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Na temelju ¢lanka 18. stavka (3) Zakona o Proracunu
institucija BiH i medunarodnih obveza Bosne i Hercegovine za
2024. godinu ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 50/24) i ¢lanka 5.
Odluke o nafinu, postupku i kriterijima dodjele sredstava
interventne tekuce pricuve za 2024. godinu, broj 01-02-4-1728-
324 od 16.9.2024., ¢lan Kolegija Zastupnickog doma
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine donosi

ODLUKU ,
O DODJELI SREDSTAVA INTERVENTNE TEKUCE
PRICUVE

Clanak 1.
(Predmet Odluke)

Odobravaju se sredstva za interventno koriStenje tekuce
pricuve Proracuna institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih
obveza Bosne i Hercegovine za 2024. godinu u iznosu od
5.000,00 KM (slovima: pet tisuca konvertibilnih maraka) fizickim
osobama Belmi Bibi¢ i Amiru Bibi¢u, u obliku jednokratne
financijske potpore za postupak izvantjelesne oplodnje.

Clanak 2.
(Nadleznost za realizaciju)

Za realizaciju ove odluke zaduzeno je Ministarstvo financija
i trezora Bosne i Hercegovine, a sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke
uplatit ¢e se na ziro-racun Belme Bibi¢ broj 1541089987171472.

Clanak 3.
(Izvjesée o namjenskom utrosku sredstava)

Fizicke osobe iz Clanka 1. Odluke duzne su realizirati
dodijeljena sredstva i ¢lanu Kolegija dostaviti izvjesée o utrosku
sredstava u roku od 12 mjeseci od dana uplate novéanih sredstava.

ISSN 1512-7494 - hrvatski jezik
ISSN 1512-7508 - srpski jezik
ISSN 1512-7486 - bosanski jezik

Clanak 4.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i objavljuje se
u "Sluzbenom glasniku BiH".

Broj 02/e-02-3-1903/24
4. listopada 2024. godine
Sarajevo

Clan Kolegija
Zastupnic¢kog doma PS BiH
Dr. Denis Zvizdi¢, v. r.

Ha ocmoBy umana 18. cra (3) 3akoHa o bymnery
nactutynmja buX w  mehynaponHux oOaBesa bocre
Xepuerosune 3a 2024. roguny ("'Ciyx0eru rmacauk buX", 6poj
50/24) n unana 5. OiyKke 0 HaYMHY, IOCTYIKY M KPUTEPHjyMUMa
Jofjene cpeicTaBa HWHTEpBEHTHe Tekyhe pesepBe 3a 2024.
romuHy, Opoj 01-02-4-1728-3/24 om 16.09.2024., wman
Konerujyma IpencraBamuxor goma [lapaameHtapHe CKymNIuTHHE
Bocue u Xepuerosune 10HOCH

OJUTYKY
O AOJJEJIN CPEACTABA UHTEPBEHTHE TEKYRE
PE3EPBE

Unan 1.
(ITpeamet Ommyxe)

OnoOpaBajy ce CpeacTBa 3a HMHTEPBEHTHO KoOpHIheme
tekyhe pesepse Bynera muctutyimja bocHe m Xepreropude u
MmehyrapomHux obaBe3a bocHe u Xepuerosune 3a 2024. roguny y
usHocy o1 5.000,00 KM (croBuma: meT Xusbaaa KOHBEP THOMITHUX
Mapaka) ¢usmakuM nuMa bevu bubuh n Amupy bubuhy, y
o0nuKy jenHokpaTHe (MHaHCHMjcKe TIoMOhM 3a IOCTYIaK
BAHTjENECHE OIUIOMEHE.

Unan 2.
(HamnexHoct 3a peanuzanujy)

3a peanusaiyjy oBe OIIyKe 3amyXKeHO je MHHHCTapcTBO
¢uHancHja u Tpesopa BocHe u XeplerosuHe, a cpeicTBa M3
yigana 1. oBe omiyke Ouhe ymmahena nHa xupo pauyn Benme
bubuh 6poj 1541089987171472.
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SLUZBENI GLASNIK BiH

Utorak, 8. 10. 2024.

Uran 3.
(M3BjemiTaj 0 HAMjEHCKOM YTPOIIKY CPEICTaBa)
Ouznuka nrna u3 wiana 1. Omiyke Iy)Ha ¢y Ja peasyjy
JoavjesbeHa cpeacTra U wiany Kosernjyma nocraBe u3BjelTaj o
YTPOLIKY CpeicTaBa y poKy ox 12 mjecemy o JaHa yIuiate
HOBUYAHHX CPeJICTaBa.
Unan 4.
(Cryname Ha cHary)
OBa ouTyKa CTyIla Ha CHary JJaHOM JIOHOIIEHa 1 00jaBibyje
ce y "Ciyx06eHoM riacHuky buX".
Uian Konernjyma
IIpencraBHMYKOr fOMa
I1C buX
Hp denuc 3Buzauh, c. p.

bpoj 02/e-02-3-1903/24
4. oktoOpa 2024. roguHe
CapajeBo

Na osnovu ¢lana 18. stav (3) Zakona o Budzetu institucija
BiH i medunarodnih obaveza Bosne i Hercegovine za 2024.
godinu ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 50/24) i ¢lana 5. Odluke o
nacinu, postupku i kriterijima dodjele sredstava interventne tekuce
rezerve za 2024. godinu, broj 01-02-4-1728-3/24 od 16.9.2024.,
¢lan Kolegija Predstavnickog doma Parlamentarne skupstine
Bosne i Hercegovine donosi

ODLUKU ,
O DODJELI SREDSTAVA INTERVENTNE TEKUCE
REZERVE

Clan 1.
(Predmet Odluke)

Odobravaju se sredstva za interventno koristenje tekuce
rezerve Budzeta institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih
obaveza Bosne i Hercegovine za 2024. godinu u iznosu od
5.000,00 KM (slovima: pet hiljada konvertibilnih maraka)
fizickim licima Belmi Bibi¢ i Amiru Bibicu, u obliku jednokratne
finansijske pomo¢i za postupak vantjelesne oplodnje.

Clan 2.
(Nadleznost za realizaciju)

Za realizaciju ove odluke zaduZeno je Ministarstvo finansija
i trezora Bosne i Hercegovine, a sredstva iz ¢lana 1. ove odluke
uplatit ¢e se na ziroracun Belme Bibi¢, broj 1541089987171472.

Clan 3.
(Izvjestaj o namjenskom utrosku sredstava)

Fizicka lica iz c¢lana 1. Odluke duzna su realizirati
dodijeljena sredstva i ¢lanu Kolegija dostaviti izvjestaj o utrosku
sredstava u roku od 12 mjeseci od dana uplate nov¢anih sredstava.

Clan 4.
(Stupanje na snagu)

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i objavljuje se

u "Sluzbenom glasniku BiH".

Broj 02/e-02-3-1903/24
4. oktobra 2024. godine
Sarajevo

Clan Kolegija
Predstavnickog doma PS BiH
Dr. Denis Zvizdic, . r.

SREDISNJE IZBORNO POVJERENSTVO
BOSNE | HERCEGOVINE

814

Na temelju ¢lanka 2.9 stavak (1) tocka 2, a u svezi ¢lanka
20.16d stavak (1) Izbornog zakona Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 23/01, 7/02, 9/02, 20/02, 25/02, 4/04,
20/04, 25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08,
37/08, 32/10, 18/13, 7/14, 31/16, 41/20, 38/22, 51/22, 67/22 i
24/24) i clanka 6. stavak (2) Odluke o djelokrugu primjene pilot
projekata SrediS$njeg izbornog povjerenstva BiH za Lokalne izbore
2024. godine ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 31/24), SrediSnje

izborno povjerenstvo Bosne i Hercegovine je na 73. sjednici,
odrzanoj 02.10.2024. godine, donijelo

ODLUKU
0 ISPRAVCI ODLUKE O ODREPIVANJU BIRACKIH
MJESTA ZA PROVEDBU PILOT PROJEKATA ZA
LOKALNE 1ZBORE 2024. GODINE

Clanak 1.
U ¢lanku 1. Odluke o odredivanju birackih mjesta za provedbu
pilot projekata za Lokalne izbore 2024. godine ("'Sluzbeni glasnik
BiH", broj 57/24) (u daljnjem tekstu: Odluka) u tocki d) dio tabele

038B018A| OS VUK KARADZIC 5 | OS VUK KARADZIC/SPORTSKA SALA/

038B018A| OS VUK KARADZIC 5 | OS VUK KARADZIC/SPORTSKA SALA/

mijenja se i glasi:

038B018A| OS VUK KARADZIC 5 | OS VUK KARADZIC/SPORTSKA SALA/

038B018B| OS VUK KARADZIC 5 | OS VUK KARADZIC/SPORTSKA SALA/

Clanak 2.
Ostale odredbe Odluke ostaju nepromijenjene.
Clanak 3.
(Stupanje na snagu i objava u sluzbenim glasilima)

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e
se u "Sluzbenom glasniku BiH", "Sluzbenim novinama Federacije
BiH", "Sluzbenom glasniku RS", u "Sluzbenom glasniku Bréko
distrikta BiH" i na internet-stranici SrediSnjeg izbornog
povjerenstva BiH www.izbori.ba.

Broj 05-1-02-2-1581-4/24
02. listopada 2024. godine
Sarajevo

Predsjednica
Dr. Irena HadzZiabdig¢, v. r.

Ha ocnoBy wiana 2.9 craB (1) Tauka 2, a y Be3u 4WiaHa
20.16x craB (1) U3bopHor 3akoHa BocHe u XepueroBuHe
("Cnyx6enn rmacauk buX", 6p. 23/01, 7/02, 9/02, 20/02, 25/02,
4/04, 20/04, 25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06, 32/07,
33/08, 37/08, 32/10, 18/13, 7/14, 31/16, 41/20, 38/22, 51/22, 67/22
u 24/24) n unana 6. craB (2) Omiyke 0O IjeJOKpYyry HpHMjeHe
nwtoT Tpojekara Llentpanne n3bopue xomucuje buX 3a Jlokanxe
n3oope 2024. romune ("Cuyx0enn rmacauk buX", 6poj 31/24),
Llentpanna n3dopHa komucuja bocne n Xepuerosuse je Ha 73.
cjennuny, oapxkanoj 02.10.2024. roause, goHUjena

OJUIYKY
O UCITPABLIA OJJIYKE O OAPEBUBABY BUPAUKUX
MJECTA 3A CITPOBOBEIBLE ITNJIOT IMTPOJEKATA 3A
JIOKAJIHE U3BOPE 2024. TOJJUHE

Unan 1.

VY unany 1. Omnyke o oapehuBamy Oupaukux Mjecra 3a
crpoBohere mIIoT mpojekara 3a JlokamHe mbope 2024. roquHe
("Cnyx6enun tnacauk buX", 6poj 57/24) (y mameM TeKCTy:
O1yKa) y Ta4KH 1) M0 Tadere

0385018A] OLLI BYK KAPAIIMH 5 |OLI BYK KAPAIIMH/CITOPTCKA CAJIA/

0385018A] OILI BYK KAPAIIMR 5 |OLI BYK KAPAIINH/CITOPTCKA CAJIA/

MH]jEEba CE U TTIACH:

0385018A] OLLI BYK KAPAIIMR 5 |OLI BYK KAPAIIMH/CITOPTCKA CAJIA/

03850185| OIII BYK KAPAIIMR 5 |OII BYK KAPAIIMH/CITOPTCKA CAJIA/

Unan 2.
Ocraie oapende OIyKe 0CTajy HEIPOMHU]SHECHE.
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Uran 3.

(Cryname Ha cHary u 00jaBa y CIy>KOSHUM TTIacCHINMa)

Osa OpIyka CTyna Ha CHary JaHOM JIOHOIIEH:a, a oOjaBuhe
ce y "Cuyxbenom rnacHuky buX", "CmyxOeHUM HOBHHaMa
Oeneparmje buX", "Ciyxb6enom riacauky PC", y "Ciyx6eHoM
rmacHUKy bpuko muctpukta buX" M Ha HMHTEpHET-CTpaHHLU
Lentpanue nzdopue komucuje buX www.izbori.ba.

bpoj 05-1-02-2-1581-4/24
02. okToOpa 2024. romuHe
CapajeBo

Tpencjennmma
[p Upena Xanuadauh, c. p.

Na osnovu ¢lana 2.9 stav (1) tacka 2, a u vezi ¢lana 20.16d
stav (1) Izbornog zakona Bosne i Hercegovine ("'Sluzbeni glasnik
BiH", br. 23/01, 7/02, 9/02, 20/02, 25/02, 4/04, 20/04, 25/05,
52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08, 37/08, 32/10,
18/13, 7/14, 31/16, 41/20, 38/22, 51/22, 67/22 1 24/24) i ¢lana 6.
stav (2) Odluke o djelokrugu primjene pilot projekata Centralne
izborne komisije BiH za Lokalne izbore 2024. godine ("Sluzbeni
glasnik BiH", broj 31/24), Centralna izborna komisija Bosne i
Hercegovine je na 73. sjednici, odrzanoj 02.10.2024. godine,
donijela

ODLUKU
O ISPRAVCI ODLUKE O ODREDPIVANJU BIRACKIH
MJESTA ZA PROVODENJE PILOT PROJEKATA ZA
LOKALNE I1ZBORE 2024. GODINE

Clan 1.
U ¢lanu 1. Odluke o odredivanju birackih mjesta za provodenje
pilot projekata za Lokalne izbore 2024. godine ("Sluzbeni glasnik
BiH", broj 57/24) (u daljnjem tekstu: Odluka) u tacki d) dio tabele

038B018A| OS VUK KARADZIC 5 | OS VUK KARADZIC/SPORTSKA SALA/

038B018A| OS VUK KARADZIC 5 | OS VUK KARADZIC/SPORTSKA SALA/

mijenja se i glasi:
038B018A| OS VUK KARADZIC 5

08 VUK KARADZIC/SPORTSKA SALA/

08 VUK KARADZIC/SPORTSKA SALA/

Clan 2.

Ostale odredbe Odluke ostaju nepromijenjene.

Clan 3.
(Stupanje na snagu i objava u sluzbenim glasilima)

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e
se u "Sluzbenom glasniku BiH", "Sluzbenim novinama Federacije
BiH", "Sluzbenom glasniku RS", u "Sluzbenom glasniku Brcko
distrikta BiH" i na internet-stranici Centralne izborne komisije
BiH www.izbori.ba.

Broj 05-1-02-2-1581-4/24
02. oktobra 2024. godine
Sarajevo

038B018B| OS VUK KARADZIC 5

Predsjednica
Dr. Irena HadzZiabdi¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 2.9 stavak (1) tocka 2a i ¢lanka 14.2, a u
vezi sa Clankom 1.14 stavak (1) Izbornog zakona Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 23/01, 7/02, 9/02, 20/02,
25/02, 4/04, 20/04, 25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06,
32/07, 33/08, 37/08, 32/10, 18/13, 7/14, 31/16, 41/20, 38/22,
51/22, 67/22 i 24/24), Sredisnje izborno povjerenstvo Bosne i
Hercegovine je na 75. sjednici, odrzanoj 05. listopada 2024.
godine, donijelo

ODLUKU
0 ODGODI ODRZAVANJA LOKALNIH IZBORA 2024.
GODINE U OSNOVNIM IZBORNIM JEDINICAMA U
KOJIMA JE PROGLASENO STANJE PRIRODNE
NESRECE

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Lokalni izbori 2024. godine, raspisani Odlukom Sredisnjeg
izbornog povjerenstva Bosne i Hercegovine broj 05-1-07-1-
619-1/24 od 08.05.2024. godine, ¢ije odrZavanje je odredeno
za nedjelju 06. listopada 2024. godine, odgadaju se na svim
birackim mjestima u osnovnim izbornim jedinicama, kako
slijedi:

a) Jablanica 126

b)  Konjic 127

c) Kiseljak 115

d) Kresevo 129
(2) U Osnovnoj izbornoj jedinici Fojnica 114, izbori se

odgadaju na birackim mjestima kako slijedi:

a) 114A009 Gojevici

b)  114A010 Dusina

c) 114A011 Bakovi¢i

Clanak 2.
(Datum odrZavanja odgodenih izbora)

Odgodeni izbori iz ¢lanka 1. ove Odluke, odrzat ¢e se u roku
od sedam, a najkasnije u roku od 30 dana, od dana koji je odreden
za glasanje na redovnim izborima, a datum odgodenih izbora bit
¢e utvrden posebnom odlukom SrediS$njeg izbornog povjerenstva
Bosne i Hercegovine.

Clanak 3.
(Stupanje na snagu i objava)

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se
u "Sluzbenom glasniku BiH", "Sluzbenim novinama Federacije
BiH", "Sluzbenom glasniku RS" i "Sluzbenom glasniku Brcko
distrikta BiH" i na internet-stranici Centralne izborne komisije
BiH www.izbori.ba.

Broj 05-1-07-1-2865-1/24
05. listopada 2024. godine
Sarajevo

Predsjednica
Dr. Irena HadzZiabdié, v. r.

ObrazloZenje

Postupaju¢i u skladu sa zaklju€cima usvojenim na 75.
sjednici Centralne izborne komisije Bosne i Hercegovine, odrzane
dana 04.10.2024. godine, a u vezi sa razmatranjem stanja u
osnovnim izbornim jedinicama pogodenim  vremenskim
nepogodama, izvrSena je realizacija usvojenih zakljucaka.

S tim u vezi, razmotrena su dostavljena obavjeStenja i
informacije zaprimljene od nadleznih tijela u Bosni i Hercegovini,
kao i od izbornih komisija osnovnih izbornih jedinica u Bosni i
Hercegovini.

Na osnovu naprijed navedenog, utvrdeno je da Lokalne
izbore 2024. godine, raspisane Odlukom Centralne izborne
komisije Bosne i Hercegovine broj 05-1-07-1-619-1/24 od
08.05.2024. godine, ¢ije odrzavanje je odredeno za nedjelju 06.
oktobra 2024. godine, na taj dan nije moguée odrzati na svim
birackim mjestima u osnovnim izbornim jedinicama Jablanica
126, Konjic 127, Kiseljak 115 i KreSevo 129, te na birackim
mjestima 114A009 Gojevi¢i, 114A010 Dusina i 114A011
Bakovi¢i u osnovnoj izbornoj jedinici Fojnica 114.

Kako u trenutku donosenja ove odluke nije moguce odrediti
tatan datum odrzavanja odgodenih izbora u naprijed navedenim
osnovnim izbornim jedinicama, to je odluceno kao u dispozitivu.
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SLUZBENI GLASNIK BiH

Utorak, 8. 10. 2024.

Ha ocnoBy unana 2.9 cras (1) tauka 2a u wiana 14.2, a 'y
Besn ca wianoM .14 craB (1) M3GopHor 3akoHa bocue u
Xepnerosune ("Ciyx6enu rmacauk buX", 6p. 23/01, 7/02, 9/02,
20/02, 25/02, 4/04, 20/04, 25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06,
24/06, 32/07, 33/08, 37/08, 32/10, 18/13, 7/14, 31/16, 41/20,
38/22, 51/22, 67/22 n 24/24), llenrpanna n300pHa KOMHCH]ja
Bocue u Xepuerosusre je Ha 75. cjequunu, oapskanoj 05. okrobpa
2024. romuHe, TOHAjeNa

OJUIYKY
O OATABABY OIPKABABA JIOKAJTHUX U3B0PA
2024.TOAUHE Y OCHOBHUM U35OPHUM
JEAUHUIIAMA Y KOJUMA JE ITPOI'JIAHIEHO CTAIBE
MNPUPOJHE HECPERE

Unan 1.
(IIpemver)

(1) Jlokanuu w3bopu 2024. romwHe, pacmucaHu OIyKOM
Ientpamne m36opae komucuje bocue n Xepiieropute 0poj
05-1-07-1-619-1/24 om  08.05.2024. romuue, uwje
onpkaBame je onpeljeHo 3a Hemjesby 06. oktoOpa 2024.
roguHe, oxarahajy ce Ha CBUM OUpaukuM MjecTUMa Y
OCHOBHUM M300pHHM jeIMHUIIAMA, KaKO CIIH]jeIu:

a) Jabmanuma 126

0) Komwum 127

m) Kucemak 115

n)  Kpemeso 129
(2) ¥ OcHosHoj u360pHOj jemuunuy Dojuuia 114, u3dopu ce

onralajy Ha OMpaYKUM MjeCTHMAa KaKo CITHjeIu:

a) 114A009 T'ojeBuhin

6) 114A010 dycuna

m) 114A011 bakosuhu

Unan 2.
([atym onprkaBarma oarol)eHux usbdopa)

Onrohenn m36opu u3 wiana 1. ose Omyke, oxpxahe ce y
POKy ol cefiam, a HajkacHHje y poky on 30 naHa, oJ1 TaHa KOjH je
onpeljeH 3a riacame Ha peIOBHUM H300pHMa, a 1aTyM OJroleHHX
n3bopa 6ut he yrBphen nocebnom ommykom LleHtpante uzdopue
komucHje boche n Xepuieroune.

Unan 3.
(Cryname Ha CHary u 00jaBJbHBambE)

Oga Opyka cTyla Ha CHary JIaHOM JIOHOIICHa U o0jaBuhie
ce y "Cmyxbenom rmacHuky buX", "CiyxOeHUM HOBHHaMa
Deneparmje buX", "Cnyxoenom riacauky PC" u "Cimyx6eHoM
rmacHUKy bpuko muctpuxkta BuX" M Ha HHTEepHET-CTpaHULU
LenTpanae nzdopre komucuje buX www.n3bopu.oa.

Bpoj 05-1-07-1-2865-1/24
05. oktoOpa 2024. roauHe
CapajeBo

Ipencjennuia
Jp Upena Xapuadauh, c. p.

Oopaziioxeme

IMocrynajyhn y ckiamy ca 3aK/bydliiMa yCBOjeHHM Ha 75.
cjemaumn Lentpanae n3bopHe komucuje bocae n Xeprierosune,
onpxxane pana 04.10.2024. roaune, a y Be3U ca pa3MaTpambeM
CTakba y OCHOBHUM M300pHMM jeIMHMI[aMa IoroheHuM
BPEMEHCKUAM HETOTroJjaMa, W3BpIICHA je peaym3alija yCBOjeHHX
3aKJbydaKa.

C TuM y Be3H, pa3MOTpPEHa Cy J0CTaBJbEHA 00aBjelITeHha U
UHpOpMalje 3anpUMIbeHe O] HA/UISKHHX THjena y bocHu n
XepleroBuHy, Kao 1 o1 n300pHIX KOMHCHja OCHOBHHX M300PHHX
jemmunia y bocau u XeprieroBuHu.

Ha ocHoBy Hampwujen HaBezieHor, yTBpheHo je ma Jlokamme
n3bope 2024. romune, pacrmcane Omrykom LlenTpanHe m3bopHe
xomucuje bocue u Xepuerosune Opoj 05-1-07-1-619-1/24 on
08.05.2024. ronuHe, ymje onpkaBame je oapeheHo 3a Hemjepy 006.
okToOpa 2024. roauHe, Ha Taj 1aH HUje Moryhe opXaTH Ha CBUM
OMpayKMM MjecTUMa Yy OCHOBHHM H300OpDHHM jelMHHI[AMA

Jabnanuma 126, Komury 127, Kucerpak 115 u Kpemero 129, Te Ha
Ooupaukum Mmjectuma 114A009 DojeBuhn, 114A010 [lycuna u
114A011 Bakopuhn y ocHOBHOj M300pHO] jemuHuIM DojHHUIA
114.

Kako y TpeHyTKy mOHOIIERma OBe OIyKe HHje Moryhe
OIpeIUTH Ta4yaH JdaTyM oOfp)KaBama oaroheHux wusdopa y
Hampujeq HaBeICHHM OCHOBHHUM H300pHHM jeIMHHUIIAMa, TO je
OJUTy4EHO Kao y IUCTIO3UTHBY.

Na osnovu ¢lana 2.9 stav (1) tacka 2a i ¢lana 14.2, a u vezi
sa ¢lanom 1.14 stav (1) Izbornog zakona Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 23/01, 7/02, 9/02, 20/02, 25/02, 4/04,
20/04, 25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08,
37/08, 32/10, 18/13, 7/14, 31/16, 41/20, 38/22, 51/22, 67/22 i
24/24), Centralna izborna komisija Bosne i Hercegovine je na 75.
sjednici, odrzanoj 05. oktobra 2024. godine, donijela

ODLUKU
O ODGADPANJU ODRZAVANJA LOKALNIH IZBORA
2024. GODINE U OSNOVNIM IZBORNIM JEDINICAMA
U KOJIMA JE PROGLASENO STANJE PRIRODNE
NESRECE

Clan 1.

(Predmet)
(1) Lokalni izbori 2024. godine, raspisani Odlukom Centralne
izborne komisije Bosne i Hercegovine broj 05-1-07-1-619-

1/24 od 08.05.2024. godine, ¢ije odrzavanje je odredeno za

nedjelju 06. oktobra 2024. godine, odgadaju se na svim

birackim mjestima u osnovnim izbormim jedinicama, kako
slijedi:

a) Jablanica 126

b)  Konjic 127

c) Kiseljak 115

d) Kresevo 129
(2) U Osnovnoj izbornoj jedinici Fojnica 114, izbori se

odgadaju na birackim mjestima kako slijedi:

a) 114A009 Gojevici

b) 114A010 Dusina

c) 114A011 Bakovié¢i

Clan 2.
(Datum odrzavanja odgodenih izbora)

Odgodeni izbori iz ¢lana 1. ove Odluke, odrzace se u roku
od sedam, a najkasnije u roku od 30 dana, od dana koji je odreden
za glasanje na redovnim izborima, a datum odgodenih izbora bit
¢e utvrden posebnom odlukom Centralne izborne komisije Bosne
i Hercegovine.

Clan 3.
(Stupanje na snagu i objava)

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se
u "Sluzbenom glasniku BiH", "SluZbenim novinama Federacije
BiH", "Sluzbenom glasniku RS" i "Sluzbenom glasniku Bréko
distrikta BiH" i na internet-stranici Centralne izborne komisije
BiH www.izbori.ba.

Broj 05-1-07-1-2865-1/24
05. oktobra 2024. godine
Sarajevo

Predsjednica
Dr. Irena HadzZiabdi¢, s. r.

ObrazloZenje

Postupaju¢i u skladu sa zakljuécima usvojenim na 75.
sjednici Centralne izborne komisije Bosne i Hercegovine, odrzane
dana 04.10.2024. godine, a u vezi sa razmatranjem stanja u
osnovnim izbornim jedinicama pogodenim = vremenskim
nepogodama, izvriena je realizacija usvojenih zakljucaka.

S tim u vezi, razmotrena su dostavljena obavjestenja i
informacije zaprimljene od nadleznih tijela u Bosni i Hercegovini,
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kao i od izbornih komisija osnovnih izbornih jedinica u Bosni i
Hercegovini.

Na osnovu naprijed navedenog, utvrdeno je da Lokalne
izbore 2024. godine, raspisane Odlukom Centralne izborne
komisije Bosne i Hercegovine broj 05-1-07-1-619-1/24 od
08.05.2024. godine, ¢ije odrzavanje je odredeno za nedjelju 06.
oktobra 2024. godine, na taj dan nije moguée odrzati na svim
birackim mjestima u osnovnim izbornim jedinicama Jablanica
126, Konjic 127, Kiseljak 115 i KreSevo 129, te na birackim
mjestima 114A009 Gojevi¢i, 114A010 Dusina i 114A011
Bakoviéi u osnovnoj izbornoj jedinici Fojnica 114.

Kako u trenutku donosenja ove odluke nije moguce odrediti
tacan datum odrzavanja odgodenih izbora u naprijed navedenim
osnovnim izbornim jedinicama, to je odluceno kao u dispozitivu.

EEEEEEEEEEEEEEEEEENER
816

Na temelju ¢lanka 2.9 stavak (1) tocka 2a i ¢lanka 14.2, au
vezi sa Clankom 1.14 stavak (1) Izbornog zakona Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 23/01, 7/02, 9/02, 20/02,
25/02, 4/04, 20/04, 25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06,
32/07, 33/08, 37/08, 32/10, 18/13, 7/14, 31/16, 41/20, 38/22,
51/22, 67/22 i 24/24), Sredisnje izborno povjerenstvo Bosne i
Hercegovine je na 76. sjednici, odrzanoj 06. oktobra 2024. godine,
donijelo

ODLUKU
O IZMJENI | DOPUNI ODLUKE O ODGODI
ODRZAVANJA LOKALNIH IZBORA 2024. GODINE U
OSNOVNIM 1ZBORNIM JEDINICAMA U KOJIMA JE
PROGLASENO STANJE PRIRODNE NESRECE

Clanak 1.
U Odluci o odgodi odrzavanja Lokalnih izbora 2024. godine
u osnovnim izbornim jedinicama u kojima je proglaseno stanje
prirodne nesreée broj 05-1-07-1-2865-1/24 od 05.10.2024. godine
u Clanku 1. stavak (1) iza tocke d) dodaje se nova tocka e) koja
glasi:
"e) Fojnica 114"
Stavak (2) istog ¢lanka se brise.
Clanak 2.
(Stupanje na snagu i objava)
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u "Sluzbenom glasniku BiH", "Sluzbenim novinama Federacije
BiH", "Sluzbenom glasniku RS" i "Sluzbenom glasniku Bréko
distrikta BiH" i na internet-stranici Centralne izborne komisije
BiH www.izbori.ba.
Broj 05-1-07-1-2865-3/24
06. listopada 2024. godine
Sarajevo

Predsjednica
Dr. Irena Hadziabdié, v. r.

Ha ocroBy unana 2.9 craB (1) Tauka 2a u wiaHa 14.2, a y
Besn ca uwiaHoMm 1.14 craB (1) U3Gopuor 3akona bocue n
Xepuerosune ("Crnyx6enn rnacuuk buX", 6p. 23/01, 7/02, 9/02,
20/02, 25/02, 4/04, 20/04, 25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06,
24/06, 32/07, 33/08, 37/08, 32/10, 18/13, 7/14, 31/16, 41/20,
38/22, 51/22, 67/22 u 24/24), llentpanHa m300pHa KOMHCHja
Bocue u Xepiierosuse je Ha 76. cjequunu, oapsxkanoj 06. okrobpa
2024. romuHe, TOHAjena

OJUIYKY
O UBMJEHU U TOITYHU OJJIYKE O OATABAIBY
OJIPKABABA JIOKAJIHUX U3BOPA 2024. TOJIUHE Y
OCHOBHUM M350PHUM JEAUHUIIAMA Y KOJUMA
JE ITPOI'VIALLIEHO CTAKBE IIPUPOJHE HECPERE

Unan 1.

Y Omynu o oxrahamy oxpkaBara JlokamHux m36opa 2024.
TOJMHE Y OCHOBHMM W300pDHHM jeIMHMIIAMA y KOjUMa je
HPOTJIAIICHO CTarbe npupoaHe Hecpehe 6poj 05-1-07-1-2865-1/24
o7 05.10.2024. romune y unany 1. craB (1) u3a Tauke 1) nonaje ce
HOBAa Ta4Ka €) Koja IJach:

"e) ®ojunua 114"

CraB (2) uctor 4iaHa ce Opwuite.

Unan 2.
(Cryname Ha cHary u 00jaBJbHBamE)

OBa Ognyka cTyna Ha CHary JaHOM JIOHOIIEeHa U oOjaBuhe
ce y "Cmyxbenom rimacauky buX", "CiyxOeHNM HOBHHaMa
Denepammje buX", "Ciyx6enom rmacauxy PC" u "Ciyx6eHoM
riacHUKy bpuxo muctpukta buX" M Ha MHTEpHET-CTpaHUIU

entpanne wu3bopHe komucuje boche wu  XepleroBuHe
Www.m300pu.0a.

Bpoj 05-1-07-1-2865-3/24

06. okroOpa 2024. ronune [pencjenuuma

CapajeBo Jp Upena Xauuaoauh, c. p.

Na osnovu ¢lana 2.9 stav (1) tacka 2a i ¢lana 14.2, a u vezi
sa Clanom 1.14 stav (1) Izbornog zakona Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 23/01, 7/02, 9/02, 20/02, 25/02, 4/04,
20/04, 25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08,
37/08, 32/10, 18/13, 7/14, 31/16, 41/20, 38/22, 51/22, 67/22 i
24/24), Centralna izborna komisija Bosne i Hercegovine je na 76.
sjednici, odrzanoj 06. oktobra 2024. godine, donijela

ODLUKU
O IZMJENI 1 DOPUNI ODLUKE O ODGAPANJU
ODRZAVANJA LOKALNIH IZBORA 2024. GODINE U
OSNOVNIM IZBORNIM JEDINICAMA U KOJIMA JE
PROGLASENO STANJE PRIRODNE NESRECE

Clan 1.
U Odluci o odgadanju odrzavanja Lokalnih izbora 2024.
godine u osnovnim izbornim jedinicama u kojima je proglaseno
stanje prirodne nesre¢e broj 05-1-07-1-2865-1/24 od 05.10.2024.
godine u ¢lanu 1. stav (1) iza tacke d) dodaje se nova tacka e) koja
glasi:
"'e) Fojnica 114"
Stav (2) istog ¢lana se brise.
Clan 2.
(Stupanje na snagu i objava)
Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja i objavit ¢e se
u "Sluzbenom glasniku BiH", "Sluzbenim novinama Federacije
BiH", "Sluzbenom glasniku RS" i "Sluzbenom glasniku Brcko
distrikta BiH" i na internet-stranici Centralne izborne komisije
BiH www.izbori.ba.
Broj 05-1-07-1-2865-3/24
06. oktobra 2024. godine
Sarajevo

Predsjednica
Dr. Irena HadzZiabdi¢, s. r.
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AGENCIJA ZA DRZAVNU SLUZBU
BOSNE | HERCEGOVINE

817

Na temelju ¢lanka 29. stavak (4) Odluke o na¢inu polaganja
javnog i strucnog ispita ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 96/07, 43/10,
103/12 i 56/19), a u svezi s ¢lankom 28. stavak 5. Zakona o
drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni
glasnik BiH", br. 19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06,
32/06, 43/09, 8/10, 40/12, 93/17 i 18/24), Agencija za drzavnu
sluzbu Bosne i Hercegovine, po sluzbenoj duznosti, objavljuje

_PREGLED
POSTAVLJENIH DRZAVNIH SLUZBENIKA PO JAVNIM
NATJECAJIMA ZA RUJAN 2024. GODINE

|

1.  Amra Heri¢, postavlja se na radno mjesto III tajnik u
Odsjeku za PfP i NATO Sektora za multilateralne odnose -
Ministarstvo vanjskih poslova BiH, pocev od 09.09.2024.
godine.

2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B4 platnog
razreda drZavnih sluZbenika.

1

1. Daria Simunovié, postavlja se na radno mjesto struéni
savjetnik - prevoditelj u Uredu tajnika - Ministarstvo
sigurnosti BiH, pogev od 01.10.2024. godine.

2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drZavnih sluZbenika.

"

1.  Anja Peri¢ postavlja se na radno mjesto visi strucni suradnik
za pravne poslove u Odsjeku za normativno-pravne poslove
Sektora za administraciju i unutarnju potporu, Drzavna
agencija za istrage i zastitu, pocev od 10.09.2024. godine.

2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

v

1. Ljiljana PuSara postavlja se na radno mjesto visi struéni
suradnik za ekonomske poslove i planiranje u Odjelu za
administrativno-pravne poslove i suradnju sa nadleZnim
tijelima RC Bijeljina, Agencija za identifikacione isprave,
evidenciju i razmjenu podataka BiH, pocev od 09.09.2024.
godine.

2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2 platnog
razreda drZavnih sluZbenika.

\Y

1.  Dalibor Beri¢ postavlja se na radno mjesto strucni savjetnik -
administrator operativnih sustava u Odjelu za administraciju
sustava i aplikacija Tehnicki sektor Agencije, Agencija za
identifikacione isprave, evidenciju i razmjenu podataka BiH,
pocev od 16.09.2024. godine.

2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drzavnih sluZbenika.

VI
1.  Ljiljana Terzi¢ postavlja se na radno mjesto strucni savjetnik
za logistiku u Odsjeku za poslove nabave i logistike Uprava
za administraciju, Grani¢na policija BiH, pocev od
01.10.2024. godine.
2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
) VI
1. Sead Cerimovi¢ postavlja se na radno mjesto strucni
suradnik odsjeka (za suradnju sa medunarodnim i BiH
institucijama) u Odsjeku za suradnju sa medunarodnim i
BiH institucijama Sektora naucno mjeriteljstvo, Institut za
myjeriteljstvo BiH, pocev od 01.10.2024. godine.
2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B1 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

VIl
1. Jovana Milanovi¢ postavlja se na radno mjesto struéni
suradnik u odsjeku (mjerene velicine u fizici I), Odsjek
mjerene veliine u fizici I Sektora industrijsko mjeriteljstvo,
Institut za mjeriteljstvo BiH, pocev od 01.10.2024. godine.
2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B1 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
IX
1. Mirjana Staka postavlja se na radno mijesto 3ef Odjela za
materijalno - knjigovodstvene poslove Zajednicke sluzbe,
Institut za mjeriteljstvo BiH, po¢ev od 01.10.2024. godine.
2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
X
1. Mario Lukenda postavlja se na radno mjesto drzavni
inspektor za radijacionu i nuklearnu sigurnost, Regionalni
ured u Mostaru, Drzavna regulatorna agencija za radijacijsku
i nuklearnu sigurnost, pocev od 01.10.2024. godine.
2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
Broj 03-34-2-152-16/24
2. listopada 2024. godine
Sarajevo

Ravnateljica
Anita Marki¢, v. r.

Ha ocnoBy unana 29. craB (4) Omiyke 0 HaUHHY MOJIaramba
jaBaor u ctpyuHor wucmura ("CmyxOenn rmacHuk buX", Op.
96/07, 43/10, 103/12 u 56/19), a y Be3u ca umaHoM 28. cTaB 5.
3akoHa O JpKaBHOj CIyXOM y wuHcTHTYyIMjamMa bocHe w
Xepuerosune ("'Ciyx6enu rmacauk buX", 6p. 19/02, 35/03, 4/04,
26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06, 43/09, 8/10, 40/12, 93/17 n
18/24), Arennuja 3a apxaBHy ciay:x0y bocHe n Xepuerosuse, o
CITy»KOCHOj TY’)KHOCTH, 00jaBIbyje

IPEIJIEJ
INOCTAB/BEHHUX JIP’KABHUX CJIY>KBEHUKA 11O
JABHUM OI'TACUMA 3A CEIITEMBAP 2024. 'OJJUHE

|
1.  Awmpa Xepuh, mocrasipa ce Ha paxHo mjecto Il cexperap y
Oncjexy 3a I1¢pIT 1 HATO Cekropa 3a MyiTHiIaTepaiHe
oHOCce - MHUHHCTapCTBO MHOCTpaHUX MocnoBa buX, moues
071 09.09.2024. romuHe.
2. JlpxaBHOM ciy:kOeHHKY M3 Tauke 1. mpumana mara u3 b4
TUIATHOT pa3pezia Ap)KaBHUX CITyXOeHHKa.
1l
1. [Japwa IlumyHoBuh, mocraBjba ce Ha pPagHO MjecToO
CTPY4YHH CaBjeTHHK - mpeBoawnan y Kabunery cekperapa -
Munucrapero 6e30jennoctn buX, noues ox 01.10.2024.
TOJIFHE.
2. JlpxaBHOM ciy>kOeHHKy U3 Tauke 1. mpumana miata u3 b3
TUTATHOT pa3pesia APKaBHUX CIyXOeHHKa.
11
1. Ama [lepuh mocraBsba ce Ha pagHO MjeCTO BUIIM CTPYYHH
capaJHUK 3a mpaBHe mocioBe y OIcjeKy 3a HOpMaTHBHO-
mpaBHe mocnoBe Cektopa 3a  aAMHHHCTpaUjy U
YHYTpallllby MOJApIIKY, [Ip>kaBHa areHIuWja 3a HCTpare W
3amruty, nodes of 10.09.2024. ronune.
2. JlpxaBHOM ciykOeHHKy M3 Tauke 1. mpumana miara u3 b2
TUTATHOT pa3pesia APKaBHUX CIyXOeHHKa.
v
1. Jbwsana Ilymapa mocTaBba ce Ha PajHO MjECTO BHIIH
CTPYYHH CapaJiHUK 32 €KOHOMCKE TIOC/IOBE ¥ IUIAHHPAE Y
Opcjexy 3a aIMUHUCTPATHBHO-TIPAaBHE TTOCIIOBE M Capajmiby
ca HamnexHuMm opranuma PI[ Bujessmna, Arenimja 3a
HICHTU(UKAIMOHE TOKyMEHTE, €BUJICHIN]Y W pa3MjeHy
nogaraxka buX, moues oz 09.09.2024. ronuse.
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2.

Jlp>xaBHOM CITy>)KOSHUKY M3 Tauke 1. mpumana roiata u3 b2
TUTATHOT pa3pefia AP KaBHHUX CITy)KOESHUKa.

\
Jamibop Bepuh mocraBsba ce Ha pagHO MjECTO CTPYUHH
CaBjeTHUK - aJMHMHUCTPATOp ONEPATUBHHMX CHUCTEMa Yy

Oncjeky 3a aIMUHHCTpAIMjy CHCTEMa W aluIHKamuja
TexHmukn CEeKTOp Arenuyje, Arennyja 3a
UIICHTU(UKAIIMOHE JOKyMEHTe, CBHICHIHM]y W pa3MjeHy
noxaraka buX, modes ox 16.09.2024. roause.

Jp>xaBHOM cimyOeHUKY u3 Tauke 1. mpunama miata u3 b3
IUTATHOT pa3peia AP KaBHHUX CITy)KOCHHKa.

VI
Jbuspana Tep3uh mocraBiba ce Ha pagHO MjECTO CTPYYHU
CaBjeTHHUK 3a JIOTHCTUKY y OJCjeKy 3a IociioBe HabaBKe H
JOTUCTHKE YTpaBa 3a aJIMUHUCTpalyjy, |paHuuHa
nosmja buX, moues ox 01.10.2024. romuxe.
Jlp>xaBHOM CITy)KOCHUKY U3 Tadke 1. mpumnana miata u3 b3
TUTATHOT pa3pejia AP KaBHHUX CITyKOESHUKa.

VI
Cean hepumosuh mocraBpa ce Ha PaJHO MjeCTO CTPYYHH
capagHUK ojcjeKka (3a capammy ca MehyHapomHnM u buX
uHcTHTyIMjaMa) y OJNcjeKy 3a capamby ca Mel)yHapotHuM U
buX wHCcTMTyIMjama Cekropa Hay4HAa METpOJIOTHja,
Wucturyr 3a merponorwjy buX, moueB ox 01.10.2024.
TOJIVHE.
Jp>xaBHOM ciy)KOSHUKY 13 Tauke 1. mpumaga miata u3 bl
IUTATHOT pa3peria AP KaBHHUX CITy)KOCHHKa.

VI
JoBana MuaHoBHh MOCTaBIba Ce Ha PAIHO MjECTO CTPYYHU
capaJHUK y OJCjeKy (MjepeHe BenmuuHe y usunu ),
Oncjek  wmjepene BemmuuHe y ¢Gmsmmm [ Cekropa
MHIYCTpUjCKAa METpoJiordja, MHCTUTYT 3a METPOJIOTH]Y
buX, nmoues ox 01.10.2024. rogune.
Jp>xaBHOM ciIy)OSHUKY W3 Tauke 1. mpumaga miata u3 bl
IUTATHOT pa3peria AP KaBHHUX CITy)KOCHHKa.

IX
Mupjana llltaka mocraBjba ce Ha pPagHO MjecTo med
Oncjeka 3a MaTepHjaHO - KEUTOBOJICTBEHE IIOCIIOBE

3ajemrnuke ciryx6e, IHCTUTYT 3a MeTponornjy buX, moues
on01.10.2024. roause.
Jlp>xaBHOM ciTy)kOeHUKY M3 Tauke 1. mpumnazna ruata u3 b4
TUTATHOT pa3pezia AP KaBHAUX CITy)KOCSHHKA.
X
Mapwuo JlykeHna mocraBjba ce Ha PagHO MjECTO IP)KaBHH
WHCIEKTOp 3a pPaAWjallioHy W HyKJIeapHy 0e30jemHoCT,
Pernonanna  xanuenmapuja y  Mocrapy, /[lpxaBHa
peryiaTopHa areHIpja 3a pagWjaldjcKy ¥ HyKJIeapHY
6e30jenHocT, oues o 01.10.2024. romuse.
Jlp>xaBHOM ciTy)kOeHUKY M3 Tauke 1. mpumnaza mata u3 b3
TUTATHOT pa3pesia AP KaBHHUX CITy)KOSHHKA.
Bpoj 03-34-2-152-16/24
2. okroOpa 2024. roauHe
CapajeBo

JupexTopuia
Anuta Mapkuh, c. p.

Na osnovu ¢lana 29. stav (4) Odluke o nacinu polaganja

javnog i stru¢nog ispita (""Sluzbeni glasnik BiH", br. 96/07, 43/10,
103/12 i 56/19), a u vezi sa ¢lanom 28. stav 5. Zakona o drZavnoj
sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH", br. 19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06,
43/09, 8/10, 40/12, 93/17 i 18/24), Agencija za drzavnu sluzbu
Bosne i Hercegovine, po sluzbenoj duznosti, objavljuje

PREGLED

POSTAVLJENIH DRZAVNIH SLUZBENIKA PO JAVNIM

OGLASIMA ZA SEPTEMBAR 2024. GODINE

|
Amra Heri¢, postavlja se na radno mjesto III sekretar u
Odsjeku za PfP i NATO Sektora za multilateralne odnose -
Ministarstvo vanjskih poslova BiH, pocev od 09.09.2024.
godine.
Drzavnom sluzbeniku iz take 1. pripada plata iz B4 platnog
razreda drZavnih sluZbenika.

]
Daria Simunovi¢, postavlja se na radno mjesto struéni
savjetnik - prevodilac u Kabinetu sekretara - Ministarstvo
sigurnosti BiH, poc¢ev od 01.10.2024. godine.
Drzavnom sluzbeniku iz take 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

1l
Anja Peri¢ postavlja se na radno mjesto visi stru¢ni saradnik
za pravne poslove u Odsjeku za normativno-pravne poslove
Sektora za administraciju i unutra$nju podrsku, Drzavna
agencija za istrage i zastitu, pocev od 10.09.2024. godine.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

v
Ljiljana PuSara postavlja se na radno mjesto visi struéni
saradnik za ekonomske poslove i planiranje u Odsjeku za
administrativno-pravne poslove i saradnju sa nadleZnim
organima RC Bijeljina, Agencija za identifikacione
dokumente, evidenciju i razmjenu podataka BiH, pocev od
09.09.2024. godine.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

\Y
Dalibor Beri¢ postavlja se na radno mjesto strucni savjetnik -
administrator ~ operativnih  sistema u  Odsjeku  za
administraciju sistema i aplikacija Tehnicki sektor Agencije,
Agencija za identifikacione dokumente, evidenciju i
razmjenu podataka BiH, pocev od 16.09.2024. godine.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

VI
Ljiljana Terzi¢ postavlja se na radno mjesto stru¢ni savjetnik
za logistiku u Odsjeku za poslove nabavke i logistike Uprava
za administraciju, Grani¢na policija BiH, pocev od
01.10.2024. godine.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
) VII
Sead Cerimovi¢ postavlja se na radno mjesto strucni
saradnik odsjeka (za saradnju sa medunarodnim i BiH
institucijama) u Odsjeku za saradnju sa medunarodnim i
BiH institucijama Sektora nau¢no mjeriteljstvo, Institut za
mjeriteljstvo BiH, pocev od 01.10.2024. godine.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B1 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
VIII
Jovana Milanovi¢ postavlja se na radno mjesto strucni
saradnik u odsjeku (mjerene veli¢ine u fizici I), Odsjek
mjerene velicine u fizici I Sektora industrijsko mjeriteljstvo,
Institut za mjeriteljstvo BiH, pocev od 01.10.2024. godine.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B1 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
IX
Mirjana Staka postavlja se na radno mjesto $ef Odsjeka za
materijalno - knjigovodstvene poslove Zajednicke sluZbe,
Institut za mjeriteljstvo BiH, pocev od 01.10.2024. godine.
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2. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
X
1. Mario Lukenda postavlja se na radno mjesto drzavni
inspektor za radijacionu i nuklearnu sigurnost, Regionalna
kancelarija u Mostaru, Drzavna regulatorna agencija za
radijacijsku i nuklearnu sigurnost, poev od 01.10.2024.
godine.
2. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
Broj 03-34-2-152-16/24
2. oktobra 2024. godine Direktorica
Sarajevo Anita Marki¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 28. stavak 5. Zakona o drzavnoj sluzbi u
institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br.
19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06, 43/09, 8/10,
40/12,93/17 1 18/24) i ¢lanka 12. stavak (3) Pravilnika o uslovima
i naCinu obavljanja internih konkursa, internih i eksternih
premjestaja  drzavnih sluzbenika u institucijama Bosne i
Hercegovine ("'Sluzbeni glasnik BiH", br. 62/10, 30/14 i 38/17),
Agencija za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine, po sluzbenoj
duZnosti, objavljuje

PREGLED _
POSTAVLJENIH DRZAVNIH SLUZBENIKA PO
INTERNIM NATJECAJIMA ZA RUJAN 2024. GODINE

|

1.  Adis Alihodzi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
suradnik za politicki kriterij i koordinaciju procesa
stabilizacije i pridruzivanja u Odjelu za politicki kriterij i
koordinaciju procesa stabilizacije i pridruzivanja Sektora za
strategiju i politike integracija, Direkcija za europske
integracije VijeCa ministara BiH, pocev od 01.09.2024.
godine.

2. Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2 platnog
razreda drZavnih sluZbenika.

I

1.  Vedrana Bosi¢, postavlja se na radno mijesto strucni
savjetnik za sektorske politike u Odjelu za sektorske politike
Sektora za strategiju i politike integracija, Direkcija za
europske integracije Vije¢a ministara BiH, pocev od
01.09.2024. godine.

2.  Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

1"

1. Mirko Vukovi¢, postavlja se na radno mjesto visi struéni
suradnik za politicki kriterij, pravdu, slobodu i sigurnost,
transport i energiju u Odjelu za politicki kriterij, pravdu,
slobodu i sigurnost, transport i energiju Sektora za
uskladivanje pravnog sustava Bosne i Hercegovine sa
pravnom ste¢evinom EU, Direkcija za europske integracije
Vije¢a ministara BiH, pocev od 01.09.2024. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duZznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

v

1. Merima Karavdi¢, postavlja se na radno mjesto visi stru¢ni
suradnik za unutarnje trziste u Odjelu za unutarnje trziste
Sektora za uskladivanje pravnog sustava Bosne i

Hercegovine sa pravnom steCevinom EU, Direkcija za
europske integracije Vije¢a ministara BiH, pocev od
01.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

\%
Jelena Nesi¢, postavlja se na radno mjesto visi struéni
suradnik za unutarnje trziste u Odjelu za unutarnje trziSte
Sektora za wuskladivanje pravnog sustava Bosne i
Hercegovine sa pravnom steCevinom EU, Direkcija za
europske integracije VijeCa ministara BiH, pocev od
01.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

VI
Milo§ Radi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
suradnik za poljoprivredu i okoli§ u Odjelu za poljoprivredu
i okoli§ Sektora za uskladivanje pravnog sustava Bosne i
Hercegovine sa pravnom steCevinom EU, Direkcija za
europske integracije VijeCa ministara BiH, pocev od
01.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

VI
Lejla Spahi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
suradnik za poljoprivredu i okoli§ u Odjelu za poljoprivredu
i okoli§ Sektora za uskladivanje pravnog sustava Bosne i
Hercegovine sa pravnom steCevinom EU, Direkcija za
europske integracije Vije¢a ministara BiH, pocev od
01.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

VIl
Amra Bejtovi¢, postavlja se na radno mjesto struéni
savjetnik za koordinaciju programa za regionalni razvoj i
infrastrukturu u Odjelu za koordinaciju programa za
regionalni razvoj i infrastrukturu Sektora za programe
pomod¢i za pristupanje EU, Direkcija za europske integracije
Vijeca ministara BiH, po¢ev od 01.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

IX
Nejra PandZié, postavlja se na radno mjesto visi strucni
suradnik za pravne poslove u Odjelu za ljudske resurse i
pravne poslove Sektora za ljudske resurse, pravne,
financijske, informacijske poslove i Pisarnicu, Direkcija za
europske integracije VijeCa ministara BiH, pocev od
03.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

X
StaSa Sihrovski, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za prevodenje i redakturu u Odjelu za prevodenje i
redakturu Sektora za prevodenje iz podrucja europskih
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integracija, Direkcija za europske integracije Vijeca
ministara BiH, pocev od 01.09.2024. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluZbenika na dosada$njem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

Xl
1. Davor Dujmovi¢, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za promociju/sluzbenik za informiranje za IPA u
Odjelu za komunikacije u oblasti europskih integracija
Sektora za komunikacije i obuke u oblasti europskih
integracija, Direkcija za europske integracije Vijeca
ministara BiH, pocev od 01.09.2024. godine.
2. Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluZbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
Xl
1. Ivana Jevtovi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
suradnik za razvoj i pracenje bilateralnih i multilateralnih
programa obuka u Odjelu za obuke u oblasti europskih
integracija Sektora za komunikacije i obuke u oblasti
europskih integracija, Direkcija za europske integracije
Vije¢a ministara BiH, pocev od 01.09.2024. godine.
2. Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2 platnog
razreda drZavnih sluZbenika.
y X1
1. Lejla Sadinlija, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za Program prekograni¢ne suradnje Hrvatska -
Bosna i Hercegovina - Crna Gora u Odjelu za Programe
prekograni¢ne suradnje Sektora za programe teritorijalne
suradnje, Direkcija za europske integracije Vijeca ministara
BiH, pocev od 01.09.2024. godine.
2. Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drZavnih sluZbenika.
XV
1. Kerim Hodzi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odjela za
politicki kriterij i koordinaciju procesa stabilizacije i
pridruzivanja u Sektoru za strategiju i politike integracija,
Direkcija za europske integracije Vije¢a ministara BiH,
pocev od 16.09.2024. godine.
2.  Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.
3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B4 platnog
razreda drZavnih sluZbenika.

XV
1.  Ajla Ablakovi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odjela za
politicki kriterij, pravdu, slobodu i sigurnost, transport i
energiju u Sektoru za uskladivanje pravnog sustava Bosne i
Hercegovine sa pravnom steCevinom EU, Direkcija za
europske integracije VijeCa ministara BiH, pocev od
16.09.2024. godine.
2. Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom myjestu.
3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada plac¢a iz B4 platnog
razreda drzavnih sluZbenika.
XVI
1. Mersiha Deli¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odjela za
programe transnacionalne suradnje u Sektoru za programe
teritorijalne suradnje, Direkcija za europske integracije
Vijeéa ministara BiH, pocev od 16.09.2024. godine.
2.  Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B4 platnog

razreda drZavnih sluzbenika.
XVII

1.  Goran Radakovi¢, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za plovidbenost zrakoplova Part 66/147 - Air
inspektor u Odsjeku za plovidbenost zrakoplova Sektora za
sigurnost letenja i zrakoplovnu sigurnost - FSSD, Direkcija
za civilno zrakoplovstvo BiH, po¢ev od 20.09.2024. godine.

2.  Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drZavnih sluZbenika.

XV
1. Violeta Sucur, postavlja se na radno mjesto visi struéni
suradnik za medunarodnu suradnju u Odjelu za

medunarodnu suradnju Sektora za medunarodnu suradnju i
europske integracije, Ministarstvo sigurnosti BiH, pocev od
01.10.2024. godine.

2.  Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada plac¢a iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XIX

1.  Goran Fejzagi¢, postavlja se na radno mjesto struéni
savjetnik - predava¢ prava u Odsjeku za provodenje stru¢ne
obuke i obuke za razinu I i 1l Sektora za obuku, Agencija za
Skolovanje i1 struéno usavrSavanje kadrova, pocev od
01.10.2024. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz toCke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XX

1. Josip Zovko, postavlja se na radno mjesto strucni savjetnik
Zajednickog povjerenstva za obranu i sigurnost BiH,
Tajnistvo  Parlamentarne  skupstine BiH, pocev od
01.10.2024. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

Broj 03-34-2-153-18/24
2. listopada 2024. godine
Sarajevo

Ravnateljica
Anita Marki¢, v.r.

Ha ocHoBy unana 28. cTaB 5. 3akoHa O Ap>KaBHOj CITy»KOH y
nHcTHTynWjaMa bocHe m Xepuerosune ("Ciy:xOeHH TJIacCHUK
buX", 6p. 19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06,
43/09, 8/10, 40/12, 93/17 wn 18/24) u wunana 12. craB (3)
IIpaBwiHMKAa O YCIOBMMa M HadMHY 0OaBJbarba HHTEPHHX
KOHKypca, HHTEPHHX M EKCTepHHX IIpeMjelliTaja JpiKaBHHUX
crykOeHnka y uHctHTynWjama bocHe wu  XepueroBmHe
("Cnyx6enu rmacauk buX", 6p. 62/10, 30/14 u 38/17), Arenimja
3a apxkaBHy ciyxOy bocHe m Xepreroeute, mo Ciy:k0eHO]
JTY’)KHOCTH, 00jaBIbyje

NPETJIEJ
MOCTABJLEHHUX JIP’KABHUX CJTYKBEHUKA TTO
MHTEPHUM OI'JIACUMA 3A CEITTEMBAP
2024. TOMHE

|
1. Amuc Anuxoywh, mocraBjba Ce Ha pagHO MjeCTO BHIIN
CTPYYHH  CapaJHUK 33 TOJUTHYKA  KPHUTEPH] |
KOOPJIMHAIM]Y TIpolieca cTabIn3aIyje 1 IpUAPYKUBamba Yy
Opicjexy 3a MOJUTUYKK KPUTEPH]j U KOOPAMHALIM]Y Iporeca
crabmm3anyje 1 npuapyxuBama CekTopa 3a cTpaTerujy u
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NOJIMTHKE  WHTerpanuja, Jlupekimja 3a  €BPOICKe
unrerpauyje CaBjera MuHHcTapa buX, moueB of
01.09.2024. rozune.
Jp>xaBHU cIy)KOSHUK U3 Tauke 1. paspjelaBa ce Ay)KHOCTU
Jp>KaBHOT CITy’KOeHHKa Ha JOCa/[allllbeM PaTHOM MjecTy.
Jlp>xaBHOM cITy>kO€HHKy U3 Tauke 1. mpumaza miata u3 b2
TUTATHOT pa3pefia AP KaBHHUX CITy)KOEHHKa.

1
Benpana Bbocuh, mocrasiea ce Ha pagHO MjECTO CTPYYHH
CaBjeTHHK 3a CEKTOpcKe monuTuke y OIcjeKy 3a CeKTOpCKe
nosmtrke CeKTopa 3a CTpaTerujy 1 MOJIUTHKE HHTErpanyja,
Jupeximja 3a eBporcke uHTerpanuje Cajera MHUHUCTapa
buX, mouer ox 01.09.2024. ronune.
Jp>xaBHU cIy>KOSHUK U3 Tauke 1. paspjelaBa ce JyKHOCTH
JIP’KaBHOT CITy>KOEHHKa Ha JOCAIAlIHEM PATHOM MjECTy.
Jlp>xaBHOM CITy>)KOSHUKY M3 Tauke 1. mpumana mata u3 b3
TUTATHOT pa3pesia AP KaBHHUX CITyKOESHUKa.

1l
Mupko ByxoBuh, mocraBma ce Ha pagHO MjECTO BHIIH
CTPYyYHH CapaJHUK 3a TOJNUTHYKA KPHUTEPH], IIPaBAy,
crnobony U 6e30jelHOCT, TpaHCTIOPT U eHeprujy y Oncjeky
3a MOJMTHYKU KPUTEpH], MpaBmy, ciaoboay u Oe30jeqHocT,
TpaHcnopT U eHeprujy Cexropa 3a yckiajuBame MpaBHOT
cucreMa bocHe n XepuerosuHe ca NpaBHOM CTCYEBHHOM
EY, Jlupexumja 3a eBporcke wuHTerpanuje Casjera
muHucTapa buX, noues ox 01.09.2024. roquse.
Jp>xaBHU CcIy>KOSHUK U3 Tauke 1. paspjermaBa ce TyKHOCTH
Jp>KaBHOT CITy)KOSHHKa Ha JOCaIalllbeM PaTHOM MjecTy.
Jlp>xaBHOM CITy>)kOSHUKY M3 Tauke 1. mpumazna rata u3 b2
TUTATHOT pa3pezia AP KaBHHUX CITy)KOCHUKA.

v
Mepuma Kapasmuh, nocraBba ce Ha pagHO MjeCTO BHIIH
CTPYYHH CapaJHHK 3a yHyTpallmke TpxumTe y Oncjexy 3a
yHyTpaimmhe Tpkumre Cektopa 3a yckiahjuBambe MpaBHOT
cucrema bocHe m XeplLeropuHe ca IpaBHOM CTEYEBHMHOM
EY, J[lupekumja 3a eBporcke wuHterpamuje Casjera
muHucTapa buX, noues ox 01.09.2024. roquse.
Jp>xaBHU CcIy>KOSHUK U3 Tauke 1. paspjermaBa ce JyKHOCTH
Jp>KaBHOT CITy)KOSHHKa Ha JOCaIalll(beM PaTHOM MjecTy.
Jp>xaBHOM ciTy)<OeHUKY W3 Tauke 1. mpumazna miata m3 b2
TUTATHOT pa3pesia AP)KaBHUX CITy)KOCHHKa.

\%
Jemena Hemmh, mocraBkra ce Ha pagHO MjECTO BHIIH
CTpYYHH CapaJHUK 3a YHyTpalime Tpxuimre y Ofcjexy 3a
yHyTpaihe Tpxumre Cekropa 3a ycknahupambe MpaBHOT
cucrema bocHe m XepueropuHe ca NpaBHOM CTEYEBHMHOM
EY, J[lupekimja 3a eBporcke wuHterpamuje Casjera
muHACcTapa buX, moues on 01.09.2024. roquse.
Jlp>kaBHU CIy)KOeHHK U3 Tauke 1. paspjeiaBa ce Ty»KHOCTH
IPYKaBHOT CITY>KOEHHKa Ha JOCAIAITHEM PATHOM MjEeCTy.
Jp>xaBHOM ciTy)<OeHUKY W3 Tauke 1. mpumazna miata m3 b2
TUTATHOT pa3pesia AP)KaBHUX CITy)KOCHUKa.

VI
Munomr Pamuh, mocraBba ce Ha pagHO MjeCTO BHIIH
CTpYYHH CapajHUK 3a MOJbOIPUBpey U okoimm y Oxacjexy
3a moseonpuBpeny u okommm Cekropa 3a ycknahuBame
npaBHOr cucteMa bBocHe M XepleropuHe ca IpaBHOM
creueBnHOM EY, Jlupekimja 3a eBpOICKe HHTErparije
Cagjera MuaHCcTapa buX, moues ox 01.09.2024. roxume.
JprxaBHHU CiTy)KOEHHK M3 Tauke 1. pa3spjerasa ce qyKHOCTH
Jp>KaBHOT CITy’KOeHHKa Ha JOCa/[alll(beM PaTHOM MjecTy.
JlpaBHOM Ciy<O€HUKy M3 Tauke 1. mpumnana ruiata u3 b2
TUTATHOT pa3pezia AP KaBHHUX CITy)KOCHHKa.

VII
Jlejna Crnaxuh, mocraB/ba ce Ha pPajHO MjecTO BHILH
CTPYYHH CapajHHUK 3a MOJbOTPHBpey U okomm y Oxncjexy
3a mossonpuBpeny n okommm Cekropa 3a yckiahuBame

npaBHOT cHucTeMa bocHe M XepLeroBuHe ca IpaBHOM
creueBnHOM EY, Jlupexumja 3a eBpOIICKE HHTETpaluje
Casjera munuctapa buX, moues o 01.09.2024. romune.
JpxaBHU cIyKOSHUK U3 Tauke 1. paspjelnaBa ce Iy>KHOCTH
JIp>KaBHOT CITy)kKOeHHKa Ha JI0CaJallllbeM PagHOM MjecTy.
Jp>kaBHOM CITy>kO€HHUKy U3 Tauke 1. mpumaja miaTa u3 b2
IUTATHOT pa3pesia AP)KAaBHUX CIyXKOEHHKa.

VIII
Awmpa BejroBuh, nocraBba ce Ha pagHO MjECTO CTPYYHH
CaBjeTHUK 3a KOOpIHMHALM]y MporpaMa 3a pErHOHAIHU
pa3Boj u wmHPpacTpykTypy y OjcjeKy 3a KOOpIHMHAL]Y
mporpaMa 3a pErHOHAJHA Pa3Boj U HHQPACTPYKTYpY
Cexropa 3a mporpame momohm 3a mpuctymame EVY,
Hupexiuja 3a eBporcke uHTerpanyje CaBjera MHHHCTapa
buX, moues ox 01.09.2024. rogune.
Jp>xaBHN CITy’kO€HUK M3 Tauke 1. pa3pjelmana ce Jy>KHOCTH
QP KaBHOT CITY>KOCHHKA Ha JOCAAlIHeM PaJHOM MjecTy.
Jp>xaBHOM CITy>)KOSHHKY M3 Tauke 1. mpumana miata u3 b3
IUTATHOT pa3pesia AP)KAaBHUX CIyXKOECHHKA.

IX
Hejpa Ilampwmh, mocraBba ce Ha pamgHO MjeCTO BHIIH
CTPY4YHH CapaJHHK 3a TIpaBHe mociose y OncjeKy 3a Jbyacke
pecypce u mpasHe mocioBe CekTopa 3a JbyACKE pecypce,
npaBHe, (HHAHCHjcKe, WH(POPMATUUKE IIOCIOBE H
[ucapuamity, dupeknuja 3a eBporcke uHterpanuje Casjera
muHucrapa buX, noues ox 03.09.2024. roquse.
JpxaBHU cy)KOSHUK U3 Tauke 1. paspjemaBa ce Iy>KHOCTH
JIp>KaBHOT CITy)kKOeHHKa Ha JI0CaJallllbeM PagHOM MjecTy.
Jlp>xkaBHOM CITyKOCHUKY W3 Tauke 1. mpumana miara u3 b2
IUTATHOT pa3pesia APKAaBHUX CIyXKOEeHHKa.

X
Crama CUXpOBCKH, ITOCTaBJba Ce Ha PAIHO MjeCTO CTPYIHH
CaBjeTHHK 3a TpeBoheme u pemaktypy y Omcjeky 3a
npeBohjere M penmaktypy Cekropa 3a mpeBoljeme U3
MoJpydja eBPOICKUX MHTErpanuja, Jupekimja 3a eBporcke
narerpanyje  Casjera MuHHMcTapa buX, modeB on
01.09.2024. ronuse.
JpxaBHH cy)KOSHUK U3 Tauke 1. paspjemraBa ce Iy>KHOCTH
JIp>KaBHOT CITy)kKOCHHKa Ha JI0CaJallllbeM PagHOM MjecTy.
JpxaBHOM ciTy)xOeHUKY W3 Tauke 1. mpumana miata w3 b3
TUIATHOT pa3pezia Ap)KaBHUX CITyKOEeHHKa.

Xl
Hasop [yjmoBuh, mocTaBba ce HA pagHO MjECTO CTPYYHH
CaBjeTHUK 3a IMPOMOLM]Y/CITy)KOEHUK 3a MHDOpMHCamEe 3a
UITA y Opncjexy 3a KOMyHHKaIMje y OOJIACTH €BPOICKHX
nHTerpanyja Cekropa 3a KOMyHHKaIuje 1 00yke y 00IacTu
eBpPOIICKUX  WHTerpanuja, Jlupekiuja 3a  eBpOICKE
naTerpanyje  Cajera MuHHcTapa buX, moyeB on
01.09.2024. ronuse.
JpxaBHU cTy)KOSHUK U3 Tauke 1. paspjemnraBa ce Ty>KHOCTH
NP KaBHOT CITY>KOEHHKA Ha JOCAIAlIHEM PATHOM MjECTy.
JprxaBHOM cIty>)kOeHHKy M3 Tauke 1. mpumana miata u3 b3
TUTATHOT pa3pesia APKAaBHUX CIyXOeHHKa.

X
VBana JeproBuh, mocraBjba ce Ha PagHO MjECTO BHIIH
CTPYYHH CapaJHUK 3a pa3Boj W mnpaheme OunarepaaHux U
MYJITHJIATePATHUX Tporpama odyka y Ojcjeky 3a o0yke y
obmactm  eBporickux ~— umHTerpammja  Cekrtopa  3a
KOMYHHKaIHje 1 00yke y 00JacTH eBPOIICKUX HHTErparuja,
Jupexkiuja 3a eBporicke uHTerpanuje CaBjera MHHHCTapa
buX, noue ox 01.09.2024. roause.
JprxaBHU ciTy)kOeHUK 13 Tauke 1. paspjerasa ce Qy)KHOCTH
JIp’KaBHOT CITy)kKOEHHKa Ha JI0CaJAlllbeM PagHOM MjecTy.
Jp>xaBHOM cityxOeHUKy u3 Tauke 1. mpumaga mnata u3z b2
IUIATHOT pa3pera Ip>KaBHHUX CITY)KOCHHUKA.
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XMl
1.  Jlejna Ulagunnmja, mocTaBjba ce HA PAIHO MjECTO CTPYYHH
caBjeTHHK 3a [Iporpam npekorpaHudHe capaimbe XpBaTcKa -
Bocna u Xepuerosuna - Llpra ['opa y Oncjexy 3a [Iporpame

npekorpannuHe  capamme  Cekrtopa 3a  Iporpame
TepUTOpUjajHe  capaime, Jlupekuuja 3a  €BPOIICKE
unrerpauyje CaBjera MuHHcTapa buX, moueB of

01.09.2024. roqune.

2. JlpxaBHH CIly>)KOSHHK U3 Tauke 1. paspjeraBa ce Iy)KHOCTH
Jp>KaBHOT CITy’KOeHHKa Ha JOca/[allllbeM PaTHOM MjecTy.

3. pxaBHOM ciyxOeHHKY U3 Tauke 1. mpumana miara u3 b3
IUTATHOT pa3peia AP KaBHHUX CITy)KOCHHKa.

XV
1.  Kepum Xonuh, mocrasspa ce Ha pagao Mjecto miedp Oxcjexa
32 TONUTUYKH KPHUTEPHj W KOOpIHMHALMjy IIpoleca
crabmm3anyje u npuapyxuBama y CekTopy 3a CTpaTerujy
W TONUTHKEe UHTerpauuja, Jlupekmuja 3a  eBpomcke
naTerpanyje Cagjera wmwmHmcrapa buX, modeB on
16.09.2024. roguse.
2. JlpxaBHHU CIy>)KOCHHK U3 Tauke 1. paspjelnaBa ce qy»KHOCTH
Jp>KaBHOT CITy)KOSHHKa Ha JOCaJallllbeM PaTHOM MjecTy.
3. pxaBHOM ciy:kOeHHKY U3 Tauke . mpumana miara u3 b4
IUTATHOT pa3peria AP KaBHHUX CITy)KOCHHKa.
XV
1. Ajma AGnakoBuh, mocTaBjba Ce€ Ha PagHO MjecTo mied
Oncjeka 3a TMOJMMTHYKHA KPHUTEPHj, TPaBdy, ciI000ay U
0e3z0jemHocT, TpaHcmopT u eHeprwjy y Cekropy 3a
yckiahuBame npaBHor cucrema bocHe u Xepuerosune ca
mpaBHOM creueBuHOM EY, J[lupekimja 3a  eBpoOICKe
unrerpanpje CaBjera MuHHCTapa buX, moueB of
16.09.2024. roause.
2. JlpxaBHH CIy>)KOSHHK U3 Tauke 1. paspjelaBa ce Iy)KHOCTH
Jp>KaBHOT CITy)KOSHHKa Ha JOCaJalll(beM PaTHOM MjecTy.
3. JlpxaBHOM ciyKOSHHKY M3 Tauke . mpumazna miara u3 b4
IUTATHOT pa3pezia AP KaBHHUX CITy)KOESHHKA.
XVI
1. Mepcuxa [emuh, mocrtaBba ce Ha pamHO MjecTo mied
Oxcjeka 3a mporpaMe TpPaHCHAMOHATHE capailme Y
CekTopy 3a nporpaMe TepHTOpHjaIHE capaime, Jupeknuja
3a eBporcke uHTerpammje Casjera muHHCcTapa buX, moyes
o 16.09.2024. roguse.
2.  [lpxaBHH CIy>KOCHHK U3 Tauke 1. pa3pjemasa ce qy>KHOCTH
IPYKaBHOT CITy>KOEHHKa Ha JOCAIAITHEM PATHOM MjEeCTy.
3. JpxaBHOM ciiy>xOeHHKy U3 Tauke 1. mpumana miara u3 b4
TUTATHOT pa3pesia AP KaBHHUX CITy)KOCSHHKaA.
XVII
1. Topan PanmakoBuh, mocraBjba ce Ha pagHO MjeCTO CTPYYHH
CaBjeTHHK 3a IUTOBHAOEHOCT Ba3dyxomuioBa Part 66/147 -
Aup nncniektop y Ofcjexy 3a II0BHIOSHOCT Ba3ayXOILIOBa
Cekropa 3a 0e30jemHOCT JieTela M Ba3IyXOIUIOBHY
0e30jemnoct - FSSD, [lupekumja 3a  IHBHIHO
Ba3yxomnoscTBo buX, noues ox20.09.2024. ronuse.
2.  [lpxaBHH CIy>KOCHHK U3 Tauke 1. pa3pjemasa ce qy>KHOCTH
JIp>KaBHOT CITy)KOSHHKa Ha JOCaIalll(beM PaTHOM MjecTy.
3. JlpxaBHOM CIy>)kOeHHKY U3 Tauke 1. mpumana ruiara u3 b3
TUIATHOT pa3pesia AP KaBHUX CITy)KOCHUKa.
XVII
1. Bwonera llyhyp, mocrapa ce Ha pagHO MjECTO BHIIH
CTpYYHH capamgHHK 3a MehyHapomHy capammy y Oncjexy 3a
melyynaponny capanamy Cekropa 3a Mel)yHaponHy capanmy
W eBpOIICKe HWHTerpandje, MuHHCTapcTBO Oe30jeqHoCTH
buX, moues o1 01.10.2024. ronuse.
2.  [lpxaBHH CIy>)KOCHHK U3 Tauke 1. pa3pjemasa ce qy>KHOCTH
JP>KaBHOT CITy)KOSHHKa Ha JOCAIAIlbeM PaHOM MjecTy.
3. JpxaBHOM ciy>xOeHHKYy U3 Tauke 1. mpumana miara u3 b2
TUTATHOT pa3peria AP KaBHHUX CITy)KOSHHKa.

XIX
1. Topan ®ej3aruh, mocraBba ce Ha PagHO MjECTO CTPYUHH
caBjeTHHUK - mpefaBad mpaBa y OjcjeKy 3a IpoBoheme
cTpyuHe oOyke u oOyke 3a HuBO I u II Cektopa 3a 00yky,
AreHnyja 3a IIKOJIOBAke U CTPYJHO yCaBpIIaBarb-e KaapoBa,
noues ox 01.10.2024. roauxe.
2. JlpxaBHH cinyXOeHUK U3 Tauke l. pa3pjelaBa ce IyKHOCTH
JIp>KaBHOT CITy)kKOeHHKa Ha JI0CaJallllbeM PagHOM MjecTy.
3. pxaBHoM ciy:xOeHHKY U3 Tauke 1. mpumana miata u3 b3
IUTATHOT pa3pesia ApKaBHUX CIyXOeHHKa.
XX
1. Jocun 30BKO, MOCTaB/ba CE€ HA PagHO MjECTO CTPYYHH
CaBjeTHUK 3ajeIHMYKEe KOMHUCH]je 3a 0J0paHy 1 06e30jeTHOCT
buX, Cexperapujatr IlapmamentapHe ckynmTuHe buX,
noues ox 01.10.2024. roxune.
2. JlpxaBHH cITy>KOSHUK U3 Tauke 1. pa3pjerrasa ce Jy>KHOCTH
QP KaBHOT CITY>KOCHHKA Ha JOCAAlIHeM PaJHOM MjecTy.
3. JlpxaBHOM ciy>kOeHHKy W3 Tauke 1. mpumana miata n3 b3
IUTATHOT pa3pesia APKABHUX CIyXKOEHHKa.
Bpoj 03-34-2-153-18/24
2. oktoOpa 2024. rogune
CapajeBo

Hupexropura
Anuta Mapkuh, c. p.

Na osnovu ¢lana 28. stav 5. Zakona o drzavnoj sluzbi u
institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br.
19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06, 43/09, 8/10,
40/12, 93/17 1 18/24) i ¢lana 12. stav (3) Pravilnika o uslovima i
naCinu obavljanja internih konkursa, internih i eksternih
premjestaja  drzavnih sluzbenika u institucijama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 62/10, 30/14 i 38/17),
Agencija za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine, po sluzbenoj
duZnosti, objavljuje

PREGLED
POSTAVLJENIH DRZAVNIH SLUZBENIKA PO
INTERNIM OGLASIMA ZA SEPTEMBAR
2024. GODINE

|
1. Adis AlihodZi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
saradnik za politicki kriterij i koordinaciju procesa
stabilizacije i pridruzivanja u Odsjeku za politicki kriterij i
koordinaciju procesa stabilizacije i pridruzivanja Sektora za
strategiju i politike integracija, Direkcija za evropske
integracije VijeCa ministara BiH, pocev od 01.09.2024.
godine.
2. Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
1l
1.  Vedrana Bosi¢, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za sektorske politike u Odsjeku za sektorske
politike Sektora za strategiju i politike integracija, Direkcija
za evropske integracije Vijeca ministara BiH, pocev od
01.09.2024. godine.
2. Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
1l
1. Mirko Vukovié, postavlja se na radno mjesto visi strucni
saradnik za politicki kriterij, pravdu, slobodu i sigurnost,
transport i energiju u Odsjeku za politicki kriterij, pravdu,
slobodu i sigurnost, transport i energiju Sektora za
uskladivanje pravnog sistema Bosne i Hercegovine sa
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pravnom stecevinom EU, Direkcija za evropske integracije
Vije¢a ministara BiH, pocev od 01.09.2024. godine.

Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

v
Merima Karavdi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
saradnik za unutrasnje trziste u Odsjeku za unutra$nje trziste
Sektora za uskladivanje pravnog sistema Bosne i
Hercegovine sa pravnom steCevinom EU, Direkcija za
evropske integracije Vije¢a ministara BiH, podev od
01.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razgjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

\
Jelena Nesi¢, postavlja se na radno mjesto visi struéni
saradnik za unutrasnje trziste u Odsjeku za unutrasnje trziste
Sektora za uskladivanje pravnog sistema Bosne i
Hercegovine sa pravnom steCevinom EU, Direkcija za
evropske integracije Vije¢a ministara BiH, pocev od
01.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
razreda drZavnih sluZbenika.

VI
Milo§ Radi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
saradnik za poljopriviedu i okoli§ u Odsjeku za
poljoprivredu i okoli§ Sektora za uskladivanje pravnog
sistema Bosne 1 Hercegovine sa pravnom ste¢evinom EU,
Direkcija za evropske integracije Vije¢a ministara BiH,
pocev od 01.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
razreda drZavnih sluZbenika.

\1
Lejla Spahi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
saradnik za poljoprivredu i okoli§ u Odsjeku za
poljoprivredu i okoli§ Sektora za uskladivanje pravnog
sistema Bosne i Hercegovine sa pravnom ste¢evinom EU,
Direkcija za evropske integracije Vije¢a ministara BiH,
pocev od 01.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz tatke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

VI
Amra Bejtovié, postavlja se na radno mijesto strucni
savjetnik za koordinaciju programa za regionalni razvoj i
infrastrukturu u Odsjeku za koordinaciju programa za
regionalni razvoj i infrastrukturu Sektora za programe
pomoc¢i za pristupanje EU, Direkcija za evropske integracije
Vijeca ministara BiH, po¢ev od 01.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

IX
Nejra Pandzi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
saradnik za pravne poslove u Odsjeku za ljudske resurse i
pravne poslove Sektora za ljudske resurse, pravne,
finansijske, informaticke poslove i Pisarnicu, Direkcija za

evropske integracije VijeCa ministara BiH, podev od
03.09.2024. godine.

Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadas$njem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
razreda drzavnih sluZbenika.

X
Stasa Sihrovski, postavlja se na radno mjesto struc¢ni
savjetnik za prevodenje i redakturu u Odsjeku za prevodenje
i redakturu Sektora za prevodenje iz podrucja evropskih
integracija, Direkcija za evropske integracije Vijeca
ministara BiH, pocev od 01.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

Xl
Davor Dujmovié, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za promociju/sluzbenik za informisanje za IPA u
Odsjeku za komunikacije u oblasti evropskih integracija
Sektora za komunikacije i obuke u oblasti evropskih
integracija, Direkcija za evropske integracije Vijeca
ministara BiH, pocev od 01.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz tatke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

Xl
Ivana Jevtovi¢, postavlja se na radno mjesto visi struéni
saradnik za razvoj i pracenje bilateralnih i multilateralnih
programa obuka u Odsjeku za obuke u oblasti evropskih
integracija Sektora za komunikacije i obuke u oblasti
evropskih integracija, Direkcija za evropske integracije
Vije¢a ministara BiH, pocev od 01.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz tactke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

Xl
Lejla Sadinlija, postavlja se na radno mjesto struéni
savjetnik za Program prekograni¢ne saradnje Hrvatska -
Bosna i Hercegovina - Crna Gora u Odsjeku za Programe
prekograni¢ne saradnje Sektora za programe teritorijalne
saradnje, Direkcija za evropske integracije Vijeca ministara
BiH, pocev od 01.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz tactke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XV
Kerim Hodzi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka za
politi¢ki kriterij i koordinaciju procesa stabilizacije i
pridruzivanja u Sektoru za strategiju i politike integracija,
Direkcija za evropske integracije VijeCa ministara BiH,
pocev od 16.09.2024. godine.
Drzavni sluzbenik iz taCke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XV
Ajla Ablakovi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka za
politicki Kriterij, pravdu, slobodu i sigurnost, transport i
energiju u Sektoru za uskladivanje pravnog sistema Bosne i
Hercegovine sa pravnom steCevinom EU, Direkcija za
evropske integracije Vije¢a ministara BiH, pocev od
16.09.2024. godine.
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2. Drzavni sluzbenik iz taCke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.
3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
XVI
1.  Mersiha Deli¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka za
programe transnacionalne saradnje u Sektoru za programe
teritorijalne saradnje, Direkcija za evropske integracije
Vijeca ministara BiH, pocev od 16.09.2024. godine.
2. Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
XVII
1. Goran Radakovi¢, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za plovidbenost zrakoplova Part 66/147 - Air
inspektor u Odsjeku za plovidbenost zrakoplova Sektora za
sigurnost letenja i zrakoplovnu sigurnost - FSSD, Direkcija
za civilno zrakoplovstvo BiH, pocev od 20.09.2024. godine.
2. Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
XV
1. Violeta Sucur, postavlja se na radno mjesto vidi struéni
saradnik za medunarodnu saradnju u Odsjeku za
medunarodnu saradnju Sektora za medunarodnu saradnju i
evropske integracije, Ministarstvo sigurnosti BiH, pocev od
01.10.2024. godine.
2. Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
razreda drZavnih sluzbenika.
XIX
1. Goran Fejzagi¢, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik - predavaé¢ prava u Odsjeku za provodenje stru¢ne
obuke i obuke za nivo I i Il Sektora za obuku, Agencija za
Skolovanje i stru¢no usavrSavanje kadrova, pocev od
01.10.2024. godine.
2. Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSsava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
XX
1. Josip Zovko, postavlja se na radno mjesto struéni savjetnik
Zajednicke komisije za odbranu i sigurnost BiH, Sekretarijat
Parlamentarne skupstine BiH, pocev od 01.10.2024. godine.
2. Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjesava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

Broj 03-34-2-153-18/24

2. oktobra 2024. godine Direktorica
Sarajevo Anita Marki¢, s. r.
CENTRALNA BANKA

BOSNE | HERCEGOVINE
819

Temeljem c¢lanka 7. stavak 1. tocke b. i f. i ¢lanka 70.
Zakona o Centralnoj banci Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni
glasnik BiH", br. 1/97, 29/02, 8/03, 13/03, 14/03, 9/05, 76/06 i
32/07), Upravno vije¢e Centralne banke Bosne i Hercegovine, na
13. sjednici odrzanoj 25. rujna 2024. godine, donosi

ODLUKU
O IZMJENAMA ODLUKE O UTVRDIVANJU TARIFE
NAKNADA ZA USLUGE KOJE VRSI CENTRALNA
BANKA BOSNE | HERCEGOVINE

Clanak 1.

(1) U Odluci o utvrdivanju tarife naknada za usluge koje vrsi
Centralna banka Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH", br. 10/21, 53/22, 81/22 i 61/23), u Tarifi naknada koja
¢ini sastavni dio Odluke, u Tarifnom broju 1. - Poslovi s
deponentima, tarifni stav usluge 1.1.2.3. mijenja se i glasi:

1123, Rabljenje elektronskog 2,00 KM

bankarstva po transakciji

(2) U Tekstualnom dijelu ispod tablice, pod nazivom "Naplata
naknade za Tarifni broj 1., u stavku (1) tocki e) iza rijeci
"Naknada iz tarifnog stavka 1.1.2.3." rije¢ "ne", brise se.

Clanak 2.
Tarifni broj 3. - Platni sustavi, mijenja se i glasi:

""Tarifni broj 3. - Platni sustavi

- S Napomena: na¢in
Tarifni stavak Vrsta usluge Visina (iznos) obracuna, osnovica i
usluge naknade
drugo
Pretplata za udio u platnim
31 sustavima Centralne 1.000,00 KM mjesecno
banke
Obavljanje platnih
3.2. transakcija za sudionike u 0,26 KM po transakciji
zirokliring sustavu
Obavljanje platnih
3.3. transakcija za sudionikee 2,05 KM po transakciji
u BPRV
331 za kani(‘:arslia procesna 5,00 KM po pojedinaé_nom
sredistae poravnanju
Obavljanje platnih
3.4. transakcija kod Kkliringa 1,20 KM po transakciji
medunarodnih placanja

Naplata naknade za Tarifni broj 3.

Naplata naknade iz tarifnog stavka 3.1., 3.2., 3.3. i 3.4. se
vrsi na sljededi nacin:

a) Naplata naknade se vr§i na mjeseCnoj razini, s
datumom valute desetog radnog dana tekuéeg mjeseca
ili prvog narednog radnog dana, ukoliko je deseti dan u
mjesecu, neradni dan. Naknada se naplacuje u KM.

b) Centralna banka naknadu naplacuje zaduZenjem
racuna rezervi banke u korist racuna Centralnog ureda
Centralne banke."

Clanak 3.
(Stupanje na snagu i pocetak primjene)

(1) Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH", a primjenjivat ¢e
se od 1. studenoga 2024. godine.

(2) Ova odluka ¢e se objaviti i u "Sluzbenim novinama
Federacije BiH", "Sluzbenom glasniku Republike Srpske" i
"Sluzbenom glasniku Brcko distrikta BiH".

Predsjedateljica
Upravnog vijeca
Centralne banke
Bosne i Hercegovine
Guvernerka
Dr. Jasmina Selimovi¢, v. r.

Broj UV-122-02-1667-4/24
25. rujna 2024. godine
Sarajevo

Ha ocHoBy unana 7. craB 1. tauke ©. u ¢. u umana 70.
3akona o LlenTpannoj 6anmm boche u Xeprerosune ("CiyxOeHn
rnacauk buX", 6p. 1/97, 29/02, 8/03, 13/03, 14/03, 9/05, 76/06 un
32/07), VYupaBuu omgbop Llentpamne OGanke bocHe u
XepuerosuHe, Ha 13. cjemHuim onpykaHoj 25. cenremOpa 2024.
TOJIMHE, TOHOCH
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OJUIYKY

O UIBMJEHAMA OJJIYKE O YTBPBUBABY TAPUDE

HAJIOKHAJIA 3A YCJIYT'E KOJE BPIIN HEHTPAJIHA
BAHKA BOCHE U XEPIHIEI'OBUHE

Unan 1.
(1) Y Omryim o yrephuBamy Taprbe HafoKHaIa 32 YCITyTe Koje
Bpmm  IlenTpamna Gamka bocme wm  XeprerosuHe

("Cayx6enn riacuuk buX", 6p. 10/21, 53/22, 81/22 u
61/23), y Tapupm HamokHamga Koja UMHM CACTaBHU [HO
Omiyxke, y Tapuduom 6pojy 1. - TTocnoBu ¢ nenoHeHTHMA,
TapudHu cTaB yeiyre 1.1.2.3. Mujemsa ce U IJ1acu:

Kopuuheme enekrpoHcKor 2,00 KM

1123 TI0 TPAHCAKIUjH

OaHKapcTBa

(2) YV Tekcryannom mujery wucmon Tabene, IOJ Ha3HBOM
"Harutara HanokHaae 3a Tapudnu Opoj 1, y craBy (1) Tauku
e) m3a pujeun "Hamoknama u3 tapuduor crasa 1.1.2.3."
pujed "He", Opuiie ce.
Unan 2.
Tapuduu 6poj 3. - [lnatHu cucTeMu, MHjeba ce U TIIacH:

Tapuduu 6poj 3. - [LinaTtuu cucremu

br. 1/97, 29/02, 8/03, 13/03, 14/03, 9/05, 76/06 i 32/07), Upravno
vijeée Centralne banke Bosne i Hercegovine, na 13. sjednici
odrzanoj 25. septembra 2024. godine, donosi

ODLUKU
O IZMJENAMA ODLUKE O UTVRDIVANJU TARIFE
NAKNADA ZA USLUGE KOJE VRSI CENTRALNA
BANKA BOSNE | HERCEGOVINE

Clan 1.

(1) U Odluci o utvrdivanju tarife naknada za usluge koje vrsi
Centralna banka Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH", br. 10/21, 53/22, 81/22 i 61/23), u Tarifi naknada koja
¢ini sastavni dio Odluke, u Tarifnom broju 1. - Poslovi s
deponentima, tarifni stav usluge 1.1.2.3. mijenja se i glasi:

1123, Koristenje elektronskog 2,00 KM

bankarstva po transakciji

(2) U Tekstualnom dijelu ispod tabele, pod nazivom "Naplata
naknade za Tarifni broj 1., u stavu (1) tacki e) iza rijeci
"Naknada iz tarifnog stava 1.1.2.3." rije¢ "ne", brise se.

Clan 2.
Tarifni broj 3. - Platni sistemi, mijenja se i glasi:

"Tarifni broj 3. - Platni sistemi

Bucuna HanomeHna: HauuH
Tapuduu crap
yeayre Bpcra ycayre (u3H0C) pauyHa, H
HAKHajle JApyro
IIpermuiara 3a yuenthe y
3.1 IUIaTHAM CHCTEMHMa 1.000,00 KM MjeceqHo
Ilentpanue Ganke
OO6aBsbame MIATHUX
3.2. pancakua sa 0,26 KM 110 TPAHCAKLIUjH
YYECHHKE Y JKUPO-
KJIMPHHT CHCTEMY
O6apbarbe MIaTHAX
3.3. TpaHCaKIuja 3a 2,05 KM 110 TPAHCAKLIUjH
yuecHuke y BITPB
331 32 KapTHYapCKe 5.00 KM 10 110jeZIMHAYHOM
MIPOLIECHE LICHTPE ? TIOpaBHAY
O6apbarbe MIaTHAX
34. TpaHcaKiuja ko 1,20 KM TI0 TPAHCAKIUjH
KIIMpUHTa
MehyHapogHUX Iu1ahamba)l

Tarifni stav Visina (iznos) Na]fomena: nachn
Vrsta usluge obracuna, osnovica i
usluge naknade d
rugo
Pretplata za ucesce u
3.1 platnim sistemima 1.000,00 KM mjese¢no
Centralne banke
Obavljanje platnih
3.2, transakcija za ucesnike u 0,26 KM po transakciji
zirokliring sistemu
Obavljanje platnih
3.3. transakcija za ucesnike u 2,05 KM po transakciji
BPRV
331 za karticarske procesne 5,00 KM po pojedinaépom
centre poravnanju
Obavljanje platnih
3.4. transakcija kod Kkliringa 1,20 KM po transakciji
medunarodnih placanja

Hannara nagoxnane 3a Tapuduu 6poj 3.

Hamnara HamokHane u3 TapudHor crasa 3.1.,3.2.,3.3. u3.4.

ce BpIIM Ha cibeziehy HaunH:

a) Hamnara HajmokHaje ce BpIIM Ha MjeCeYHOM HHBOY, C
JaTyMOM BalyTe JEceTor pajHor naHa Tekyher
Mjecella WM MPBOT HapeIHOT PAJHOT JaHa, YKOJHUKO
je eceTH aH y Mjecelly, HepaaHu naH. Hanoknana ce
Harutahyje y KM.

6) Lenrpayna OaHka HamoKHamy Harutahyje 3amyKemeM
padyHa pe3epBH OaHke y KOpHCT padyHa LleHTpamHor
ypena Llenrpanue Oanke."

Unan 3.
(Cryname Ha CHary M rmo4eTak IpuMjeHe)

(1) Osa omryka cryma Ha CHary OCMOT JaHa oOJ JaHa
objarpuBamba y "CmyxbOenoM rimacHuky buX", a
npumMjersuBahe ce o 1. HoBemOpa 2024. romune.

(2) Osa omtyka he ce o6jaButi u y "CiyxOeHHM HOBHHaMa
Oeneparje  buX", "CmyxOernoM TiacHUKY PemyOmmke
Cprcke" u "Ciy>x0eHoM rnacHuKy bpuko mucrpukra buX".

[pencjenasajyha
YnpasHor oxdopa
LlenTpante Oanke
Bbocue u Xepuerosune
I'yBepHepka
Hp Jacmuna Ceanmosuh, c. p.

Bpoj UV-122-02-1-1667-4/24
25. cenremOpa 2024. romune
CapajeBo

Na osnovu ¢lana 7. stav 1. take b. i f. i ¢lana 70. Zakona o
Centralnoj banci Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH",

Naplata naknade za Tarifni broj 3.

Naplata naknade iz tarifnog stava 3.1., 3.2., 3.3. 1 3.4. se vr§i

na sljedeci nacdin:

a) Naplata naknade se vr§i na mjeseénom nivou, s
datumom valute desetog radnog dana tekuéeg mjeseca
ili prvog narednog radnog dana, ukoliko je deseti dan u
mjesecu, naredni dan. Naknada se naplacuje u KM.

b) Centralna banka naknadu naplacuje zaduZenjem
racuna rezervi banke u korist racuna Centralnog ureda
Centralne banke."

Clan 3.
(Stupanje na snagu i pocetak primjene)

(1) Ova odluka stupa na snhagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH", a primjenjivace
se od 1. novembra 2024. godine.

(2) Ova odluka ¢ée se objaviti i u "Sluzbenim novinama
Federacije BiH", "Sluzbenom glasniku Republike Srpske" i
"Sluzbenom glasniku Bréko distrikta BiH".

Predsjedavajuca

Upravnog vije¢a

Centralne banke

Bosne i Hercegovine
Guvernerka
Dr. Jasmina Selimovi¢, s. 1.

Broj UV-122-02-1667-4/24
25. septembra 2024. godine
Sarajevo
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VISOKO SUDBENO I TUZITELJSKO VIJECE
BOSNE | HERCEGOVINE

820

Sukladno €l. 14., 15. i 18. Zakona o placama i drugim
naknadama u sudackim i tuziteljskim institucijama na nivou
Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 90/05, 32/07,
40/08 i 77/20) i ¢lanka 17. tocka (19) Zakona o Visokom
sudbenom 1 tuziteljskom vijecu Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni
glasnik BiH", br. 25/04, 93/05, 48/07, 15/08, 63/23, 9/24 i 50/24),
Visoko sudbeno i tuziteljsko vije¢e Bosne i Hercegovine, na
sjednici odrzanoj 25. rujna 2024. godine donijelo je

PRAVILNIK
O IZMJENAMA PRAVILNIKA O NAKNADI PUTNIH
TROSKOVA ZA SLUZBENA PUTOVANJA SUDACA,
TUZITELJA 1 ODREDENIH KATEGORIJA STRUCNOG
OSOBLJA U SUDSKIM | PRAVOSUDNIM
INSTITUCIJAMA NA NIVOU BOSNE | HERCEGOVINE

Clanak 1.
U Pravilniku o naknadi putnih troskova za sluZbena
putovanja sudaca, tuZitelja i odredenih kategorija stru¢nog osoblja
u sudackim i pravosudnim institucijama na nivou Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 95/06, 67/07, 5/10, 2/13
i 12/13), u ¢lanku 4. stavku (2) rijec¢i "25,00 KM" mijenjaju se
rije¢ima "40,00 KM".
Clanak 2.
U ¢lanku 19. stavku (1) broj "5" mijenja se sa rijeci "sedam".
Clanak 3.
Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH".
Broj 08-02-2-3541-1/2024
02. listopada 2024. godine
Sarajevo

Predsjednik
Halil LagumdZija

Ha ocHoBy uin. 14., 15. u 18. 3akoHa o miarama u ApyruM
HaKHajzlaMa y CyACKHM M TYXWIa4KUM MHCTHTYLHjaMa Ha HUBOY
Bocue u Xepneroeune ("Cmyx0enn rmacauk buX", 6p. 90/05,
32/07, 40/08 u 77/20) n unana 17. Tauka (19) 3akona o Bucokom
CYACKOM W TYXWIaukoM caBjery bocrme u XepueroBuHe
("Cnyx6enn tnacauk buX", op. 25/04, 93/05, 48/07, 15/08,
63/23, 9/24 u 50/24) Bucoku Cy/cKu U Ty)XWIadkH caBjeT bocue
1 XepIeroBuHe, Ha CjeHUIN OApkaHoj 25. cemremOpa 2024.
TOJIMHE JIOHHUO j&

ITPABUJIHUK
O UBMJEHAMA INTPABUJIHUKA O HAKHAIU
IYTHUX TPOIIKOBA 3A CJIYKBEHA TYTOBABA
CYANJA, TYXXWIAIA U OJPEBEHUX KATEI'OPUJA
CTPYYHOI' OCOBJbA Y CYJACKUM U
INPABOCYJHUM UHCTUTYLIUJAMA HA HUBOY
BOCHE U XEPHEI'OBUHE

Unan 1.

V [paBmWIHUKY O HAKHAJW MyTHHUX TPOIIKOBA 3a CIy)KOEHa
MyTOBama CyaMja, Ty)XKWiala u oapeheHnx xareropuja cTpydHor
ocobsba y CyACKHM M TPaBOCYJHHM HHCTHTYIMjaMa Ha HUBOY
Bocue n Xepueroeune ("Cmyx6enn rmacauk buX", 6p. 95/06,
67/07, 5/10, 2/13 u 12/13), y unany 4. craBy (2) pujeun "25,00
KM" mujemajy ce pujeunma "40,00 KM".

Ynan 2.

VY umany 19. craBy (1) 6poj "5" Mujema ce ca pujeun

"cemam".

Usan 3.
OBaj MpaBWJIHUK CTYyINla Ha CHAry HAapeIHOI JaHa Of JaHa
o0jasspuBama y "Ciyx0eHoM riacHUKy buX".
Broj 08-02-2-3541-1/2024
02. oktobpa 2024. roquHe
CapajeBo

Ipencjenuux
Xama Jlarymyuja

Na osnovu ¢l. 14., 15. 1 18. Zakona o pla¢ama i drugim
naknadama u sudskim i tuZilackim institucijama na nivou Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 90/05, 32/07, 40/08 i
77/20) i ¢lana 17. tacka (19) Zakona o Visokom sudskom i
tuzilackom vijecu Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH",
br. 25/04, 93/05, 48/07, 15/08, 63/23, 9/24 i 50/24), Visoko
sudsko i tuzilacko vijece Bosne i Hercegovine, na sjednici
odrzanoj 25. septembra 2024. godine donijelo je

PRAVILNIK
O IZMJENAMA PRAVILNIKA O NAKNADI PUTNIH
TROSKOVA ZA SLUZBENA PUTOVANJA SUDIJA,
TUZILACA I ODREDPENIH KATEGORIJA STRUCNOG
OSOBLJA U SUDSKIM | PRAVOSUDNIM
INSTITUCIJAMA NA NIVOU BOSNE | HERCEGOVINE

Clan 1.
U Pravilniku o naknadi putnih troskova za sluzbena
putovanja sudija, tuzilaca i odredenih kategorija struénog osoblja u
sudskim i pravosudnim institucijama na nivou Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 95/06, 67/07, 5/10, 2/13
i 12/13), u ¢lanu 4. stavu (2) rije¢i "25,00 KM" mijenjaju se
rije¢ima "40,00 KM".
Clan 2.
U ¢lanu 19. stavu (1) broj "5" mijenja se sa rijeci "sedam".
Clan 3.
Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH".
Broj 08-02-2-3541-1/2024
02. oktobra 2024. godine
Sarajevo

Predsjednik
Halil LagumdZija

USTAVNI SUD
BOSNE | HERCEGOVINE

821

Ustavni sud Bosne i Hercegovine u plenarnom sazivu, u
predmetu broj AP-1117/22, rjesavajudi apelaciju Z. J., na temelju
¢lanka V1/3.(b) Ustava Bosne i Hercegovine, ¢lanka 57. stavak (2)
tocka b), ¢lanka 59. st. (1) 1 (2) i ¢lanka 62. stavak (1) Pravila
Ustavnog suda Bosne i Hercegovine — precisceni tekst ("SluZbeni
glasnik Bosne i Hercegovine", br. 94/14, 47/23 i 41/24), u sastavu:

Seada Palavri¢, predsjednica

Valerija Gali¢, dopredsjednica

Angelika Nuf3berger, dopredsjednica

Mirsad Ceman, sudac

Helen Keller, sutkinja

Ledi Bianku, sudac

Marin Vukoja, sudac

na sjednici odrzanoj 19. rujna 2024. godine donio je

ODLUKU O DOPUSTIVOSTI | MERITUMU
Usvaja se apelacija Z. J.
Utvrduje se da je prekrSena zabrana diskriminacije iz ¢lanka
II/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lanka 14. Europske
konvencije za zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda u svezi s
pravom na imovinu iz ¢lanka I1/3.(k) Ustava Bosne i Hercegovine
i ¢lanka 1. Protokola broj 1 uz Europsku konvenciju za zastitu
ljudskih prava i temeljnih sloboda.
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Ukida se Presuda Okruznog suda u Istoénom Sarajevu broj
140U 00515121 U od 31. sije¢nja 2022. godine.

Predmet se vraca Okruznom sudu u Isto¢nom Sarajevu koji
je duzan po hitnom postupku donijeti novu odluku, u skladu sa
Clankom II/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lankom 14.
Europske konvencije za zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda,
u svezi s pravom na imovinu iz ¢lanka II/3.(k) Ustava Bosne i
Hercegovine i ¢lanka 1. Protokola broj 1 uz Europsku konvenciju
za zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda.

Nalaze se Okruznom sudu u Istoénom Sarajevu da u roku od
tri mjeseca od dana dostave ove odluke obavijesti Ustavni sud
Bosne i Hercegovine o poduzetim mjerama s ciljem izvrSenja ove
odluke, u skladu sa ¢lankom 72. stavak (5) Pravila Ustavnog suda
Bosne i Hercegovine.

Odluka se dostavlja Vladi Republike Srpske.

Odluku objaviti u "Sluzbenom glasniku Bosne i
Hercegovine", "Sluzbenim novinama Federacije Bosne 1
Hercegovine", "Sluzbenom glasniku Republike Srpske" i
"Sluzbenom glasniku Bréko distrikta Bosne i Hercegovine".

OBRAZLOZENJE

I. Uvod

1. Z. J. (u daljnjem tekstu: apelantica) iz Vogos¢e podnijela
je 28. ozujka 2022. godine apelaciju Ustavnom sudu Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Ustavni sud) protiv Presude
Okruznog suda u Isto¢nom Sarajevu (u daljnjem tekstu: Okruzni
sud) broj 14 0 U 005151 21 U od 31. sije¢nja 2022. godine,
RjeSenja Fonda za mirovinsko i invalidsko osiguranje RS (u
daljnjem tekstu: Fond MIO) broj 96/7000-1.3-1811.16-1434/21 od
27. rujna 2021. godine i Rjesenja Fonda MIO — Podruznica
Isto¢no Sarajevo (u daljnjem tekstu: prvostepeni organ) broj 96-
1.1-1811.0-4067/21 od 9. rujna 2021. godine.

11. Postupak pred Ustavnim sudom

2. Na temelju c¢lanka 23. Pravila Ustavnog suda, od
Okruznog suda, Fonda MIO 1 prvostupanjskog organa zatrazeno je
da dostave odgovor na apelaciju.

3. Okruzni sud je dostavio odgovor. Organi uprave u
ostavljenom roku nisu dostavili svoje odgovore na apelaciju.

4. Ustavni sud je dostavljeni odgovor na apelaciju dostavio
apelantici na eventualno izjas$njenje. Apelantica u ostavljenom
roku nije dostavila izjasnjenje.

I1L. Cinjeni¢no stanje

5. Cinjenice predmeta koje proizlaze iz apelacijskih navoda i
dokumenata predocenih Ustavnom sudu mogu se sumirati na
sljedec¢i nacin.

6. Rjesenjem prvostupanjskog organa broj 96-1.1-1811.0-
4067/21 od 9. rujna 2021. godine odbijen je zahtjev apelantice kao
izvanbracne supruge umrlog osiguranika B. R. (u daljnjem tekstu:
osiguranik) za ostvarivanje prava na obiteljsku mirovinu.
Prvostupanjski organ je obrazlozio da apelantica ne ispunjava
uvjete za ostvarivanje prava na obiteljsku mirovinu propisane
odredbama cClanka 73. Zakona o mirovinskom i invalidskom
osiguranju RS (u daljnjem tekstu: Zakon o MIO) jer "nema status
izvanbracne supruge kojoj je pravomoénom presudom suda
dosudeno pravo na izdrzavanje".

7. Rjesenjem Fonda MIO broj 96/7000-1.3-1811.16-1434/21
od 27. rujna 2021. godine odbijena je apelanti¢ina zalba. Fond
MIO je u obrazlozenju ukazao da je ¢lankom 73. navedenog
Zakona propisano da pravo na obiteljsku mirovinu ima supruznik
iz razvedenog braka ili izvanbratne zajednice ako mu je
pravomoénom  sudskom presudom dosudeno pravo na
izdrzavanje. U svezi s tim, Fond MIO je istaknuo da je
prvostupanjski organ od apelantice trazio da dostavi dokaz, tj.
pravomoénu presudu kojom joj je dosudeno pravo na izdrzavanje.
Apelantica je tim povodom, kako je obrazloZzeno, dostavila
izjaSnjenje u kojem je navela da nije postojao bracni spor izmedu
nje i osiguranika, da nisu vodili odvojen Zivot, niti da je doslo do
dosudivanja prava na izdrzavanje. Apelantica je istaknula da iz

navedenih razloga nije u moguénosti dostaviti presudu o
dosudenom pravu na izdrzavanje jer je u vrijeme pogibije
osiguranika postojala "bra¢na zajednica", i to nakon crkvenog
sklapanja braka. Fond MIO je naveo da ne moZze prihvatiti
apelanti¢ino izjasnjenje o postojanju "bracne zajednice” jer o tome
nema izvoda iz mati¢ne knjige vjencanih kao dokaza. Osim toga,
naveo je da crkveno sklapanje braka nije od utjecaja na
gradanskopravne odnose. Budu¢i da apelantica nije dostavila ni
pravomoénu presudu kojom joj je dosudeno pravo na izdrzavanje,
Fond MIO je zaklju¢io da je prvostupanjsko rjeSenje pravilno i
utemeljeno na zakonu. Osim toga, Fond MIO je istaknuo da
odredbe Obiteljskog zakona RS, na koje se apelantica pozvala,
nisu od utjecaja na rjeSavanje te upravne stvari jer je posebnim
zakonom regulirano pitanje ostvarivanja prava na obiteljsku
mirovinu izvanbra¢ne supruge.

8. Presudom Okruznog suda broj 14 0 U 005151 21 U od 31.
sijecnja 2022. godine odbijena je apelanti¢ina tuzba. Okruzni sud
je u obrazlozenju istaknuo da su neutemeljeni apelantiCini navodi
da prilikom donoSenja osporenog rjeSenja u obrazloZenju nisu
razmatrane Cinjenice da je postojala zajednica Zivota izmedu
osiguranika i apelantice, u kojoj je rodeno dvoje djece. Naime,
kako je obrazlozeno, Fond MIO je utvrdio da je apelantica Zivjela
u zajednici s osiguranikom, $to je navela i u tuzbi, te da je tijekom
trajanja zajednice rodeno dvoje djece, §to znaci da su te Cinjenice
uzete u obzir. Dalje, sud je naveo da su neutemeljeni tuzbeni
navodi da je osporenim tjeSenjem povrijeden Obiteljski zakon RS
jer u konkretnom slucaju nije ni primjenjivan Obiteljski zakon,
ve¢ Zakon o MIO-u, kojim su regulirani uvjeti za ostvarivanje
prava na obiteljsku mirovinu i koji je lex specialis u odnosu na
Obiteljski zakon RS. Takoder je navedeno da su neutemeljeni
tuzbeni navodi da su u konkretnom slucaju povrijedeni Ustav
Bosne i Hercegovine i Europska konvencija za zastitu ljudskih
prava i temeljnih sloboda (u daljnjem tekstu: Europska
konvencija), ako se ima u vidu da odredba ¢lanka 73. Zakona o
MIO-u nije proglasena neustavnom.

IV. Apelacija
a) Navodi iz apelacije

9. Apelantica smatra da su joj osporenim odlukama
povrijedena prava iz ¢lanka II/3.(e), (f), (k) i II/4. Ustava Bosne i
Hercegovine, kao i ¢l. 6., 8. i 14. Europske konvencije, te ¢lanak 1.
Protokola broj 1 uz Europsku konvenciju. Apelantica je istaknula,
izmedu ostalog, da je do pogibije osiguranika 1992. godine kao
pripadnika Vojske RS s njim Zivjela u izvanbra¢noj zajednici u
kojoj je rodeno dvoje djece. Apelantica je naglasila da je njezin
izvanbracni suprug/osiguranik izdrzavao nju i djecu sve do
pogibije, s obzirom na to da su zivjeli u funkcionalnoj zajednici.
Naime, kako nije postojao spor, niti je voden odvojeni zivot, nije
ni do$lo do dosudivanja prava na izdrzavanje pa shodno tome i ne
postoji presuda o dosudenom pravu na izdrzavanje. Apelantica
smatra da je paradoksalno da joj se osporava pravo na obiteljsku
mirovinu samo pozivanjem na ¢lanak 73. Zakona o MIO-u s
obzirom na to da iz te odredbe proizlazi da je mogla ostvariti
navedeno pravo samo ako je doslo do prekida izvanbracne
zajednice. S druge strane, Cinjenica postojanja fakticke i
funkcionalne zajednice izmedu apelantice i osiguranika potpuno je
zanemarena.

10. Apelantica smatra da je na diskriminiraju¢i nacin lisena
mogucnosti stjecanja prava na obiteljsku mirovinu, te da je
neutemeljeno obrazlozenje Okruznog suda, kao i organa uprave,
odnosno pozivanje samo na ¢lanak 70. toc¢ka b) i ¢lanak 73.
Zakona 0 MIO-u. Naime, kako istie, u potpunosti su zanemarene
ostale odredbe Zakona o MIO-u, kao i odredbe Obiteljskog
zakona RS, Ustava Bosne i Hercegovine, Ustava RS, ali i
Europske konvencije. Apelantica je istaknula da je prema
Obiteljskom zakonu RS kao zakonu koji ureduje obiteljske odnose
odredeno da je izvanbracna zajednica u potpunosti izjednacena s
bracnom zajednicom u pogledu medusobnog izdrzavanja i drugih
imovinskopravnih odnosa. Dakle, kako mirovina predstavlja
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imovinu, proizlazi da apelantica kao izvanbracna supruga
osiguranika ima u potpunosti izjednacen status sa suprugama iz
bracne zajednice te da moze ostvariti sva prava koja su odredena
zakonom. Medutim, kako navodi, njoj je to pravo na
diskriminiraju¢i nain onemoguéeno pogresnom primjenom
materijalnog prava. Apelantica je ukazala i da je ¢lankom 71.
Zakona 0 MIO-u odredeno kada udovica ima pravo na obiteljsku
mirovinu te da ona ispunjava te uvjete. Dakle, kada se navedene
odredbe Zakona 0 MIO-u dovedu u vezu s odredbama Obiteljskog
zakona RS, odcigledno je da je apelantici onemoguceno
ostvarivanje prava na obiteljsku mirovinu uslijed prili¢no krutog i
diskriminiraju¢eg tumacenja neharmoniziranih propisa. Apelantica
je istaknula i da su osporena obrazlozenja odluka, kao i osporene
zakonske odredbe i pozivanje na njih u suprotnosti s odredbama
Clanka 1. Protokola broj 1 uz Europsku konvenciju zato Sto
izvanbracni supruznik poslije smrti drugog izvanbracnog
supruznika nema pravo na obiteljsku mirovinu te mu je na taj
nacin povrijedeno pravo na imovinu, a samim tim ugroZena i
egzistencija. Apelantica se pozvala i na odluku Ustavnog suda u
predmetu broj AP-4077/16 isticu¢i da se radi o €injeni¢nom i
pravnom stanju vrlo slicnom kao u konkretnom slucaju.

b) Odgovor na apelaciju

11. Okruzni sud je istaknuo da u konkretnom slucaju nisu
povrijedena apelanti¢ina prava na Koja se poziva u apelaciji te da
obrazlozenje odluke tog suda u biti sadrzi odgovore na apelacijske
navode.

V. Relevantni propisi

12. Zakon o mirovinskom i invalidskom osiguranju
("Sluzbeni glasnik Republike Srpske" br. 134/11, 82/13, 96/13 —
odluka USRS, 103/15, 111/21, 15/22, 132/22 i 43/23 — odluka
USRS)

U konkretnom sluaju primjenjuje se Zakon o0
mirovinskom i invalidskom osiguranju ("Sluzbeni glasnik
Republike Srpske™ br. 134/11, 82/13, 96/13 — odluka USRS i
103/15) koji je vazio u vrijeme donoSenja osporenih odluka, a koji
u relevantnom dijelu glasi:

3. Obiteljska mirovina
Clanak 69.

Pravo na obiteljsku mirovinu imaju clanovi obitelji umrlog
osiguranika koji je na dan smrti ispunjavao uvjete za invalidsku
mirovinu i clanovi obitelji umrlog rabljenika starosne ili
invalidske mirovine.

5 Clanak 70.

Clanovima obitelji umrlog osiguranika, odnosno rabljenika
mirovine smatraju se:

a) bracni supruznik (udovica, odnosno udovac),

b) razvedeni bracni supruznik ili vanbracni supruznik, ako
mu je pravomocnom presudom suda dosudeno pravo na
izdrzavanje,

v) dijete, rodeno u braku ili van braka, usvojeno ili pastorak,

g) dijete bez oba roditelja ili dijete kome su oba roditelja
potpuno i trajno nesposobni za privredivanje, koje je osiguranik ili
rabljenik mirovine izdrzavao do svoje smrti, i

d) roditelj (otac i majka, ocuh i maceha, usvojitelj) koje je
osiguranik ili rabljenik mirovine izdrZzavao do svoje smrti.

Clanak 71.

(1) Udovica ima pravo na obiteljsku mirovinu:

a) ako je na dan smrti supruga navrsila 50 godina Zivota,

b) ako je na dan smrti supruga bila potpuno nesposobna za
privredivanje, odnosno ako je takva nesposobnost nastala u roku
jedne godine od dana smrti supruga,

v) ako je poslije smrti supruga ostalo jedno ili vise djece
koja imaju pravo na obiteljsku mirovinu, a ona obavlja roditeljske
duznosti prema toj djeci.

(2) Udovica koja u toku rabljenja prava na obiteljsku
mirovinu ostvarenu sukladno stavku 1. t. b) i v) ovoga clanka
navrsi 50 godina Zivota zadrzava pravo na obiteljsku mirovinu.

(3) Udovica kojoj pravo na obiteljsku mirovinu ostvarenu
sukladno stavku 1. tocka v) ovoga clanka prestane prije navrsenih
50 ali poslije navrsenih 45 godina Zivota moze ponovo ostvariti
pravo na obiteljsku mirovinu kad navrsi 50 godina Zivota.

(4) Udovica koja nije ostvarila pravo na obiteljsku mirovinu
sukladno stavku 1. tocka v) ovoga clanka, iako je ispunjavala
uvjete, moze ostvariti pravo na obiteljsku mirovinu i nakon
prestanka prava na obiteljsku mirovinu djece, pod uvjetima
ustvrdenim ovim zakonom.

(5) Udovica koja u toku rabljenja prava na obiteljsku
mirovinu, ostvarenu sukladno stavku 1. tocka v) ovoga clanka,
postane potpuno nesposobna za privredivanje zadrzava pravo na
obiteljsku mirovinu dok postoji takva nesposobnost.

(6) Udovica koja u tijeku rabljenja prava sukladno stavku 5.
ovoga dlanka navrsi 50 godina Zivota zadrzava pravo na
obiteljsku mirovinu.

(7) Udovica koja do smrti supruga nije navrsila 50 ali je
imala navrsenih 45 godina Zivota ima pravo na obiteljsku
mirovinu kad navrsi 50 godina Zivota.

(8) Udovica koja je do smrti supruga ili do prestanka prava
na obiteljsku mirovinu navrsila 45 godina Zivota ima pravo na
obiteljsku mirovinu prije navrsenih 50 godina Zivota, ako postane
potpuno nesposobna za privredivanje.

(9) Udovica ima pravo na obiteljsku mirovinu i kad je dijete
osiguranika, odnosno rabljenika mirovine rodeno nakon njegove
smrti.

Clanak 72. stavak 1.
(1) Udovac ima pravo na obiteljsku mirovinu:
[..]
Clanak 73.

Pravo na obiteljsku mirovinu pod uvjetima iz ¢l. 71. i 72.
ovoga zakona ima i supruznik iz razvedenog braka ili vanbracne
zajednice, ako mu je pravomocnom sudbenom presudom
dosudeno pravo na izdrzavanje.

Napomena: od navedenih odredbi, kasnijim izmjenama i
dopunama, izmijenjen je samo clanak 69. Zakona o izmjeni
Zakona o mirovinskom i invalidskom osiguranju ("Sluzbeni
glasnik RS" broj 111/21), te sada glasi:

Clanak 69.

Pravo na porodicnu mirovinu imaju clanovi porodice
umrlog osiguranika koji je na dan smrti ispunjavao uvjete za
starosnu ili invalidsku mirovinu i clanovi porodice umrlog
korisnika starosne ili invalidske mirovine.

13. Porodi¢ni zakon ("Sluzbeni glasnik Republike Srpske"
br. 54/02, 41/08, 63/14 i 56/19 — odluka USRS)

Za potrebe ove odluke koristi se tekst propisa kako je
objavljen u sluzbenim glasilima jer nije objavljen na svim
sluzbenim jezicima i pismima, a koji u relevantnom dijelu glasi:

Clan 12.

(1) Zajednica Zivota Zene i muskaraca koja nije pravno
uredena na nacin propisan ovim zakonom (vanbracna zajednica)
izjednacena je sa bracnom zajednicom u pogledu prava na
medusobno izdrzavanje i drugih imovinsko-pravnih odnosa, pod
uslovima i na nacin propisan ovim zakonom.

(2) Maloljetne clanove porodice i punoljetna lica koja nisu
sposobna za samostalno preduzimanje pravnih radnji u pravnim

interesa zastupa po sluzbenoj duznosti organ starateljstva.
2. IzdrZavanje bracnog supruznika
Clan 241.

Bracni supruznik koji nema dovoljno sredstava za Zivot, ili ih
ne moze ostvariti iz svoje imovine, a nesposoban je za rad ili se ne
moze zaposliti, ima pravo na izdrzavanje od svog bracnog
supruznika srazmjerno njegovim mogucnostima.
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3. IzdrZavanje lica iz vanbracne zajednice
Clan 248.

(1) Ako je prestala vanbracna zajednica koja je trajala tri
godine i duze, lice koje iz te zajednice ispunjava uslove iz clana
241. ovog zakona, ima pravo na izdrzavanje od drugog lica.

(2) Tuzba za izdrzavanje iz prethodnog stava moze se
podnijeti u roku od jedne godine od prestanka vanbracne
zajednice.

14. Porodi¢ni zakon ("SluZbeni glasnik RS" br. 17/23 i
27/24) u relevantnom dijelu glasi:

Vanbracna zajednica
Clanak 13.

(1) Vanbracna zajednica je zajednica Zivota Zene i muskarca
(vanbracnih partnera) izmedu kojih nema bracnih smetnji i koja je
trajala najmanje dvije godine ili krace ako je u njoj rodeno dijete.

(2) Vanbracna zajednica izjednacena je sa bracnom
zajednicom u pravima i obavezama na medusobno izdrzavanje,
imovinsko-pravnim odnosima, pod uvjetima i na nacin propisan
ovim zakonom.

4. Izdrzavanje lica iz vanbracne zajednice

Uvjeti za izdrzavanje
Clanak 280.

(1) Ako je prestala vanbracna zajednica iz clanka 13. ovoga
zakona, vanbracni partner koji ispunjava uvjete iz clanka 274.
ovoga zakona ima pravo na izdrzavanje od drugog vanbracnog
partnera.

(2) Tuzba za izdrzavanje iz stavka 1. ovoga clanka moze se
podnijeti u roku od godinu dana od dana prestanka vanbracne
zajednice.

VI. Dopustivost i meritum

15. Ustavni sud utvrduje da apelacija ispunjava uvjete
propisane ¢lankom VI/3.(b) Ustava Bosne i Hercegovine i
¢lankom 18. stavak (1) Pravila Ustavnog suda, da je podnesena u
roku, kao i da ispunjava i ostale uvjete dopustivosti iz ¢lanka 18.
stavak (3) Pravila Ustavnog suda, te da nije o€igledno (prima
facie) neutemeljena u smislu odredbe ¢lanka 18. stavak (4) Pravila
Ustavnog suda.

16. Apelantica smatra da su joj osporenim odlukama
povrijedena prava iz ¢lanka II/3.(e), (f), (k) i 1I/4. Ustava Bosne i
Hercegovine, kao i ¢l. 6., 8. i 14. Europske konvencije, te ¢lanak 1.
Protokola broj 1 uz Europsku konvenciju. S obzirom na
apelacijske navode, Ustavni sud ¢e apelanti¢ine navode razmotriti
u svjetlu ¢lanka II/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lanka 14.
Europske konvencije u svezi s pravom na imovinu iz ¢lanka 1.
Protokola broj 1 uz Europsku konvenciju.

Zabrana diskriminacije u svezi s pravom na imovinu

17. Clanak 1I/4. Ustava Bosne i Hercegovine glasi:

Uzivanje prava i sloboda predvidenih ovim clankom ili u
medunarodnim sporazumima navedenim u Aneksu I ovom Ustavu,
osigurano je za sve osobe u Bosni i Hercegovini bez
diskriminacije po bilo kojoj osnovi kao sto je spol, rasa, boja,
Jjezik, viera, politicko ili drugo uvjerenje, nacionalno ili drustveno
podrijetlo, vezivanje za neku nacionalnu manjinu, imovina,
rodenje ili drugi status.

18. Clanak 14. Europske konvencije glasi:

Uzivanje prava i sloboda predvidenih u ovoj konvenciji
osigurava se bez diskriminacije po bilo kojoj osnovi, kao sto su
spol, rasa, boja koze, jezik, vjeroispovijed, politicko ili drugo
misljenje, nacionalno ili socijalno podrijetlo, povezanost s
nacionalnom manjinom, imovina, rodenje ili drugi status.

19. Clanak II/3. Ustava Bosne i Hercegovine u relevantnom
dijelu glasi:

Sve osobe na teritoriju Bosne i Hercegovine uzivaju ljudska
prava i temeljne slobode iz ovog clanka, stavak 2 $to ukljucuje:

k) Pravo na imovinu.

20. Clanak 1. Protokola broj 1 uz Europsku konvenciju glasi:

Svaka fizicka ili pravna osoba ima pravo na mirno uzivanje
svoje imovine. Nitko ne mozZe biti lisen svoje imovine, osim u
Jjavnom interesu i pod uvjetima predvidenim zakonom i opcim
nacelima medunarodnog prava.

Prethodne odredbe, medutim, ni na koji nacin ne umanjuju
pravo drzave da primjenjuje zakone koje smatra potrebnim da bi
regulirala koristenje imovine sukladno opcem interesu, ili da bi
osigurala placanje poreza ili drugih doprinosa ili kazni.

21. Ustavni sud zapaza da apelantica, u biti, smatra da joj je
prekrSeno pravo na zabranu diskriminacije iz ¢lanka I1/4. Ustava
Bosne i Hercegovine i ¢lanka 14. Europske konvencije u svezi s
pravom na imovinu zbog toga Sto kao izvanbracna partnerica nije
mogla steci pravo na obiteljsku mirovinu po Zakonu o MIO-u iako
je, prema Obiteljskom zakonu RS, izvanbracna zajednica u
potpunosti izjednacena s bra¢nom zajednicom.

22. U svezi s tim, Ustavni sud podsjeca da je skoro identicno
pravno pitanje ve¢ raspravio u Odluci broj AP-4077/16, na koju se
pozvala i apelantica (vidi Ustavni sud, Odluka o dopustivosti i
meritumu broj AP-4077/16 od 11. listopada 2018. godine,
dostupna na www.ustavnisud.ba). U navedenoj odluci Ustavni sud
je zakljuéio da su redovni sud i organi uprave primjenom Zakona
o mirovinskom i invalidskom osiguranju FBiH, bez uvazavanja
opredjeljenja iz Obiteljskog zakona FBiH o dosljednom
izjednaCavanju izvanbracne zajednice s bra¢nom zajednicom u
svim pravima i obvezama, ukljuujuc¢i i imovinska prava, i
odbijanjem apelanti¢inog zahtjeva da joj se kao ¢lanu obitelji
umrlog nositelja osiguranika prizna pravo na obiteljsku mirovinu
prekrsili zabranu diskriminacije iz ¢lanka II/4. Ustava Bosne i
Hercegovine i ¢lanka 14. Europske konvencije u svezi s pravom
na imovinu iz ¢lanka 11/3.(k) Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lanka
1. Protokola broj 1 uz Europsku konvenciju. Ustavni sud je u toj
odluci podsjetio da se, prema ¢lanku II/2. Ustava Bosne i
Hercegovine, Europska konvencija primjenjuje izravno i ima
prioritet nad svim drugim zakonima, te da se zakoni koji nisu
usuglaseni s Europskom konvencijom moraju primijeniti na nacin
kojim se nece krsiti prava koja su njom garantirana. Imajuci u vidu
navedeno, kao i Cinjenicu da je nesporna bila izvanbracna
zajednica apelantice i nositelja osiguranja, te da je Obiteljski
zakon FBiH izjednacio bra¢nu i izvanbra¢nu zajednicu u pravima i
obvezama, Ustavni sud je u navedenoj odluci zakljuc¢io da Zakon
0 mirovinskom i invalidskom osiguranju FBiH nije primijenjen uz
dosljedno postovanje "opredjeljenja iz obiteljskog prava o
jednakom tretmanu bra¢ne i izvanbracne zajednice". Ustavni sud
je utvrdio da ni raniji niti novi Zakon o mirovinskom i
invalidskom osiguranju FBiH nije uzeo u obzir izvanbra¢nu
zajednicu, niti je regulirao stjecanje prava izvanbra¢nim
partnerima na nediskriminiraju¢i nacin. Stoga je zakljucio da je
navedenu odluku potrebno dostaviti i Vladi Federacije BiH s
ciljem harmonizacije Zakona o mirovinskom i invalidskom
osiguranju FBiH s Obiteljskim zakonom FBiH u odnosu na
konkretno pitanje.

23. Vradajuéi se na konkretni predmet, Ustavni sud zapaza
da su organi uprave i Okruzni sud odbili apelantiin zahtjev
primijenivsi odredbu ¢lanka 73. Zakona o MIORS, koji se odnosi
na izvanbracne partnere. U svezi s tim, Ustavni sud zapaza da se
prema Zakonu o MIORS samo izvanbracni partner koji ima
pravomoénu sudsku presudu kojom mu je dosudeno pravo na
izdrzavanje smatra ¢lanom obitelji umrlog osiguranika, tj. ima
pravo na obiteljsku mirovinu shodno ¢l. 69. 1 73. Zakona o MIO-u.
Iz navedenog proizlazi da samo izvanbra¢ni partner kojem je
prestala izvanbracna zajednica i koji je ishodio pravo na
izdrzavanje shodno odredbama clanka 248. starog Obiteljskog
zakona RS (ili ¢lanka 280. novog Obiteljskog zakona RS) ima
pravo na obiteljsku mirovinu. Ustavni sud ukazuje da Obiteljski
zakon regulira pravo na izdrzavanje samo u slucaju prestanka
izvanbracne zajednice na isti nacin kao i u slu¢aju prestanka braka.
To se pravo ne odnosi na slucaj prestanka izvanbracne zajednice
zbog smrti izvanbracnog supruznika. Stoga, Ustavni sud smatra da
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dosudeno pravo na izdrzavanje u slucaju prestanka izvanbracne
zajednice ne moze biti osnova ili uvjet da se u slucaju smrti jednog
izvanbracnog partnera pravi razlika izmedu prava na mirovinu
izmedu prezivjelog izvanbracnog partnera u odnosu na bracne
partnere. Naime, u konkretnom slucaju izvanbracna zajednica je
nesumnjivo trajala sve do smrti osiguranika pa stoga apelantica
mora imati ista prava kao i bra¢ni supruznik u odnosu na
nasljedivanje obiteljske mirovine budu¢i da Obiteljski zakon RS u
cijelosti izjednacava bra¢nu i izvanbraénu zajednicu.

24. Osim toga, Ustavni sud zapaza da iz osporenih odluka ne
proizlazi da su organi uprave i Okruzni sud nesumnjivo utvrdili da
je, u smislu odredbi Obiteljskog zakona RS, apelanti¢ina
izvanbraéna zajednica s osiguranikom trajala sve do njegove
pogibije. Medutim, oni nisu cijenili ispunjava li apelantica uvjete
iz ¢lanka 71. Zakona o MIO-u koji se odnose na udovice, nego su
samo na temelju ¢lanka 73. Zakona o MIO-u odbili apelanti¢in
zahtjev. Imajuci u vidu navedeno, Ustavni sud smatra da takvo
razlikovanje bra¢nih i izvanbracnih supruznika nema razumno i
objektivno opravdanje te da je osporenom odlukom apelantica
diskriminirana u svezi s pravom na imovinu.

25. Ustavni sud ukazuje i da pored toga §to organi uprave i
sudovi imaju obvezu izravno primijeniti Europsku konvenciju, §to
su u konkretnom slucaju propustili uraditi, takvu istu obvezu
prema clanku II/6. Ustava Bosne i Hercegovine ima i
zakonodavac. Naime, gradani ne mogu snositi $tetne posljedice
toga Sto relevantni zakoni nisu harmonizirani kako bi se provelo
dosljedno opredjeljenje zakonodavca da se otkloni diskriminacija
u tretmanu izvanbracnih i bra¢nih partnera u svim
imovinskopravnim odnosima, ukljucujuci i ostvarivanje prava na
obiteljsku mirovinu. U svezi s tim, Ustavni sud ukazuje da Zakon
0 MIO-u nije adekvatno uskladen s Obiteljskim zakonom RS u
odnosu na izjednaCavanje bracne i izvanbraéne zajednice u
ostvarivanju imovinskih prava izvanbracnih supruznika. Stoga,
Ustavni sud smatra svrsishodnim da se ova odluka dostavi Vladi
Republike Srpske s ciljem harmonizacije Zakona o MIO-u s
Obiteljskim zakonom RS u odnosu na prava i obveze izvanbracnih
partnera.

26. S obzirom na navedeno, Ustavni sud smatra da je u
konkretnom slu¢aju prekrSena zabrana diskriminacije iz ¢lanka
1I/4. Ustava Bosne i Hercegovine i c¢lanka 14. Europske
konvencije u svezi s pravom na imovinu iz ¢lanka II/3.(k) Ustava
Bosne i Hercegovine i ¢lanka 1. Protokola broj 1 uz Europsku
konvenciju.

Ostali navodi

27. S obzirom na zakljucak o krSenju zabrane diskriminacije
iz ¢lanka I1/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lanka 14. Europske
konvencije u svezi s pravom na imovinu iz ¢lanka II/3.(k) Ustava
Bosne i Hercegovine i ¢lanka 1. Protokola broj 1 uz Europsku
konvenciju, Ustavni sud smatra da nema potrebe posebno
razmatrati i apelanti¢ine navode o povredi ostalih prava iz Ustava
Bosne i Hercegovine i Europske konvencije na koje se pozvala.

VII. Zakljuéak

28. Ustavni sud zakljucuje da su Okruzni sud i organi uprave
primjenom Zakona o MIO-u, bez uvazavanja opredjeljenja iz
Obiteljskog zakona RS o dosljednom izjednacavanju izvanbracne
s bratnom zajednicom u svim pravima i obvezama, ukljucujuéi i
imovinska prava, i odbijanjem apelanti¢inog zahtjeva da joj se kao
¢lanu obitelji umrlog osiguranika koji je bio njezin izvanbracni
supruznik prizna pravo na obiteljsku mirovinu prekrsili zabranu
diskriminacije iz ¢lanka II/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lanka
14. Europske konvencije u svezi s pravom na imovinu iz ¢lanka
11/3.(k) Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lanka 1. Protokola broj 1
uz Europsku konvenciju.

29. Na temelju ¢lanka 59. st. (1) i (2) i ¢lanka 62. stavak (1)
Pravila Ustavnog suda, Ustavni sud je odlu¢io kao u dispozitivu
ove odluke.

30. Prema ¢lanku VI/5. Ustava Bosne i Hercegovine, odluke
Ustavnog suda su konacne i obvezujuce.
Predsjednica
Ustavnog suda Bosne i Hercegovine
Seada Palavrié, v. r.

VYcraBuu cya boche n Xeplerosuse y IieHapHOM Ca3uBy, y
npeamery 6poj AII-1117/22, pjemaBajyhu anenauujy 3. J., Ha
ocHoBY wiaHa V1/30) YcraBa Boce u Xeprerosune, unana 57
craB (2) tauka 0), wiaHa 59 cr. (1) m (2) u wiana 62 cras (1)
[paBuna Ycrasaor cyna bocHe u Xeprerosude — mnpeunmheHu
tekeT ("Cmyx6enu rnacHuk bocHe n Xepuerosune", Op. 94/14,
47/23 n 41/24), y cactasy:

Ceana [TanaBpuh, npencjennuia

Banepuja ['aimh, notnpencjenauia

Angelika Nuflberger, notnpencjenuuma

Mupcazn heman, cyauja

Helen Keller, cynuja

Ledi Bianku, cynmja

Mapus Bykoja, cynuja

Ha cjemHuIM onpxkaHoj 19. cenremOpa 2024. roguHe JOHHO
je

OJJIYKY O AOITYCTUBOCTU U MEPUTYMY

VYcBaja ce anenanmja 3. J.

YTBphyje ce na je mpekpiieHa 3a0paHa JUCKPHUMHUHAIIN]C U3
wiana 11/4 YcraBa boche n Xepuerosune u wiana 14 Esporncke
KOHBEHIIMjE 3a 3aIUTHUTY JbYACKUX MpaBa M OCHOBHHX cioboza y
BE3M C IpaBoM Ha MMoBMHY U3 wiaHa II/3kx) YcraBa Bocue u
Xepueropuae u umaHa 1 IIporokoma Opoj 1 y3 Espormcky
KOHBEHIIM]Y 32 3aIlITUTY JbYICKUX IIpaBa U OCHOBHUX CJI000/1a.

VYxuna ce Ilpecyma OxpyxHor cyna y Mcrounom CapajeBy
6poj 14 0 Y 005151 21 Y on 31. janyapa 2022. romuse.

Ipenmer ce Bpaha OxpyxuoM cyny y Mcrounom CapajeBy
KOjH je JyXaH Jia 110 XUTHOM IOCTYIIKY JIOHECE HOBY OJUTYKY, Y
ckiany ca wianoM 1I/4 Ycrasa Bocae u XeprieroBuse u 4iaHoM
14 EBpomcke KOHBEHIMjE 3a 3alITUTy JbYIACKMX TIIpaBa |
OCHOBHHX CJI000/1a, Y BE31 C IIPaBOM HAa HMOBHHY 13 WwiaHa II/3k)
VYcraa bocre u Xeprerosune u wiaHa 1 [Iporokorna 6poj 1 y3
EBpOICKy KOHBEHIIMjY 32 3aIUTHTY JbYJCKHX NpaBa U OCHOBHHX
cnobona.

Hamaxe ce OkpyxHom cyny y Mcrounom CapajeBy na y
pOKy OX TpU Mjecena OJ JaHa JOCTaB/bamka OBE OMIYKe
obaBujectn YcraBHE cyn bocHe m XepleroBuHe o mpemy3eTuM
Mjepama ¢ [IUJbEM U3BpILEHa OBE OJUTYKE, Y CKJIAy ca YIaHOM 72
ctas (5) IlpaBuna YcrasHor cyna boche u Xepuerosuse.

Opmnyka ce nocrasiba Biragu Perryomike Cpricke.

Onmnyky oOjaput 'y "CmyxOGeHoM riacHuKy bocHe u
Xepuerosune", "CmyxOennM HoBuHama Denepammje bBocHe u
Xepuerosune", "CiyxOeHoMm riacHuky PemnyOmuke Cprcke" u

"CmyxOernoM rhmacHuKy bpuko  muctpukrta  BocHe  m
Xepuerosune".

OBPA3JIOXKEIE
I. YBon

1. 3. J. (y masmeM TeKCTy: ameNaHTKuma) n3 Boromihe
nogHujena je 28. mapra 2022. roauHe arenanyjy Y CTaBHOM CyILy
Bochue n Xeprerosuse (y 1a/blbeM TEKCTY: Y CTaBHU CyA) IPOTUB
Ipecyne OxpyxHor cyma y Hcrounom CapajeBy (y AajbmeM
TekcTy: OkpyxHH cyn) 6poj 14 0 Y 005151 21 V on 31. janyapa
2022. rogune, Pjemema DoHma 3a TMEH3UjCKO W WHBAIUICKO
ocurypame PC (y nasbeM Tekcry: @ona [THO) 6poj 96/7000-
1.3-1811.16-1434/21 ox 27. centembpa 2021. roquse u Pjemierma
®onpa [TNO — Oumjana Mcrouno CapajeBo (y JajbHeM TEKCTY:
npBocTenieHd opran) Opoj 96-1.1-1811.0-4067/21 om 9.
cerrremOpa 2021. rouHe.
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II. ITocTynak npex Y craBHMM CyA0M

2. Ha ocnoBy umana 23 [lpaBuna VYcraBHOr cyma, On
OxpyxHor cyma, ©Pomma [IMO wu mnpBocTenmeHOr opraHa
3aTpa’keHO je Ja JOCTaBe O/rOBOP Ha arlelIaljy.

3. OkpyXHH CyI je AocTaBuo oaroBop. Opranu ympase y
OCTaBJbCHOM pOKY HHCY JIOCTaBIJIM CBOje OATOBOpPE Ha
amenanyjy.

4. VYcraBHH CyI je JOCTaBJbEHH OJTOBOpP Ha allelNalujy
JOCTABHO  AaNENAHTKUBM  HAa  €BEHTYATHO  H3jalliberbe.
ATneTaHTKUBbA Y OCTaB/BEHOM POKY HHUje JOCTaBIIIA U3jalllbCHbe.

II1. YnmeHUYHO CTame

5. UnmeHnne npeaMeTa Koje Mpou3iia3e U3 arelalHoHHuX
HaBOZA W JOKyMeHaTa IpefovYeHnX YCTaBHOM CyQy MOTY Ja ce
CyMHpajy Ha cibenehn HaunH.

6. Pjememem mnpBocrerneHor oprana 6poj 96-1.1-1811.0-
4067/21 om 9. centemOpa 2021. roamHe omOWjeH je 3axTjeB
areNIaHTKIbE Kao BaHOpAyHe CyIpyre yMpJior ocurypannka b. P.
(y IDajbmbeM TEKCTY: OCHI'YpaHHK) 3a OCTBApHUBamE IpaBa Ha
noponnyHy neH3ujy. IIpBocremenu opran je oOpasnoxuo na
areNIaHTKUba HE WCIYHaBa YCJIOBE 3a OCTBApHBAIE IpaBa Ha
MOPOIMYHY TICH3Wjy TpoIcane oapendama wiaHa 73 3akoHa o
MICH3UjCKOM M MHBaHJCKOM ocurypamy PC (Y JajbmbeM TeKCTY:
3akon o IIMO) jep "Hema craryc BaHOpayHe CyIpyre Kojoj je
NPAaBOCHAKHOM ~ TIpECyIOM  Cyda JocyheHo mpaBo  Ha
u3apKaBame".

7. Pjememem ®onma IMTMO 6poj 96/7000-1.3-1811.16-
1434/21 om 27. cenremOpa 2021. romuHe opa0WjeHa je
anenanTkupuHA xanoa. @orp [TNO je y oOpaznoxkemy ykazao aa
je wianoM 73 HaBeIEHOI 3aKOHa NPOIHCAHO Ja IpPaBO Ha
MIOPOIMYHY TICH3W]y MMa CYMPYXHUK U3 Pa3BeICHOT Opaka WIH
BaHOpayHe 3ajeNHUIIE aKO My j€ TPaBOCHAKHOM CYICKOM
TpecyIoM JocyljeHo IIpaBo Ha U3pKaBame. Y Be3u ¢ TUM, PoHx
IO je mcrakao na je MPBOCTENICHW OPTaH O AICIAHTKHIHE
TPaXHUO JIa TOCTABH JIOKa3, Tj. IPABOCHAXKHY MPECyIy KOjoM joj je
nocyheHo npaBo Ha M3AprKaBambe. ANCTAaHTKHEbA j€ THM MTOBOIOM,
KaKo je 00pasJio’kKeHO, JOCTABUIIA H3jalllibEihe Y KOjeM je HaBena
Jla HHje TOCTojao OpadyHu criop u3Mel)y Be W OCHUTYpaHHKa, Jia
HICY BOIVJIM OJIBOjEH JKUBOT, HUTH JIa je OILIO JI0 JocyhuBama
npaBa Ha WU3JpKaBame. AICIAHTKUA je HCTaKIa Ja H3
HABEJICHUX pasjiora Huje y MOryhHOCTH Ja JIOCTaBU IIpecyny O
nocyleHOM TNpaBy Ha W3/p)KaBame jep je y BpHjeMe Morubuje
ocurypaHHKa TmocTojana "OpauHa 3ajemHuiia’, ¥ TO HAKOH
LpKBEHOT ckiamama Opaka. @ounx [TMO je HaBeo ma He Moke
MPUXBATUTH alCIaHTKUBUHO H3jalllberhe O MOCTOjamy "OpadHe
3ajemHUIe” jep O TOME HEMa W3BOJAa W3 MaTHYHE KHHUre
BjeHYaHHX Kao Joka3za. OcuM Tora, HaBeO je Ja IPKBEHO
CKIaname Opaka HHje oJ] yTHIaja Ha rpalaHckompaBHE OIHOCE.
Bynyhn na anenaHTkuiba HHUje JOCTaBWIA HU TNPABOCHAKHY
mpecyay KojoM joj je mocyljeHo mpaBo Ha u3apxkaBame, DOHI
[M1O je 3axbydno Aa je TPBOCTENEHO pjelIeHhe TMPaBIIHO H
3acHOBaHO Ha 3akoHy. Ocum Tora, ®oun [THO je ucrakao nma
onpende Ilopommunor 3akoHa PC, Ha Koje ce arelaHTKHba
M03BaJIa, HUCY Off YTULaja Ha pjeliaBamke Te YIpaBHE CTBApH jep
j€ TOCEOHNM 3aKOHOM PETYIMCAHO THTAakEe OCTBAPHBAaKA IpaBa
Ha TIOPOJIMYHY TICH3HjY BaHOpa4yHE CYTIpyTe.

8. Ipecynom OxpyxHor cyna 6poj 14 0 Y 005151 21 ¥V oz
31. janyapa 2022. roguHe on0WjeHa je arelaHTKHIBMHA TYXOa.
OKpyXHU CyZd je y o0pasnokemy HCTakao Ja Cy HEOCHOBAHH
aNeJaHTKUIBMHA HABOIM Jid TPIJIMKOM JIOHOLICH:A OCIOPEHOT
pjeliersa y 00pasnokemy HHUCY pa3MaTpaHe UYHICHHIE Ja je
nocTojayia  3ajefHMIa OKMBOTa WM3Mely OcHrypaHMKa U
aTleIaHTKIbE, y KO0joj je poheHo mBoje mjeme. Hamme, kako je
obpaznoxeno, ®ouxg IIMO je yrBpamo na je amelaHTKHIba
JKHBjela y 3ajeTHHIH C OCUTYPAHHUKOM, IITO j€ HaBella U Y TYKOH,
Te Ja je TOKOM Tpajama 3ajefiHuie poljeHo [Boje Ajere, IITO
3Ha4M J1a Cy T€ YMEbEHHIIE y3eTe y 003up. Jlasbe, Cy/ je HaBeo Ja
CY HEOCHOBaHHM TY)KOGHHM HABOJH Jia je OCIOPEHHM pjeIICEeM

noBpujeher I[Nopommanu 3akoH PC jep y KOHKpETHOM Ciydajy
HUje HU npumjemuBal [lopoauanu 3akoH, Beh 3akon o ITNO-y,
KOJUM Cy peryjlHCaHH YCIOBH 3a OCTBapHBamke IpaBa Ha
NOpoMYHy TeH3Hjy W Koju je lex specialis y omnocy Ha
Tlopommunn 3axon PC. Takohe je HaBemeHO Ja Cy HEOCHOBaHHU
TyKOCHH HaBOIM Jia Cy y KOHKPETHOM Cciy4ajy HoBpHjeheHu
VYcras Bocue n XeprerosuHe u EBpomcka KoHBeHIHMja 3a
3aIITUTY JBYACKUX IIpaBa M OCHOBHHX cio0oma (y IajbmbeM
TeKkcTy: EBporicka KOHBEHIMja), aKo ce UMa Yy BHAY Ja onpenda
unaHa 73 3akona o [IMO-y Huje nporameHa HeyCTaBHOM.

IV. Anenanuja
a) HaBoau u3 anenauuje

9. AnenaHTKuBbA cMaTpa Ja Cy joj OCHOPEHHM OJTyKama
noBpujehena npasa u3 wiana 11/3e), ¢), k) u 11/4 Ycrasa bocre n
XepreroBuse, kao 1 4i. 6, 8 u 14 EBporicke KOHBEeHLI]j€, T WIaH
1 Ilporokoma 6poj 1 y3 EBporcky KOHBEHIH]jy. ATIEaHTKUbA je
ucrakia, n3Mely ocraior, aa je o moruouje ocurypanuka 1992.
roauHe kao npunagauka Bojcke PC ¢ muM xuBjena y BaHOpayHoj
3ajeHAIM Y KOjOj je pohjeHO IBoje jjerie. ANCTaHTKUBbA je
HarJacuia Jia je ’eH BaHOpauHU CYNpYI/OCUTYPaHUK M3IpKaBao
BY U Jjelly CBe JI0 NOrudHje, ¢ 003UpOM Ha TO Ja Cy JKUBJCIH Y
(hyHKIMOHANHO] 3ajequuny. Hamme, kako HHje mMOCTOjao cmop,
HHUTH je BOhEH OJIBOjeHH >KUBOT, HHjE HH JOUUIO A0 AocyhuBama
IpaBa Ha H3Ip)KaBarbe I1a CXOAHO TOME M He MOCTOjU Hpecyaa o
nocyheHoOM mpaBy Ha H3IpKaBame. AMETaHTKUEbA CMaTpa 1a je
HapaIoKCaIHO J1a joj Ce OCIOpaBa MPaBo Ha MOPOIMYHY HMEH3H)Y
camo mo3uBameM Ha wiaH 73 3akona o [IMO-y ¢ o63upom HaA TO
Ja u3 Te oapende NPOUsJIa3H Ja je MOIJa OCTBAPHTH HaBEICHO
IPaBoO CaMo aKo je IOIUIO 10 NpeKuaa BaHOpauHe 3ajexnune. C
Jpyre CTpaHe, YNEhEHUIA TTOCTOjarba (HaKTHIKe U (HyHKIMOHATHE
3aje[lHULE M3Mel)y aneNaHTKHIbe M OCUTYpaHHWKa IIOTIYHO je
3aHEeMapeHa.

10. AnemaHTKuma cMaTpa Ja je Ha JUCKPUMUHHOIyhH
HAuMH JIMIIeHa MOTYhHOCTM CTHLamka NpaBa Ha IOPOJUYHY
MICH3H]y, T€ J1a je HEOCHOBaHO 00pasiokeme OKPYKHOT Cyna, Kao
W OpraHa yIpase, OHOCHO H03MBame caMo Ha wiaH 70 Ta4yka 0) 1
wial 73 3akona o [TMO-y. Hanme, kako uctude, y OTIYHOCTH CY
3aHeMapeHe octane oapende 3akona o [IMO-y, kao u ompende
Tlopomuunor 3axoHa PC, YcraBa Boche n Xeprerosuse, Ycrasa
PC, anu u EBporicke KoHBeHIMje. AlelaHTKHIba je UCTaK/a Ja je
npema [lopomuunom 3akoHy PC kao 3akoHy Koju ypehyje
nopomuyHe onHOce onpeheHo na je BaHOpayHa 3ajeHHIA Y
HOTIIYHOCTH H3je/JHAaYeHa ¢ OpauyHOM 3ajeIHHIIOM Yy TOIVIeNy
MelycoOHOT U3IpKaBama 1 IPyrHX IMOBHHCKOIPABHUX OIHOCA.
Jlakye, kako meH3Wja NPEACTaB/ba HMMOBHHY, HPOM3JIA3H Ja
aneNaHTKUba Kao BaHOpayHa Cympyra OCHIYpaHHKa HMa Y
MOTITYHOCTH H3jeMHAa4YeH CTaTyc ca cympyramMa w3 OpadHe
3ajeJIHHLE Te Jla MO)Ke OCTBAapHUTH CBa IpaBa Koja cy oapeleHa
3aKOHOM. MehyTuMm, Kako HaBOIM, HOj je TO TPaBO Ha
JMCKPUMUHHUIIYhY HauiH OHeMOTryheHO MOTpeIHOM IPHUMjEeHOM
MaTepHjaTHOT ITpaBa. ATICIIaHTKHbA je yKa3aja H /1 je WwiaHoM 71
3akona o [IMO-y onpeheHo kama ynoBuila WMa MpaBoO Ha
MOPOAMYHY TIEH3Ujy Te J]a OHa WCITyHhaBa Te yciioBe. Jlakie, kana
ce HaBeneHe oxapende 3akoHa o [IMO-y moeemy y Besy c
onpendama [lopommynor 3akoHa PC, ouwmrnenno je nma je
aneaHTKUIBbM OHeMOTyheHO OCTBapHBabE IpaBa Ha MOPOJUYHY
NEH3Wjy YCIHje[] MNPWIMYHO KPYTOr W JUCKpUMHUHHULIIyher
TyMa4yerma HEXapMOHM30BaHHMX MPOMHCA. AMENAHTKHbA je
HCTaKJIa U JIa Cy OCIIOpPEHa 00pa3oXera OTyKa, Ka0 M OCIIOPEHE
3aKOHCKE OJpeade W TO3MBamke Ha IHUX y CYHNPOTHOCTH C
onpendama wiaHa 1 [Iporokona Opoj 1 y3 EBponicky KoHBEHIIH]jy
3aTO IITO BaHOPAuHM CYNPYXKHHMK IOCIHjE€ CMPTH APYTor
BaHOpAYHOT CYNPY)KHHKA HeMa MPaBO Ha MOPOJUYHY HEH3Hjy Te
My j€ Ha Taj HauMH NOBpHjel)eHo paBo Ha UMOBHHY, @ CAMUM TUM
yIpOKeHa M er3WCTEeHLHja. AIMENaHTKHEba Ce Io3Bajla M Ha
O[UTyKy YCTaBHOT cyza y npeamery 6poj All-4077/16 uctmuyhu
Ja ¢€ paiy 0 YNHEHUIHOM U IIPABHOM CTamby BPJIO CJIMYHOM Kao
Y KOHKPETHOM CITy4ajy.
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0) Oarosop Ha aneJianmjy

11. OxpyXHH Cy[ je HCTaKao a y KOHKPETHOM CIy4ajy
HHUCY noBpujeheHa amelaHTKUIbUHA MpaBa HA Koja ce IO3MBA Y
arenayjiu Te 1a o0pasioXkeme OUIyKe TOI' Cyda y CYIITHHH
CaJp>KM OJIrOBOPE HA anesaluoHe HaBoJIE.
V. PejieBaHTHH niponucu

12. 3akoH 0 NEH3MjCKOM M WHBAJIHICKOM OCHTYpPamby
("Cnyx6enn rmacauk PemyOmike Cpricke" Op. 134/11, 82/13,
96/13 — omnyxa YCPC, 103/15, 111/21, 15/22, 132/22 n 43/23 —
omrtyka YCPC)

Y KOHKpETHOM ciIy4ajy NpuMjeryje ce 3aKkoH o
TeH3HjCKOM U MHBAINACKOM ocurypamy ("Ciy:xOeHH TiIacHIK
Pemryomixe Cpncke" 6p. 134/11, 82/13, 96/13 — omryka YCPC u
103/15) xoju je BaXnO y BpHjeMe JOHOIICHA OCIIOPEHUX OUTYKa,
a KOJH Y PEJICBaHTHOM JIHjelTy TJIacu:

3. [lopoouuna nensuja
Ynan 69.

Ilpaso na nopoouuny nemsujy umajy 4iaHosu nopoouye
YMPIO2 OCUSYPAHUKA KOJU je HA OaH CMPMU UCHYbABAO YCI08e 3d
UHBANUOCKY NEH3UJy U YAAHOBU NOPOOUYe YMPIOZ KOPUCHUKA
CMapocHe wii UHBAIUOCKe NEH3Uje.

Ynan 70.

Ynanosuma nopoouye ympioz OCUSYPAHUKA,
KOPUCHUKA NeH3Uuje cmampajy ce:

a) Opauru cynpyscHUK (yoosuya 00HOCHO y008al),

6) pazeedeHu OPauHU CYRPYICHUK UL BAHOPAYHU CYNPYHC-
HUK, AKO MY je NpasoCHaA#CHOM Npecyoom cyoa 0ocylero npaso
Ha uzopoicasarve,

8) Oujeme, poheno y 6paxy unu 6an Opaxa, yCeojeHO unu
nacmopax,

2) OJujeme 6Oe3 oba podumesma uiu Oujeme Kome cy 06a
pooumesa NOMAYHO U MPAjHO HECNOCobHU 3a npuspehugarve,
Koje je ocucypaumux unu KOPUCHUK NEeH3Uuje uzopicasao 00 ceoje
cmpmu, u

0) pooumesn (omay u majxa, ouyx u mahexa, yceojunay) Koje
je ocueypanux unu KOPUCHUK NeH3uje u3opicasao 00 ceoje
cmupmu.

00HOCHO

Ynan 71.

(1) Yoosuya uma npaso na nopoouuny neusujy:

a) axo je Ha Oan cmpmu cynpyea Haspwuna 50 2o0una
Jicusoma,

0) axo je na 0an cmpmu cynpyea 6una NOMNYHO HECNOCOOHA
3a npuspeljusare, O0O0HOCHO aKO je MaKéa Hecnoco6HOCM
Hacmana y poxy jeone 200ute 00 0aHa cMpmu cynpyea,

8) aKo je nociuje cmMpmu cynpyea ocmano jeOHo um eulie
Jjeye Koja umajy npaso Ha NOPOOUHHY NEH3UY, A OHA 00a8/ba
pooumesbcke OYHCHOCU npema moj ojeyu.

(2) Yoosuya xoja y moky xopuwimer»a npasa Ha nopoOuyHy
neusujy ocmeapeny y cknady ca cmasom 1. m. 6) u ) osoe unana
Haepui 50 2o0uHa srcusoma 3a0piacasa npago HA NOPOOUYHY
neH3ujy.

(3) Yoosuya xojoj npaso Ha nopoouuny neH3ujy ocmeapeHy
Yy cknady ca cmaeom 1. mauka 6) 0602 uiama npecmaue npuje
Haeputenux 50 amu nociuje HaspueHux 45 zoouma dcusoma
Modice NOHOBO OCMEAPUMU NPA6o HA NOPOOUYHY NEH3Ujy Kao
Haspuu 50 200una sncusoma.

(4) Yoosuya xoja Huje ocmeapuna npago Ha NOPOOUYHY
neusujy y ckiady ca cmaeom 1. mauxka 6) 0602 uiama, uaxo je
UCNYABANA YCl08e, MOdIce OCMBAPUMU NPago HA NOPOOUUHY
NeH3Ujy U HAKOH NPecmanka npasa Ha NopoouyHy nemsujy djeye,
100 YCI08UMAa ymephenum 08um 3aKOHOM.

(5) Yoosuya xoja y moxy xopuwmersa npasa na nopoouuy
neusujy, ocmeapeny y ckaady ca cmasom 1. mayxa ) oeoe unaua,
nocmane NOMNYHO HeCnocobna 3a npuspelusare 3a0poicasa
npaso Ha NOpOOUYHY nen3ujy 00K NOCMOju Makéa HeCNOCOOHOCM.

(6) Yoosuya xoja y moxy xopuwimersa npasa y ckiady ca
cmagom 5. 0602 unana Haspuwiu 50 200uHa xrcusoma 3a0pxrcasa
npaso Ha NOPOOUUHY NEH3UJ).

(7) Yoosuya koja do cmpmu cynpyea nuje naspuna 50 anu
je umana Haepwienux 45 200uHa dcueoma uma npaso Ha
nopoouuHy nen3ujy kao naeputu 50 oouna sxcusoma.

(8) Yoosuya xoja je 0o cupmu cynpyea unu 0o npecmanka
npasa Ha NOPOOUYHY NeH3Ujy Haepuuia 45 200una dHcusoma uma
npaso Ha nOpoouuHy neusujy npuje Haspuwienux 50 2o0uHa
JACUBOMA, AKO NOCMAHE NOMNYHO HECNOCOOHA 30 NPUspelusarye.

(9) Yoosuya uma npaso na nopoouuny neHsujy u xao je
Oujeme ocu2ypanuxa, 0OHOCHO KOPUCHUKA NeH3uje po)eHO HAKOH
Fbe206e CMpML.

Ynan 72. cmas 1.
(1) Yoosay uma npaso na nopoduuny nensujy:
[...]
Ynan 73.

IIpaso na nopoouuny nensujy noo ycnoguma uz 4. 71. u 72.
0602 30KOHA UMA U CYHDYJICHUK U3 paseedeHoz Opaka umu
sanbpaune 3ajeoHuye, aKo My je NPABOCHANCHOM CYOCKOM
npecyoom 00cyheHo npaso Ha uzoprcasarve.

Hanomena: 00 nagedenux oopeodu, KacHujum usmjeHama u
donyHama, usmujerset je camo unan 69 3axoua o usmjenu 3axona
0 neH3ujckom u uHeanuockom ocuzyparwy ("Cuyorcbenu enacrHux
PC"opoj 111/21), me caoa enacu:

Ynan 69.

IIpaso Ha nopoouuHy NeH3Ujy UMajy 4aaHosu nopoouye
YMPII02 OCUSYPAHUKA KOJU je HA OaH CMPMU UCNYRABAO YCN08e 3
CMApOCHy Un UHBANUOCKY NEH3UJy U YAAHO8U NOPOOUYe YMPIIO2
KOPUCHUKA CIMAPOCHE Ul UHBATUOCKE NEeH3Uje.

13. Moponuunu 3akoH ("CryxOenu riaacHuk PemyOimke
Cpucke" 6p. 54/02, 41/08, 63/14 n 56/19 — omnyka YCPC) y
PEJICBAHTHOM JIHjeITy IJIacH:

Ynan 12.

(1) 3ajeonuya ocusoma owcene u Mywkapaya Koja Huje
npasHo ypelhena Ha HaYyuH NPONUCAH OBUM 3AKOHOM (8aHOpayHa
3ajedHuYya) uzjedHauena je ca OPayHoM 3ajeOHUYOM Y Noenedy
npasa Ha mejycooHo u30pocasarse u Opyaux UMOBUHCKO-NPAGHUX
00HOCA, NOO YCIOBUMA U HA HAYUH NPONUCAH OBUM 3AKOHOM.

(2) Manowemue unarnose nopoouye u nyHoObemHa uya Koja
HUCY CNOCOBHA 34 CAMOCMATHO NPedy3UMArbe NPAGHUX PAOIbU Y
npasHuM NOCMYRYUMA Kaod ce paou o 3aumumu i
0CMeapuearny  RUX0UX Npaeda U uHmepeca 3Acmynd no
CnyoHcbeHoj OYIHCHOCIU Op2ar CMapamescmed.

2. H30porcasarwe 6paunoe CynpyscHuKa
Ynan 241.
bBpaunu cynpysicHUK Koju Hema O0806HO CPeOcmasa 3d
JCUBOM, WU UX He MOdce OCMmSapumu u3 ceoje UMoguHe, d
Hecnocobam je 3a pao unu ce He Modice 3anOCIUmuU, UmMa npaso Ha
u30paICaAsarbLe 00 €802 OPAYHOE CYNPYICHUKA CPAZMIEPHO Hoe208UM
MoeyhHocmuma.

3. Uzopoicasare tuya us éandopaune sajeonuye
Ynan 248.

(1) Axo je npecmana sanbpauna 3ajedHuya Koja je mpajana
mpu 200uHe u dydxce, uye Koje u3 me 3ajeOHuye UCnyraed yciose
u3z unana 241. o6oe 3axoma, uma npaso Ha U0PHCABArLE 00
opyeoe uya.

(2) Tyoic6a 3a uzdpoicasarse u3z nPemxooHo2 CMasa Moxice ce
NOOHUjemu y POKYy 00 jeOHe 200uHe 00 NpecmaHKa 6aHOpauHe
3ajednuye.

14. Mlopoxmunu 3akoH ("Ciyx6enn riaacuuk PC" 6p. 17/23
u 27/24) y peneBaHTHOM JHjelTy TIIacH:

Banbpauna 3ajeonuya
Ynan 13.

(1) Banbpauna 3ajednuya je 3ajedHuya dHcusoma diceHe u

MywKapya (sanbpaunux napmmuepa) usmely Kojux Hema Opaunux
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cMemmU U Koja je mpajana Hajmaree 08uje 200une unu kpakie ako
Jjey mwoj pohero oujeme.

(2) Banbpauna 3ajednuya usjeoHauena je ca OpauHom
3ajeOHuyoM y npasuma u obagesama Ha meljycobro uzoporcasarse,
UMOBUHCKO-NPAGHUM OOHOCUMA, NOO YCIOBUMA U HA HAYUH
npONUCaH 08UM 3AKOHOM.

4. U30parcasarve muya u3 6anbpaune 3ajeoHuye

Yenosu 3a usoporcasarve
Ynan 280.

(1) Axo je mpecmana eanopauna 3ajednuya uz unauva 13.
0602 3aKOHA, BAHOPAYHU NApMHEpP KOjU UCHYHABA YCI06e U3
unana 274. 0602 3aKoHA uma Npaso Ha uopocasarbe 00 Opy2oe
8aHOpauHo2 NapmHepa.

(2) Tyorcba 3a usopacasarbe uz cmasa 1. 08oe unamna moogxsce
ce noouujemu y poKy 00 200uHy OaHa 00 OaHad NPecmaHKa
6aHOpauHe 3ajedHuye.

VI. JlonycTHBOCT U MEPUTYM

15. YcraBuu cyn yrBphyje na amenaiyja UCIyHaBa yCIOBE
nporucane uiaHom VI/36) Ycraa Boche u XepueroBune u
yaHoM 18 craB (1) IIpaBuna YcraBHOr cypna, ia je MogHEceHa y
POKy, ka0 M Jia WCIyHaBa M OCTale YCIOBE AOMYCTHBOCTH U3
yana 18 cras (3) [IpaBmia YcraBHor cy/a, Te 1a HUje OUHTIIETHO
(prima facie) neocHoBana y cmuciy oxapende wiana 18 cras (4)
[IpaBuna YcraBHor cyna.

16. AnenaHTKHa CMaTpa Jia Cy joj OCIIOPCHHM OJUTyKaMa
noBpujehena npasa u3 wiana 1l/3e), §), k) u 1I/4 Ycrasa bocae u
XeprieroBune, kao u wi. 6, 8 u 14 EBporicke KOHBEHIIU]E, T WIaH
1 Ilporokoma 6poj 1 y3 EBporicky xonBeHnujy. C o03upom Ha
areNalioHe HaBOZe, YCTaBHU cy/ he aleigaHTKHIbHHE HaBOJC
pa3MoTpuTH y cBjeriny wiaHa [I/4 YcraBa bocue n Xepuerosune u
ynaHa 14 EBporicke KOHBEHIjE y BE3U C IPAaBOM Ha UIMOBHHY M3
ynana 1 [Ipotokomna 6poj 1 y3 EBporicky KOHBEHITH]Y.

3a0paHa 1MCKpPUMHHALMje Y Be3U ¢ IPABOM HA HMOBHUHY

17. Unan 11/4 YcraBa BocHe n XeprieroBuHe riacu:

Voarcusare npasa u cnobooa, npeosulienux osum unaHom uiu
MehyHapooHuMm cnopasymuma HageoeHum y Amexcy I 0602
Yemasa, obesbujeheno je ceum muyuma y bochu u Xepyecogunu
0e3 ouckpumuHayuje no 6uio Kojoj 0OCHO8U Kao wmo cy noi, pacd,
boja, jesux, ejepoucnosujecm, NOTUMUYKO UTU OPY2O MUULDbEFbeE,
HAYUOHATIHO U  COYUJaNHO NOPUjeKIo Unu NO6e3aHOCH  Ca
HAYUOHATIHOM MAFUHOM, UMOBUHA, pOljerbe Ui Opy2u Crmamyc.

18. Unan 14 EBporicke KOHBEHIIHj€ TIIACH:

YVorcusarve npasa u ciobooa npedsulienux y 060j Konsenyuju
obesojehyje ce Oe3 OuckpumuHayuje no OUIO0 KOM OCHOBY, KAO
wmo cy non, paca, 6oja Kodce, Je3UK, Gjepoucnosujecm,
ROMUMUYKO UMY OPY20 MULU/bEbe, HAYUOHATHO UMY COYUJATHO
nopujexno, noee3aHocm ¢ HAYUOHATHOM MarbUHOM, UMOBUMA,
polierve unu opyeu cmamyc.

19. Ynan 1I/3 YcraBa bocHe n XepiieroBiHe y pelieBaHTHOM
TIHjeITy TIacH:

Cesa nuya na mepumopuju bocne u Xepyecosune yorcusajy
bYOCKA Npasa u 0CHogHe Cnobooe u3 cmasa 2 0602 Uiand, a OHa
obyxsamajy:

k) IIpaso na umogumy.

20. Ynan 1 IIporokoma 6poj 1 y3 EBporcky koHBeHIH)Y
TJIacH:

Ceaxo ¢husuuxo unu npasHo auye uma npaso Ha MUPHO
yorcugarbe ceoje umosure. Huko ne mooice oumu auuien ceoje
UMOBUHE, OCUM Y JaBHOM UHmMepecy U NoO YCI08UMA NPeosuleHuM
3aKOHOM U ONUIMUM NPUHYURUMA MelyHapOoOHO2 npasa.

Ilpemxoone o00pedbe, mehymum, HU HaA KOju HAYUH He
ymawyjy npaso opcage 0a npuMjeryje 3aKoHe Koje cmampa
nompebnum 0a 6u pecynucana xopuuiheroe umMogune y ckiaoy c
onuimum unmepecom, unu oa bu obesbujeouna niaharee nopesa
unu Opyaux OONPUHOCA UL Ka3HU.

21. VcraBHu cyn 3anaxa a anellaHTKHEbA, Yy CYIUTHHH,
cMatpa Jia joj je IPEeKpILIeHO IpaBo Ha 3abpaHy THCKpHMHHALMjE

n3 wiaHa [I/4 VYcraBa BocHe m Xepueropmne um wiana 14
EBporicke koHBeHIHje y Be3d C NMPaBOM Ha MMOBHHY 300T Tora
IITO Kao BaHOpayHa MapTHEpHIla HUje MOIJIa J]a CTEKHE IpaBo Ha
nopoanyHy mnensujy mo 3akony o IIMO-y wmako je, mpema
Tlopommuanom 3akony PC, BaHOpauHa 3ajemHHIA y IOTITyHOCTH
n3jeJHaueHa ¢ OPaYHOM 3ajeJHULIOM.

22. 'V Be3u ¢ TuM, YCTaBHM cyA moxcjeha ma je ckopo
UJICHTUYHO TIpaBHO IuTame Beh pacnpasmo y Omrynu 6poj All-
4077/16, Ha Kojy ce mo3Baja U anelaHTKhba (BUAX Y CTaBHU CYI,
Omtyka 0 JOIMYCTHBOCTH M MepuTyMy Opoj AI1-4077/16 ox 11.
oktoOpa 2018. romune, moctymHa Ha www.ustavnisud.ba). Y
HaBeJIeHO] OJUTyLIH Y CTaBHU CYJ je 3aKJbY4HO Jia CY PEJOBHH CYII
U OpraHd ympaBe NPHMjEeHOM 3akoHa O MEH3HWjCKOM ¢
HMHBAIMICKOM ocurypamby PbuX, 0e3 yBaxaBama onpesjebema
n3 Tlopogmunor 3akona ®buX o IOCIEETHOM U3jenHAYABALY
BaHOpayHe 3ajeHuLe ¢ OpauHOM 3ajeIHUIIOM Y CBUM IPaBUMa U
obaBezama, yKJbYydyjyhnm W WMOBHHCKA IIpaBa, W OJOHMjameM
aTeNaHTKUILIHOT 3aXTjeBa [a jOj ce Kao WiaHy IOPOAUIIEe YMPIIOT
HOCHOIIA OCHTYpaHHKa TpH3HA MPaBO Ha TOPOJWYHY MEH3H]Y
HpeKpIM 3a0paHy AWCKpUMHHanMje w3 wiaHa [I/4 VYcrasa
Bocre u Xepuerosune u unana 14 EBporicke KOHBEHIIU]€ Y BE3H C
npaBoM Ha wuMoBuHYy u3 wiaHa [I/3x) VYcraa bocue wu
Xepueropuae u umaHa 1 IIporokoma Opoj 1 y3 Espormcky
KOHBCHIMjy. YCTaBHH CyJ je y TOj OMIyLH TOJCjeTHO &ia ce,
npema uiaHy II/2 YcraBa Bocwe m Xepuerosune, Emporicka
KOHBEHIIja TIPUM]jebYje TUPEKTHO W MMa MPUOPUTET HAll CBUM
JIPYTHM 3aKOHMMa, Te Ja Ce 3aKOHM KOjU HHUCY ycarJlallleHd ¢
EBporickoM KOHBEHILIjOM MOpPajy MPUMHjEHUTH HA HAYMH KOJUM
ce Hehe kpmmTH mpaBa Koja Cy HOM rapanrtoBaHa. Mmajyhu y
BHUJly HAaBEACHO, Ka0 U YHI-CHUILY [ je HeCTIOpHa Oniia BaHOpavyHa
3ajeHUIIA aleNaHTKHIE M HOCHOLIA OCHIYypama, Te Jda je
IMopomuran 3axon @®buX wm3jenHauno OpayHy W BaHOpavHY
3ajeHUIly Y lpaBUMa U o0aBe3aMa, YCTaBHH CYI je y HaBEACHO]
OIUTYIIM 3aKJby4HO Ja 3aKOH O TICH3MjCKOM W HHBAIUICKOM
ocurypary ®bnX HHje MPUMHUjEHEH y3 JOCJHEAHO MOIITOBAKE
"omnpernjesbeba M3 MOPOJUYHOT IPaBa O jEJHAKOM TPETMaHy
OpauHe U BaHOpauHe 3ajeuuIe". YCTaBHU CyJI je YTBPIMO Jia HU
paHWjH HUTH HOBH 3aKOH O TMEH3WjCKOM H HHBAIHAACKOM
ocurypary ®@buX Huje y3eo y o03up BaHOpayHy 3ajeIHMILY,
HHTH j€ Peryiicao CTHULAmkE NpaBa BaHOPAYHUM IapTHEpUMA Ha
HeauckpuMmuHNIIyhn HaunH. CTora je 3aKJbydHo J1a je HaBelIeHY
OIUTYKy TIOTpeOHO nocrasuth 1 Bramn ®enepanmje buX ¢ mmbem
XapMOHHM3aIMje 3aKkoHa O TEH3MjCKOM ¥  HHBAJIHICKOM
ocurypawy ®buX c Ilopoxnunum 3akonom ®buX y oxHocy Ha
KOHKPETHO ITUTAmbe.

23. Bpahajyhu ce Ha KOHKpeTHH TpeaMeT, YCTaBHH CyX
3amaka Ja cy opraHu ympaBe U OKpyXHH CyI OIOWIH
aleNIaHTKUBbMH  3aXTjeB NPUMHUjEHUBIIM oJpendy wiaHa 73
3akona o [TMOPC, koju ce omHOCH Ha BaHOpavHe mapTHepe. Y
BE3M C THM, YCTaBHH CyJ 3amaxa Ja ce npema 3akony o [IMOPC
caMo BaHOpayHM MapTHEP KOjU MMa IPABOCHAXHY CYACKY
npecyay KOjoM My je JO0CyheHO MpaBo Ha HM3Ap)KAaBame cMaTpa
YJaHOM IIOPOJMIE YMpJIOI OCHUI'YpaHHKa, Tj. UMa IPaBO Ha
MOPOMYHY TIeH3Wjy cxomHo 4wi. 69 u 73 3akona o [TNO-y. 13
HaBE/ICHOT TIPOM3Ja3d Jla caMO BaHOpAayHW IapTHEP KOjeM je
npecTaia BaHOpayHa 3ajeHHIA M KOjU je HMCXOAMO TPaBo Ha
W3/pXKaBamkbe CXOHO oapendama unana 248 crapor [TopommaHor
3akoHa PC (wm unana 280 HoBor [Topoanusor 3akona PC) uma
MpaBoO Ha TOPOAMYHY TICH3Wjy. YCTaBHH CyA yKasyje Ia
[TopomuyHK 3aKOH pEryJMIle MPaBO Ha W3PIKABAKBE CaMo y
Clydajy mpecTaHKa BaHOpauHe 3aje[JHHLEC Ha NCTH HAYMH Kao U Yy
ciydajy mpecTtaHka Opaka. To ce mpaBo He OFHOCH Ha CITydaj
IpecTaHka BaHOpauHe 3ajefHuIe 300r CMPTH BaHOpavyHOT
cynpyxHuuka. Crora, YCcTaBHH CyJ] cMaTpa Jia J0CyheHo 1mpaBo Ha
M3/IpKaBambe y Cllydajy PEecTaHKa BAaHOpauHe 3ajeJHHLIE He MOXe
OWTH OCHOB WJIH YCJIOB JIa C€ Y CITy4ajy CMPTH jeJHOT BAaHOPa4HOT
MmapTHepa IpaBU pas3inka wu3Mel)y mpaBa Ha TeH3Wj)y H3Mely
IPeXKUBjeJIOr BaHOpauyHOr MapTHepa y OJHOCY Ha Opaune
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naptHepe. HanMe, y KOHKpETHOM ciTydajy BaHOpadHa 3ajeHHIa
je HeCyMI-HBO Tpajaja CBE O CMPTH OCHUTYpaHHMKa Ia CTOra
aIleNIaHTKI-a MOpa UMaTH HCTa IpaBa Kao ¥ OpavdHH CyNpyKHHUK
y omHOCy Ha HacieehuBame mopomuuyHe meHsuje Oyxyhm na
IMopomuan 3akon PC y mwmjenoctn wm3jenHadaBa OpadHy o
BaHOpayHy 3ajeIHMILY.

24. OcuM Tora, YcTaBHH Cy[ 3amaxa Ja M3 OCIHOPEHUX
O[UTyKa He TpOM3JIa3H 1Ja Cy opranu ympaBe M OKpYXHH CyI
HECYMIbMBO YTBPAWIM Ja je, y cMmuciy oxapexdu I[lopomrdanor
3akoHa PC, amenaHTKMb-MHA ~BaHOpauyHa 3ajefHHIA  C
OCUTYPaHHKOM Tpajaia CBe 0 Herose noruoduje. Mehyrum, oHn
HHCY IIMjSHIUIN 1A JIM aleNaHTKUba UCIymhaBa yClIoBe M3 WiaHa
71 3axona o [TMO-y koju ce oHOCE Ha YIOBHIIE, HETO Cy Camo Ha
ocHOBY unaHa 73 3akoHa o IIMO-y onlwnm amnemaHTKUE-UH
3axTjeB. MMajyhn y BuIy HaBeneHo, YCTaBHH Cyn cMmaTpa Ja
TaKBO PA3NUKOBame OpayHUX M BaHOPAauHUX CYNPY)KHHKAa HEMa
Pa3yMHO U 00jEKTHBHO OTPABIIAE TC JIa j& OCIOPEHOM OJUTYKOM
afeNaHTKIba JUCKPIMUHNCAHA Y BE3H C TIPaBOM Ha IMOBHHY.

25. YcraBHH cy[ ykasyje W Ja MOpeZ Tora ILITO OpTraHd
yIpaBe W CyIOBH HMajy o00aBe3y Ja AUPEKTHO IpPHMHjEHE
EBponicky KOHBEHHHjy, IUTO Cy Yy KOHKPETHOM CIy4ajy
MPOITYCTUIT Jla ypane, TakBy UCTy obaBe3y mpema wiany 11/6
VcraBa bocue u XepuerouHe uma M 3akoHojaBal. Hauwme,
rpahaHl He MOTy Ja CHOCE INTETHE MOCJEAUIe TOra IITO
pEJIeBaHTHN 3aKOHM HHUCY XapMOHHM30BaHHM KaKo OW ce CIIPOBENO
JOCJBEIIHO  ONpeJjebehe 3aKOHOJABIA Ja C€  OTKIOHU
JIICKPYMMHALIM]a Y TpETMaHy BaHOpaYHHX M OpadHHX MapTHEpa y
CBIM  HWMOBHHCKOIIDaBHMM  ONHOCHMa, YKBYydyjyhu u
OCTBapHBamke IpaBa HA IMOPOJMYHY IEH3Hjy. Y BE3H C THM,
VYcraBan cyn ykasyje ma 3akoH o I[IMO-y Huje amexBaTHO
yckaaher ¢ [lopommyamm 3akonom PC y omHOocy Ha
n3jesHavaBambe OpayHe W BaHOpAyHe 3aje[JHULE Y OCTBapHBAY
MMOBHMHCKUX TIpaBa BaHOpayHUX cynpyxHHKa. Ctora, YcTaBHH
Cyl cMarpa CBPCHCXOJHMM Jia Ce OBa OUTyKa JOCTaBM Biamu
Pemy6nke Cpricke ¢ mibem xapMoHmsaije 3akona o [TMO-y ¢
IMopomuuanm 3akonoM PC y omHocy Ha mpaBa u obaBese
BaHOpaYHUX MapTHEPA.

26. C 003upoM Ha HaBeAEHO, YCTaBHU CyJ cMaTpa Ja je y
KOHKPETHOM CITy4ajy IpeKpIleHa 3abpaHa IUCKpUMHUHALMjE W3
unana 11/4 YcraBa bocre n Xepuerosune u wiana 14 Esporcke
KOHBEHIIHje y BE3H C MPAaBOM Ha UMOBHHY 13 wiaHa 11/3k) Ycrasa
Bocue u Xepuerosune u wiaHa 1 [Ipotokona 6poj 1 y3 EBporicky
KOHBEHIIH]Y.

OcTajy HaBOIH

27. C o03upoM Ha 3aK/byuyak O KpIicwy 3abpane
IcKkpuMuHanpje u3 unana 11/4 Ycrasa Bocne n Xepuerosune u
unaHa 14 EBporicke KOHBEHIMjE Y BE3U C IIPAaBOM Ha HMOBHHY U3
ynana 11/3x) Ycrasa bocHe u Xeprerosure u unana 1 IIpotokona
0poj 1 y3 EBporicky KoHBeHIIHjy, YCTaBHU CyJ cMaTpa a Hema
notpede ja TMOCeOHO pa3MaTpa ¥ amnelaHTKUEUHE HaBOJE O
MOBpeM ocTalmx npaBa u3 Ycraa bocHe u XeprieroBune u
EBporicke KOHBEHIIMje Ha KOje ce Mo3Baa.

VII 3akibyuak

28. YcraBHU cyn 3akibyuyje aa ¢y OKpYXHHU CyIl U OpraHd
ympaBe mpumjeHoM 3akoHa o [IMO-y, 0e3 yBaxkaBama
ompenjesberba u3  [lopomuunor 3akoHa PC o mocibenHOM
n3jesHauaBaby BaHOpauHe C OpayHOM 3ajeHHIIOM Yy CBHM
mpaBuMa W oOaBe3ama, yKJbydyjyhm M WMOBHHCKa TIpaBa, H
ol0ujambeM aneIaHTKUIBMHOT 3axTjeBa Ja jOj Ce Kao WIaHy
MIOPOJIAIIE YMPJIOT OCUTYpaHWKa KOjU je OMO HeH BaHOpaYHU
CYNPYXXHHK TPHU3HA MPABO Ha MOPOAMYHY IEH3Ujy MPEKPIIMIH
3a0pany muckpuMuHaiwje w3 wiaHa 1I/4 VYcrasa bocme wu
XepuerosuHe 1 4wiaHa 14 EBporicke KOHBEHIIH]jE Y BE3H € TIPABOM
Ha uMoBHHY U3 wiaHa [I/3x) YcraBa Bocue n Xepuerosutue n
ynaHa 1 [Iporokona 6poj 1 y3 EBporicky KoHBeHITH]Y.

29. Ha ocnoBy unana 59 ct1. (1) u (2) u unana 62 cras (1)
[lpaBuna YcraBHOr cyma, YCTaBHH Cy[d je OMIy4HO Kao y
JIMCTIO3UTHUBY OBE OJUTYKE.

30. TIpema umany VI/5 VYcrasa Bocue u Xepierosuse,
oJUTyKe YCTaBHOT CyJa Cy KoHadHe 1 obaBesyjyhe.

[pencjennma
VYcrasHor cyna bocae u Xepueropuse
Ceana [Namaspuh, c. p.

Ustavni sud Bosne i Hercegovine u plenarnom sazivu, u
predmetu broj AP-1117/22, rjesavajuéi apelaciju Z. J., na osnovu
¢lana VI/3.b) Ustava Bosne i Hercegovine, ¢lana 57. stav (2) tacka
b), ¢lana 59. st. (1) i (2) i €lana 62. stav (1) Pravila Ustavnog suda
Bosne i Hercegovine — precisceni tekst (""Sluzbeni glasnik Bosne i
Hercegovine", br. 94/14, 47/23 i 41/24), u sastavu:

Seada Palavri¢, predsjednica

Valerija Gali¢, potpredsjednica

Angelika Nuf3berger, potpredsjednica

Mirsad Ceman, sudija

Helen Keller, sutkinja

Ledi Bianku, sudija

Marin Vukoja, sudija

na sjednici odrzanoj 19. septembra 2024. godine donio je

ODLUKU O DOPUSTIVOSTI | MERITUMU

Usvaja se apelacija Z. J.

Utvrduje se da je prekrSena zabrana diskriminacije iz ¢lana
11/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lana 14. Evropske konvencije
za zaStitu ljudskih prava i osnovnih sloboda u vezi s pravom na
imovinu iz ¢lana II/3.k) Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lana 1.
Protokola broj 1 uz Evropsku konvenciju za zastitu ljudskih prava
i osnovnih sloboda.

Ukida se Presuda Okruznog suda u Isto¢nom Sarajevu broj
14 0 U 005151 21 U od 31. januara 2022. godine.

Predmet se vrac¢a Okruznom sudu u Isto¢nom Sarajevu koji
je duZan da po hitnom postupku donese novu odluku, u skladu sa
¢lanom 11/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lanom 14. Evropske
konvencije za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda, u vezi s
pravom na imovinu iz ¢lana 1I/3.k) Ustava Bosne i Hercegovine i
¢lana 1. Protokola broj 1 uz Evropsku konvenciju za zaStitu
ljudskih prava i osnovnih sloboda.

Nalaze se Okruznom sudu u Isto¢énom Sarajevu da u roku od
tri mjeseca od dana dostavljanja ove odluke obavijesti Ustavni sud
Bosne i Hercegovine o preduzetim mjerama s ciljem izvrSenja ove
odluke, u skladu sa ¢lanom 72. stav (5) Pravila Ustavnog suda
Bosne i Hercegovine.

Odluka se dostavlja Vladi Republike Srpske.

Odluku objaviti u "Sluzbenom glasniku Bosne i
Hercegovine", "Sluzbenim novinama Federacije Bosne i
Hercegovine", "Sluzbenom glasniku Republike Srpske™ i

"Sluzbenom glasniku Br¢ko distrikta Bosne i Hercegovine"'.

OBRAZLOZENJE

1. Uvod

1. Z. J. (u daljnjem tekstu: apelantica) iz Vogosce podnijela
je 28. marta 2022. godine apelaciju Ustavnom sudu Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Ustavni sud) protiv Presude
Okruznog suda u Isto¢nom Sarajevu (u daljnjem tekstu: Okruzni
sud) broj 14 0 U 005151 21 U od 31. januara 2022. godine,
RjeSenja Fonda za penzijsko i invalidsko osiguranje RS (u
daljnjem tekstu: Fond P1O) broj 96/7000-1.3-1811.16-1434/21 od
27. septembra 2021. godine i RjeSenja Fonda PIO — Filijala
Isto¢no Sarajevo (u daljnjem tekstu: prvostepeni organ) broj 96-
1.1-1811.0-4067/21 od 9. septembra 2021. godine.
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1. Postupak pred Ustavnim sudom

2. Na osnovu ¢lana 23. Pravila Ustavnog suda, od Okruznog
suda, Fonda PIO i prvostepenog organa zatrazeno je da dostave
odgovor na apelaciju.

3. Okruzni sud je dostavio odgovor. Organi uprave u
ostavljenom roku nisu dostavili svoje odgovore na apelaciju.

4. Ustavni sud je dostavljeni odgovor na apelaciju dostavio
apelantici na eventualno izjasnjenje. Apelantica u ostavljenom
roku nije dostavila izjasnjenje.

I1L. Cinjeniéno stanje

5. Cinjenice predmeta koje proizlaze iz apelacionih navoda i
dokumenata predocenih Ustavnom sudu mogu se sumirati na
sljede¢i nacin.

6. Rjesenjem prvostepenog organa broj 96-1.1-1811.0-
4067/21 od 9. septembra 2021. godine odbijen je zahtjev
apelantice kao vanbra¢ne supruge umrlog osiguranika B. R. (u
daljnjem tekstu: osiguranik) za ostvarivanje prava na porodi¢nu
penziju. Prvostepeni organ je obrazlozio da apelantica ne
ispunjava uvjete za ostvarivanje prava na porodi¢nu penziju
propisane odredbama ¢lana 73. Zakona o penzijskom i
invalidskom osiguranju RS (u daljnjem tekstu: Zakon o PIO) jer
"nema status vanbracne supruge kojoj je pravosnaznom presudom
suda dosudeno pravo na izdrzavanje".

7. Rjesenjem Fonda PIO broj 96/7000-1.3-1811.16-1434/21
od 27. septembra 2021. godine odbijena je apelanticina zalba.
Fond PIO je u obrazlozenju ukazao da je ¢lanom 73. navedenog
zakona propisano da pravo na porodi¢nu penziju ima supruznik iz
razvedenog braka ili vanbracne zajednice ako mu je
pravosnaznom sudskom presudom dosudeno pravo na
izdrzavanje. U vezi s tim, Fond PIO je istakao da je prvostepeni
organ od apelantice trazio da dostavi dokaz, tj. pravosnaznu
presudu kojom joj je dosudeno pravo na izdrzavanje. Apelantica je
tim povodom, kako je obrazlozeno, dostavila izjasnjenje u kojem
je navela da nije postojao brac¢ni spor izmedu nje i osiguranika, da
nisu vodili odvojen zivot, niti da je doslo do dosudivanja prava na
izdrzavanje. Apelantica je istakla da iz navedenih razloga nije u
mogucnosti da dostavi presudu o dosudenom pravu na izdrZavanje
jer je u vrijeme pogibije osiguranika postojala "bracna zajednica",
i to nakon crkvenog sklapanja braka. Fond PI1O je naveo da ne
moze prihvatiti apelanticino izjaSnjenje o postojanju "bracne
zajednice" jer o tome nema izvoda iz mati¢ne knjige vjencanih
kao dokaza. Osim toga, naveo je da crkveno sklapanje braka nije
od utjecaja na gradanskopravne odnose. Buduéi da apelantica nije
dostavila ni pravosnaznu presudu kojom joj je dosudeno pravo na
izdrzavanje, Fond PIO je zakljuio da je prvostepeno rjesenje
pravilno i zasnovano na zakonu. Osim toga, Fond PIO je istakao
da odredbe Porodi¢nog zakona RS, na koje se apelantica pozvala,
nisu od utjecaja na rjeSavanje te upravne stvari jer je posebnim
zakonom regulirano pitanje ostvarivanja prava na porodi¢nu
penziju vanbracne supruge.

8. Presudom Okruznog suda broj 14 0 U 005151 21 U od 31.
januara 2022. godine odbijena je apelanticina tuzba. Okruzni sud
je u obrazlozenju istakao da su neosnovani apelanticini navodi da
prilikom donoSenja osporenog rjeSenja u obrazlozenju nisu
razmatrane Cinjenice da je postojala zajednica Zivota izmedu
osiguranika i apelantice, u kojoj je rodeno dvoje djece. Naime,
kako je obrazlozeno, Fond PIO je utvrdio da je apelantica zivjelau
zajednici s osiguranikom, $to je navela i u tuzbi, te da je tokom
trajanja zajednice rodeno dvoje djece, $to znaci da su te Cinjenice
uzete u obzir. Dalje, sud je naveo da su neosnovani tuzbeni navodi
da je osporenim rjesenjem povrijeden Porodi¢ni zakon RS jer u
konkretnom sluc¢aju nije ni primjenjivan Porodi¢ni zakon, vec
Zakon o PI1O-u, kojim su regulirani uvjeti za ostvarivanje prava na
porodi¢nu penziju i koji je lex specialis u odnosu na Porodi¢ni
zakon RS. Takoder je navedeno da su neosnovani tuzbeni navodi
da su u konkretnom slucaju povrijedeni Ustav Bosne i
Hercegovine i Evropska konvencija za zastitu ljudskih prava i

osnovnih sloboda (u daljnjem tekstu: Evropska konvencija), ako
se ima u vidu da odredba ¢lana 73. Zakona o PIO-u nije
proglasena neustavnom.

IV. Apelacija
a) Navodi iz apelacije

9. Apelantica smatra da su joj osporenim odlukama
povrijedena prava iz €lana 1I/3.e), f), k) i 1I/4. Ustava Bosne i
Hercegovine, kao i ¢l. 6, 8. i 14. Evropske konvencije, te ¢lan 1.
Protokola broj 1 uz Evropsku konvenciju. Apelantica je istakla,
izmedu ostalog, da je do pogibije osiguranika 1992. godine kao
pripadnika Vojske RS s njim Zivjela u vanbra¢noj zajednici u
kojoj je rodeno dvoje djece. Apelantica je naglasila da je njen
vanbracni suprug/osiguranik izdrzavao nju i djecu sve do pogibije,
s obzirom na to da su zivjeli u funkcionalnoj zajednici. Naime,
kako nije postojao spor, niti je voden odvojeni zivot, nije ni doslo
do dosudivanja prava na izdrzavanje pa shodno tome i ne postoji
presuda o dosudenom pravu na izdrzavanje. Apelantica smatra da
je paradoksalno da joj se osporava pravo na porodiénu penziju
samo pozivanjem na ¢lan 73. Zakona o PIO-u s obzirom na to da
iz te odredbe proizlazi da je mogla ostvariti navedeno pravo samo
ako je doslo do prekida vanbraéne zajednice. S druge strane,
¢injenica postojanja fakticke i funkcionalne zajednice izmedu
apelantice i osiguranika potpuno je zanemarena.

10. Apelantica smatra da je na diskriminirajuci na¢in lisena
mogucnosti stjecanja prava na porodinu penziju, te da je
neosnovano obrazloZzenje Okruznog suda, kao i organa uprave,
odnosno pozivanje samo na ¢lan 70. tacka b) i ¢lan 73. Zakona o
P1O-u. Naime, kako isti¢e, u potpunosti su zanemarene ostale
odredbe Zakona 0 PIO-u, kao i odredbe Porodi¢nog zakona RS,
Ustava Bosne i Hercegovine, Ustava RS, ali i Evropske
konvencije. Apelantica je istakla da je prema Porodi¢nom zakonu
RS kao zakonu koji ureduje porodicne odnose odredeno da je
vanbraéna zajednica u potpunosti izjednacena s bra¢nom
zajednicom u pogledu medusobnog izdrzavanja 1 drugih
imovinskopravnih odnosa. Dakle, kako penzija predstavlja
imovinu, proizlazi da apelantica kao vanbrana supruga
osiguranika ima u potpunosti izjednacen status sa suprugama iz
bracne zajednice te da moZe ostvariti sva prava koja su odredena
zakonom. Medutim, kako navodi, njoj je to pravo na
diskriminiraju¢i nacin onemoguceno pogreSnom primjenom
materijalnog prava. Apelantica je ukazala i da je ¢lanom 71.
Zakona 0 PIO-u odredeno kada udovica ima pravo na porodi¢nu
penziju te da ona ispunjava te uvjete. Dakle, kada se navedene
odredbe Zakona 0 P10-u dovedu u vezu s odredbama Porodi¢nog
zakona RS, odigledno je da je apelantici onemoguceno
ostvarivanje prava na porodi¢nu penziju uslijed prili¢no krutog i
diskriminirajué¢eg tumacenja neharmoniziranih propisa. Apelantica
je istakla i da su osporena obrazloZenja odluka, kao i osporene
zakonske odredbe i pozivanje na njih u suprotnosti s odredbama
Clana 1. Protokola broj 1 uz Evropsku konvenciju zato §to
vanbracni supruznik poslije smrti drugog vanbra¢nog supruznika
nema pravo na porodi¢nu penziju te mu je na taj nacin povrijedeno
pravo na imovinu, a samim tim ugrozena i egzistencija. Apelantica
se pozvala i na odluku Ustavnog suda u predmetu broj AP-
4077/16 istiCuéi da se radi o ¢injenicnom i pravnom stanju vrlo
slicnom kao u konkretnom slucaju.

b) Odgovor na apelaciju

11. Okruzni sud je istakao da u konkretnom slucaju nisu
povrijedena apelanticina prava na koja se poziva u apelaciji te da
obrazlozenje odluke tog suda u suStini sadrzi odgovore na
apelacione navode.

V. Relevantni propisi

12. Zakon o penzijskom i invalidskom osiguranju
("Sluzbeni glasnik Republike Srpske" br. 134/11, 82/13, 96/13 —
odluka USRS, 103/15, 111/21, 15/22, 132/22 i 43/23 — odluka
USRS)
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U konkretnom slucaju primjenjuje se Zakon o penzijskom i
invalidskom osiguranju ("Sluzbeni glasnik Republike Srpske"
br. 134/11, 82/13, 96/13 — odluka USRS i 103/15) koji je vazio u
vrijeme donosenja osporenih odluka, a koji u relevantnom dijelu
glasi:

3. Porodicna penzija
Clan 69.

Pravo na porodicnu penziju imaju ¢lanovi porodice umrlog
osiguranika koji je na dan smrti ispunjavao uvjete za invalidsku
penziju i clanovi porodice umrlog korisnika starosne ili invalidske
penzije.

Clan 70.

Clanovima porodice umrlog osiguranika, odnosno korisnika
penzije smatraju se:

a) bracni supruznik (udovica, odnosno udovac),

b) razvedeni bracni supruznik ili vanbracni supruznik, ako
mu je pravosnaznom presudom suda dosudeno pravo na
izdrzavanje,

v) dijete, rodeno u braku ili van braka, usvojeno ili pastorak,

g) dijete bez oba roditelja ili dijete kome su oba roditelja
potpuno i trajno nesposobni za privredivanje, koje je osiguranik ili
korisnik penzije izdrZavao do svoje smrti, i

d) roditelj (otac i majka, ocuh i maceha, usvojilac) koje je
osiguranik ili korisnik penzije izdrzavao do svoje smrti.

Clan 71.

(1) Udovica ima pravo na porodicnu penziju:

a) ako je na dan smrti supruga navrsila 50 godina Zivota,

b) ako je na dan smrti supruga bila potpuno nesposobna za
privredivanje, odnosno ako je takva nesposobnost nastala u roku
jedne godine od dana smrti supruga,

v) ako je poslije smrti supruga ostalo jedno ili vise djece
koja imaju pravo na porodicnu penziju, a ona obavlja roditeljske
duznosti prema toj djeci.

(2) Udovica koja u toku koristenja prava na porodicnu
penziju ostvarenu u skladu sa stavom 1. t. b) i v) ovog clana navrsi
50 godina Zivota zadrZzava pravo na porodicnu penziju.

(3) Udovica kojoj pravo na porodicnu penziju ostvarenu u
skladu sa stavom 1. tacka v) ovog ¢lana prestane prije navrsenih
50 ali poslije navrsenih 45 godina Zivota moze ponovo ostvariti
pravo na porodicnu penziju kad navrsi 50 godina Zivota.

(4) Udovica koja nije ostvarila pravo na porodicnu penziju u
skladu sa stavom 1. tacka v) ovog clana, iako je ispunjavala
uvjete, moze ostvariti pravo na porodicnu penziju i nakon
prestanka prava na porodicnu penziju djece, pod uvjetima
utvrdenim ovim zakonom.

(5) Udovica koja u toku koristenja prava na porodicnu
penziju, ostvarenu u skladu sa stavom 1. tacka v) ovog clana,
postane potpuno nesposobna za privredivanje zadrzava pravo na
porodicnu penziju dok postoji takva nesposobnost.

(6) Udovica koja u toku koristenja prava u skladu sa stavom
5. ovog Clana navrsi 50 godina Zivota zadriava pravo na
porodicnu penziju.

(7) Udovica koja do smrti supruga nije navrsila 50 ali je
imala navrsenih 45 godina Zivota ima pravo na porodicnu penziju
kad navrsi 50 godina Zivota.

(8) Udovica koja je do smrti supruga ili do prestanka prava
na porodicnu penziju navrsila 45 godina Zivota ima pravo na
porodicnu penziju prije navrSenih 50 godina Zivota, ako postane
potpuno nesposobna za privredivanje.

(9) Udovica ima pravo na porodic¢nu penziju i kad je dijete
osiguranika, odrosno korisnika penzije rodeno nakon njegove
smrti.

Clan 72. stav 1.
(1) Udovac ima pravo na porodicnu penziju:

[..]

Clan 73.

Pravo na porodicnu penziju pod uvjetima iz ¢l. 71. i 72.
ovog zakona ima i supruznik iz razvedenog braka ili vanbracne
zajednice, ako mu je pravosnaznom sudskom presudom dosudeno
pravo na izdrzavanje.

Napomena: od navedenih odredbi, kasnijim izmjenama i
dopunama, izmijenjen je samo clan 69. Zakona o izmjeni Zakona
o penzijskom i invalidskom osiguranju ("Sluzbeni glasnik RS" broj
111/21), te sada glasi:

Clan 69.

Pravo na porodicnu penziju imaju clanovi porodice umrlog
osiguranika koji je na dan smrti ispunjavao uvjete za starosnu il
invalidsku penziju i ¢lanovi porodice umrlog korisnika starosne ili
invalidske penzije.

13. Porodi¢ni zakon ("SluZbeni glasnik Republike Srpske"
br. 54/02, 41/08, 63/14 i 56/19 — odluka USRS)

Za potrebe ove odluke koristi se tekst propisa kako je
objavljen u sluzbenim glasilima jer nije objavljen na svim
sluzbenim jezicima i pismima, a koji u relevantnom dijelu glasi:

Clan 12.

(1) Zajednica Zivota Zene i muskaraca koja nije pravno
uredena na nacin propisan ovim zakonom (vanbracna zajednica)
izjednacena je sa bracnom zajednicom u pogledu prava na
medusobno izdrzavanje i drugih imovinsko-pravnih odnosa, pod
uslovima i na nacin propisan ovim zakonom.

(2) Maloljetne clanove porodice i punoljetna lica koja nisu
sposobna za samostalno preduzimanje pravnih radnji u pravnim

interesa zastupa po sluzbenoj duznosti organ starateljstva.

2. Izdrzavanje bracnog supruznika
Clan 241.

Bracni supruznik koji nema dovoljno sredstava za zivot, ili ih
ne moze ostvariti iz svoje imovine, a nesposoban je za rad ili se ne
mozZe zaposliti, ima pravo na izdrZavanje od svog bracnog
supruznika srazmjerno njegovim mogucnostima.

3. IzdrZavanje lica iz vanbracne zajednice
Clan 248.

(1) Ako je prestala vanbracna zajednica koja je trajala tri
godine i duze, lice koje iz te zajednice ispunjava uslove iz clana
241. ovog zakona, ima pravo na izdrZavanje od drugog lica.

(2) Tuzba za izdriavanje iz prethodnog stava moze se
podnijeti u roku od jedne godine od prestanka vanbracne
zajednice.

14. Porodicni zakon ("Sluzbeni glasnik RS" br. 17/23 i
27/24) u relevantnom dijelu glasi:

Vanbracna zajednica
Clan 13.

(1) Vanbracna zajednica je zajednica Zivota Zene i muskarca
(vanbracnih partnera) izmedu kojih nema bracnih smetnji i koja je
trajala najmanje dvije godine ili krace ako je u njoj rodeno dijete.

(2) Vanbracna zajednica izjednacena je sa bracnom
zajednicom u pravima i obavezama na medusobno izdrzavanje,
imovinsko-pravnim odnosima, pod uvjetima i na nacin propisan
ovim zakonom.

4. IzdrZavanje lica iz vanbracne zajednice
Uvjeti za izdrzavanje
Clan 280.

(1) Ako je prestala vanbracna zajednica iz ¢lana 13. ovog
zakona, vanbracni partner koji ispunjava uvjete iz clana 274. ovog
zakona ima pravo na izdrzavanje od drugog vanbracnog partnera.

(2) Tuzba za izdrzavanje iz stava 1. ovog clana moze se
podnijeti u roku od godinu dana od dana prestanka vanbracne
zajednice.

VI. Dopustivost i meritum

15. Ustavni sud utvrduje da apelacija ispunjava uvjete
propisane ¢lanom VI/3.b) Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lanom



Broj 68 - Stranica 26

SLUZBENI GLASNIK BiH

Utorak, 8. 10. 2024.

18. stav (1) Pravila Ustavnog suda, da je podnesena u roku, kao i
da ispunjava i ostale uvjete dopustivosti iz ¢lana 18. stav (3)
Pravila Ustavnog suda, te da nije ocigledno (prima facie)
neosnovana u smislu odredbe ¢lana 18. stav (4) Pravila Ustavnog
suda.

16. Apelantica smatra da su joj osporenim odlukama
povrijedena prava iz €lana 1I/3.e), f), K) i 11/4. Ustava Bosne i
Hercegovine, kao i ¢l. 6, 8. 1 14. Evropske konvencije, te ¢lan 1.
Protokola broj 1 uz Evropsku konvenciju. S obzirom na
apelacione navode, Ustavni sud ¢e apelanticine navode razmotriti
u svjetlu ¢lana II/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lana 14.
Evropske konvencije u vezi s pravom na imovinu iz ¢lana 1.
Protokola broj 1 uz Evropsku konvenciju.

Zabrana diskriminacije u vezi s pravom na imovinu

17. Clan II/4. Ustava Bosne i Hercegovine glasi:

Uzivanje prava i sloboda, predvidenih u ovom clanu ili u
medunarodnim sporazumima navedenim u Aneksu I ovog Ustava,
osigurano je svim licima u Bosni i Hercegovini bez diskriminacije
po bilo kojem osnovu kao sto je pol, rasa, boja, jezik, vjera,
politicko i drugo misljenje, nacionalno ili socijalno porijeklo,
povezanost sa nacionalnom manjinom, imovina, rodenje ili drugi
status. .

18. Clan 14. Evropske konvencije glasi:

Uzivanje prava i sloboda predvidenih u ovoj konvenciji
osigurava se bez diskriminacije po bilo kom osnovu, kao sto su
spol, rasa, boja koze, jezik, vjeroispovijest, politicko ili drugo
misljenje, nacionalno ili socijalno porijeklo, povezanost s
nacionalnom manjinom, imovina, rodenje ili drugi status.

19. Clan 1I/3. Ustava Bosne i Hercegovine u relevantnom
dijelu glasi:

Sva lica na teritoriji Bosne i Hercegovine uZivaju ljudska
prava i slobode iz stava 2. ovog clana, sto ukljucuje:

k) Pravo na imovinu.

20. Clan 1. Protokola broj 1 uz Evropsku konvenciju glasi:

Svaka fizicka ili pravna osoba ima pravo na mirno uzivanje
svoje imovine. Niko ne moZe biti lisen svoje imovine, osim u
Jjavnom interesu i pod uvjetima predvidenim zakonom i opcim
nacelima medunarodnog prava.

Prethodne odredbe, medutim, ni na koji nacin ne umanjuju
pravo drzave da primjenjuje zakone koje smatra potrebnim da bi
regulirala koristenje imovine u skladu s opéim interesom, ili da bi
osigurala placanje poreza ili drugih doprinosa ili kazni.

21. Ustavni sud zapaza da apelantica, u sustini, smatra da joj
je prekrSeno pravo na zabranu diskriminacije iz ¢lana 1I/4. Ustava
Bosne i Hercegovine i ¢lana 14. Evropske konvencije u vezi s
pravom na imovinu zbog toga $to kao vanbra¢na partnerica nije
mogla da stekne pravo na porodi¢nu penziju po Zakonu o PIO-u
iako je, prema Porodicnom zakonu RS, vanbracna zajednica u
potpunosti izjednacena s braénom zajednicom.

22. U vezi s tim, Ustavni sud podsjeca da je skoro identi¢no
pravno pitanje ve¢ raspravio u Odluci broj AP-4077/16, na koju se
pozvala i apelantica (vidi Ustavni sud, Odluka o dopustivosti i
meritumu broj AP-4077/16 od 11. oktobra 2018. godine, dostupna
na www.ustavnisud.ba). U navedenoj odluci Ustavni sud je
zakljucio da su redovni sud i organi uprave primjenom Zakona o
penzijskom i invalidskom osiguranju FBiH, bez uvazavanja
opredjeljenja iz Porodi¢nog zakona FBiH o dosljednom
izjednacavanju vanbracne zajednice s bra¢nom zajednicom u svim
pravima i obavezama, ukljucujuci i imovinska prava, i odbijanjem
apelanticinog zahtjeva da joj se kao ¢lanu porodice umrlog
nosioca osiguranika prizna pravo na porodi¢nu penziju prekrsili
zabranu diskriminacije iz ¢lana 1I/4. Ustava Bosne i Hercegovine i
Clana 14. Evropske konvencije u vezi s pravom na imovinu iz
¢lana II/3.k) Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lana 1. Protokola broj
1 uz Evropsku konvenciju. Ustavni sud je u toj odluci podsjetio da
se, prema c¢lanu II/2. Ustava Bosne i Hercegovine, Evropska
konvencija primjenjuje direktno i ima prioritet nad svim drugim
zakonima, te da se zakoni koji nisu usaglaseni s Evropskom

konvencijom moraju primijeniti na nacin kojim se nece krsSiti
prava koja su njom garantirana. Imajuéi u vidu navedeno, kao i
¢injenicu da je nesporna bila vanbracna zajednica apelantice i
nosioca osiguranja, te da je Porodi¢ni zakon FBiH izjednacio
bra¢nu i vanbra¢nu zajednicu u pravima i obavezama, Ustavni sud
je u navedenoj odluci zakljuéio da Zakon o penzijskom i
invalidskom osiguranju FBiH nije primijenjen uz dosljedno
postovanje "opredjeljenja iz porodi¢nog prava o jednakom
tretmanu bra¢ne i vanbraéne zajednice". Ustavni sud je utvrdio da
ni raniji niti novi Zakon o penzijskom i invalidskom osiguranju
FBiH nije uzeo u obzir vanbracnu zajednicu, niti je regulirao
stjecanje prava vanbra¢nim partnerima na nediskriminirajuci
nacin. Stoga je zakljucio da je navedenu odluku potrebno dostaviti
i Vladi Federacije BiH s ciljem harmonizacije Zakona o
penzijskom 1 invalidskom osiguranju FBiH s Porodicnim
zakonom FBiH u odnosu na konkretno pitanje.

23. Vracajuéi se na konkretni predmet, Ustavni sud zapaza
da su organi uprave i Okruzni sud odbili apelanticin zahtjev
primijenivsi odredbu ¢lana 73. Zakona o PIORS, koji se odnosi na
vanbracne partnere. U vezi s tim, Ustavni sud zapaza da se prema
Zakonu o PIORS samo vanbracni partner koji ima pravosnaznu
sudsku presudu kojom mu je dosudeno pravo na izdrzavanje
smatra ¢lanom porodice umrlog osiguranika, tj. ima pravo na
porodi¢nu penziju shodno ¢l. 69. i 73. Zakona o PIO-u. Iz
navedenog proizlazi da samo vanbracni partner kojem je prestala
vanbracna zajednica i koji je ishodio pravo na izdrzavanje shodno
odredbama ¢lana 248. starog Porodi¢nog zakona RS (ili ¢lana 280.
novog Porodi¢nog zakona RS) ima pravo na porodi¢nu penziju.
Ustavni sud ukazuje da Porodi¢ni zakon regulira pravo na
izdrzavanje samo u slucaju prestanka vanbracne zajednice na isti
nacin kao i u sluéaju prestanka braka. To se pravo ne odnosi na
slucaj prestanka vanbratne zajednice zbog smrti vanbra¢nog
supruznika. Stoga, Ustavni sud smatra da dosudeno pravo na
izdrzavanje u slucaju prestanka vanbra¢ne zajednice ne moze biti
osnov ili uvjet da se u slucaju smrti jednog vanbracnog partnera
pravi razlika izmedu prava na penziju izmedu prezivjelog
vanbracnog partnera u odnosu na bracne partnere. Naime, u
konkretnom slu¢aju vanbracna zajednica je nesumnjivo trajala sve
do smrti osiguranika pa stoga apelantica mora imati ista prava kao
i bracni supruznik u odnosu na nasljedivanje porodi¢ne penzije
budu¢i da Porodi¢ni zakon RS u cijelosti izjednacava bracnu i
vanbracnu zajednicu.

24. Osim toga, Ustavni sud zapaza da iz osporenih odluka ne
proizlazi da su organi uprave i Okruzni sud nesumnjivo utvrdili da
je, u smislu odredbi Porodi¢nog zakona RS, apelanticina
vanbracna zajednica s osiguranikom trajala sve do njegove
pogibije. Medutim, oni nisu cijenili da li apelantica ispunjava
uvjete iz ¢lana 71. Zakona o PIO-u koji se odnose na udovice,
nego su samo na osnovu ¢lana 73. Zakona o PIO-u odbili
apelanticin zahtjev. Imajuéi u vidu navedeno, Ustavni sud smatra
da takvo razlikovanje bracnih i vanbracnih supruznika nema
razumno i objektivno opravdanje te da je osporenom odlukom
apelantica diskriminirana u vezi s pravom na imovinu.

25. Ustavni sud ukazuje i da pored toga §to organi uprave i
sudovi imaju obavezu da direktno primijene Evropsku konvenciju,
§to su u konkretnom slucaju propustili da urade, takvu istu
obavezu prema ¢lanu I1/6. Ustava Bosne i Hercegovine ima i
zakonodavac. Naime, gradani ne mogu da snose Stetne posljedice
toga S$to relevantni zakoni nisu harmonizirani kako bi se provelo
dosljedno opredjeljenje zakonodavca da se otkloni diskriminacija
u tretmanu vanbratnih i braénih partnera u svim
imovinskopravnim odnosima, uklju¢ujuéi i ostvarivanje prava na
porodi¢nu penziju. U vezi s tim, Ustavni sud ukazuje da Zakon o
P1O-u nije adekvatno uskladen s Porodi¢nim zakonom RS u
odnosu na izjednacavanje braéne i vanbracne zajednice u
ostvarivanju imovinskih prava vanbra¢nih supruznika. Stoga,
Ustavni sud smatra svrsishodnim da se ova odluka dostavi Vladi
Republike Srpske s ciljem harmonizacije Zakona o PIO-u s
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Porodi¢nim zakonom RS u odnosu na prava i obaveze vanbracnih
partnera.

26. S obzirom na navedeno, Ustavni sud smatra da je u
konkretnom sluéaju prekrSena zabrana diskriminacije iz ¢lana I1/4.
Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lana 14. Evropske konvencije u
vezi s pravom na imovinu iz ¢lana II/3.k) Ustava Bosne i
Hercegovine i ¢lana 1. Protokola broj 1 uz Evropsku konvenciju.

Ostali navodi

27. S obzirom na zakljucak o krSenju zabrane diskriminacije
iz ¢lana II/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lana 14. Evropske
konvencije u vezi s pravom na imovinu iz ¢lana II/3.k) Ustava
Bosne i Hercegovine i ¢lana 1. Protokola broj 1 uz Evropsku
konvenciju, Ustavni sud smatra da nema potrebe da posebno
razmatra i apelanticine navode o povredi ostalih prava iz Ustava
Bosne i Hercegovine i Evropske konvencije na koje se pozvala.

VII. Zaklju¢ak

28. Ustavni sud zakljucuje da su Okruzni sud i organi uprave
primjenom Zakona o PlO-u, bez uvazavanja opredjeljenja iz
Porodi¢nog zakona RS o dosljednom izjednac¢avanju vanbracne s
bra¢nom zajednicom u svim pravima i obavezama, ukljucujuéi i
imovinska prava, i odbijanjem apelanticinog zahtjeva da joj se kao
¢lanu porodice umrlog osiguranika koji je bio njen vanbracni
supruznik prizna pravo na porodi¢nu penziju prekrsili zabranu
diskriminacije iz ¢lana II/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lana
14. Evropske konvencije u vezi s pravom na imovinu iz ¢lana
1I/3.k) Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lana 1. Protokola broj 1 uz
Evropsku konvenciju.

29. Na osnovu ¢lana 59. st. (1) i (2) i ¢lana 62. stav (1)
Pravila Ustavnog suda, Ustavni sud je odlu¢io kao u dispozitivu
ove odluke.

30. Prema ¢lanu VI/5. Ustava Bosne i Hercegovine, odluke
Ustavnog suda su konacne i obavezujuce.

Predsjednica
Ustavnog suda Bosne i Hercegovine
Seada Palavri¢, s. r.

EEEEEEEEEEEEEEEEEEER
822

Ustavni sud Bosne i Hercegovine u plenarnom sazivu, u
predmetu broj U-7/24, rjeSavaju¢i zahtjev Opéinskog suda u
Sarajevu (sutkinja Sanela Vrbanjac), na temelju ¢lanka V1/3.(c)
Ustava Bosne i Hercegovine, ¢lanka 57. stavak (2) toc¢ka b),
Clanka 59. st. (1) i (2) i ¢lanka 61. stavak (4) Pravila Ustavnog
suda Bosne i Hercegovine — preciséeni tekst ("Sluzbeni glasnik
Bosne i Hercegovine™ br. 94/14, 47/23 i 41/24), u sastavu:

Seada Palavrié, predsjednica

Valerija Gali¢, dopredsjednica

Angelika Nuf3berger, dopredsjednica

Mirsad Ceman, sudac

Helen Keller, sutkinja

Ledi Bianku, sudac

Marin Vukoja, sudac

na sjednici odrzanoj 19. rujna 2024. godine donio je

ODLUKU O DOPUSTIVOSTI | MERITUMU
Odlucujué¢i o zahtjevu Opéinskog suda u Sarajevu
(sutkinja Sanela Vrbanjac) za ocjenu ustavnosti ¢lanka 18.
Zakona o placama i naknadama u organima vlasti Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" br. 5/19 i 40/22),
utvrduje se da Clanak 18. stavak 2. alineja III. Zakona o
placama i1 naknadama u organima vlasti Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" br. 5/19 i 40/22) u dijelu
koji se odnosi na sudske stru¢ne suradnike u Kantonalnom sudu u
Sarajevu koji su rasporedeni u sudska odjeljenja i obavljaju
najslozenije poslove iz osnovne djelatnosti suda nije u skladu sa
¢lankom II/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lankom 1. Protokola
broj 12 uz Europsku konvenciju za zastitu ljudskih prava i
temeljnih sloboda.

Nalaze se Skupstini Kantona Sarajevo, u skladu sa ¢lankom
61. stavak (4) Pravila Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, da
najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana objavljivanja ove odluke
u "Sluzbenom glasniku Bosne i Hercegovine" izmijeni Zakon o
placama 1 naknadama u organima vlasti Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" br. 5/19 i 40/22) u odnosu
na sudske stru¢ne suradnike u Kantonalnom sudu u Sarajevu koji
su rasporedeni u sudska odjeljenja i obavljaju najsloZenije poslove
iz osnovne djelatnosti suda, u skladu s odredbama ¢lanka II/4.
Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lanka 1. Protokola broj 12 uz
Europsku konvenciju za zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda.

Odluku objaviti u "Sluzbenom glasniku Bosne i
Hercegovine", "SluZzbenim novinama Federacije Bosne i
Hercegovine", "Sluzbenom glasniku Republike Srpske" i

"Sluzbenom glasniku Brcko distrikta Bosne 1 Hercegovine".

OBRAZLOZENJE
1. Uvod

1. Opéinski sud u Sarajevu (sutkinja Sanela Vrbanjac; u
daljnjem tekstu: podnositelj zahtjeva) podnio je 16. travnja 2024.
godine Ustavnom sudu Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Ustavni sud) zahtjev za ocjenu kompatibilnosti ¢lanka 18. Zakona
o pladama i naknadama u organima vlasti Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 5/19), u daljnjem
tekstu: osporeni zakon, odnosno osporena odredba) sa ¢l. 1/2. i
11/4. Ustava Bosne i Hercegovine u svezi sa ¢lankom 14. Europske
konvencije za zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda" (u
daljnjem tekstu: Europska konvencija), ¢lankom 1. Protokola broj
12 uz Europsku konvenciju i ¢lankom 26. Medunarodnog pakta o
gradanskim i politickim pravima.

11. Postupak pred Ustavnim sudom

2. Na temelju c¢lanka 23. Pravila Ustavnog suda, od
Skupstine Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: Skupstina KS) i
Vlade Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: Vlada KS) zatrazeno
je 21. svibnja 2023. godine da dostave odgovore na zahtjev.

3. Skupstina KS je 20. lipnja 2024. godine dostavila odgovor
na zahtjev, u kojem je Zakonodavno-pravno povjerenstvo
Skupstine KS prihvatilo odgovor Ministarstva pravde Kantona
Sarajevo (u daljnjem tekstu: Ministarstvo pravde KS).

111. Zahtjev
a) Predmet povodom kojeg je zahtjev pokrenut

4. Podnositelj zahtjeva navodi da je pred Opcinskim sudom
u Sarajevu u tijeku parni¢ni postupak povodom tuzbe S. M. (u
daljnjem tekstu: tuziteljica) protiv tuzenog Kantona Sarajevo zbog
novcanih potraZivanja iz radnog odnosa i diskriminacije. Iz stanja
spisa predmeta proizlazi da je na temelju rjeSenja Kantonalnog
suda u Sarajevu (u daljnjem tekstu: Kantonalni sud) od 22. lipnja
2020. godine tuziteljica postavljena na radno mjesto drzavnog
sluzbenika — sudskog stru¢nog suradnika u sudskoj upravi
Kantonalnog suda na neodredeno vrijeme. Tim rjeSenjem je
tuziteljica rasporedena u IIl. platni razred s utvrdenim
koeficijentom za obracun osnovne mjeseéne place u visini od
5,20.
b) Navodi iz zahtjeva

5. Podnositelj zahtjeva smatra da osporena odredba, koja se
odnosi i na sudske struéne suradnike u sudskoj upravi
Kantonalnog suda, nije u skladu sa ¢l. 1/2. i II/4. Ustava Bosne i
Hercegovine u svezi sa ¢lankom 14. Europske konvencije, te
¢lankom 1. Protokola broj 12 uz Europsku konvenciju i ¢lankom
26. Medunarodnog pakta o gradanskim i politickim pravima.

6. U zahtjevu se navodi da su tuziteljica odnosno sudski
struéni suradnici u Kantonalnom sudu diskriminirani u odnosu na
strucne suradnike i savjetnike u pravosudnim institucijama na
drugim razinama vlasti u Bosni i Hercegovini —
suradnike/savjetnike Ustavnog suda, Suda Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Sud BiH), Tuziteljstva Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: TuZiteljstvo BiH), stru¢ne savjetnike Vrhovnog
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suda Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Vrhovni
sud FBiH) te stru¢ne suradnike u opéinskim sudovima. U svezi s
tim, navodi se da je Kanton Sarajevo, kontinuiranim
neuskladivanjem i nekorigiranjem place tuziteljice na godi$njoj
razini s rastom plaée u Bosni i Hercegovini, povrijedio pravo na
jednako postupanje prema tuZiteljici u odnosu na prethodno
navedene usporedne Kategorije u odnosu na koje je izvrSeno
uskladivanje placa s rastom prosjene place u razdoblju od 1.
sijecnja 2020. godine do 31. prosinca 2023. godine. Podnositelj
zahtjeva naglasava da tuziteljica obavlja poslove koji su odredeni
¢lankom 13. Pravilnika o unutarnjoj organizaciji Kantonalnog
suda, te da se ti poslovi mogu izjednaciti jedino s opisom i
uvjetima s poslovima koje obavljaju stru¢ni suradnici i savjetnici u
pravosudnim institucijama Bosne i Hercegovine, kao i s radom i
opisom poslova stru¢nih savjetnika iz ¢lanka 20. Pravilnika o
unutarnjoj organizaciji Vrhovnog suda FBiH.

7. Naglasava se da su sudski struéni suradnici u
Kantonalnom sudu u Sarajevu rasporedeni u sudska odjeljenja i
obavljaju najsloZenije poslove iz osnovne djelatnosti suda, za
razliku od drugih kategorija sluzbenika Kantonalnog suda koji su
zaposleni na poslovima uprave suda, tj. u kabinetu predsjednika
suda ili odsjeka sudske uprave. Pri tome se navodi da sudski
stru¢ni suradnici u Kantonalnom sudu rade u okviru iste institucije
prema naredbama i uputstvima sudaca. Argumentirajuéi ove
navode, podnositelj zahtjeva se prvenstveno referirao na ¢lanak 6.
Zakona o placama i drugim naknadama sudaca i tuzitelja u
Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Zakon o
placama sudaca i tuzitelja u FBiH) kojim je predvideno
korigiranje, odnosno uskladivanje osnovne mjeseCne plate za
procent povecanja prosjecne neto mjesecne place u Bosni i
Hercegovini. Navodi se da, za razliku od prethodno navedenog
zakona, osporeni zakon koji se primjenjuje na stru¢ne suradnike u
Kantonalnom sudu ne predvida navedeno povecanje. Pri tome se
istie da je pozicija sudskog stru¢nog suradnika u Kantonalnom
sudu, kao i pozicija stru¢nog suradnika u opéinskim sudovima,
propisana odredbama ¢l. 43. i 44. Zakona o sudovima u FBiH, te
da navedeni suradnici imaju de facto status nositelja sudske
funkcije. Kona¢no, podnositelj zahtjeva ukazuje na odluke
Ustavnog suda br. U-7/12, U-29/13 i U-7/21 u kojima je Ustavni
sud odlucivao o pitanju razlicitog tretmana nositelja pravosudnih
funkcija.

¢) Odgovori na zahtjev

8. Ministarstvo pravde KS je istaknulo da je osporeni zakon
donesen na temelju odredbe ¢lanka 18. stavak 1. tocka b) Ustava
Kantona Sarajevo i ¢l. 60. i 63. Zakona o placama i naknadama u
organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine. Shodno
navedenom, Ministarstvo pravde KS je navelo da je Skupstina KS
prilikom donoSenja osporenog zakona bila u obavezi da se
pridrzava odredaba i nacela iz navedenog zakona, te da u tom
smislu nije mogla odstupiti od utvrdenog zakonodavnopravnog
okvira. Dalje je navedeno da je odredbom ¢lanka 20. Zakona o
placama i naknadama u organima vlasti u Federaciji Bosne i
Hercegovine bilo propisano da "struéni sudski savjetnici u
Vrhovnom sudu Federacije™ imaju koeficijent od 5,20. Zbog toga,
kako je navedeno u odgovoru na zahtjev, osporenom odredbom
propisan je isti koeficijent za struéne sudske suradnike u
Kantonalnom sudu buduéi da je to radno mjesto "pandan" radnom
mjestu struénog sudskog savjetnika u Vrhovnom sudu FBiH.
Zatim je navedeno da za "stru¢ne suradnike u upravi Kantonalnog
suda" nije propisano da vrSe sudsku funkciju, ne imenuje ih
Visoko sudsko i tuziteljsko vije¢ce Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: VSTVBiH), ve¢ ih zaposljava Kantonalni sud.
Stoga se na njih, u smislu ¢lanka 43. stavak 2. Zakona o sudovima
u FBiH u svezi sa ¢lankom 4. Zakona o plac¢ama sudaca i tuzitelja
u FBiH, primjenjuju propisi o placama i naknadama zaposlenih u
organima uprave, odnosno drzavnih sluzbenika, u skladu sa
¢lankom 48. Zakona 0 sudovima u FBiH.

9. U odnosu na navode o diskriminaciji, zbog toga §to se
placa struénih suradnika u Kantonalnom sudu ne uskladuje na
godisnjoj razini na temelju procenta povecanja prosjeCne neto
place, navedeno je da je osporenim zakonom propisan mehanizam
za uskladivanje plaéa u odnosu na kretanje ekonomskih
parametara za sve drzavne sluzbenike pa i za sudske struéne
suradnike Kantonalnog suda. Istaknuto je da se, u smislu ¢lanka 5.
stavak (4) osporenog zakona, placa drzavnih sluzbenika svake
godine povecava za odredeni procent jer se u pregovorima s
reprezentativnim sindikatom u pravilu dogovara veca osnovica od
one za prethodnu godinu. U prilog tome navedeno je da je
osnovica za 2021. godinu iznosila 315,00 KM, za 2022. godinu
330,00 KM, a za tekucu 2024. godinu osnovica za obracun place
iznosi 385,00 KM. Takoder je navedeno da je i Kolektivnim
ugovorom za drzavne sluzbenike i namjeStenike u organima
drzavne sluzbe Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: Kolektivni
ugovor) predvideno dodatno uveéanje place zbog promjena
ekonomskih parametara, tj. zbog povecanja cijena dobara i usluga.
Pri tome je navedeno da se iz sadrzaja zahtjeva moze zakljuciti da
je Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji Kantonalnog suda
propisano da tuziteljica u konkretnom sporu ima status "drzavnog
sluzbenika", zbog Cega se namece pitanje zasto joj je utvrden
takav status za njezino radno mjesto — sudski stru¢ni suradnik u
sudskoj upravi, ako ona obavlja poslove koji se mogu izjednaditi s
opisom poslova i radom struénih suradnika i savjetnika u
pravosudnim institucijama Bosne i Hercegovine. Stoga je
navedeno da se ne moze govoriti o diskriminaciji u odnosu na
stru¢ne suradnike, odnosno savjetnike na drugim razinama vlasti,
jer je za obje kategorije propisan mehanizam uskladivanja placa
paralelno s kretanjem odgovaraju¢ih ekonomskih parametara
prema zvani¢nim podacima Federalnog zavoda za statistiku.

10. Imajuéi u vidu navedeno, zakljuc¢eno je da Skupstina KS
prilikom donoSenja osporenog zakona postupala u skladu sa
zakonodavnopravnim okvirom FBiH kao viSe razine vlasti
smatraju¢i da su postojale objektivne i razumne okolnosti zbog
kojih su sudski stru¢ni suradnici u upravi Kantonalnog suda
svrstani u osporenu odredbu.

1V. Relevantni propisi

11. Zakon o placama i naknadama u organima vlasti
Kantona Sarajevo ("SluZbene novine KS" br. 5/19 i 40/22)
objavljen na bosanskom jeziku, u relevantnom dijelu glasi:

Clan 1.
(Predmet Zakona)

Ovim zakonom ureduju se place i naknade izabranih
duznosnika, nosioca izvrsnih funkcija u organima zakonodavne i
izvrsne viasti Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: Kanton),
imenovanih lica, pravobranioca i zamjenika pravobranioca
Kantona i drzavnih sluzbenika i namjestenika u organima drzavne
sluzbe Kantona (u daljnjem tekstu: organ drzavne sluzbe).

Clan 5.
(Utvrdivanje osnovice za obracun place)

(1) Osnovica za obracun placa utvrduje se zakonom o
izvrSavanju budzeta za svaku budzetsku godinu ili odlukom o
privremenom finansiranju i primjenjuje se od 01.01. za svaku
narednu godinu.

(2) Pored osnovice za obracun place, prilikom obracuna
place koristit ¢e se i bod za obracun place koji se utvrduje
zakonom o izvrSavanju budzeta za svaku budzetsku godinu ili
odlukom o privremenom finansiranju i primjenjuje se od 01.01. za
svaku narednu godinu.

(3) Utvrdivanje osnovice i boda vrsi se u pregovorima sa
reprezentativnim sindikatom, a prije usvajanja zakona iz stava (1)
ovog clana. Ukoliko se ne postigne dogovor, Viada Kantona ce
utvrditi osnovicu i bod, pri éemu visina osnovice ne moZe biti niza
od prethodno dogovorene, odnosno vazece.

(4) Prilikom utvrdivanja osnovice i boda za obracun place iz
st. (1) i (2) ovog clana uzet ce se u obzir projekcija budzeta za
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narednu godinu, kao i kretanje GDP i indeksa potrosackih cijena,
a prema podacima Federalnog zavoda za statistiku za Kanton
Sarajevo.

(5) Isplate mjesecnih novcanih primanja, izvrSene u skladu

sa odredbama ovog zakona, su definitivne i konacne.
Clan 6.
(Utvrdivanje osnovne place)

(1) Osnovna placa utvrduje se mnozenjem osnovice za placu
iz ¢lana 5. ovog zakona i boda za obracun place sa utvrdenim
koeficijentom platnog razreda.

(2) Osnovna placa iz stava (1) ovog clana uvecava se za
0,6% za svaku zapocetu godinu staza osiguranja izabranog
duznosnika, nosioca izvrsnih  funkcija, imenovanih lica,
pravobranioca i zamjenika pravobranioca, drzavnih sluzbenika i
namjestenika, a najvise do 20%.

(3) Osnovna placa ne moze biti manja od 70% prosjecne
neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema
posljednjem objaviljenom statistickom podatku.

(4) U slucaju da mnoZenjem utvrdene osnovice i boda za
obracun place i pripadajuceg koeficijenta platnog razreda
osnovna placa iznosi manje od 70% prosjecne place iz stava (3)
ovog clana, zaposleniku Ce se isplatiti placa u navedenom
postotku.

(5) Osnovna placa obracunava se i iskazuje mjesecno za
puno radno vrijeme, prema radnom mjestu i odgovarajucem
platnom razredu.

(6) Ukoliko zaposlenik radi sa nepunim radnim vremenom, u
skladu sa posebnim zakonom ili drugim propisima, osnovna placa
odredit ée se srazmje[rnjo vremenu provedenom na radu.

(7) Puno radno vrijeme zaposlenih je 40 sati sedmicno.

POGLAVLJE 1II. PLACE 1 NAKNADE DRZAVNIH
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Odjeljak A. Osnovna placa
1

Clan 18.
(Plati razredi i koeficijenti za drzavne sluzbenike)
(1) Utvrduju se slijedeci plami razredi i koeficijenti za place
za drzavne sluzbenike:
(2) Osnovna placa lica iz stava (1) ovog clana utvrduje se
rema Clanu 6. ovog zakona.

Platni razred Radno mjesto Koeficijent

1 6,20

1] 5,70

1 5,20

v 4,60

\% 4,50

\YJl 430

VI 4,10
VI 3,90

IX 3,70

12. Zakon o plaéama i naknadama u organima vlasti
Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine FBiH" br.
45/10, 111/12, 20/17, 22/19 — odluka USFBiH, 94/20 — rjeSenje
USFBIH i 84/23 — odluka USBIiH)

Za potrebe ove odluke koristi se nesluzbeni preciséeni tekst
sacinjen u Ustavnom sudu BiH, koji glasi:

Clanak 20.
Platni razredi i koeficijenti za driavne sluZbenike

fal‘;:zzj Radno mjesto Koeficijent
- rukovoditelj federalnog organa uprave i federalne

v upravne organizacije koje se nalaze u sastavu federalnog [5,20
ministarstva,
|- pomocnik rukovoditelja federalne upravne organizacije,

- glavni federalni inspektor,

- rukovodeci drzavni sluzbenici u uredima i sluzbama koje
osniva Vlada Federacije,

- pomocnici ravnatelja Agencije za drzavnu sluzbu,

- pomocnici tajnika Viade Federacije,

- strucni sudski savjetnici u Vrhovnom sudu Federacije*,
- strucni savjetnici u Federalnom tuziteljstvu,

- interni revizori.

* Qdlukom o dopustivosti i meritumu broj U-12/23 od 28.
rujna 2023. godine je utvrdeno da clanak 20. Zakona o placama i
naknadama u organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine u
dijelu IV u alineji kojom je propisano "strucni sudski savjetnici u
Vrhovnom sudu Federacije"”, nije u skladu sa clankom I1/4. Ustava
Bosne i Hercegovine, ¢lankom 1. Protokola broj 12 uz Europsku
konvenciju za zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda i clankom
26. Medunarodnog pakta o gradanskim i politickim pravima.
Citiranom odlukom je nalozeno Parlamentu Federacije Bosne i
Hercegovine da, u skladu sa clankom 61. stavak (4) Pravila
Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, najkasnije u roku od Sest
mjeseci od dana objave ove odluke u "Sluzbenom glasniku Bosne i
Hercegovine" izmijeni relevantne zakonske odredbe kojim bi se
sudskim strucnim savjetnicima u Vrhovnom sudu Federacije
Bosne i Hercegovine propisalo pravo na godisnje korigiranje
osnovne mjesecne place za procent povecanja prosjecne mjesecne
neto place u Bosni i Hercegovini u skladu sa odredbama clanka
1I/4. Ustava Bosne i Hercegovine, ¢lanka 1. Protokola broj 12 uz
Europsku konvenciju za zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda
i clanka 26. Medunarodnog pakta o gradanskim i politickim
pravima.

13. Zakon o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine FBiH" br. 29/03, 23/04, 39/04,
54/04, 67/05, 8/06, 77/06 — odluka USFBiH, 34/10 — odluka
USFBIH, 45/10 — prestaju vaziti odredbe koje se odnose na place i
naknade drzavnih sluzbenika, 4/12, 99/15 i 9/17 — odluka
USFBiH)

Za potrebe ove odluke koristi se nesluzbeni precisceni tekst
sa¢injen u Ustavnom sudu BiH, koji glasi:

Clanak 1.
Predmet Zakona

1. Ovim se zakonom ureduje radno-pravni status drzavnih
sluzbenika u organima drzavne uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federacija), (u daljnjem tekstu:
organ drzavne sluzbe).

2. Drzavni sluzbenik je osoba postavijena rjeSenjem na
radno mjesto u organ drzavne sluzbe, sukladno zakonu.

Clanak 74.

Odredbe ovoga zakona koje se odnose na drzavne
sluzbenike u organima drzavne sluzbe shodno se primjenjuju i na
drzavne sluzbenike koji taj status imaju u strucnim i drugim
sluzbama organa zakonodavne viasti, organa izvisne vlasti,
ombudsmanima, organima  sudbene vlasti, tuzZiteljstvima,
pravobraniteljstvima, ustanovama za izviSenje kaznenih sankcija,
zatvorima [ organima za prekrSaje Federacije, ako posebnim
zakonom nije drugacije odredeno.

14. U Zakonu o sudovima u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("'Sluzbene novine FBiH" br. 38/05, 22/06, 63/10,
72/10 — ispravak, 7/13, 52/14 i 85/21) relevantne odredbe glase:

SLUZBENICI SUDA
Clanak 42. stavak (2)
Broj i strucna sprema sluzbenika suda

Pod  sluzbenicima suda, u smislu ovoga Zakona,
podrazumijevaju se drzavni sluzbenici i namjestenici uposleni u
sudu.

Clanak 43. st. (2)i (3)
Strucni suradnici
Strucni  suradnik  moZe postupati i odlucivati u
izvanparnicnim i izvr$nim stvarima i sporovima male vrijednosti,
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kada je to predvideno Zakonom, u predmetima koje mu dodijeli
predsjednik suda.

Strucni suradnik pomaze sucu u njegovu radu, obavija
analizu pravnih pitanja, priprema predmete za sudenje te obavija,
samostalno ili pod nadzorom i prema uputama suca, druge
strucne poslove predvidene Zakonom ili pravilnikom.

Clanak 44.
Strucni savjetnici

Vrhovni sud Federacije moZe uposljavati strucne savjetnike.

Za strucnog savjetnika moze biti primljen diplomirani
pravnik s poloZenim pravosudnim ispitom i iskustvom u radu na
pravnim poslovima od najmanje pet godina.

Strucni savjetnik obavlja poslove iz clanka 43. stavak 3.
ovoga Zakona.

Clanak 48.
Prava iz radnih odnosa

Propisi o polozaju, pravima i obvezama sluzbenika U
organima uprave shodno se primjenjuju na sluzbenike suda, ako
Zakonom nije drukcije propisano.

15. Zakon o placama i drugim naknadama sudaca i
tuZitelja u Federaciji Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine
FBiH" br. 72/05, 22/09, 27/12 — odluka USFBiH, 55/13, 55/17 —
odluka USFBIH i 90/21 — odluka USBIH, 61/22 i 64/22 — rjesenje
USBIH) u tekstu koji je donio Parlament Federacije Bosne i
Hercegovine na sjednici Zastupni¢kog doma od 29. svibnja 2007.
godine i na sjednici Doma naroda od 19. ozujka 2009. godine

Za potrebe ove odluke koristi se nesluzbeni preciséeni tekst
sa¢injen u Ustavnom sudu BiH, koji glasi:

Clanak 1.
Okvir Zakona
Ovim Zakonom utvrduju se place, naknade i druga
materijalna prava sudaca, tuzitelija i strucnih suradnika u
Federaciji Bosne i Hercegovine.
II. PLACE, NAKNADE I DRUGA MATERIJALNA PRAVA

Clanak 4.
Osnovna mjesecna placa za strucne suradnike

1. Osnovna mjesecna placa strucnih suradnika koji
obavljaju sudacku funkciju sukladno clanku 43. stavak 2. Zakona
o sudovima u Federaciji Bosne i Hercegovine je 1.600 KM.

2. Broj strucnih suradnika iz stavka 1. ovog clanka odreduje
Visoko sudbeno i tuziteljsko vijece Bosne i Hercegovine. Strucne
suradnike imenuje Visoko sudbeno i tuziteljsko vijece Bosne i
Hercegovine sukladno Poslovniku Visokog sudberog i tuziteljskog
vijeca.

Clanak 6. st. (1), (2) i (4)
Reguliranje osnovne mjesecne place

1. Place propisane clankom 2., 3. i 4. ovog Zakona nece se
povecavati sve dok prosjecna mjesecna neto placa u Bosni i
Hercegovini izracunata za kalendarsku godinu ne dostigne ili ne
prede iznos od 800 KM.

2. Pocevsi od godine koja uslijedi nakon godine u kojoj
prosjecna mjesecna neto placa u Bosni i Hercegovini izracunata
za kalendarsku godinu po prvi put dostigne ili prede iznos od 800
KM, osnovna mjesecna placa sudaca i tuzitelja i strucnih
suradnika propisana clankom 2., 3. odnosno 4. ¢e se godisnje
korigovati za procenat povecanja prosjecne mjesecne neto place u
Bosni i Hercegovini.

4. U slucaju da se u nekoj godini prosjecna mjesecna neto
placa u Bosni i Hercegovini izracunata za kalendarsku godinu
smanji, osnovaa mjese[¢[na placa sudaca, tuzitelja i strucnih
suradnika iz ¢lanka 4. ovog Zakona ostaje ista i nece se ponovo
povecavati sve dok prosjecna mjesecna neto placa u Bosni i
Hercegovini izracunata za kalendarsku godinu ne dostigne
najvisu razinu od prvog povecéanja plaéa sukladno stavku 2. ovog
¢lanka. Nakon toga, place sudaca, tuzitelja i strucnih suradnika iz
Clanka 4. ovoga Zakona se povecavaju sukladno stavku 2. ovog
clanka.

16. Zakon o pla¢ama i drugim naknadama u sudbenim i
tuZiteljskim ustanovama na razini Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH" br. 90/05, 32/07, 40/08 — odluka
USBiH*, 17/13 — odluka USBiH, 5/14 — rjeenje USBiH, 40/14 —
odluka USBiH, 48/15 — rjeSenje USBiH, 77/20 i 29/23 — odluka
USBiH)

Za potrebe ove odluke koristi se nesluzbeni precisceni tekst
saCinjen u Ustavnom sudu BiH, koji glasi:

1. PLACE, NAKNADE I DRUGA MATERIJALNA PRAVA
SUDACA I TUZITELJA

*Clanak 2. ovoga Zakona ukinut po osnovu Odluke
Ustavnog suda U-6/06 jer se odnosio na suce Ustavnog suda BIH

Clanak 6. st. (1), (2) i (4)
Reguliranje osnovne mjesecne place

1. Place propisane clankom 2., 3. i 4. ovog Zakona nece se
povecavati sve dok prosjecna mjesecna neto placa u Bosni i
Hercegovini izracunata za kalendarsku godinu ne dostigne ili ne
prede iznos od 800 KM.

2. Pocevsi od godine koja uslijedi nakon godine u kojoj
prosjecna mjesecna neto placa u Bosni i Hercegovini izracunata
za kalendarsku godinu po prvi put dostigne ili prede iznos od 800
KM, osnovna mjesecna placa sudaca i tuZitelja propisana
Clankom 2. odnosno 3. i 4. ée se godisnje korigirati za procenat
povecanja prosjecne mjesecne neto place u Bosni i Hercegovini.

4. U slucaju da se u nekoj godini prosjecna mjesecna neto
plaéa u Bosni i Hercegovini izracunata za kalendarsku godinu
smanji, osnovna mjesecna placa sudaca i tuZitelja ostaje ista i
nece se ponovo povecavati sve dok prosjecna mjesecna neto placa
u Bosni i Hercegovini izracunata za kalendarsku godinu ne
dostigne najvisu razinu od prvog poveéanja plaéa sukladno stavku
2. ovog clanka. Nakon toga, place sudaca i tuzitelja se povecavaju
sukladno stavku 2. ovog clanka.

Clanak 17. stavak (1) toc. f) i g)
Osnovna mjesecna placa

Osnovna mjesecna placa sljedeceg strucnog osoblja iznosi:

f) Za pomocnika generalnog tajnika Suda Bosne i
Hercegovine, pravne savjetnike Suda Bosne i Hercegovine i
pravne savjetnike i zamjenike Sefova odjeld Visokog sudbenog i
tuziteljskog vije¢a Bosne i Hercegovine: od 1.900 do 2.400 KM.

g) Za strucne suradnike i sekretare odjeljenja Suda Bosne i
Hercegovine, strucne suradnike/pomocnike tuzitelja u TuZiteljstvu
Bosne i Hercegovine, pravnike/strucno osoblje Tajnistva Visokog
sudbenog i tuziteljskog vijeca Bosne i Hercegovine: od 1.200 do
1.800 KM:

Clanak 18. stavak (1)
. Druge naknade i materijalna prava

1. Clanci 5. do 7., ¢lanak 8. stavci 2., 4., i 5., clanak 9. i
Clanci 11. do 15. ovog Zakona primjenjuju se na sve kategorije
osoblja iz clanka 17. ovog Zakona.

17. Pravilnik o unutarnjoj organizaciji Kantonalnog
suda  (preuzet sa  https://portalfol.pravosudje.ba/vstvfo-
api/vijest/download/104149), objavljen na bosanskom jeziku, u
relevantnom dijelu glasi:

POGLAVLJE Il — UNUTRASNJA ORGANIZACIJA I
DJELOKRUG ORGANIZACIONIH JEDINICA

Odjeljak A. Unutrasnja organizacija

Clan 4.
(Unutrasnja organizacija)

(1) Poslovi iz djelokruga Suda vrse se u okviru sljedecih
osnovnih organizacionih jedinica:

a) Sudska odjeljenja (Krivicno, Gradansko, Privredno i
Upravno odjeljenje)

b) Sektor sudske uprave

¢) Sektor za opce i pravne poslove, upisnike i pomocno-
tehnicke poslove

d) Sektor za ekonomske i strucne poslove
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(2) lzvan organizacionih jedinica, obavljaju se poslovi
Sekretara suda, Strucnog savjetnika — Internog revizora, Viseg
strucnog saradnika za informisanje i odnose sa javnoSéu —
polr]tparol suda, viseg referenta — tehnickog sekretara.

Odjeljak B. Djelokrug organizacionih jedinica

Clan 6.
(Djelokrug Sektora sudske uprave)

(1) Sektor sudske uprave vrsi poslove organizovanja
unutrasnjeg poslovanja u sudu, strucnog obrazovanja sudija,
sluzbenika i namjestenika, vodenje statistike i izvada izvjestaja o
radu suda, poslove u vezi sa sudskim vjestacima i tumacima,
poslove u vezi sa prituzbama stranaka na rad suda i drugi poslovi
sudske uprave propisane zakonom i drugim aktima.

Clan 13.
(Sudski strucni saradnik)

(1) Naziv radnog mjesta: Sudski strucni saradnik.

(2) Opis poslova: Proucava i priprema predmete za sjednicu
vijeca, proucava pravna pitanja u vezi sa radom suda u pojedinim
predmetima, izraduje nacrte odluka, obavlja radnje u predmetu po
nalogu i pod nadzorom postupajuceg sudije u skladu sa
Pravilnikom o CMS-u, obavlja i druge poslove iz djelokruga
poslova sektora po nalogu Predsjednika suda.

(4) Vrsta djelatnosti: Poslovi osnovne djelatnosti.

(5) Grupa poslova: Strucno-operativni.

(5) Slozenost poslova.: NajslozZeniji.

(7) Status izvrsioca: Drzavni sluzbenik.

(8) Pozicija radnog mjesta. Sudski strucni saradnik.

(9) Broj izvrsilaca: 26 (dvadesetsest).

18. Pravilnik o unutra$njoj organizaciji Vrhovnog suda
Federacije Bosne i Hercegovine (preuzet sa https://pravosudje.
ba/ vstvfo/B/70/article/52643), objavljen na bosanskom jeziku, u
relevantnom dijelu glasi:

II UNUTRASNJA ORGANIZACIJIA VRHOVNOG SUDA I
DJELOKRUG RADA ORGANIZACIONIH JEDINICA

1. Unutrasnja organizacija Vrhovnog suda
Clan 4.

Poslovi i zadaci iz nadleznosti Vrhovnog suda, obavijaju se
u osnovnim organizacionim jedinicama, i to:

A Kabinet predsjednika Vrhovnog suda,

B Poseban odjel Vrhovnog suda Federacije Bosne i
Hercegovine, za postupanje po krivicnim djelima kfo]rupcije,
organiziranog i medukantonalnog kriminala (u daljem tekstu:
Posebni odjel Vrhovnog suda)

C Sektor sudskih odjeljenja i

D Sektor sudske uprave;

[...]

Clan 6.

U osnovnoj organizacionoj jedinici Sektoru sudske uprave
osnivaju se unutrasnje organizacione jedinice i to:

1. Odsjek sudskih strucnih savjetnika,

2. Odsjek za pravne, tehnicke i opée poslove

3. Odsjek sudske pisarnice i

4. Odsjek za finansijske i racunovodstvene poslove.

Clan 10.
D. Sektor sudske uprave

U osnovnoj organizacionoj jedinici Sektoru sudske uprave
obavljaju se poslovi koji se odnose na:

- .b‘omaganje sudijama u njihovom radu;

-mobavljanje poslova pripreme predmeta za upravno
odjeljenje;

Clan 11.
D. 1. Odsjek sudskih strucnih savjetnika

U wunutrasnjoj organizacionoj jedinici Odsjek sudskih
strucnih savjetnika obavljaju se slijedeci poslovi:

-pomazu sudijama u njihovim radu;

-vrse analizu pravnih pitanja;

-pripremaju predmete za sudenje;

-proucavaju i pripremaju predmete za sjednice vijeca;

-izraduju nacrte sudskih odluka;

-obavljaju samostalno ili pod nadzorom i po uputstvima
sudije druge strucne poslove predvidene zakonom ili pravilnikom.

111 SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

L]
D-SEKTOR SUDSKE UPRAVE
Clan 20.
D.1. Odsjek sudskih strucnih savjetnika
1.Sudski strucni savjetnik
Opis poslova:
1.pomaze sudiji u radu;
[..]
4.izraduje nacrte sudskih odluka;

Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost,

Naziv grupe poslova: strucno-operativni poslovi,
SlozZenost poslova: najslozeniji poslovi,

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik,

Porzicija radnog mjesta: sudski strucni savjetnik,

[..]
VIIl RADNI ODNOSI | DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

1.Radni odnosi
Clan 39.

Propisi o polozaju, pravima i obavezama drZavnih
sluzbenika i namjestenika u organima uprave shodno se
primjenjuju na drzavne sluzbenike i namjestenike Vrhovnog suda,
ako Zakonom o sudovima u Federaciji Bosne i Hercegovine ili
drugim zakonom nije drugacije odredeno.

19. Kolektivni ugovor za drZavne sluzbenike i
namjeStenike u organima drZavne sluzbe Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine KS" broj 51/23), objavljen samo na bosanskom
jeziku, u relevantnom dijelu glasi:

Clan 65.
(Inflacija)

(1) Zbog opceg povecanja cijena dobara i usluga, a uslijed
nemogucnosti povecanja koeficijenata, propisanih ¢lanom 18. stav
(1) i 19. stav (1) Zakona o placama i naknadama u organima
vlasti Kantona Sarajevo, Kolektivnim ugovorom, osnovna placa
drzavnih sluzbenika i namjestenika se povecava za 10% do
izmjena navedenih clanova, a najkasnije do isteka vaZenja ovog
kolektivnog ugovora.

(2) Ukoliko se osnovna placa isplacuje u iznosu od 70%
prosjecne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine,
prema posljednjem objavljenom statistickom podatku, u tom
slucaju se na taj iznos vrsi uveéanje place za 10%.

V. Dopustivost

20. Pri ispitivanju dopustivosti zahtjeva Ustavni sud je posao
od odredbe ¢lanka VI/3.(c) Ustava Bosne i Hercegovine.

21. Clanak V1/3. Ustava Bosne i Hercegovine u relevantnom
dijelu glasi:

¢) Ustavni sud Cce imati nadleznost za pitanja koja mu
podnese bilo koji sud u Bosni i Hercegovini, a koja se ticu toga je
li neki zakon o cijoj valjanosti ovisi njegova odluka sukladno
ovom Ustavu, s Europskom konvencijom za ljudska prava i
temeljne slobode i njezinim protokolima, ili sa zakonima Bosne i
Hercegovine, ili koja se ticu postojanja ili djelokruga nekog opéeg
pravila medunarodnog javnog prava koje je bitno za odluku suda.

22. Zahtjev za ocjenu ustavnosti podnio je Op¢inski sud u
Sarajevu (sutkinja Melisa Bandi¢), $to znaci da je zahtjev
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podnijela ovlastena osoba iz c¢lanka VI/3.(c) Ustava Bosne i
Hercegovine (vidi Ustavni sud, Odluka o dopustivosti i meritumu
broj U-5/10 od 26. studenog 2010. godine, to¢. 7.-14., objavljena
u "Sluzbenom glasniku Bosne i Hercegovine" broj 37/11). Imajuci
u vidu odredbe ¢lanka VI/3.(c) Ustava Bosne i Hercegovine i
¢lanka 19. stavak (1) Pravila Ustavnog suda, Ustavni sud smatra
da je zahtjev kojim se trazi ocjena ustavnosti osporene pravne
odredbe, tocnije ¢lanka 18. osporenog zakona, dopustiv zato §to ga
je podnio ovlasteni subjekt, te da ne postoji nijedan formalni
razlog iz ¢lanka 19. stavak (1) Pravila Ustavnog suda zbog kojeg
ovaj dio zahtjeva ne bi bio dopustiv.

VI. Meritum

23. Podnositelj zahtjeva smatra da osporena odredba nije u
skladu s odredbama ¢l. 1/2. i II/4. Ustava Bosne i Hercegovine u
svezi sa ¢lankom 14. Europske konvencije, ¢lankom 1. Protokola
broj 12 uz Europsku konvenciju i ¢lankom 26. Medunarodnog
pakta o gradanskim i politickim pravima.

24. Osporena odredba u cijelosti glasi:

Clan 18.
(Platni razredi i koeficijenti za drzavne sluzbenike)

(1) Utvrduju se slijedeci plami razredi i koeficijenti za place
za drzavne sluzbenike:

(2) Osnovna placa lica iz stava (1) ovog clana utvrduje se

rema Clanu 6. ovog zakona.

Platni razred Radno mjesto Koeficijent
I 6,20
n 5,70
1" 5,20
v 4,60
\Y 4,50
Y 4,30
Vil 4,10
Vil 3,90
IX 3,70
25. U Ustavu Bosne i Hercegovine relevantne odredbe glase:

Clanak I
Bosna i Hercegovina
2. Demokratska nacela
Bosna i Hercegovina je demokratska drzava, koja
funkcionira sukladno zakonu i temeljem slobodnih i demokratskih
izbora.

Clanak Il
Ljudska prava i temeljne slobode

4. Nediskriminacija

Uzivanje prava i sloboda predvidenih ovim clankom ili u
medunarodnim sporazumima navedenim u Aneksu I ovom Ustavu,
osigurano je za sve osobe u Bosni i Hercegovini bez
diskriminacije po bilo kojoj osnovi kao Sto je spol, rasa, boja,
Jjezik, viera, politicko ili drugo uvjerenje, nacionalno ili drustveno
podrijetlo, vezivanje za neku nacionalnu manjinu, imovina,
rodenje ili drugi status.

26. Clanak 14. Europske konvencije glasi:

Uzivanje prava i sloboda predvidenih u ovoj konvenciji
osigurava se bez diskriminacije po bilo kojoj osnovi, kao §to su
spol, rasa, boja koze, jezik, vjeroispovijed, politicko ili drugo
misljenje, nacionalno ili socijalno podrijetlo, povezanost s
nacionalnom manjinom, imovina, rodenje ili drugi status.

27. Clanak 1. Protokola broj 12 uz Europsku konvenciju
glasi:

1. Uzivanje svakog prava koje zakon predvida mora se
osigurati bez diskriminacije po bilo kojoj osnovi, kao Sto su spol,
rasa, boja koze, jezik, vjeroispovijed, politicko ili drugo misljenje,

nacionalno ili socijalno podrijetlo, povezanost s nacionalnom
manjinom, imovina, rodenje ili drugi status.

2. Javne viasti ne smiju ni prema kome vrsiti diskriminaciju
po bilo kojoj osnovi kao Sto su one spomenute u stavku 1.

28. 1z navoda zahtjeva za ocjenu ustavnosti proizlazi da je
osporena odredba neustavna zato $to se primjenjuje i na sudske
struéne suradnike u Kantonalnom sudu koji su rasporedeni u
sudska odjeljenja i obavljaju najslozenije poslove iz osnovne
djelatnosti suda, ¢ime su diskriminirani u odnosu na strucne
suradnike i savjetnike u pravosudnim institucijama na drugim
razinama vlasti u Bosni i Hercegovini u pogledu ostvarivanja
prava na uskladivanje placa s rastom prosjene mjesecne place u
Bosni i Hercegovini.

29. Ustavni sud podsjeta da se u vise svojih odluka,
donesenih na temelju ¢lanka V1/3.(c) Ustava Bosne i Hercegovine,
bavio pitanjem ustavnosti nekoliko zakona zato S$to nisu
propisivali specificne naknade po osnovu rada za suce i tuZitelje
kao nositelje pravosudnih funkcija, ali i za ostalo stru¢no osoblje u
pravosudnim institucijama. Tako je u Odluci broj U-7/12 od 30.
sijecnja 2013. godine Ustavni sud utvrdio neustavnost Zakona o
placama 1 drugim naknadama u sudskim 1 tuziteljskim
institucijama na razini BiH zato Sto zakon "ne sadrzi odredbe" 0
naknadama "tro$kova prijevoza, toplog obroka i odvojenog zivota
za suce, tuzitelje ali i ostalo stru¢no osoblje". U Odluci broj U-
29/13 od 28. ozujka 2014. godine Ustavni sud je utvrdio
neustavnost Zakona o platama i drugim naknadama u sudskim i
tuziteljskim institucijama na razini BiH zato $to zakon "ne sadrzi
odredbe" o naknadama "troskova smjestaja u tijeku rada za suce,
tuzitelje, ali i drugo strucno osoblje". Istom odlukom Ustavni sud
je utvrdio da je navedeni zakon u skladu s Ustavom Bosne i
Hercegovine i Europskom konvencijom "iako ne sadrzi" odredbe
o "naknadama za posebne uvjete rada (dodatak na staz) za strucne
suradnike pravnike i stru¢ne suradnike istrazitelje" u Tuziteljstvu
BiH. U Odluci broj U-22/22 od 23. ozujka 2023. godine Ustavni
sud je utvrdio neustavnost Zakona o plaama i drugim naknadama
u sudskim i tuziteljskim institucijama na razini BiH zbog toga §to
zakon "ne sadrzi odredbe o naknadi za troskove smjestaja i
odvojen zivot za strucno osoblje" u pravosudnim institucijama
BiH. U Odluci broj U-25/22 od 19. sije¢nja 2023. godine Ustavni
sud je utvrdio neustavnost Zakona o placama i drugim naknadama
u sudskim i tuziteljskim institucijama na razini BiH zato $to zakon
"ne sadrzi odredbe o naknadama sucima i tuziteljima za vrijeme
obveznog dezurstva ili pripravnosti za rad".

30. U svim navedenim odlukama u kojima je utvrdena
neustavnost Ustavni sud je smatrao da je zakonodavac, ne
propisujuéi specifi¢ne naknade iz radnog odnosa za suce, tuZitelje
i za ostalo stru¢no osoblje u pravosudnim institucijama, prekrsio
nacelo nezavisnosti pravosuda kao temeljne garancije vladavine
prava iz ¢lanka 1/2. Ustava Bosne i Hercegovine, te da je postupio
protivno nacelu zabrane diskriminacije iz ¢lanka II/4. Ustava
Bosne i Hercegovine, ¢lanka 1. Protokola broj 12 uz Europsku
konvenciju i ¢lanka 26. Medunarodnog pakta o gradanskim i
politickim pravima.

31. Kao posebno znacajnu odluku za rjeSavanje konkretnog
zahtjeva, Ustavni sud ukazuje na svoju praksu iz Odluke broj U-
12/23 (vidi Ustavni sud, Odluka o dopustivosti i meritumu broj U-
12/23 od 28. rujna 2023. godine, dostupna na www.ustavnisud.ba)
utvrdio da ¢lanak 20. Zakona o plac¢ama i naknadama u organima
vlasti Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine" br. 45/10, 111/12, 20/17, 22/19 i
94/20), u dijelu IV. alineja kojom je propisano "strucni sudski
savjetnici u Vrhovnom sudu Federacije", nije u skladu sa ¢lankom
II/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lankom 1. Protokola broj 12
uz Europsku konvenciju za zastitu ljudskih prava i temeljnih
sloboda. Utvrdeno je da je navedena zakonska odredba neustavna
zbog Cinjenice da strucni sudski savjetnici u Vrhovnom sudu
Federacije nisu imali zakonom propisano pravo na uskladivanje
place s mjeseCnim rastom prosje¢ne mjese¢ne neto place u Bosni i
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Hercegovini. U svezi s tim je navedeno da za stru¢ne savjetnike u
Vrhovnom sudu FBiH nije propisano da vrse sudsku funkciju, kao
i da ih ne imenuje VSTVBIH, ve¢ da ih zaposljava Vrhovni sud
FBiH (idem, tocka 38.). S druge strane, Ustavni sud je zaklju¢io
da su pravni savjetnici Pravnog odjeljenja u Sudu Bosne i
Hercegovine adekvatna usporedna skupina u odnosu na stru¢ne
savjetnike u Vrhovnom sudu FBiH. Daljnjom analizom Ustavni
sud je utvrdio postojanje razliCitog tretmana izmedu navedene
dvije kategorije sudskih sluzbenika budu¢i da Zakon o pla¢ama i
drugim naknadama u sudskim i tuziteljskim institucijama na razini
Bosne i Hercegovine, koji se primjenjuje u odnosu na pravne
savjetnike Pravnog odjeljenja u Sudu Bosne i Hercegovine, u
relevantnom dijelu propisuje korigiranje pla¢e u skladu s rastom
prosjecne mjesecne place u Bosni 1 Hercegovini, za razliku od
osporenog zakona u navedenoj odluci (idem, tocka 41.). Konacno,
Ustavni sud je u navedenoj odluci zakljucio da za takvo razli¢ito
postupanje ne postoji objektivno i razumno opravdanje, odnosno
da je osporena odredba u tom predmetu diskriminirajuca jer
onemogucava da se placa strucnih savjetnika u Vrhovnom sudu
korigira za procent povecanja prosjetne mjesecne neto place u
Bosni i Hercegovini (idem, tocka 42.).

32. Imajuéi u vidu navode podnositelja zahtjeva, kao i
relevantnu  praksu Ustavnog suda, osporena odredba u
konkretnom slucaju ispitat ¢e se s aspekta zabrane diskriminacije.

33. Ustavni sud podsjeca da je Europski sud za ljudska prava
(u daljnjem tekstu: Europski sud) potvrdio da pojmove
diskriminacije koja je zabranjena na temelju ¢lanka 14. Europske
konvencije i ¢lanka 1. Protokola broj 12 treba tumaciti na isti
nacin (vidi Europski sud, Pilav protiv Bosne i Hercegovine,
presuda od 9. lipnja 2016. godine, predstavka broj 41939/07, tocka
40. s daljnjim referencama). U skladu s tim, pravo na
nediskriminaciju prema ¢lanku 1. Protokola broj 12 uz Europsku
konvenciju pruza zastitu od razli¢itog postupanja prema
pojedincima u analognim ili relevantno sliénim situacijama.
Tretman je diskriminatoran ako "nema objektivno i razumno
opravdanje", odnosno ako ne tezi "legitimnom cilju" ili ako ne
postoji "razuman odnos proporcionalnosti” izmedu upotrijebljenog
sredstva i cilja koji se Zeli posti¢i (vidi, mutatis mutandis,
Europski sud, Pinkas protiv Bosne i Hercegovine, presuda od 4.
listopada 2022. godine, predstavka broj 8701/21, tocka 58.). Osim
toga, "samo razlike u tretmanu utemeljene na prepoznatljivoj
osobini ili 'statusu’ mogu predstavljati diskriminaciju u smislu
¢lanka 14." (idem, tocka 59.).

34. U svezi s navedenim, Ustavni sud napominje da ¢lanak
1. Protokola broj 12 uz Europsku konvenciju proSiruje obujam
zastite ne samo na "bilo koje pravo utvrdeno zakonom" nego i
izvan toga (op. cit., Pinkas protiv Bosne i Hercegovine, tocka 52.).
To se primarno odnosi na nacionalni zakon i na ono §to je njime
dozvoljeno, odnosno koje pravo se njime uskracuje.

35. U konkretnom slu¢aju, sudskim struénim suradnicima u
Kantonalnom sudu koji su rasporedeni u sudska odjeljenja
osporenim zakonom se uskracuje pravo na uskladivanje prosjecne
mjeseéne neto place u Bosni i Hercegovini. To pravo je najjasnije
propisano Clankom 6., zatim ¢lankom 17. stavak 1.g) i ¢lankom
18. stavak 1. Zakona o placama i drugim naknadama u sudskim i
tuziteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine (vidi
tocku 16. ove odluke). Iz navedene zakonske odredbe jasno
proizlazi da se druge naknade i materijalna prava primjenjuju i na
sve kategorije strucnog osoblja Suda BiH, Tuziteljstva BiH 1
Tajnistva VSTVBIH, $to ukljucuje i reguliranje osnovne mjesec¢ne
place, odnosno njezino korigiranje za procent povecanja prosjecne
mjesecne neto place u Bosni i Hercegovini. U stru¢no osoblje,
prema navedenom zakonu, spadaju "struéni suradnici" u Sudu
BiH i Tuziteljstvu BiH. Budu¢i da se zahtjevom tvrdi da osporena
odredba onemogudava uzivanje navedenog prava sudskim
stru¢nim suradnicima u Kantonalnom sudu, Ustavni sud ¢e s tog
aspekta pristupiti ispitivanju kompatibilnosti osporene odredbe sa
¢lankom 1. Protokola broj 12 uz Europsku konvenciju.

36. Ustavni sud napominje da sporna zakonska odredba ne
propisuje da se to eksplicitno odnosi na sudske stru¢ne suradnike u
Kantonalnom sudu koji su rasporedeni u sudska odjeljenja i
obavljaju najsloZenije poslove iz djelatnosti suda. To je ujedno i
jedina razlika u strukturi zakonske odredbe Cija se ustavnost
ispituje u odnosu na odredbu koja je ispitana u predmetu Ustavnog
suda broj U-12/23. Medutim, nesporno je da se sporna zakonska
odredba odnosi i na te sudske stru¢ne suradnike Kantonalnog
suda, §to proizlazi iz odgovora Ministarstva pravde kojem se
pridruzila i Skupstina Kantona Sarajevo kao donositelj osporenog
zakona. Ustavni sud, medutim, primjecuje da je zahtjevom
pokrenuto pitanje ustavnosti sporne zakonske odredbe iskljucivo u
odnosu na sudske stru¢ne suradnike Kantonalnog suda koji su
rasporedeni u sudska odjeljenja i obavljaju najsloZenije poslove iz
osnovne djelatnosti suda. Ovim zahtjevom se i ne pokreée pitanje
u odnosu na ostale drzavne sluzbenike odnosno struéne suradnike
zaposlene u upravi suda na administrativnim poslovima niti se na
njih odnosi navedena praksa Ustavnog suda.

37. Da bi se ispitalo postojanje diskriminacije, mora se prvo
utvrditi postojanje adekvatne "usporedne skupine” i "analogne ili
relevantno sli€ne situacije". Prema navodima podnositelja
zahtjeva, sudski stru¢ni suradnici u Kantonalnom sudu su u
analognoj ili relevantno sli¢noj situaciji kao i stru¢ni suradnici i
savjetnici u sudovima u Federaciji BiH, kao i stru¢no osoblje koje
je zaposleno u pravosudnim institucijama Bosne i Hercegovine, tj.
suradnici i savjetnici u Sudu BiH i Tuziteljstvu BiH. Ustavni sud
primjeéuje da poslovi koje obavljaju sudski stru¢ni suradnici u
Kantonalnom sudu, glede opisa poslova, sustinski odgovaraju
poslovima sudskih savjetnika u VVrhovnom sudu FBiH. lako se
radi o sudovima razli¢itih razina, poslovi koje obavljaju obje
usporedne skupine — pomo¢ i podrska sucima u njihovu radu,
sustinski su isti. Takav zakljucak proizlazi iz analize sadrzaja
Pravilnika o unutarnjoj organizaciji Kantonalnog suda i VVrhovnog
suda FBiH (vidi to¢. 17. i 18. ove odluke). Iz navedena dva
propisa je vidljivo da obje kategorije sluzbenika obavljaju poslove
pomaganja sucima u njihovu radu i izradi nacrta odluka. Dakle,
radi se 0 obavljanju najsloZenijih poslova osnovne djelatnosti
navedena dva suda. S obzirom na navedeno, moze se zakljuciti da
su sudski struéni savjetnici Vrhovnog suda FBiH adekvatna
usporedna skupina u odnosu na sudske struéne suradnike u
Kantonalnom sudu.

38. Kako je ve¢ receno, posebnost ovog slucaja ogleda se u
tome Sto osporena zakonska odredba ne konkretizira, tj. ne nabraja
radna mjesta za koje je propisan odredeni platni koeficijent. Prema
praksi Europskog suda, opéa politika ili mjera koja ima
nerazmjerno Stetne efekte na odredenu skupinu moze se smatrati
diskriminatornom c¢ak i kada nije posebno usmjerena na tu
skupinu. Takva situacija moze predstavljati "posrednu
diskriminaciju", koja ne zahtijeva nuzno diskriminatorsku namjeru
(vidi, op. cit., Pinkas protiv Bosne i Hercegov, tocka 62.). Ipak,
kako je ve¢ receno, nesporno je da se osporena zakonska odredba
Clanka 18. stavak 2. alineja IIl. odnosi i na sudske stru¢ne
suradnike u Kantonalnom sudu. Stoga, Ustavni sud smatra da se u
ovom slucaju radi o posrednoj diskriminaciji jer pogada skupinu
stru¢nih suradnika u Kantonalnom sudu koja obavlja najslozenije
poslove. Naime, osporenim zakonom, odnosno osporenom
odredbom se ne pravi razlika izmedu sudskih struénih suradnika
koji rade kao asistenti sucima i obavljaju najstru¢nije poslove u
odnosu na struéne suradnike u upravi suda i koji ne obavljaju
takve poslove. Stoga u osporenom zakonu nigdje nije propisano
da sudski strucni suradnici u Kantonalnom sudu imaju pravo na
godisnje korigiranje place na nacin na koji je to na drzavnoj i
federalnoj razini propisano za sudsko strucno osoblje. U svezi s
tim, Ustavni sud posebno ukazuje na clanak 17. stavak 1.g) i
Clanak 18. stavak 1. Zakona o pladama i drugim naknadama u
sudskim i tuziteljskim institucijama na razini Bosne i
Hercegovine, koji ovo pravo propisuje za sve strucno osoblje u
Sudu BiH, Tuziteljstvu BiH i VSTVBIH. U svezi s tim, Ustavni
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sud naglaSava da ne postoji razumno i objektivno opravdanje za
iskljuéenje sudskih stru¢nih suradnika koji obavljaju najsloZenije
poslove iz osnovne djelatnosti suda u Kantonalnom sudu kada je
rije¢ o korigiranju place za procent povecanja prosjecne mjesecne
neto place u Bosni i Hercegovini. Na ovakav zakljucak ne utjece
navod iz odgovora na zahtjev da je "osporenim zakonom propisan
mehanizam za uskladivanje plata u odnosu na kretanje
ekonomskih parametara za sve drzavne sluzbenike pa i za sudske
struéne suradnike Kantonalnog suda" bududi da se mora napraviti
razlika u odnosu na spornu kategoriju strucnih suradnika, kako je
to ve¢ obrazlozeno.

39. Na temelju svega navedenog, Ustavni sud smatra da
Clanak 18. stavak 2. alineja IIl. u odnosu na sudske strucne
suradnike Kantonalnog suda koji su rasporedeni u sudska
odjeljenja i obavljaju najslozenije poslove iz osnovne djelatnosti
suda nije u skladu sa ¢lankom II/4. Ustava Bosne i Hercegovine i
¢lankom 1. Protokola broj 12 uz Europsku konvenciju.

40. Ustavni sud naglasava da odredbe ¢lanka 18. stavak 2.
alineja III. Zakona o pla¢ama i naknadama u organima vlasti
Kantona Sarajevo ostaje na snazi u odnosu na ostala radna mjesta,
osim u odnosu na sudske stru¢ne suradnike u Kantonalnom sudu
koji obavljaju najslozenije poslove. U tom dijelu, kako je ve¢
receno, osporena odredba nije ni osporena. Da bi se otklonila
neustavnost navedene zakonske odredbe, nadlezni zakonodavac
treba izmijeniti Zakon o pla¢ama i naknadama u organima vlasti
Kantona Sarajevo na nacin da sudskim stru¢nim suradnicima u
Kantonalnom sudu koji obavljaju najslozenije pravne poslove iz
osnovne djelatnosti suda propiSe pravo na reguliranje osnovne
mjeseéne place za procent povetanja prosjeéne mjesecne neto
pla¢e u Bosni i Hercegovini na nacin kako je to propisano za
stru¢no osoblje — sudske strucne suradnike i savjetnike prema
odredbama ¢lanka 6., ¢lanka 17. stavak 1. i ¢lanka 18. stavak 1.
Zakona o pla¢ama i drugim naknadama u sudskim i tuziteljskim
institucijama na razini Bosne i Hercegovine.

41. Ustavni sud smatra svrsishodnim ostaviti Skupstini KS
rok od Sest mjeseci za odgovarajuéu izmjenu relevantnih
zakonskih odredaba kojima bi se i sudskim stru¢nim suradnicima
u Kantonalnom sudu koji obavljaju najslozenije poslove priznalo
pravo na reguliranje osnovne mjesecne place za procent povecanja
prosjecne mjesecne neto plac¢e u Bosni i Hercegovini.

Ostali navodi

42. lako je podnositelj zahtjeva naveo da osporena zakonska
odredba nije u skladu ni sa ¢lankom 26. Medunarodnog pakta o
gradanskim 1 politickim pravima, Ustavni sud, imajuc¢i u vidu
prethodno obrazlozenje u kojem je utvrdena neustavnost osporene
odredbe, smatra da nema potrebe zahtjev dodatno ispitivati prema
Clanku 26. Medunarodnog pakta o gradanskim i politickim
pravima.

VII. Zaklju¢ak

43. Ustavni sud zakljucuje da ¢lanak 18. stavak 2. alineja III.
Zakona o placama i naknadama u organima vlasti Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo” br. 5/19 1 40/22) u
dijelu u kojem se odnosi na sudske struéne suradnike u
Kantonalnom sudu u Sarajevu koji su rasporedeni u sudska
odjeljenja i obavljaju najslozenije poslove iz osnovne djelatnosti
suda nije u skladu s odredbama ¢lanka II/4. Ustava Bosne i
Hercegovine i ¢lanka 1. Protokola broj 12 uz Europsku
konvenciju.

44. Na temelju ¢lanka 59. st. (1) i (2) i ¢lanka 61. stavak (4)
Pravila Ustavnog suda, Ustavni sud je odlu¢io kao u dispozitivu
ove odluke.

45. Prema ¢lanku VI/5. Ustava Bosne i Hercegovine, odluke
Ustavnog suda su konacne i obvezujuce.

Predsjednica
Ustavnog suda Bosne i Hercegovine
Seada Palavrié, v. r.

VYecrasau cyn bocue u Xepiierosune y mieHapHOM Ca3HBY, Y
npeamery 6poj Y-7/24, pjemasajyhu 3axtjeB ONIITHHCKOT Cya
y CapajeBy (cyauja Canena BpOaman), Ha OCHOBY uilaHa
VI/3u) YcraBa bocae u XepueroBune, wiaHa 57 cTaB (2) Tauka
0), wrana 59 ct. (1) u (2) u unana 61 cras (4) [IpaBuna YcraBHor
cyna bocue n Xepuerosune — npeuninhenu tekct ("CiyxOeHn
rmacauk bocue u XepueroBune" Op. 94/14, 47/23 u 41/24), y
cacTaBy:

Ceana [lanaBpuh, npencjennuiia

Banepuja ['asmh, notnpencjenauia

Angelika NuBlberger, notnpencjensuma

Mupcan heman, cyauja

Helen Keller, cynuja

Ledi Bianku, cynuja

Mapun Bykoja, cynmja

Ha cjegHuIM ofpxkaHoj 19. cenrembpa 2024. roquHe OHHO
je

OVIYKY O JOIIYCTUBOCTHU U MEPUTYMY

Omnyuyjyhu o 3axtjeBy OmmruHckor cyna y CapajeBy
(cymuja Canena BpOamai) 3a oljeHy yCTaBHOCTH wWiaHa 18
3akoHa O IUIaTaMa M HakHajama y opraHuMa Biacti KaHToHa
CapajeBo ("Cmyx0ene nosune Kantona CapajeBo" Op. 5/19 u
40/22),

yrBphyje ce ma umaH 18 craB 2 ammueja III 3akonHa o
IiataMa ¥ HakHajama y opranuMa Biacth Kanrona CapajeBo
("Cyx0ene nouHe Kanrona CapajeBo" Op. 5/19 m 40/22) y
Ijery KOju ce ONHOCH Ha CyACKE CTpy4YHE CapagHuKe y
KanronaiaoMm cyny y CapajeBy Koju Cy pacmopeljeHn y cynucka
oImjejsea M 00aBJbajy HAjCIOXKCHHjE IIOCTIOBE W3 OCHOBHE
JjeTIaTHOCTH Cylia HUje y ckiiaay ca wianom I1/4 Ycrasa bocHe u
Xepuerosuae u uimaHoM 1 [Iporokoma 6poj 12 y3 Esporicky
KOHBEHIIM]Y 32 3aIlITUTY JbYICKUX IIpaBa X OCHOBHUX CJI000/1a.

Hamaxe ce Cxynmtuan Kantona CapajeBo, y CKIamy ca
wianoM 61 crtaB (4) IlpaBuma YcraBHor cyma bocme u
XeprieroBrHe, 1a HajKacHUje y POKY O] IIECT Mjeceld OJ] JaHa
o0jaBprBamba oBe omiyke y "CiyxOeHoM rmacHuKy bocHe u
XepueropuHe" m3MHjeHH 3aKOH O IUIaTaMa M HaKHajaMa y
opranuma Biactn Kantona CapajeBo ("CmyxOeHe HOBHHE
Kanrona Capajeo" Op. 5/19 m 40/22) y omHOCy Ha cyzcke
cTpyuHe capagauke y KantonamHom cyny y CapajeBy koju cy
pacniopehenn y cyzacka ofjejbema M 00aBJbajy HajCIOXKCHH]E
HOCJIOBE M3 OCHOBHE [IjeJIaTHOCTH CyJa, y CKIaxy ¢ oapendama
qnana 11/4 YcraBa Bocae n Xepuerosune u unana 1 [IpoTtokomna
6poj 12 y3 EBporncky KOHBEHIHMjy 3a 3alUTHTY JbYJACKHX IpaBa U
OCHOBHHX co6o/a.

Omnyky o6jaButn y "CiyxOeHoMm rmacHuKy bocHe u
Xepuerosune", "Cnyx6ennm HoBuHama @eneparmje Boche u
Xepuerosune", "Ciyxbenom rinacHuky PemyOmike Cpricke" u

"CnyxxO6enoM  rimacHuKy bpuko  guctpukra BocHe m
Xepruerosune".

OBPA3JIOXKEBBE
I. YBon

1. Ommrruacku cyn y CapajeBy (cyauja Canena BpOamair; y
AJbE-EM TEKCTY: TOJHOCHIIALl 3aXTjeBa) MoxHMo je 16. ampmma
2024. rogunae YcraBHOM cyny boche n Xepuerosure (y AajbmbeM
TEKCTy: YCTaBHHM CyJ) 3aXTjeB 3a OIjeHy KOMIAaTHOWIHOCTH
wiaHa 18 3akoHa O mlaTamMa W HaKHaJaMa y OpTaHMMa BIAacTH
Kanrtona Capajeso ("'Cnyx6ene HoBuHe Kantona CapajeBo” Opoj
5/19), y najbmeM TEKCTy: OCIIOPEHH 3aKOH, OJHOCHO OCIIOpeHa
ompenda) ca uwianoM /2 w umanom II/4 VYcraBa Boche u
XepueroBuHe y Besu ca wiaHoMm 14 EBporicke koHBeHIuje 3a
3aIITHTY JBYJACKMX ITIpaBa M OCHOBHHX ci00oma" (y OasbmeM
TekcTy: EBporicka koHBeHnuja), wianoMm 1 IIporokona 6poj 12 y3
EBporicky koHBeHIMjy u wiaHoM 26 MelhynaponHor makra o
rpaljaHCKHM U TOJIUTHYKUAM TIPaBUMA.
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II. ITocTynak npex Y craBHMM CyA0M

2. Ha ocnoBy umana 23 I[lpaBuma VYcraBHOr cyma, o
Ckymutune Kantona CapajeBo (y nasbmeM TekcTy: CKyIMmuTHHA
KC) u Bmage KanTtona CapajeBo (y naspmeM Tekcty: Biaga KC)
3atpaxkeHo je 21. maja 2023. romuHe oa DOCTaBe OArOBOpPE Ha
3aXTjeB.

3. Cxymmruna KC je 20. jyna 2024. roauHe nocraBuiia
OJITOBOp Ha 3axTjeB, Y KOjeM je 3aKOHOIABHO-TIpaBHA KOMHCHja
Cxymutuae KC mpuxsatuna oarosop MuHucraperBa Ipaslie
Kanrona CapajeBo (y masbmbeM TeKCcTy: MHHHCTapCTBO IpaBle
KC).

III. 3axTjeB
a) IIpeamer MoBoOM Kojer je 3aXTjeB MOKPEHYT

4. IogHocunan 3axTjeBa HaBOAH Aa je mpen ONIITHHCKUAM
cynom y CapajeBy y TOKy HapHHYHH IIOCTYIIaK IIOBOJIOM TyX0Oe
C. M. (y nmaJbleM TeKCTy: TYKHTEJbUIA) INPOTUB TYKEHOT
Kantona CapajeBo 300r HOBYaHHMX MOTPaKHBama M3 PaJHOT
ogHoca U JIucKpumuHanmje. M3 crama cmuca mpenMera
Mpou3Nask Ja jé Ha OCHOBY pjemerma KaHTOHamHOTr cynma y
CapajeBy (y najbmeM TekeTy: Kantonamau cyn) ox 22. jyna 2020.
TOJVHE TYKHTEJBHIA MOCTaBJbEHA HA PAJHO MjECTO APXKABHOT
CIIy>)kKOSHHKa — CYICKOT CTPYYHOI' CapamHHKa Y CYICKOj YIpaBH
Kanronansor cynma Ha Heonmpeheno Bpujeme. Tum pjeriemeM je
Tyxurespuna pacropehena y Il mmatau paspen ¢ yrBpheHHM
KOoe(UIIMjeHTOM 3a 00pauyyH OCHOBHE MjECCUHE IUIaTe Y BUCHHHU
ox 5,20.

0) HaBoau u3 3axTjeBa

5. IogHocHIIaL 3aXTjeBa cMaTpa Jia OCIIOpeHa ozipenda, Koja
ce OHOCH M Ha CYJCKE CTpyYHE CapaigHHKe Yy CY/ICKO] YIpaBH
Kanronansor cyna, Huje y ckiany ca wi. I/2 u 1I/4 YcraBa Boche
1 XeplLeropure y Be3u ca wiaHoM 14 EBporicke KOHBeHIHje, Te
ynanoM 1 IIporokoma 6poj 12 y3 EBporicky KOHBEHIMjy H
ysaHoM 26 MeljyHapomHor makTa o rpaljaHCKUM U MOJUTHYKAM
MpaBUMa.

6. Y 3axTjeBy ce HaBOAW Ja Cy TYKHTEJbUIA OJHOCHO
CyICKM  CcTpy4HH capamuumu y  KaHTtoHanmHOM — cymy
JIICKPHMHMHHCAHU Y OAHOCY Ha CTPYYHE CapaJHHUKE U CaBjeTHHKE
Yy HpaBOCYJHUM HHCTUTYIMjaMa Ha JAPYrHM HUBOWMA BIIACTH y
BocHu 1 XepueroBuHN — capaJHNKe/CaBjeTHUKE Y CTaBHOT Cy/a,
Cyna bocue m Xepuerosune (y nasemem Tekcry: Cyn buX),
Tyxunamrea Boche u Xepuerosune (y Ha/bBeM TEKCTY:
Tyxunamro buX), crpyune caBjetHuke BpxoBHor cynma
Oeneparje bocue n Xepuerosuse (y ajbmbeM TeKCTy: BpxoBHH
cyn ®buX) Te cTpydHe capaJHHUKE Y ONMIITHHCKAM CyIOBUMA. Y
BE3M C THM, HaBoau ce Ja je Kanton CapajeBo, KOHTHHYHPaHUM
HeycKIahiBameM M HEKOPUTOBAEM IUIATe TYXHUTEJBHIE Ha
TOJWIIEM HUBOY C pacToM Iuiare y bocHm m Xepuerosunw,
TIOBPHjeIMO TIPABO Ha jeIHAKO MOCTYIMAKE MPeMa TY)KUTEIJBbHIH Y
OJIHOCY Ha MPETXOAHO HaBEIEHE YIOpENHe KaTeropuje y OJHOCY
Ha KOje je M3BpILIeHO ycKialjuBame IUIaTa ¢ pacToM IIPOCjedHe
wiare y nepuoay oxn 1. janyapa 2020. romure no 31. mememOpa
2023. roaune. [TomHocuan 3axTjeBa Harjiaiiasa Ja TyKHUTeJbHIa
obaBJba TMOCIOBE Koju cy onapehenu wianoMm 13 IlpaBuiarka o
YHYTpAIlh0j OpraHu3anuji KaHToHaHOT cyna, Te a T! IOCIOBU
MOTY Jia C€ U3jeiHa4e je/IHO C OIMCOM U YCIOBHMA C MOCIOBUMA
Koje 00aBJbajy CTPYUHH CapaJHUIM H CaBjeTHHUIH Y MIPABOCYTHIM
nHcTUTyIMjamMa bocHe n XeprieroBuse, Kao M ¢ pajioM U OIHCOM
MOCIIOBA CTPYYHHMX caBjeTHHMKa u3 uwiaHa 20 [lpaBumHuka o
YHYTpAaIllkhoj opranmanuji Bpxoesor cyna ®buX.

7. Harnmamasa ce na Cy CyICKM CTPYYHH CapaJHHULM Y
KanTonanmnom cyny y CapajeBy pacrnopelenn y cyncka ofjesbema
U 00aBJbajy HajCJOXKCHHje IOCIOBE W3 OCHOBHE JIjellaTHOCTH
Cyma, 3a pasNMKy OJf JpYTMX KaTeropja CIy)kKOeHHKa
KaHToHanHOr Cyna Koju Cy 3aloCieHH Ha IIOCIOBHMA yIpaBe
cynma, Tj. y KaOWHeTy Mpe/cjelHHKa Cyla WM OACjeKa Cy/CKe
ympase. [Ipu TomMe ce HaBOAM 1@ CyACKH CTPYYHH CapaJHULH y
KanroHanHOM cyny paje y OKBHpY MCT€ HHCTHTYLHje INpema

HapenbaMa ¥ YIyTCTBHMa CyaMja. ApryMeHTyjyhu oBe HaBOge,
MOHOCHJIAIl 3aXTjeBa Ce MPBEHCTBEHO pedepHpao Ha wWiaH 6
3akoHa O IUIATaMa M APYI'MM HaKHAJaMma Cy[Wja W TyXXWiama y
Denepannju bocue n Xepuerosuse (y Aa/bbeM TEKCTY: 3aKOH O
mwiatamMa cyzamja u Tyxwiana y ®buX) kojuM je mpensubeHo
KOpPHI'OBamk-e, OJHOCHO yCKJIaljiBame OCHOBHE MjeCeUHe IUIaTe 3a
IpolieHaT noBehama mpocjeyne HeTo MjeceuHe miate y bocHu u
Xepueropunn. HaBoam ce 1a, 3a pasimuky OX HPETXOIHO
HaBE/ICHOT 3aKOHA, OCIOPEHH 3aKOH KOjU Ce IMpuMjeryje Ha
cTpy4He capagauke y KantonamHoM cyqay He npensula HaBeneHO
nosehame. [Ipu ToMe ce uctuye za je mo3uLHja CyACKOT CTPYIHOT
capamHuka y KaHToHamHOM cymy, Kao M IO3MIMja CTPYYHOT
capaJiHHKa y OIIITHHCKUM CYJOBHMa, IIPOIHCaHa oipendama wi.
43 1 44 3akonHa o cynoBuma y ®buX, Te 1a HaBeICHH capaIHULIU
umajy de facto craryc Hocmoma cyncke ¢dynkimje. KonadHo,
MOJHOCHJIAL] 3aXTjeBa yKadyje Ha o[uTyKe YcTaBHOT cyaa Op. Y-
7/12, ¥-29/13 u V-7/21 y kojuma je YCTaBHH CyJ OJUTy9HUBaO O
NUTay  pa3IMYUTOr  TPETMaHa HOCWIAA  IPABOCYIHHX
¢dhyHKIHja.

0) Oarosopu Ha 3axTjeB

8. Munncrapcro npasne KC je ucraxio aa je ocnopeHH
3aKOH JIOHECEH Ha OCHOBY ojpende wiaHa 18 craB 1 Tauka 0)
VYcraBa Kanrona CapajeBo u wi. 60 u 63 3akoHa o miatama U
HakHajama y opranuma Biacth y OPemeparmju  bocre wu
XepuerosuHe. CxonHo HaBeneHoM, Munucraperso mnpasie KC je
Hageno na je CkymmurrHa KC mprimkoM JOHOMIEHa OCIIOPEHOT
3aKoHa Omna y obaBe3u Jla ce MpHAp)KaBa OApeOH M Hadena U3
HaBeJICHOT 3aKOHA, T€ J]a Y TOM CMHCIY HHje MOIJIa Jia OJCTYIH
0] YTBpl)EeHOT 3aKOHOJABHOIPABHOT OKBHpa. Jlajbe je HaBeleHO
nma je ogpendom wiaHa 20 3akoHa O IUIaTaMa M HaKHAJama y
oprannma Biactu y ®enepammju Bocne n Xeprerosune Omio
MPOIIICAHO J1a "CTPYYHH CYICKU CaBjeTHHLM Y BpxoBHOM cymy
Denepanumje” uMajy koebunujeHt on 5,20. 360or Tora, Kako je
HAaBEJICHO Yy OXrOBOpPY Ha 3aXTjeB, OCIIOPEHOM OAPEAOOM
TPOIIHCAH j€ UCTH KOSPUIMjeHT 3a CTPYUYHE CYICKE CapaTHUKE y
KanTtonaimHoM cyny Oynmyhm nma je To pamHo Mjecto "manman"
PaJIHOM MjecTy CTPYUHOT CYACKOT CaBjeTHHKa y BpXOBHOM cymy
®buX. 3atuM je HaBeNeHO Jia 3a "CTpyYHE CapaJHUKE Y YIPaBH
Kanronansor cyna" Huje mpommcaHo 1a BpIue cyacKy GpyHKIH)y,
He MMeHyje ux Bucoku cynckum u Tyxwnadku caBjeT bocHe n
Xepueropune (y naseeMm Tekcry: BCTCBbuX), Beh wux
zanonubaBa Kantonannu cya. Ctora ce Ha BUX, Y CMUCITY WiaHa
43 craB 2 3axona o cynosuma y ®buX y Be3u ca ungaHoMm 4
3akoHa 0 Tlatama cynmja W Tyxwiana y ®buX, npuMjemyjy
NPONMUCH O IUlaTaMa M HaKHaJaMa 3aloCieHHX Y OpraHuMma
yIIpaBe, OTHOCHO JIPYKaBHHUX CITY>KOSHHKa, Y CKIIaly ca 4aHoM 48
3akoHa o cynoBuMa y ObuX.

9.V oaHOCY Ha HaBOJE O TMCKPHMHHALIM]H, 300T TOra LITO
ce IUIaTa CTPY4YHHMX capaiHuka y KaHTOHamHOM cyny He
yckialjyje Ha TOMUIIEEM HHBOY Ha OCHOBY MpoIieHTa moBehama
MPOCjedHe HETO IUIaTe, HaBECHO je Na je OCIOPEHHM 3aKOHOM
NPOMHUCAaH MeXaHW3aM 3a yckiahuBame IlaTa y OAHOCY Ha
KpeTame eKOHOMCKUX MapameTapa 3a CBe JAp)KaBHE CIy)KOSHHUKe
ma W 3a CyICKe CTpy4He capagHuke KaHTOHamHOT —cyga.
HcraknyTo je nma ce, y cMmuciay wiaHa 5 ctaB (4) OCMOpeHOr
3aKOHa, TIaTa JpKaBHUX CITy)KOeHHKa CBake rouHe mosehasa 3a
onpeleHn mporieHaT jep ce y MperoBopuMa ¢ Perpe3eHTaTHBHAM
CHHIMKAaTOM Yy TIpaBHJIy JIOroBapa Beha OCHOBHI[A O]l OHE 3a
NPETXOAHY TOMHY. Y HPUIIOT TOME HaBEEHO je Jia j¢ OCHOBHIA
3a 2021. roguHy m3Hocuna 315,00 KM, 3a 2022. roguny 330,00
KM, a 3a texyhy 2024. roguHy OCHOBHWIIA 3a OOpadyH IUIaTe
mHocu 385,00 KM. Taxohe je HaBemeno na je u KojekTuBHHM
YrOBOPOM 3a Ap)KaBHE CIy)KOCHHKE M HaMjeILTEHUKE Y OpraHuMa
npxkapHe ciayxOe Kanrtona CapajeBo (y IajbibeM TEKCTY:
KonexruBHu yroBop) mpensuljeHo nogatHo yeehame miate 360r
MpoMjeHa €KOHOMCKUX Tapamerapa, Tj. 30or moBehama 1mjeHa
nobapa u yciyra. Ilpy ToMe je HaBeleHO &a ce U3 caiapikaja
3axXTjeBa MOXKE 3aK/bYYHTH Ja je IIpaBUIIHHKOM O YHYTpAIIbO]



Broj 68 - Stranica 36

SLUZBENI GLASNIK BiH

Utorak, 8. 10. 2024.

opraHm3anyji KaHTOHATHOT Cyna NMpOIMCAaHO [ TYXKUTEJbULA y
KOHKPETHOM CIOpYy MMa CTaTyc "Ap»KaBHOT ciyxkOeHuka", 300r
yera ce Hamehe murame 3amTo joj je yrBpheH TakaB craryc 3a
BCHO PAIHO MjeCTO — CYACKH CTPYYHH CapagHUK Y CYICKO]
YIIpaBu ako OHa 00aBJba IIOCIIOBE KOjU MOTY Ja ce H3je[jHade C
OITICOM TOCJIOBA U PAZioM CTPYYHHUX CapafHHUKa U CaBjeTHUKA Y
MpaBOCyIHUM HHCTUTyLMjamMa bocHe m Xeprerosune. Ctora je
HaBeJIeHO Jla Ce He MOKEe TOBOPUTH O JUCKPHMUHALM]U Y OIXHOCY
Ha CTpYy4YHE capaJiHHKe, OTHOCHO CaBjeTHHKE Ha APYyrUM HUBOMMA
BIACTH, jep je 3a o0je Kareropuje INpPONHCAH MeXaHH3aM
yckiaahuBama IUIaTa HapalelHO € KpeTameM OIroBapajyhux
eKOHOMCKMX IlapamMerapa IIpeMa 3BaHWYHMM  HOJalmMa
®DenepanHOT 3aBO/Ia 32 CTATUCTHKY.

10. Wmajyhm y BuOy HaBeOeHO, 3aK/bY4CHO je Ia
CxymutuHa KC  npuinkoM JIOHOIIEEHa OCHOPEHOI  3aKOHA
MocTynajga y CKIady ca 3aKOHOJABHOINPAaBHUM OKBHpoM PbuX
Kao BHIIEr HHUBOA BIACTM cMaTpajyhm ma cy mocTojane
00jeKTHBHE U pasyMHE OKOJHOCTHU 300T KOjUX CY CY[CKU CTPY4YHH
capafHUIU y ynpaBu KaHTOHaIHOT cyna CBPCTaHH y OCIOPEHY
onpenoy.

IV. PeneBanTHu nponucu

11. 3akoH 0 mIaTaMa M HAKHA/1aMa y OPraHMMa BJIACTH
Kanrtona CapajeBo ("Ciryx0ene HoBure KC" 6p. 5/19 u 40/22),
00jaB/beH Ha OOCAHCKOM jE3HKY, y PEICBAHTHOM JIHjeITy TJIaCH:

Unan 1.
(Ilpeomem 3axona)

Osum 3akonom ypehyjy ce nnahe u HakHale usadpamux
OVIICHOCHUKA, ~HOCUOYA U3BPWIHUX —(DYHKYuja y opeanuma
3akoHoOaeHe u usgpuine eracmu Kanmona Capajeso (v damrem
mexcmy: Kanwmon), umenosanux auya, npasobpanuoya u
samjenuxa npasobpanuoya Kanmona u opocasnux cnyscoenuxa u
HamjewmeHuka y opeanuma opxcaste ciyxcoe Kawmona (y
Oamibem mekcmy: opeam opakcaste cyicoe).

Ynan 5.
(Ymephusare ocHosuye 3a obpauyn niahe)

(1) Ocnosuya 3a obpauyn niaha ymephyje ce 3axoHom o
usepuIasary Oyuema 3a ceaxy OVUemcKy 200uHy Ui 0OLYKOM O
npugpemenom urancuparsy u npumjersyje ce o0 01.01. 3a ceaxy
HapeoHy 200uHY.

(2) Ilopeo ocHosuye 3a obpauyw niakhe, npuiukom oopayyHa
nnahe xopucmum he ce u 600 3a obpauyn nuakhe koju ce ymephyje
3AKOHOM O U3BPUIABARLY OYUema 3a c8aKy OYUemcKy c0OUHy Uil
00IYKOM O NpUBpeMeHOM QUHAHCUPARLY U npumjersyje ce 00
01.01. 3a céaxy Hapeony 200UHy.

(3) Ymephusarwe ocrosuye u 600a epuii ce y npecogopuma
ca penpe3eHmamueHuM CUHOUKAMOM, d npuje yceajarsa 3aKoHA
u3 cmasa (1) osoe unana. Yxonuxo ce He nocmuche 002080p,
Bnaoa Kanmona he ymepoumu ocrosuyy u 600, npu wemy ucuHa
OCHOBUYe He Modce OUMU HUMNCA 00 NPEmXoOHO 002080peHe,
00HOCHO 8adicehe.

(4) Ipunuxom ymephusarsa ochosuye u 600a 3a o6payyn
nnahe uz cm. (1) u (2) o6oe unana yzem he ce y 003up npojexyuja
b6yyema 3a Hapeouy 200uny, kao u kpemare GDP u unOexca
HOMPOWAYKUX Yujena, a npema nooayuma Pedepanroe 3a600a 3a
cmamucmuxy 3a Kanmon Capajeso.

(5) Hcnname mjeceunux Hoguamux npumarea, usepuieHe y
cKknady ca o0pedbama 0602 3aKOHaA, €y OeUHUMUBHE U KOHAYHE.

Ynan 6.
(Ymephusarse ocrnosne niakie)

(1) Ocnosna nnaha ymsphyje ce mnodcervem ochosuye 3a
niahy u3z wiana 5. 0soe 3akona u 600a 3a obpauyn niake ca
ymephenum KoeguyujeHmom niamuoz paspeod.

(2) Ocnosna naaha us cmasa (1) osoe unana yselhiasa ce 3a
0,6% 3a ceaxy 3anouemy 200uHy CMAdica OCU2Yparea usabpanoz
OYIICHOCHUKA, HOCUOYA UBBPUWIHUX (DYHKYUJA, UMEHOBAHUX Tuyd,

npagoopanuoya U 3AMjEeHUKa  NpasodpaHuoya,  OPHCAGHUX
cnyorcbenura u Hamjeuwimenuka, a Hajeuuie 0o 20%.

(3) Ocnosna naaha wne mooice bumu marea 00 70%
npocjeune nemo nnahe ucniahene y Dedepayuju bocne u
Xepyezcosune npema nocmweorem 00jabeHOM CMAMUCTUYKOM
noOamxy.

(4) Y cnyuajy 0a muoosicervem ymephene ocrosuye u 600a 3a
obpauyn nnahe u npunaoajyhez koeguyujenma niamuoe paspeoa
ocroegna naaha usnocu marse 00 70% npocjeune naakhe uz cmasa
(3) o0soe unama, szanocnenuxy he ce ucnnamumu niaha y
HABEOEHOM NOCHIOMKY.

(5) OcHosna nnaha obpauyHasa ce u uckasyje mjeceuto 3a
NYHO PAoHO 8pujeme, npema paoHom mjecmy u oo2osapajyhem
NIAMHOM paspeoy.

(6) Vkomuxo 3anocneHux paou ca HeNnYHUM pPAOHUM
8DEMEHOM, YV CKIa0y ca NOCeOHUM 3aKOHOM Ul Opyeum
nponucuma, ocHosHa niaha odpedum he ce cpasmje[pr]o
8peMeHy NPOBEOEHOM HA Pady.

(7) Ilyno paono epujeme 3anocnenux je 40 camu ceOmuuno.

IIOI'JIABJBE 1II. TVIARE W HAKHAJ/IE JIP’KABHUX
CIIYV)KBEHHUKA H HAMJEILLITEHHKA

Odjemax A. Ocnoena nnaha
[-1]
Ynan 18.
(ITnamnu pazpedu u koeguyujenmu 3a OpaucasHe CryrHcoeHuxe)

(1) VYmephyjy ce caujedehu niamumu paspeou u
Koeuyujenmu 3a niahe 3a OpacasHe CayxcoenHuxe:

(2) Ocnosna naaka mya uz cmasa (1) osoe unana ymephyje
ce npema wiany 6. 0602 3aKOHA.

ITnathu paspen Paano mjecto Koedumjenr

| 6,20

1 570

11 520

v 4,60

\ 4,50

Vi 4,30

Vil 4,10

Vil 3,90

IX 3,70

12. 3akoH 0 mIaTamMa M HAKHA/IaMa y OPraHUMa BJIACTH
®enepanje Bocne u XepueroBune ("CiyxOeHe HOBHHE
ObuX" 6p. 45/10, 111/12, 20/17, 22/19 — omnyka YC®DbuX,
94/20 — pjenrerse YCDObuX u 84/23 — ommyka YCbuX)

3a motpebe OBe OIyKe KOPUCTH CE€ HECIy OeHH
npednmheH TEKCT CaunibeH Y Y cTaBHOM cyny buX, koju riacu:

Ynan 20.
IInammnu paspedu u KoeQuyujenmu 3a Oprcasie CryHcoeHuxe

 Tnamnu
Ipaspeo

Paono mjecmo \Koechuyujenm|

- pykosoounay gedepannoe opeana ynpase u pedepaine
npasHe opeanuzayuje Koje ce Hauase y cacmasy

Dpeodepannoe munucmapemea,

- nomohnuk pykosoounaya gedepante ynpasre

opaanusayuje,

- enasHu ghedepantu uncnexkmop,

Y - pyKkosooehu Oparcashu crysicoenuyu y ypeouma u 5,20

criyorcbama koje ochusa Braoa @edepayuje,

- nomohnuyu oupexmopa Aeenyuje 3a opaicashy cyaucoy,

- nomohnuyu cexpemapa Brade ®edepayuje,

- cmpy CYOCKU yu y Bpxoenom cyoy
Dedepayuje™,

- cmpyunu cagjemnuyu y @edepannom myscunaiumey,
|- unmepnu pesuzopu.
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* Qonyxom o donycmugocmu u mepumymy 6poj Y-12/23 00
28. cenmembpa 2023. 2o0une je ymephero da unan 20. 3axona o
naahama u Haknadama y opeanuma enacmu Dedepayuje bocue u
Xepyezosune y oujeny IV y anuneju kojom je nponucaro "cmpyunu
cyocku cagjemnuyu y Bpxosrnom cyoy @edepayuje”, nuje y cknady
ca unanom II/4. Ycmaea FBocne u Xepyecosumne, wnanom 1
Ilpomoxona 6poj 12 y3 E@pOncky KoH8eHywjy 3a 3auimumy
JbYOCKUX NPasa u 0CHOGHUX ¢10600a u uianom 26 Melynapoonoz
nakma o epahanckum u noaumuukum npaeuma. Llumupanom
oonykom je manosceno Ilapramenmy Dedepayuje bocne u
Xepyezosurne 0a, y cknady ca unavom 61. cmag (4) Ilpasuna
Yemasnoe cyoa bocne u Xepyecoeuwe, najxkacuuje y poxy 00
wecm mjeceyu 00 oaua ojasmusarsa ose oonyke y "CnyocoeHom
enacnuxy bocne u Xepyezosune" usmujenu penesanmme 3aKoHCKe
00pedbe Kojum Ou ce CYOCKUM CMPYYHUM CAGJeMHUyuMda y
Bpxosnom cyoy ®edepayuje bocne u Xepyecosune nponucano
npaso Ha 200uuitbe KOPU208arbe OCHOBHE Mjeceune niame 3d
npoyenam noseharsa npocjeune mjeceune Hemo niame y bocnu u
Xepyezoeunu, y cknady ¢ oopeobama urana Il/4. Yemasa boche u
Xepyezosune, unama 1 Ilpomoxona 6poj 12 y3 Eseponcky
KOHBEHYUJY 34 3aumumy /bYOCKUX Npaea u OCHOBHUX c1o6o0d u
unana 26 Mehynapoornoe nakma o epaliaHcKum u NOAUMUYKUM
npasuma.

13. 3akon o ap:kaBHOj cayxom y Denepanuju bBocne n
Xepuerosune ("Ciyx6ene HoBuHe DbuX" 6p. 29/03, 23/04,
39/04, 54/04, 67/05, 8/06, 77/06 — omiyka YCObuX, 34/10 —
omtyka YCDbuX, 45/10 — mpecrajy na Baxe oapende Koje ce
OJIHOCE Ha IUIaTe U HaKHAJC NPKaBHUX CITyxOeHuKa, 4/12, 99/15
n 9/17 — omnyka YCObuX)

3a motpebe oOBe OMIyKe KOPHCTH C€ HECTyKOeHH
npednheHn TEKCT CAauuibeH Y Y cTaBHOM cyay buX, koju riaacu:

Ynan 1.
Ilpeomem 3akona

1. Osum 3axomom oodpeljyje ce paoHo-npasHu cmamyc
OPAHCABHUX — CTYIHCOEHUKA Y Opeanuma OpicagHe ynpage y
Deoepayuju  bocne u Xepyecosume (v Oamfelm mexcmy:
Deoepayuja), (v Oamfe]m mexcmy: opean OpiicasHe cyxcoe).

2. [Aporcagru cnysrcOenux je auye noOCmaebeHo pjeutersem Ha
PAOHO Mjecmo y opeaH Oporcaghe ciyxicode, Y CKIady ca 3aKOHOM.

Ynan 74.

O0pedbe 0602 3aKOHA Koje ce O00HOCE HA OpPICABHE
cyocOeHuKe Yy opeaHuma OpofcagHe  ciyocbe  CXOOHO — ce
npuMjersyjy u Ha OpaIcagHe CLyHCOeHUKe Koju maj cmamyc umajy
Y CIMpYUHUM U OpYeuM CIyscoama op2ana 3aKOHO0O0dAsHe 81acmu,
opeana usepuiHe eiacmu, OMOYOCMEHUMA, OpP2aHuMa CyocKe
GIIACHIU, MYAHCUTAUMBUMA, NPABOOPAHUIAUMEUMA, YCIAHOBAMA
30 U3EpUICHbe KPUBUYHUX CAHKYUjd, 3aMEOPUMA U OP2AHUMA 34
npexpuiaje Dedepayuje, ako nocebHUM 3aKOHOM Huje Opyzauuje
oopelero.

14. YV 3akony o cymoBuma y @Denepauuju bocHe u
Xepueroune ("Cayxbene nHopuHe ®buX" Op. 38/05, 22/06,
63/10, 72/10 — wucmpaska, 7/13, 52/14 u 85/21) peneBaHTHe
onpenoe raace:

CIIV)KBEHHULIA CY]IA
Ynan 42. cmas (2)
Bpoj u cmpyuna cnpema cayscoenuxa cyoa
Moo cayocoenuyuma cyoa, y cmuciy 0602 3axowa,
noopasymujeeajy ce OpicagHu Ciyxcoenuyu u Hamjeumenuyu
3anocieHu y cyoy.

Ynan 43. cm. (2) u (3)
Cmpyunu capaonuyu
Cmpyunu capaonux modice nNOCHynamu u OOmy4UBAMU Yy
GAHNAPHUYHUM U UGPUIHUM CMBAPUMA U CHOPOBUMA MAe
6pujeoHocmu Kaoa je mo npedsulieHo 3aKoHOM, Y NpeomMemuma
Koje My 0ooujenu npedcjedHux cyoa.
Cmpyunu capadnuk nomasice cyouju y He2o8om paody, epuiu
aHaU3y NPAGHUX NUMARLA, npunpema npeomeme 3a cyljerwe, me

06a6/6a, CamMOCMAIHO UMW NOO KOHMPONIOM U NO YRYMCMGUMA
cyouje, Opyee cmpyuHe nociose npeosuheHe 3aKOHOM UMY
NPABUTHUKOM.
Ynan 44.
Cmpyunu cagjemnuyu

Bpxosuu cyo ®@edepayuje mooice 3anowivasamu cmpyure
caejemHuxe.

3a cmpyunoe cagjemmuxa  modce Oumu - nPUMBEH
OUNIOMUPAHU NPABHUK CA NOTONHCEHUM NPABOCYOHUM UCNUMOM U
UCKYCMBOM Ha pady HA NPAGHUM NOCIOBUMA 00 HAjMAree nem
200uHa.

Cmpyunu casjemuux obasma nociose u3 uiana 43. cmag 3.
0602 3aKkoHa.

Ynan 48.
Ilpasa u3 paonux oonoca

Tlponucu o nonoscajy, npasuma u obasezama cysicOeHUKa
V OpP2aHUMA YNpase CXOOHO ce Npumjersyjy Ha cydcoenuxe cyoa,
aKo 3aKOHOM Huje Opyaayuje oopelero.

15. 3akon o mIaTamMa M APYrMM HAKHAaJaMa Cyauja M
Ty:kmiiana y ®enepaunju bocue u Xepuerosune ("CiyxOene
HoBuae ObuX" 6p. 72/05, 22/09, 27/12 — omnyka YCDbuX,
55/13, 55/17 — omiyka YCObuX u 90/21 — omiyka YCbuX,
61/22 u 64/22 — pjemewe YCbuX) y TekcTy Koju je JOHHO
[Mapnament @enepamuje bocHe u XeplieroBuHe Ha CjeIHHIT
IIpencraBamukor goma oz 29. maja 2007. roauHe U HA CjeIHULN
Jloma Hapona of 19. mapta 2009. ronune

3a morpebe OBe OMIyKe KOPUCTH C€ HECIy:KOeHH
npednheHl TEKCT CaunibeH Y Y cTaBHOM cyny buX, koju riacu:

Ynan 1.
Oxeéup 3axona
Osum 3axomom ymsephyjy ce nname, Haxkwade u Opyed
Mamepujania npasa cyouja, myscunaya u CmpyuHux capaonuka y
Deoepayuju Bocne u Xepyezosune.
II. IIVIATE, HAKHAJE " JPVI'A MATEPHUJAJIHA
I1IPABA

Ynan 4.
OcHogna mjeceyna niama 3a cmpyune capaonuxe

1. OcHosHa mjeceuna nnama cmMpyuHUX capaoHuxa Koju
06asmajy cyocky @yukyujy y ckiady ¢ unavom 43. cmas 2.
3akona o cyoosuma y ©edepayuju bocne u Xepyecosune je 1.600
KM.

2. bpoj cmpyunux capaonuxka uz cmasa 1. osoc unana
oopehyje Bucoxu cyocku u myowcunauku cagjem bBoche u
Xepyezcosune. Cmpyune capaonuke umenyje Bucoxu cyocku u
myocunauku cagjem bocne u  Xepyecosumne y cxaady ca
Tocnosnuxom Bucokoe cyockoz u mysjicuiaukoe cagjemd.

Ynan 6. cm. (1), (2) u (4)
Pezynucarse ocnogne mjeceune niame

1. IIname nponucane unarom 2., 3. u 4. o6oe 3axorna Hehe ce
noeehasamu ceée 00k npocjeuna mjeceuna nemo naama y Bocnu u
Xepyezosunu uspauynama 3a kanenoapcky 200uny He 00CmucHe
unu He npele uznoc 00 800 KM.

2. Touesuu 00 200une Koja yciujeou HaKoH 200uHe y Kojoj
npocjeuna mjeceuna nemo niaama y bocnu u Xepyecosumu
U3pauyHama 3a KaieHoapcKy 200uly no npeu nym OOCmuzHe unu
npehe usnoc 00 800 KM, ocnosna mjeceyna niama cyouja u
myoicunaya u CmpyyHux capaomuxa nponucana uiavom 2., 3.
00HOCHO 4. he ce coouwrve Kopueosamu 3a npoyeHam nosehiaroa
npocjeune mjeceune nemo niame y Bochu u Xepyeeosunu.

4. ¥V cayuajy 0a ce y nekoj 200unHu npocjeuna mjeceyna Hemo
naama y Bocnu u Xepyeeosunu uspauynama 3a KaieHOAPCKY
200UHY CMarbU, OCHOBHA Mjeceyna niama cyouja, mysjcuiaya u
CMpYUHUX capadHuKa u3 Ynaua 4. osoe 3axona ocmaje ucma u
nelie ce nonoso nosehasamu cée 00K NPOCjeyHa MjeceuHa Hemo
naama y Bocnu u Xepyecoeunu uspauynama 3a KaaieHOAPCKY
200UHY He 0OCmucHe Hajeuwu Hueo 00 npeoe nogeliara niama y
cxnady ca cmaeom 2. ogoe unana. Haxon moea, niame cyouja,



Broj 68 - Stranica 38

SLUZBENI GLASNIK BiH

Utorak, 8. 10. 2024.

myscunaya u CMpYYHUX capaoHuxa u3 unana 4. oeoea 3axkowna ce
noeehasajy y ckrady ca cmagom 2. 0802 unaua.

16. 3akoH 0 IuIaTaMa U APYrHM HAKHAAaMa y Cy/JCKUM U
TY’)KWJIAYKUM  HMHCTHTyLMjaMa Ha HuBoOy bocHe wu
Xepueropune ("Cnyx6enn riacauk buX" 6p. 90/05, 32/07,
40/08 — omnyka YCbuX*, 17/13 — omnyka YCbuX, 5/14 —
pjeieme YCbuX, 40/14 — omnyka YCbuX, 48/15 — pjeniesme
YCbuX, 77/20 u 29/23 — omtyka YCbuX)

3a moTrpebe OBe OMIyKe KOPHUCTH ce€ HecIyXOeHH
npeduiheHn TEKCT CauribeH Y Y cTaBHOM cyay buX, koju riaacu:

1I. IIVIATE, HAKHAJE U JPVYI'A MATEPUJAJIHA
TIPABA CYIHJA U TY)KUIIALA

*Ynan 2. 060e 3axkona ykurym no ochogy Qoryke Ycmagnoe
cyoa Y-6/06 jep ce oonocuo na cyouje Yemasroe cyoa buX

Ynan 6. cm. (1), (2) u (4)
Pezynucarve ocrosre mjeceune niame

1. IIname nponucane unanom 2., 3. u 4. 06oe 3axorna neke ce
noseliasamu cee 0ok npocjeura mjeceuna nemo niama y bocru u
Xepyezo6unu uspauynama 3a KaieHOApCKy 200UHy He 00CMuUcHe
unu He npele uznoc 00 800 KM.

2. Iouesuiu 00 200uHe Koja yciujeou HAKoH 200uHe y Kojoj
npocjeuna Mmjeceuna nemo nnama y bocnu u Xepyeeoeunu
USPAYYHAMA 34 KANeHOAPCKy 200UHY O NP6 Nym OOCMuUcHe Ul
npehe usnoc 00 800 KM, ocrosna mjeceuna niama cyouja u
MYHCUNAYA NPONUCAHA YNAHOM 2. 00HOCHO 3. u 4. he ce coduurve
Kopuzoseamu 3a npoyeHam nosefiaroa npocjeune mjeceure Hemo
nname y Bocnu u Xepyecosunu.

4. Y cnyuajy oa ce y Hexoj 200uHu npocjeuna mjeceyna Hemo
naama y Bocnu u Xepyeeosunu uspauynama 3a KaneHOApCKy
200UHY CMARU, OCHOBHA MjeceyHa niama cyouja u mydxrcunayd
ocmaje ucma u nehe ce nonoeo nosehasamu ceée 00K npocjeuna
Mjeceuna nemo naama y Bocnu u Xepyeeosunu uspauynama 3a
KANEHOapcKy 200UHy He O0OCmucHe Hajeuuiy HU80 00 Npeo2
noseharwa nnama y cxnady ca cmasom 2. osoe unana. Haxow
moea, niame cyouja u myxcunaya ce nogehasajy y ckuaoy
cacmasom 2. 0602 Unana.

Ynan 17. cmas (1) mau. @) u 2)
OcHosna mjeceuna niama

OcHosHa mjeceuna nnama cbedehee cmpyuHoe 0cobma
usHOCU:

@) 3a nomohnuxa eenepannoz cexpemapa Cyoa boche u
Xepyecosune, npasne casjemnuxe Cyoa bocne u Xepyezosune u
npasme cagjemuuke u 3amjeHuxe weposa odjewera Bucokoe
cyockoe u mysicunauxoe casjema bocne u Xepyecosune: 00 1.900
00 2.400 KM.

2) 3a cmpyune capaonuxe u cexkpemape odjemerna Cyoa
Focne u  Xepyecosumne, cmpyune  capaonuxe/nomohnuxe
myoscunaya y  Tyocunawmsy  Bocne u  Xepyecogure,
npaenuxe/cmpyuno ocobmwe Cekpemapujama Bucokoe cyockoe u
myarcunauxoe cagjema bocne u Xepyezcosune: 00 1.200 oo 1.800
KM:

Ynan 18. cmas (1)
Lpyze naxnade u mamepujanna npasa

1. Ynanosu 5. 0o 7., unan 8. cmasosu 2., 4., u 5., unan 9. u
ynanosu 11. 0o 15. 06oe 3akona npumjeryjy ce Ha cée
Kamezopuje ocobma u3 unana 17. 0602 3aKoHa.

17. TlpaBWIHHK 0 YHYTPallk0j OpPraHU3AIMjH
KanTonaanor cyna (mpeyzet ca
https://portalfol.pravosudje.ba/vstvfo-
api/vijest/download/104149), oGjaBibeH Ha OOCAaHCKOM j€3UKY, Y
PETIEeBaHTHOM JIHjeITy TJIacH:

THIOI'JIABJBE 11 — VHYTPALLIFbA OPIAHU3ALIHIA U
HJEJIOKPYI" OPI'AHU3ALUOHUX JEJIMHUIL]A

Odjewax A. Ynympawrea opeanusayuja

Ynan 4.
(Yuympawrea opeanusayuja)

(1) Iocnosu usz ojenoxpyea Cyda epuie ce y OKeupy
cbedeliux OCHOBHUX OP2aHU3AYUOHUX jeOUHUYA:

a) Cyocka odjemerva (Kpusuuro, I paharncko, Ilpuepeoro u
Ynpasno odjewerve)

6) Cexmop cyocke ynpase

y) Cexmop 3a onhe u npagre nociose, ynucHuKke u nomohHo-
MexHuyKe nociose

0) Cexmop 3a eKoHOMCKe U CImpyuHe Nocio6e

(2) Uszean opeanusayuonux jeounuya, o6assajy ce nOCio8u
Cexpemapa cyoa, Cmpyunoe casjemnuxa — Hnmeprnoe pesusopa,
Buwee cmpyunoz capaonuxa 3a ungopmucaree u oomoce ca
jaenowhy — no[p]mnapon cyoa, euwee pepepenma — mexHuuKoz
cekpemapa.

Oodjemax b. [ljenokpye opeanusayuonux jedunuya

Ynan 6.
(djenoxpye Cexmopa cyocke ynpage)

(1) Cexmop cyocke ynpage épuiu nociose Op2aHU308arbd
VHYmpawirsez nociogara y cyoy, cmpyunoz obpaszosarsa cyouja,
cnyorcoenuKa u Hamjewmenura, ohere cmamucmure u upaoda
usgjewmaja o pady cyoa, nociose y 8e3u ca CYOCKUM
sjewimayuma u mymavumda, nociose y 8esu ca npumyacoama
cmpaHaka Ha pad cyoa u Opyeu HOCI08U CYOCKe Ynpase
nponucane 3aKOHOM U OpyeuM aKmuMma.

Ynan 13.
(Cyocku cmpyunu capaouux)

(1) Hazus paonoe mjecma: Cyocku cmpyuHu capaoHux.

(2) Onuc nocnosea: Ilpoyuasa u npunpema npedmeme 3a
cjeonuyy eujeha, mpoyyasea npasHa numared y 6esu ca paoom
cyda y nojeduHum npeomemuma, uspahyje Haypme 00nYKa,
06asma padwe y npeomemy NO HAL0Zy U HOO HAO30POM
nocmynajyhee cyouje y cknady ca Ilpasunnuxom o CMS-y,
obasma u Opyee nocioge u3 Ojerokpyed nocioa Cekmopa no
nanoey Ilpedcjeonuxa cyoa.

[-]

(4) Bpcma djenamuocmu: Ilociosu ocrosHe djenamuocmil.

(5) I'pyna nocnosa: Cmpyuro-onepamusHu.

(5) Croorcenocm nocnosa: Hajcrnoscenuju.

(7) Cmamyc uzspuwiuoya: Jparcaguu cunysicoOeHux.

(8) Iozuyuja paonoe mjecma.: Cyocku cmpyutu capaoHux.

(9) Bpoj uzepwunaya: 26 (0eadecemuecm,).

18. IIpaBHTHHUK 0 YHYTPAIIH0j opranu3anujun Bpxosrnor
cyna ®enepauuje Bboche u XepueroBune (mpeyser ca
https://pravosudje.ba/vstvfo/B/70/article/52643), o6jaBbeH Ha
0OCaHCKOM j€3HKY, Y PEICBAHTHOM JHjeiy TIacH:

1T VHYTPALIKA OPIT'AHU3ALIHJA BPXOBHOI" CV]IA
U JIJEJIOKPYT PAJIA OPTAHU3AL[HOHUX JE/IUHHILA

1. Yuympawra opeanusayuja BpxosHoe cyoa
Ynan 4.

Hocnosu u 3ad0ayu u3 HaonexcHocmu Bpxoenoz cyoa,
00aB/bajy ce y OCHOBHUM OP2AHUZAYUOHUM JeOUHUYAMA, U MO:

A Kabunem npeocjeonurxa Bpxosroe cyoa,

b Tloceban oojen Bpxosnoe cyoa ®@edepayuje boche u
Xepyezosune, 3a nocmynarbe no Kpusuunum djenuma K/ojpynyuje,
opeanusupanoz u melhykammonannoe Kpumumaia (v Odmem
mexcmy. [locebnu odjen Bpxosrnoe cyoa)

L] Cexmop cyockux odjemerva u

/I Cexmop cyocke ynpage;

[..]

Ynan 6.

V' ocnoenoj opeanuzayuonoj jeounuyu Cexmopy cyocke
VNpase OCHUBAJY Ce YHYMPAurbe OP2aHU3AYUOHE jeOuHuYe U mo:

1. Oocjex cyockux cmpyunux cagjemuuxa,

2. Oocjex 3a npashe, mexuuuke u onfie nocioge

3. Oocjex cyocke nucapnuye u

4. Oocjex 3a gunancujcke u pauyHo8oOCmaeHe nocnoge.
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Ynan 10.
/. Cexmop cyocke ynpase
V' ocnosnoj opeanuzayuornoj jeounuyu Cexmopy cyocke
ynpage 06a8:bajy ce NOCI08U Koju ce 00HOCe HA:

- nomazarve cyoujama y ruxo8om paoy;

[-.]

- obasmarbe NOCI08a npunpeme npeomema 3d YHNPAGHO
odjemerve,

[...]

Ynan 11.
1.1. Oocjex cyOckux cmpyuHux cagjemuuxa

YV ynympawrvoj opeanusayuonoj jeounuyu Oocjex cyockux
CMpYYHUX cagjemHuka 06aemajy ce caujeoeliu nociosu:

-nomaskcy cyoujama y wuxos[ojm paoy;

-6puie aHanu3y NPAGHUX NUMArsd;

-npunpemayy npeomeme 3a cyljerve;

-npoyuasajy u npunpemajy npeomeme 3a cjeonuye sujeha;

-uspahyjy Haypme cyOCKux oOnyKa;

-00aemajy  CaMoOCmanHo Wi No0  HAO30POM U HO
ynymcemeuma cyuje Opyee CmpyuHe HOCLo8e npedsuljere
3AKOHOM WU NPAGUITHUKOM.

1l CHCTEMATH3ALJHJA PAITHUX MJECTA

[-]
H-CEKTOP CV]/ICKE VIIPABE
Ynan 20.
1.1. Oocjex cyOckux cmpyuHux cagjemuuxa
1.Cyocku cmpyunu cagjemuux
Onuc nocnosa:
1.nomasice cyouju y paoy;

[...]
4.uspahyje naypme cyockux oonyka,
[-]

Bpcma ojenamnocmu: ocnosna djenammnocm,

Hasue epyne nocnosa: cmpyuno-onepamueHu nocnosu,
Cnootcenocm noCn06a: HAjCIOACEHUjU NOCTIOBU,
Cmamyc uzspuuoya: OprHcagHu CysHOeHuxK,

Tosuyuja paonoe mjecma: cyocku CmpyyHu cagjemuux,

[...]

Vil  PAJHM  OJHOCH U  JUCLUITVIMHCKA
OAI'OBOPHOCT

1.Paounu oonocu
Ynan 39.

IIponucu o nonodcajy, npasuma u 006ase3ama OpIHCABHUX
CRYHCOCHUKA U HAMJEUMEHUKA Y OP2aHUMA YNpage CXOOHO ce
npumjeryjy Ha  OpJCcaHe  CIYHCOeHUKe U  HAMjeumeHuKe
Bpxosnoe cyoa, axko 3axonom o cyoosuma y @edepayuju Bocre u
Xepyezogutme unu Opyaum 3aKOHOM Huje Opyeauuje oopeheHo.

19. KoJleKTHBHH YroBOp 3a Jp:KaBHe CJOYy:KO0eHHKe H
HaMjelITEHHKe Y OpraHuMa [Jp:kaBHe cJy:x0e Kanrona
Capajeso ("Cnyxoene HoBuHe KC" 6poj 51/23), o6jaBibeH camo
Ha OOCAaHCKOM jEe3WKY, y PeJIeBaHTHOM JIHjeITy TJIACH:

Ynan 65.
(Ungprayuja)

(1) 360e onhez noseharea yujena dodapa u yciyea, a ycuujeo
Hemozyhnocmu nosehara Koepuyujenama, nponucanux 4iaHoMm
18. cmas (1) u 19. cmas (1) 3axona o nnahama u naknadama y
opeanuma enacmu Kanmona Capajeso, Konekmusnum y2060pom,
ocHosHa naahia OpocagHux CnyscOeHuka u HamjeumeHura ce
nosehasa 3a 10% 0o usmjena nagedenux uiaHosd, a HajKACHUje
00 UCmeKa 8adicerba 0802 KONEKMUBHOZ Y2080pal.

(2) Vxonuxo ce ocnosna naaha ucnnahyje y usnocy oo 70%
npocjeune uemo nnahe ucniahene y @Dedepayuju bBocne u
Xepyezosune, npema nocmedrem 00jagbeHoM CHMAMUCIUYKOM
nOOAMKY, Yy MOM CAVYAJY Ce Ha maj usHoc epuiu yeeharse niahe 3a
10%.

V. lonycTuBocT

20. IIpu ucnuTHBaKY JOMYCTHBOCTH 3aXTjeBa Y CTAaBHHU CY[I
je momao ox onpenbe umaHa VI/3m) VYcerasa Boche u
Xepreropuxe.

21. Yman VI3 VYcrasa bocue u XepueroBune y
PpEIeBaHTHOM JIWjeITy IJIacH:

y) Ycmasnu cyo uma HAONeHCHOCM Yy NUMArUMA Koja My
ynymu 6uno xoju cyo y bochu u Xepyeeosunu, a o0Hocu ce Ha mo
0a U je 3aKOH HA YUjO] 6ALAHOCMU NOYUBA Fe208a4 O00NYKA,
caznacan ca oeum Ycmasom, Eeponckom Koneemyujom o
JbYOCKUM — NpAaguMa U OCHOGHUM — C0600ama U  FoeHUM
npomoxonuma, wi ca 3akonuma bocne u Xepyecosume, unu y
noeiedy nocmojarea UnU OjeloKpyed Heko2 onumez npasund
Me))yHapoOoHoe jaenoe npasa Koje je 00 3Hauaja 3a 0O0IYKY moe
cyoa.

22. 3axTjeB 3a OIjeHy YCTaBHOCTH MOAHHO j¢ OMIITHHCKA
cyn y CapajeBy (cymaumja Memuca Banauh), mTo 3Haum na je
3axTjeB MmojHUWjeno omnamheHo nure w3 wiana VI/3m) Ycrasa
Bocue u Xepuerosune (Bumum YcraBuu cya, Omnyka o
JOMYCTUBOCTH M Meputymy 6poj V-5/10 ox 26. HoBemOpa 2010.
rojmHe, Tad. 7—14, o6jaibeHa y "CyxOeHOM TacHUKY bocHe u
Xepuerosune" Opoj 37/11). Nmajyhu y Bumy oapende umana
VI/3) VYcraBa Bocue m XepueroBune u wimaHa 19 cra (1)
IIpaBuna YcraBHOr cyzma, YCTaBHH Cyd cMaTpa Ja je 3aXTjeB
KOJUM Ce TPaXkH OIljeHa YCTABHOCTH OCIIOpEHe NpaBHe ozpenode,
TayHHje WwiaHa 18 ocropeHor 3aKoHa, NOIyCTHB 3aTO ILITO ra je
NMOAHUO oBMamheHn cy0jekaT, Te¢ Aa HEe TOCTOjH HHUjelaH
dhopmanHu pasnor u3 wiaHa 19 cras (1) [IpaBuna YcraBHor cyna
300T KOjer OBaj AMO 3aXTjeBa He OM OHO TOMYCTHB.

VI. Mepurym

23. TlomHocumam 3axTjeBa cMarpa Ja OCIOpeHa onapenda
HHje y ckmany ¢ oxpenbdama wi /2 u II/4 VYcraBa Boche u
XepreropuHe y Be3W ca wiaHoM 14 EBporicke KOHBEHIH]je,
ynmaHom 1 Ilportokoma Opoj 12 y3 EBpomncky KoHBEHUMjy |
wianoM 26 MehyHapoaHor nmakta o rpal)aHCKUM U TOJUTHIKHM
npaBUMa.

24. Ocniopena openda y 1UjeIoCTH IIIacu:

Ynan 18.
(IInamnu paspeou u xoeghuyujenmu 3a Opocague cryxcoeHuxe)

(1) Vmephyjy ce caujedehu niamuu paspeou u
Koeguyujenmu 3a niahe 3a OpacasHe CiyrxHcoOeHuxe:

(2) Ocnosna naaha muya uz cmasa (1) osoe unana ymephyje
ce npema unany 6. 0802 3aKOHd.

Ilnathu paspen Panno mjecto Koedumjenr

| 6,20

1 570

11 520

v 4,60

\ 4,50

Vi 4,30

Vil 4,10

Vil 3,90

IX 3,70

25. 'V VYcraBy bocHe u XepleroBuHe peneBaHTHe opendoe

riace:
Ynan 1
bocna u Xepyezoeuna

2. lemoxpamcka navena

bocna u Xepyezosuna je oOemoxpamcka Opoicaea, Koja
@DYyHKYUOHUIE HA NpUHYUNY 61a0dGuUHe Npaéd U HA OCHOBY
CLOOOOHUX U OEMOKPAMCKUX U360pa.
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Ynan 11
Jbyocka npasa u ocrosHe cnob60oe

4. Heouckpumunayuja

Voarcusare npasa u cnobooa, npeosuljenux osum unaHom uiu
MehyHapooHum  cnopasymuma HageoeHum y Amuexcy [ 060z
Yemasa, obesoujeheno je ceum nuyuma y Bocrnu u Xepyezosuru
6e3 ouckpumuHayuje no 6o Kojoj 0OCHO8U KAo Wmo ¢y noi, pacad,
boja, jesux, 6/epoucnosujecm, NOIUMUYKO ULl OPYe0 MUULBERbE,
HAYUOHATIHO U  COYWJANHO NOPUJEKIO WU NOBE3AHOCM  Ca
HAYUOHATIHOM MAFUHOM, UMOSUHA, POljerbe Uil Opy2u Crmamyc.

26. Unan 14 EBporcke KOHBEHIIHj€ TJIacH:

Vorcusare npasa u cnobooa npedsulenux y 080j Koneenyuju
obes0jehyje ce be3 OouckpumuHayuje no OUIO KOM OCHOBY, KAO
wmo cy noa, paca, 6oja Kooce, je3ux, ejepoucnogujecm,
NOAUMUYKO W OPY20 MUUL/ERE, HAYUOHATHO WU COYUJATHO
HOPUJEKNIO, NOBE3AHOCM C HAYUOHATHOM MAFUHOM, UMOBUMA,
poherve unu opyeu cmamyc.

27. Ynan 1 Ilpotokona 6poj 12 y3 EBporicky koHBEHIHjY
JIacH:

1. Yoarcusarve cearoe npasa koje 3axon npedsulia mopa oa ce
06e30ujedu 6e3 OuCKpumMuHayuje no 6uio KOM 0CHOBY, KAo Wmo
¢y non, paca, 6oja Kodice, je3uk, jepoucnosujecm, NOJUMUIKO Wiu
0pyeo  Muuisberbe, HAYUOHATHO UMW  COYUJATHO NOPUjeKIo,
NOBE3AHOCH C HAYUOHATHOM MARUHOM, UMOBUHA, poherve unu
opyeu cmamyc.

2. JasHe enacmu He CMUjy HU npemda Kome 6puumu
OUCKDUMUHAYU]Y O OULO KOM OCHO8Y KAO WO CY OHU NOMEHYmU
ycmagy 1.

28. 13 HaBoJa 3axTjeBa 3a OIjeHy YCTaBHOCTHU MPOH3IIA3H Jia
je ocrmopeHa ozpenda HEYyCTaBHA 3aTO LITO Ce MpUMjemyje U Ha
CyJcKe CTpydHe capanHuke y KaHTOHamHOM Cyay Koju cy
pacropehienrn y cyacka onjesema M 00aBibajy HajCIIOKCHHjE
[OCIOBE M3  OCHOBHE  [jeJIATHOCTH  Cyaa, YUMEe  Cy
JIICKPYMHMHHCAHN Y OHOCY Ha CTPYYHE CapaJHHUKE U CaBjeTHHKE
y NpPaBOCYJHMM HMHCTUTYLMjaMa Ha JPyrMM HHBOMMA BJACTH Y
Bocan m XepuerouHH y TmOIJIefy OCTBapHBama IpaBa Ha
ycknahuBame Iiata ¢ pacToM IpocjedHe MjecedHe miare y bocan
1 XepLeroBuHu.

29. YcraBuu cyn noxcjeha na ce y BHIIE CBOJUX OITyKa,
JIOHECEHMX Ha oOcHoBy wWiaHa VI/3m) VYcrasa bocre wu
Xepleropune, 0aBHO MHTambEM YCTABHOCTH HEKOJHMKO 3aKOHA
3aTO IITO HHCY MPOMHCHBAIM CHELM(pUYHE HAKHAJE MO OCHOBY
pana 3a cynuje M TyXXHOIle Ka0 HOCHOILIE TIPaBOCYIHUX (DyHKIH]ja,
amM W 332 OCTajlo CTIPyYHO OCOOJbe y IPaBOCYIHHM
nHcTHTyIMjaMa. Tako je y Ommymu 6poj Y-7/12 ox 30. jaHyapa
2013. romuHe YCTaBHM CyA YTBPIMO HEYCTaBHOCT 3aKOHAa O
iaTaMa M JpyrdM HaKHaJgamMa y CYACKUM H TY)XHJIQUKUM
WHCTUTYIMjaMa Ha HHUBOY buX 3aro mTo 3akoH "He caipku
onpende" 0 HakHagaMa "TPOIIKOBAa MPEBO3a, TOILIOr OOpOKa U
OJIBOjEHOT KMBOTA 32 CyIHje, TY)KUOIE alli U OCTAI0 CTPYYHO
ocobsbe". YV Omnynu 6poj V-29/13 on 28. mapra 2014. roauHe
YcraBHE Cyn je YTBpPOMO HEYCTaBHOCT 3aKOHa O IUlatamMa M
JIPYTYM HaKHaJama y CyJICKUM M TYXXHJIQYKUM MHCTHTYLMjamMa Ha
HIBOY buX 3aro mro 3akoH "He campxu onxpende" o HaKHagaMa
""TpOIIKOBa CMjelliTaja Y TOKY pajia 3a Cyauje, TY)KHOIE ald H
Ipyro crpydHo ocoOsee". Mcrom omtykom YCTaBHH Cya je
YIBpIHMO 11a je HAaBEICHU 3aKOH y cKiamy ¢ YcraBoM bocHe u
Xepueropune u EBporckoM KoHBeHIMjoM "Hako He caipiku”
onpende o "HakHamama 3a MOceOHE yclioBe paja (IomaTak Ha
CTaX) 3a CTPy4YHE capaJHHKe MPaBHUKE M CTPYYHE CapaJHUKe
uctpaxuone" y Tyxunamrsy buX. ¥ Omnyim 6poj V-22/22 on
23. mapra 2023. roauHe YCTaBHH Cy[ je YTBPAHO HEYCTaBHOCT
3akoHa O IUlataMa W JPYTHM HakHagamMa y CYyACKMM U
TY)KMJIAYKHUM HHCTHTYIIMjaMa Ha HUBOY buX 300r Tora mito 3aKoH
"He caipKu onpende O HaKHaAW 3a TPOIIKOBE CMjelliTaja U
O/IBOjeH JKHMBOT 3a CTIpY4yHO oOcoOibe" y MpaBOCYIHUM
nacTHTYIMjamMa buX. ¥ Omrymu 6poj V-25/22 on 19. jamyapa
2023. ropuHe YCTaBHM CyJl je YTBPJMO HEYCTaBHOCT 3aKOHa O

miataMa M JpyrMM HakHajaMa y CYACKAM H TY)XHJIa4KUM
HHCTUTYIWjaMa Ha HHBOY buX 3aro mTo 3akoH "He caapKu
ofpende O HakHajaMa CyaujamMa M TYXXHOIMMa 3a BpHjeMe
00aBe3HOT JeXKypCTBa MM IPUIPABHOCTH 3a paa'.

30. ¥V cBuM HaBeJeHMM OJUIyKama y KojuMa je yrBpheHa
HEYyCTaBHOCT YCTaBHH CyJ je cMaTpao Ia je 3aKOHOJaBall, He
npomucyjyhu cnennduyne HakHaAe U3 pagHOT OAHOCA 3a CyAHje,
TYXHOLE W 3a OCTal0 CTPYYHO OCO0JbE Y IPaBOCYIHUM
HMHCTHUTYLIHjaMa, TIPEKPLINO Ha4Yeno He3aBUCHOCTH MpaBocyha xao
OCHOBHE TapaHIHje BIaJlaBUHE IpaBa u3 wiaHa I/2 Ycrasa bocHe
1 XepleroBuHe, Te Ja je MOCTYNHO CYIPOTHO Hauely 3abpaHe
muckpuMuHanyje n3 wiana 11/4 YcraBa bocre u Xepuerosume,
qnaHa 1 [IpoTokoma 6poj 12 y3 EBporicky KoHBeHIHjy ¥ WwiaHa 26
MeljynapoaHor makTa o rpaljaHCKUM U TIOJIUTHIKAM [PaBUMa.

31. Kao moceOHO 3HawajHy OUIyKy 3a pjelIaBame
KOHKPETHOT 3aXTjeBa, YCTaBHU Cy[ yKa3yje Ha CBOjy Ipakcy U3
Omwryke ©6Opoj VY-12/23 (Bumu VYcraBam cyn, Omiyka o
JIOMYCTUBOCTH M MepuTyMy 6poj V-12/23 on 28. cenrremOpa 2023.
TO/IMHE, IOCTyIHAa Ha www.ustavnisud.ba) yrBpano ma uman 20
3aKkoHa 0 IUTaTamMa M HakHajaMa y opranuMa Biactu @enepanuje
Bocre n Xepuerosune ("Cyx0ene HoBuHe Penepanuje bocHe n
Xepuerosune" 6p. 45/10, 111/12, 20/17, 22/19 u 94/20), y nujexy
IV anuneja kojoM je mpommcaHo "CTPYYHH CYICKH CaBjeTHHLH y
BpxosHoMm cyny denepanuje", Huje y ckiany ca wiaHom 11/4
VYcrasa bocue u Xeprierosune u wianom 1 [Ipotoxona 6poj 12 y3
EBporicky KOHBEHIIHjY 3a 3alITHTY JbYACKHX TIpaBa ¥ OCHOBHHX
cimobona. YTBphieHO je Ja je HaBeleHa 3aKOHCKa ojpenda
HeycTaBHa 300T YHMILCHHIC Ja CTPYYHH CYICKM CaBjeTHHLH Yy
BpxoBHoM cyny Denepanuje HACY MMaIM 3aKOHOM IPOIMCAHO
MpaBo Ha ycKiIahuBame IUIaTe ¢ MjECEYHHM pPacToM MpOCjedHe
MjeceyHe Heto miate Y bocHu m XepreroBuHu. Y Be3u C THM je
HaBeJeHO Ja 3a CTpy4He caBjeTHHKe y BpxoBHoMm cyny ©buX
HHje MPONMCAHO Ja BpIIE CYACKY (QYHKIH]Yy, Ka0 M Ja UX HE
umenyje BCTCbhuX, Beh nma ux 3anonusaBa Bpxosau cyn ®@buX
(idem, Tauka 38). C mpyre ctpane, YCTaBHH CY/I je 3aKJbYd4HO JIa
cy npaBHu cajetHunM [IpaBHor omjesbema y Cymy bocHe u
XepueroBuHe ajeKBaTHa YIIOpeAHa Ipyra y OJHOCY Ha CTpyYHe
capjetHuke y BpxoBHom cymy ®buX. [ampmoM aHATN30M
VYcraBHH Cyn je yTBPAMO IIOCTOjabe Pa3IMYMTOr TpeTMaHa
n3Mely HaBeJieHe IBUje KaTeropuje CyICcKuX ciyxOeHuka Oymyhu
na 3akoH O IUlaTaMa W JApYyrdM HakHajgama y CYACKAM H
TY)XIJIa4KIM WHCTUTYIMjaMa Ha HuBOY bocHe m Xepuerosue,
KOjU ce TIpHMjemyje y OAHOCY Ha TpaBHe caBjeTHHKe [IpaBHOT
omjessea y Cyny bocHe 1 Xepiieropute, y pejieBAaHTHOM JIHjeITy
MPOITHCYje KOPHIOBamke IUIATE Yy CKIAAy C pacToM MpoCjedHe
MjeceyHe Iiate y BocHM W XepleroBuUHH, 3a PpaslHKy Off
OCIIOpPEHOr 3aKoHa y HaBezmeHoj omrymu (idem, Tauka 41).
KonauHo, YcTaBHU Cy/l je y HaBeJIEHOj OJUTyLI 3aKJbY4Ho Jia 32
TaKBO Pa3INYMTO MOCTYNAmke HE TIOCTOjU OOjEKTHBHO M Pa3yMHO
OTIpaBlIamke, OJHOCHO /1A je OCIOpeHa Ofpenda y TOM MpeIaMeTy
JMCKPUMMHATOpHA jep oHemoryhaBa 1a ce IUIaTa CTPYYHHX
caBjeTHHKa y BpxoBHOM cymy Kopuryje 3a mpoueHar mosehama
npocjeure mjecedte Hero 1ware y bocau u Xepuerosunu (idem,
Tavka 42).

32. Umajyhn y BHAy HaBOAE MOAHOCHOLA 3aXTjeBa, Kao U
peNIeBaHTHY Npakcy YCTaBHOT CyJa, OCIOpeHa ozapenba y
KOHKPETHOM cIydajy wucrmurahe ce ¢ acmekra 3a0paHe
JIMCKpHMUHALIH] €.

33. Ycraau cyn noacjeha na je EBporcku cyx 3a jpyzacka
npasa (y AajbleM TeKCTy: EBpOICKH Cy) MOTBpIKO Jia MOjMOBe
IMCKpUMUHAIMje Koja je 3a0pameHa Ha OCHOBY wiaHa 14
EBponicke xoHBeHmmje u wiana 1 Ilporokoma Opoj 12 Tpeba
TyMa4uTH Ha UCTH HauuH (Buau EBporicku cya, [lunas npomus
bocne u Xepyecosume, mpecyna om 9. jya 2016. rommHe,
npezacraBka 6poj 41939/07, tauka 40 ¢ nasemuM pedepeHnama).
VY cximamy ¢ TMM, IpaBO HA HEAMCKPHMHHAIW]Y TpeMa WiaHy |
[porokora 6poj 12 y3 EBporicky KOHBEHIH]y TIpYKa 3alITUTY O]
PpasiiMvuTOr nocTrynama mnpema l'lee}lI/IHLII/IMa Yy aHaJIOTHUM HJIU
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pEJeBaHTHO CIIMIHUM CHTyalnujama. Tperman je
IUCKPUMUHATOpaH ako "Hema OO0jeKTHBHO M Pa3syMHO
olpaBjiame’, OJHOCHO aKO HE TEKH "NEerHTUMHOM LIUbY" I aKo
HE TIOCTOjH '"pasyMmMaH OIHOC HPOHOpIMOHATHOCTUH" wu3Mehy
YIIOTPHUjeOIbEHOT CPEICTBA U IJba KOJH CE XKENU MOCTUlH (BUIH,
mutatis mutandis, Esponicku cyn, [lunxkac npomus Boche u
Xepyezosune, pecyna on 4. oktobpa 2022. ronuHe, IpeAcTaBKa
6poj 8701/21, Tauxa 58). OcuM Tora, "camMo pa3iuKe y TPEeTMaHy
3aCHOBaHE Ha IPENO3HATJBMBO] OCOOMHM WM 'CTaTycy" MOry
[pE/CTaBbaTH AUCKPUMHUHALM]Y y cMuciy wiaHa 14" (idem,
Tayka 59).

34. Y Be3u ¢ HaBe/IeHUM, Y CTaBHU Cy/J] HATIOMUILE Ja WiaH |
IMpoToxoma 6poj 12 y3 EBporcky koHBEeHIHjy IpoLIHpyje oOuM
3aIlITHTE HE caMO Ha "OWJIO Koje MpaBo yTBPHEHO 3aKOHOM' HETro
u BaH tora (0p. Cit., [Tunxac npomue bocne u Xepyezosune, Tauka
52). To ce mpuMapHO OJHOCH HAa HAIMOHATHHU 3aKOH M Ha OHO
IITO je ’BUME JIO3BOJHEHO, OJTHOCHO KOje TPaBo ce yckpahyje.

35. YV KOHKPETHOM CHy4ajy, CYICKHM CTPYYHHM
capagaunuMa y KantoHamHOM cymy koju cy pacmopeheHu y
CyIICKa OJIjeJbeha OCIIOPEHNM 3aKOHOM ce yckpaliyje mpaBo Ha
yckiaahuBame mpocjeuHe MjeceyHe Hero mmmare y bocHu u
Xepuerosuau. To TpaBo je HajjacHHje HPOIMMCAHO WIaHOM 6,
3aTtuM WwiaHoM 17 craB 1r) u wiaHoMm 18 craB 1 3akoHa 0 miarama
U ApYrUM HaKHaJaMa y CyACKHM ¥ TY)KWJIa4KUM HHCTUTYIHjamMa
Ha HuBOY bocue n Xepuerosune (Bumu Tauky 16 oBe omiyke). 13
HaBe/IeHE 3aKOHCKe ofpende jacHO TMpoW3Ta3d Ja ce Ipyre
HaKHajle ¥ MaTepHjajiHa IpaBa IPUMjebyjy U Ha CBE KaTeropuje
crpyador ocobssa Cyma buX, Tyxwnamrea buX u
Cekperapujata BCTCBuX, mro ykibydyje W peryiucame
OCHOBHE MjECeUHE IUIaTe, OJHOCHO FH€HO KOPUTOBAmbE 3a
IpoLeHaT noBehama mpocjeyne Mjeceyne HeTo 1ate y bocHu u
XepueropuHu. Y CTpy4HO oco0Jbe, IpeMa HaBeIEeHOM 3aKOHY,
cnanajy "crpyunu capagaunn y Cyny buX u Tyxunamrsy buX.
Bynyhm na ce 3axtjeBoM TBpIM Ja OCIOpeHa onpenba
oHeMoryhaBa yKHBam€ HAaBEICHOT MpaBa CYACKHM CTPYYHHM
capagauimma y KantoHamHoM cyny, YcraBHm cyx he c Tor
acIeKTa Ja MPUCTYIH MCIUTUBAKY KOMIIATHOMIHOCTH OCHIOpEHE
onpende ca uwmaHoM 1 Ilporokoma ©Opoj 12 y3 Espormcky
KOHBEHILIH]Y.

36. YcTaBHH Cyl HAIIOMHUEGE J1a CIIOpHA 3aKOHCKa ofpenda
He MPOIHNCYje J1a ce TO eKCIUTHIUTHO OJJHOCH Ha CYJICKE CTpy4YHe
capagauke y KantoHamHOM cynmy Koju cy pacniopehenn y cymcka
oljessea M 00aBJbajy HajCIIOKEHHjEe TIOCIOBE W3 IjeNaTHOCTH
cyna. To je yjenHO W jeAuHA pasivKa y CTPYKTYPH 3aKOHCKE
onpende Yrja ce yCTaBHOCT UCIUTYje Y OIHOCY Ha olpendy Koja
je ucnmrana y npeaMery YcrasHor cyna 6poj Y-12/23. Melhyrum,
HECTIOPHO j€ Ja Ce CIOpHA 3aKOHCKa ojpenda OJHOCH W Ha Te
CyIICKe CTpy4He capajHuke KaHToHamHOr cyza, IITO MPOM3JIa3H
n3 oaropopa MuMHHCTAapCTBa Tpapie KojeM ce NPHAPYXKWIA U
CkymutuHa Kantona CapajeBo ka0 JOHOCHIAILl OCHOPEHOT
3aKoHa. YCTaBHU cyn, MmehytuMm, mpumjehyje na je 3axTjeBom
MOKPEHYTO TIMTak€ YCTAaBHOCTU CIIOpPHE 3aKOHCKe ojpende
UCKJBYYMBO Yy OJIHOCY Ha Cy/ACKE CTpy4YHE CapaJHHKe
KanronanHor cyna xoju cy pacnopeheHn y cyzacka onjesbema 1
00aBJbajy HajCIOKEHH]e MOCIOBE M3 OCHOBHE [IjEIaTHOCTU CYa.
OBHM 3aXTjeBOM ce M He Mokpehie MuTame y OJJHOCY Ha OcTalie
Zp>kaBHE CIIY>KOCHUKE OTHOCHO CTpYYHE CapaJHUKE 3aIloClIeHe y
yIpaBH Cy/ia Ha QIMUHUCTPATHBHUM ITOCJIOBUMA HUTH C€ Ha HUX
OJJHOCH HaBeJIEHa IpaKca Y CTaBHOT Cy/a.

37. Jla Ou ce MCIMTANIO MOCTOjarke TUCKPUMHHALIM]e, MOpa
IPBO Jla Ce YTBPAM TIOCTOjarbe afeKBaTHe "ynopeHe rpyre" u
"aHaJOTHE WM peNeBaHTHO cim4He cutyanmje". [Ipema
HaBO/IMMA TMOAHOCHOLIA 3aXTjeBa, CYACKH CTPYYHH CapaJHULM Y
KanTOHaNHOM Cymy Cy y aHAJIOTHO] FUIM PENIEBAHTHO CIMYHOj
CHUTYaLlMjH Kao U CTPYYHH CapaJIHHIM U CaBjeTHULH Y CyIOBUMA y
ODenepammju buX, kao u cTpydHO 0cO0JBE KOj€ je 3aroCiIeHO y
NpaBOCYIHUM HHCTHTynMjama bocHe wu XeprerosuHe, Tj.
capaguuim u cagjerhuun y Cyny buX n Tyxwunamrsy buX.

VYceraBan cyn npumjehyje na 1mocioBH Koje 00aBibajy CyHCKH
CTpyuHH capanHunu y KaHToHamHOM cyny, y moriemy ommca
MOCJIOBA, CYIITHHCKH OJIrOBapajy IOCIOBIMA CYICKHX CaBjeTHHKA
y BpxoBHom cyny @buX. Mako ce paau o CyaoBUMa pa3InyuTHX
HHBOA, TIOCTIOBH KOje 00aBJbajy 00je yrmopeaHe rpymne — momMoh u
HOJpIIKA CyJujaMa y BbHXOBOM pajty, CYLUTHHCKH ¢y UcTH. TakaB
3aKJby4aK MPOM3NIA3M M3 aHanm3e caipxkaja IIpaBuinHMKa O
YHYTpalllkh0j oprann3anuju KantoramHor cyna n BpxoBHor cyna
®buX (Bumu Tau. 17 m 18 oBe ommyke). M3 HaBeneHa IBa
IpOTIHCa je BUUBHMBO Ja 00je KaTeropuje ciayxOeHHKa 00aBIbajy
HOCJIOBE TIOMarama CyaujaMa y BHXOBOM Pajy M U3pajy HalpTa
omnyka. Jlakie, pamy ce o o0aBibamy HajCIONKEHUJHX ITOCIOBA
OCHOBHE JjellaTHOCTH HaBemeHa nBa cyma. C o03upom Ha
HABE/ICHO, MOXE C€ 3aKbYyYUTH Ja Cy CYACKH CTPY4HH
cajerHUIM BpxosHor cyna ®bnX amexBatHa ynopenHa rpyma y
OJIHOCY Ha CYJICKE CTpy4He capajHuke y KanToHanHoM cymy.

38. Kaxko je Beh pedeHo, oceOHOCT OBOT Clydaja orjiesia ce
y TOME IITO OCTIOpEHa 3aKOHCKa ofipe10a He KOHKpETusyje, Tj. He
HaOpaja pagHa MjecTa 3a Koje je MpoIcaH onpeheHH MmiaTHU
koedunmjent. [Ipema npakcu EBporckor cyna, omnmira IOJIATHKA
WM Mjepa Koja UMa Hecpa3MjepHO IITETHE edekre Ha oapehery
TPYITy MOXe Ja Ce CMaTpa JUCKPUMHHATOPHOM YaK W Kaja HHje
MoceOHO ycMjepeHa Ha Ty TIpymy. lakBa cuTyaluja MOXKe
HpescTaBibaTi "MoCpeaHy JUCKPUMUHAIM]Y", KOja He 3aXTHjeBa
HY)KHO JUCKpPUMHHATOPCKY Hamjepy (Bumw, op. cit, Ilumxac
npomue bocre u Xepyecosume, Tauka 62). Mnak, kako je Beh
pEUeHO, HECTIOPHO je 1a Ce OCIIOpeHa 3aKOHCKa ofpenba wiana 18
craB 2 anmuneja Il ogHOCH M Ha CyICKe CTpy4YHE CapagHUKE y
KanronanHom cyny. Crora, YcraBHHM CyJ cMarpa Jia c€ y OBOM
CIly4ajy pagd O TOCPEAHOj MUCKpUMHUHAIMH jep moraha rpymy
CTpyuHHX capagHuka y KaHToHamHOM cymy koja o0aBiba
HajcrnoxeHuje nociose. HauMe, OCHOPEHUM 3aKOHOM, OJXHOCHO
OCIIOPEHOM OZIpeI0OM C€ HE MpaBH pasiuka m3Melhy CyICKHX
CTPYy4YHHX CapaJHUKa KOjU paje Kao acHUCTEHTH Cyaujama M
00aBJbajy HajCTPy4IHH]E TIOCIOBE Y OJHOCY Ha CTPYYHE CapaJHuKe
y YIOpaBH Cyna M Koju He o0aBibajy Take mnociose. Crora y
OCIIOPEHOM 3aKOHY HUTIJje HHje HPOICAHO Ja CYACKU CTPYYHH
capaguui y KaHTOHanmHOM cyny ¥MMajy NpaBO Ha TOIMIIBE
KOPUTOBamke IUIaTe HA HAYMH Ha KOjH je TO Ha JPKaBHOM M
(henepaTHOM HHBOY MPOIMCAHO 3a CYICKO CTPYYHO ocoOibe. Y
BE3M C TUM, Y CTaBHHU CyZ IoceOHO ykasyje Ha wiaH 17 craB 1r) n
wiadn 18 craB 1 3akoHa o IUIaTamMa W JAPYrHMM HakHagama y
CYICKMM U TYXHWJIAQUKHM HHCTHTylIMjaMa Ha HHMBOY BocHe
XepleroBuHe Koju 0BO MPaBO MPOIHCYje 3a CBE CTPYYHO 0COOIbE
y Cyny buX, Tyxwumamry buX n BCTCbuX. V Be3u ¢ tum,
VYcTaBHM Cy/ Harjamasa Ja He TOCTOjU pasyMHO M O0jeKTHBHO
ONpaBJambe 32 HUCKJbYYCHE CYICKHX CTPYYHHX CapaJHUKa KOjH
00aBJbajy HajCIOXKEHH)E MOCIOBE U3 OCHOBHE J[jeJIATHOCTH Cyaa y
KantonaiHOM cyldy Kaja je pujed O KOPHIOBamy IUIaTe 3a
IpolLeHaT moBehama mpocjedne Mjecedne Heto miate y bocHu u
Xepuerosunu. Ha oBakaB 3akJbydak He yTU4e HaBOJ U3 OJrOBOpa
Ha 3aXTjeB Ja je "OCMOpEeHNM 3aKOHOM MPOIHCAH MEXaHW3aM 3a
yckiahuBambe Iulata y OJHOCY Ha KpeTame ©eKOHOMCKHX
napameTapa 3a CBe Jp)KaBHe CIIy)KOCHHKE Ma 1 3a CyJCKe CTpy4He
capagauke KantoHamHor cyma" Oynmyhm na ce Mopa HampaBHTH
pa3inKa y OfHOCY Ha CHOpHY KaTeropHjy CTPYYHHX CapajHHKa,
Kako je To Beh 00pazoKeHo.

39. Ha ocHOBY cBera HaBelCHOT, YCTaBHH CyJ cMarpa Ja
wian 18 craB 2 ammueja Il y omHocy Ha cyacke cTpydHe
capanuuke KanToHanHor cyna koju cy pacnopeheHu y cyzacka
ofjelbera M 00aBJbajy HajCIOKEHHjE IIOCIIOBE U3 OCHOBHE
JjeNaTHOCTH Cyfa Huje y ckiany ca wiaHoM 11/4 YcraBa BocHe n
Xepuerosune u wiaHoM 1 Ipotokona Gpoj 12 y3 Epomcky
KOHBEHIIH]Y.

40. YcraBHu cyJ Harjamaea ga oapende wiana 18 cras 2
anuueja 111 3akoHa 0 IIaTamMa M HaKHaJama y OpraHuMa BIIACTH
Kantona CapajeBo ocTaje Ha CHa3M y OJHOCY Ha OCTaja pajHa
MjecTa, OCMM Y OAHOCY Ha CYyICKE CTpy4HE CapaJHHKe Yy
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KanToHanmHOM cyny koju 00aBipajy HajcIOXKeHHje IociioBe. Y
TOM JMjeny, Kako je Beh pedeHo, ocmopeHa onpenba HUje HU
ocriopena. /la 61 ce OTKJIOHWJIAa HEYCTaBHOCT HaBeJICHE 3aKOHCKE
onpende, HaUIGKHU 3aKOHOJIABAlLl TpeOa Ja M3MHjeHH 3aKOH O
IUlaTaMa U HakHaJaMa y opranuma Biactu Kanrona CapajeBo Ha
HaYMH Ja CyJACKHM CTPy4YHMM capagHuiuma y KaHToHanHOM
Cyay Koju 00aBJbajy HajCIO)KEHHUje MPaBHE MOCIOBE U3 OCHOBHE
JjeNaTHOCTH Cy/la MPONHWIIE IIPaBO Ha pETYIHCAmhe OCHOBHE
MjeceyHe IUIaTe 3a MpoLeHaT oBehama MpocjeyHe MjeceuHe HeTo
wiate y bocHu n XeprieroBuHN Ha Ha4MH Kako je TO MPOIMCAHO
3a CTPY4HO 0COOJbE — CY/ACKE CTpYYHE CapaIHUKE U CaBjeTHUKE
npeMa ozpendama wiana 6, wiaHa 17 craB 1 u wiana 18 cras 1
3akoHa O IUaTaMa W JPYTEM HakHagamMa y CyACKHM ¢
TYKHJIAYKIM MHCTUTYIMjaMa Ha HUBOY bocHe u Xeplieropuxe.

41. VYcraBHHM CcyA cMaTpa CBPCUCXOJHHMM OCTaBUTU
Cxymutuan KC pok ox mect mjecer 3a oarosapajyhy usmjeHy
pETeBaHTHUX 3aKOHCKHMX OJpenOn KojuMa OM ce M CYICKUM
CTpYYHHMM capamHuupMa y KaHToHamHOM cynmy koju o0aBibajy
HajCII0’KEeHHje MOCTIOBE MPU3HAJIO MPABO HA PETYIICAbe OCHOBHE
MjecedHe IiaTe 3a mpolieHar moseharma MpocjedHe MjeceyHe HeTo
miate y bocHu u XepueroBuHu.

OcTajim HaBOAU

42. Hako je momHOCWIAIl 3axTjeBa HABEO Oa OCIOpEHa
3aKOHCKa ofpenda HHUje Yy CKIagy HH ca WiaHoM 26
MelyrapogHor makra o rpal)aHCKIM U TOJUTHYKHM TpaBUMa,
VYcraBau cyn, nMajyhu y BULY IPETXOJHO 00pa3liokeme y KojeM
je yrBpheHa HEycTaBHOCT OCHOpEHE ofapende, cMarpa Jla Hema
motpebe Ja ce 3axTjeB JOJNATHO HCIUTYyje TMpemMa uwiaHy 26
MelynapoaHor nakra o rpal)aHCKUM ¥ TOJIMTHYKUM HPaBUMa.

VIL 3akbyuak

43. YcraBHHE cyx 3aKkibydyje na wiad 18 cras 2 anmuneja 11
3akoHa O IataMa M HakHajama y opraHuMa Biacté KaHToHa
CapajeBo ("Ciyx0ene HoBune Kantona CapajeBo" Op. 5/19 u
40/22) y nujeity y KOjeM ce OJHOCH Ha CyACKe CTpy4YHE capaJHuKe
y Kanronanzom cyny y CapajeBy koju cy pacriopehenn y cyncka
olmjessea M 00aBJbajy HAjCIOXKCHHjE IIOCIOBE W3 OCHOBHE
JjeTaTHOCTH CyZa HUje y cKiIaay ¢ onpendama wiana [1/4 Ycrasa
Boce n Xepuerosune u umana 1 Ilporokoma Opoj 12 y3
EBponcky KOHBEHIH]Y.

44. Ha ocnoBy wiana 59 cr. (1) u (2) u wiana 61 cras (4)
[paBmwra YcraBHOT cyma, YCTaBHH CyI je OMIy4HO Kao y
JTUCTIO3UTHUBY OBE OJTyKE.

45. Ilpema umany VI/5 VYcraBa boche m XepuerosuHe,
oJUTyKe Y CTaBHOT Cy/ia Cy KOHa4YHe 1 obaBe3yjyhe.

[pencjennuia
VYcrasHor cyaa bocae u Xeprerosrune
Ceana IManaspuh, c. p.

Ustavni sud Bosne i Hercegovine u plenarnom sazivu, u
predmetu broj U-7/24, rjesavajuéi zahtjev Opéinskog suda u
Sarajevu (sutkinja Sanela Vrbanjac), na osnovu ¢lana V1/3.c)
Ustava Bosne i Hercegovine, ¢lana 57. stav (2) tacka b), ¢lana 59.
st. (1) i (2) 1 ¢lana 61. stav (4) Pravila Ustavnog suda Bosne i
Hercegovine — precisceni tekst ("Sluzbeni glasnik Bosne i
Hercegovine™ br. 94/14, 47/23 i 41/24), u sastavu:

Seada Palavri¢, predsjednica

Valerija Gali¢, potpredsjednica

Angelika Nuf3berger, potpredsjednica

Mirsad Ceman, sudija

Helen Keller, sutkinja

Ledi Bianku, sudija

Marin VVukoja, sudija

na sjednici odrzanoj 19. septembra 2024. godine donio je

ODLUKU O DOPUSTIVOSTI | MERITUMU

Odlucujuéi o zahtjevu Opéinskog suda u Sarajevu
(sutkinja Sanela Vrbanjac) za ocjenu ustavnosti ¢lana 18.
Zakona o platama i naknadama u organima vlasti Kantona
Sarajevo ("'Sluzbene novine Kantona Sarajevo" br. 5/19 1 40/22),

utvrduje se da ¢lan 18. stav 2. alineja III Zakona o pla¢ama i
naknadama u organima vlasti Kantona Sarajevo ("SluZzbene
novine Kantona Sarajevo” br. 5/19 i 40/22) u dijelu koji se odnosi
na sudske stru¢ne saradnike u Kantonalnom sudu u Sarajevu koji
su rasporedeni u sudska odjeljenja i obavljaju najsloZenije poslove
iz osnovne djelatnosti suda nije u skladu sa ¢lanom I1/4. Ustava
Bosne i Hercegovine i ¢lanom 1. Protokola broj 12 uz Evropsku
konvenciju za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda.

Nalaze se Skupstini Kantona Sarajevo, u skladu sa ¢lanom
61. stav (4) Pravila Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, da
najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana objavljivanja ove odluke
u "Sluzbenom glasniku Bosne i Hercegovine" izmijeni Zakon o
placama i1 naknadama u organima vlasti Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo"” br. 5/19 i 40/22) u odnosu
na sudske strucne saradnike u Kantonalnom sudu u Sarajevu koji
su rasporedeni u sudska odjeljenja i obavljaju najslozenije poslove
iz osnovne djelatnosti suda, u skladu s odredbama clana I1/4.
Ustava Bosne i Hercegovine i €lana 1. Protokola broj 12 uz
Evropsku konvenciju za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda.

Odluku objaviti u "Sluzbenom glasniku Bosne i
Hercegovine", "Sluzbenim novinama Federacije Bosne i
Hercegovine", "Sluzbenom glasniku Republike Srpske™ i

"Sluzbenom glasniku Br¢ko distrikta Bosne i Hercegovine".

OBRAZLOZENJE
1. Uvod

1. Op¢inski sud u Sarajevu (sutkinja Sanela Vrbanjac; u
daljnjem tekstu: podnosilac zahtjeva) podnio je 16. aprila 2024.
godine Ustavnom sudu Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Ustavni sud) zahtjev za ocjenu kompatibilnosti ¢lana 18. Zakona o
plaéama i naknadama u organima vlasti Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj 5/19), u daljnjem
tekstu: osporeni zakon, odnosno osporena odredba) sa ¢lanom 1/2.
i ¢lanom II/4. Ustava Bosne i Hercegovine u vezi sa ¢lanom 14.
Evropske konvencije za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda"
(u daljnjem tekstu: Evropska konvencija), ¢lanom 1. Protokola
broj 12 uz Evropsku konvenciju i ¢lanom 26. Medunarodnog
pakta o gradanskim i politickim pravima.

11. Postupak pred Ustavnim sudom

2. Na osnovu ¢lana 23. Pravila Ustavnog suda, od Skupstine
Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: Skups$tina KS) i Vlade
Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: Vlada KS) zatrazeno je 21.
maja 2023. godine da dostave odgovore na zahtjev.

3. Skupstina KS je 20. juna 2024. godine dostavila odgovor
na zahtjev, u kojem je Zakonodavno-pravna komisija Skupstine
KS prihvatila odgovor Ministarstva pravde Kantona Sarajevo (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo pravde KS).

111. Zahtjev
a) Predmet povodom kojeg je zahtjev pokrenut

4. Podnosilac zahtjeva navodi da je pred Opcinskim sudom
u Sarajevu u toku parni¢ni postupak povodom tuzbe S. M. (u
daljnjem tekstu: tuziteljica) protiv tuzenog Kantona Sarajevo zbog
novcanih potrazivanja iz radnog odnosa i diskriminacije. Iz stanja
spisa predmeta proizlazi da je na osnovu rjeSenja Kantonalnog
suda u Sarajevu (u daljnjem tekstu: Kantonalni sud) od 22. juna
2020. godine tuziteljica postavljena na radno mjesto drzavnog
sluzbenika — sudskog strucnog saradnika u sudskoj upravi
Kantonalnog suda na neodredeno vrijeme. Tim rjeSenjem je
tuziteljica rasporedena u Il platni razred s utvrdenim
koeficijentom za obraCun osnovne mjesecne place u visini od
5,20.
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b) Navodi iz zahtjeva

5. Podnosilac zahtjeva smatra da osporena odredba, koja se
odnosi i na sudske struéne saradnike u sudskoj upravi
Kantonalnog suda, nije u skladu sa ¢l. I/2. i II/4. Ustava Bosne i
Hercegovine u vezi sa ¢lanom 14. Evropske konvencije, te ¢lanom
1. Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju i ¢lanom 26.
Medunarodnog pakta o gradanskim i politickim pravima.

6. U zahtjevu se navodi da su tuziteljica odnosno sudski
struéni saradnici u Kantonalnom sudu diskriminirani u odnosu na
stru¢ne saradnike i savjetnike u pravosudnim institucijama na
drugim nivoima vlasti u Bosni i Hercegovini -
saradnike/savjetnike Ustavnog suda, Suda Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Sud BiH), Tuzilastva Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Tuzila§tvo BiH), stru¢ne savjetnike Vrhovnog
suda Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: \Vrhovni
sud FBiH) te stru¢ne saradnike u opcinskim sudovima. U vezi s
tim, navodi se da je Kanton Sarajevo, kontinuiranim
neuskladivanjem i nekorigiranjem place tuZiteljice na godi$njem
nivou s rastom place u Bosni i Hercegovini, povrijedio pravo na
jednako postupanje prema tuZiteljici u odnosu na prethodno
navedene uporedne kategorije u odnosu na koje je izvrSeno
uskladivanje placa s rastom prosje¢ne place u periodu od 1.
januara 2020. godine do 31. decembra 2023. godine. Podnosilac
zahtjeva naglasava da tuziteljica obavlja poslove koji su odredeni
¢lanom 13. Pravilnika o unutra$njoj organizaciji Kantonalnog
suda, te da se ti poslovi mogu izjednaciti jedino s opisom i
uvjetima s poslovima koje obavljaju stru¢ni saradnici i savjetnici u
pravosudnim institucijama Bosne i Hercegovine, kao i s radom i
opisom poslova struénih savjetnika iz ¢lana 20. Pravilnika o
unutra$njoj organizaciji Vrhovnog suda FBiH.

7. Naglasava se da su sudski struéni saradnici u
Kantonalnom sudu u Sarajevu rasporedeni u sudska odjeljenja i
obavljaju najsloZenije poslove iz osnovne djelatnosti suda, za
razliku od drugih kategorija sluzbenika Kantonalnog suda koji su
zaposleni na poslovima uprave suda, tj. u kabinetu predsjednika
suda ili odsjeka sudske uprave. Pri tome se navodi da sudski
struéni saradnici u Kantonalnom sudu rade u okviru iste institucije
prema naredbama i uputstvima sudija. Argumentiraju¢i ove
navode, podnosilac zahtjeva se prvenstveno referirao na ¢lan 6.
Zakona o placama i drugim naknadama sudija i tuZilaca u
Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Zakon o
pla¢ama sudija i tuzilaca u FBiH) kojim je predvideno korigiranje,
odnosno uskladivanje osnovne mjeseCne plaée za procent
povecanja prosjecne neto mjesecne place u Bosni i Hercegovini.
Navodi se da, za razliku od prethodno navedenog zakona,
osporeni zakon koji se primjenjuje na struéne saradnike u
Kantonalnom sudu ne predvida navedeno povecanje. Pri tome se
istiCe da je pozicija sudskog struénog saradnika u Kantonalnom
sudu, kao i pozicija struénog saradnika u opéinskim sudovima,
propisana odredbama ¢l. 43. 1 44. Zakona o sudovima u FBiH, te
da navedeni saradnici imaju de facto status nosioca sudske
funkcije. Konacno, podnosilac zahtjeva ukazuje na odluke
Ustavnog suda br. U-7/12, U-29/13 i U-7/21 u kojima je Ustavni
sud odlucivao o pitanju razli¢itog tretmana nosilaca pravosudnih
funkcija.
¢) Odgovori na zahtjev

8. Ministarstvo pravde KS je istaklo da je osporeni zakon
donesen na osnovu odredbe Clana 18. stav 1. tacka b) Ustava
Kantona Sarajevo i €l. 60. i 63. Zakona o placama i naknadama u
organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine. Shodno
navedenom, Ministarstvo pravde KS je navelo da je Skupstina KS
prilikom donoSenja osporenog zakona bila u obavezi da se
pridrzava odredbi i principa iz navedenog zakona, te da u tom
smislu nije mogla odstupiti od utvrdenog zakonodavnopravnog
okvira. Dalje je navedeno da je odredbom clana 20. Zakona o
plaéama i naknadama u organima vlasti u Federaciji Bosne i
Hercegovine bilo propisano da "stru¢ni sudski savjetnici u

Vrhovnom sudu Federacije” imaju koeficijent od 5,20. Zbog toga,
kako je navedeno u odgovoru na zahtjev, osporenom odredbom
propisan je isti koeficijent za struéne sudske saradnike u
Kantonalnom sudu bududi da je to radno mjesto "pandan" radnom
mjestu struénog sudskog savjetnika u Vrhovnom sudu FBiH.
Zatim je navedeno da za "stru¢ne saradnike u upravi Kantonalnog
suda" nije propisano da vrSe sudsku funkciju, ne imenuje ih
Visoko sudsko i tuzilacko vije¢e Bosne i Hercegovine (u daljnjem
tekstu: VSTVBiH), ve¢ ih zaposljava Kantonalni sud. Stoga se na
njih, u smislu ¢lana 43. stav 2. Zakona o sudovima u FBiH u vezi
sa Clanom 4. Zakona o placama sudija i tuzilaca u FBiH,
primjenjuju propisi o placama i naknadama zaposlenih u organima
uprave, odnosno drzavnih sluzbenika, u skladu sa ¢lanom 48.
Zakona o sudovima u FBiH.

9. U odnosu na navode o diskriminaciji, zbog toga §to se
placa struénih saradnika u Kantonalnom sudu ne uskladuje na
godisnjem nivou na osnovu procenta povecanja prosjecne neto
place, navedeno je da je osporenim zakonom propisan mehanizam
za uskladivanje plata u odnosu na kretanje ekonomskih
parametara za sve drzavne sluzbenike pa i za sudske strucne
saradnike Kantonalnog suda. Istaknuto je da se, u smislu ¢lana 5.
stav (4) osporenog zakona, placa drzavnih sluZbenika svake
godine povecava za odredeni procent jer se u pregovorima s
reprezentativnim sindikatom u pravilu dogovara vecéa osnovica od
one za prethodnu godinu. U prilog tome navedeno je da je
osnovica za 2021. godinu iznosila 315,00 KM, za 2022. godinu
330,00 KM, a za tekucu 2024. godinu osnovica za obracun place
iznosi 385,00 KM. Takoder je navedeno da je i Kolektivnim
ugovorom za drzavne sluzbenike i namjeStenike u organima
drzavne sluzbe Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: Kolektivni
ugovor) predvideno dodatno uveéanje place zbog promjena
ckonomskih parametara, tj. zbog povecanja cijena dobara i usluga.
Pri tome je navedeno da se iz sadrzaja zahtjeva moze zakljuciti da
je Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji Kantonalnog suda
propisano da tuziteljica u konkretnom sporu ima status "drzavnog
sluzbenika", zbog Cega se namece pitanje zasto joj je utvrden
takav status za njeno radno mjesto — sudski stru¢ni saradnik u
sudskoj upravi, ako ona obavlja poslove koji se mogu izjednaciti s
opisom poslova i radom struénih saradnika i savjetnika u
pravosudnim institucijama Bosne i Hercegovine. Stoga je
navedeno da se ne moze govoriti o diskriminaciji u odnosu na
struéne saradnike, odnosno savjetnike na drugim nivoima vlasti,
jer je za obje kategorije propisan mehanizam uskladivanja placa
paralelno s kretanjem odgovaraju¢ih ekonomskih parametara
prema zvani¢nim podacima Federalnog zavoda za statistiku.

10. Imajuéi u vidu navedeno, zakljuc¢eno je da Skupstina KS
prilikom donoSenja osporenog zakona postupala u skladu sa
zakonodavnopravnim okvirom FBiH kao viSeg nivoa vlasti
smatraju¢i da su postojale objektivne i razumne okolnosti zbog
kojih su sudski struéni saradnici u upravi Kantonalnog suda
svrstani u osporenu odredbu.

1V. Relevantni propisi

11. Zakon o placama i naknadama u organima vlasti
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine KS" br. 5/19 i 40/22)
objavljen na bosanskom jeziku, u relevantnom dijelu glasi:

Clan 1.
(Predmet Zakona)

Ovim zakonom ureduju se place i naknade izabranih
duznosnika, nosioca izvrsnih funkcija u organima zakonodavne i
izvrSne viasti Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: Kanton),
imenovanih lica, pravobranioca i zamjenika pravobranioca
Kantona i drzavnih sluzbenika i namjestenika u organima drzavne
sluzbe Kantona (u daljnjem tekstu: organ drzavne sluzbe).

Clan 5.
(Utvrdivanje osnovice za obracun place)
(1) Osnovica za obracun plaéa utvrduje se zakonom o
izvrSavanju budzeta za svaku budzetsku godinu ili odlukom o
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privremenom finansiranju i primjenjuje se od 01.01. za svaku
narednu godinu.

(2) Pored osnovice za obracun place, prilikom obracuna
place koristit ¢e se i bod za obracun place koji se utvrduje
zakonom o izvrSavanju budzeta za svaku budzetsku godinu ili
odlukom o privremenom finansiranju i primjenjuje se od 01.01. za
svaku narednu godinu.

(3) Utvrdivanje osnovice i boda vrsi se u pregovorima sa
reprezentativnim sindikatom, a prije usvajanja zakona iz stava (1)
ovog clana. Ukoliko se ne postigne dogovor, Viada Kantona ce
utvrditi osnovicu i bod, pri demu visina osnovice ne moze biti niza
od prethodno dogovorene, odnosno vazece.

(4) Prilikom utvrdivanja osnovice i boda za obracun place iz
st. (1) i (2) ovog clana uzet ce se u obzir projekcija budzeta za
narednu godinu, kao i kretanje GDP i indeksa potrosackih cijena,
a prema podacima Federalnog zavoda za statistiku za Kanton
Sarajevo.

(5) Isplate mjesecnih novcanih primanja, izvrSene u skladu
sa odredbama ovog zakona, su definitivne i konacne.

Clan 6.
(Utvrdivanje osnovne place)

(1) Osnovna placa utvrduje se mnoZenjem osnovice za placu
iz ¢lana 5. ovog zakona i boda za obracun place sa utvrdenim
koeficijentom platnog razreda.

(2) Osnovna placa iz stava (1) ovog clana uveéava se za
0,6% za svaku zapocetu godinu staza osiguranja izabranog
duznosnika, nosioca izvrsnih  funkcija, imenovanih lica,
pravobranioca i zamjenika pravobranioca, drzavnih sluzbenika i
namyjestenika, a najvise do 20%.

(3) Osnovna placa ne moze biti manja od 70% prosjecne
neto place isplaéene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema
posljednjem objavijenom statistickom podatku.

(4) U slucaju da mnoZenjem utvrdene osnovice i boda za
obracun place i pripadajuceg koeficijenta platnog razreda
osnovna placa iznosi manje od 70% prosjecne place iz stava (3)
ovog clana, zaposleniku Ce se isplatiti placa u navedenom
postotku.

(5) Osnovna placa obracunava se i iskazuje mjesecno za
puno radno vrijeme, prema radnom mjestu i odgovarajucem
platnom razredu.

(6) Ukoliko zaposlenik radi sa nepunim radnim vremenom, u
skladu sa posebnim zakonom ili drugim propisima, osnovna placa
odredit ce se srazmje[rn]o vremenu provedenom na radu.

(7) Puno radno vrijeme zaposlenih je 40 sati sedmicno.

POGLAVLJE IIl. PLACE I NAKNADE DRZAVNIH
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Odjeljak A. Osnovna placa
]
Clan 18.
(Platni razredi i koeficijenti za drzavne sluzbenike)
(1) Utvrduju se slijedeci plami razredi i koeficijenti za place
za drzavne sluzbenike:
(2) Osnovna placa lica iz stava (1) ovog clana utvrduje se
rema clanu 6. ovog zakona.

Platni razred Radno mjesto Koeficijent

1 6,20

1] 5,70

1 5,20

v 4,60

\% 4,50

VI 430

VI 4,10
VIl 3,90

IX 3,70

12. Zakon o pla¢ama i naknadama u organima vlasti
Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine FBiH" br.
45/10, 111/12, 20/17, 22/19 — odluka USFBiH, 94/20 — rjesenje
USFBIH i 84/23 — odluka USBiH)

Za potrebe ove odluke koristi se nesluzbeni precisceni tekst
sa¢injen u Ustavnom sudu BiH, koji glasi:

Clan 20.
Platni razredi i koeficijenti za drzavne sluzbenike

Platni

Radno mjesto
razred

Koeficijent

- rukovodilac federalnog organa uprave i federalne
upravne organizacije koje se nalaze u sastavu federalnog
ministarstva,

- pomocnik rukovodilaca federalne upravne organizacije,
- glavni federalni inspektor,

v - rukovodeci drzavni sluzbenici u uredima i sluzbama koje
osniva Vlada Federacije,

- pomocnici direktora Agencije za drzavnu sluzbu,

- pomocnici sekretara Viade Federacije,

- strucni sudski savjetnici u Vrhovnom sudu Federacije*,
- strucni savjetnici u Federalnom tuzilastvu,

- interni revizori.

* Odlukom o dopustivosti i meritumu broj U-12/23 od 28.
septembra 2023. godine je utvrdeno da clan 20. Zakona o
plaéama i naknadama u organima vlasti Federacije Bosne i
Hercegovine u dijelu IV u alineji kojom je propisano "strucni
sudski savjetnici u Vrhovnom sudu Federacije”, nije u skladu sa
¢lanom II/4. Ustava Bosne i Hercegovine, ¢lanom 1. Protokola
broj 12 uz Evropsku konvenciju za zastitu ljudskih prava i
osnovnih  sloboda i clanom 26. Medunarodnog pakta o
gradanskim i politickim pravima. Citiranom odlukom je naloZeno
Parlamentu Federacije Bosne i Hercegovine da, u skladu sa
¢lanom 61. stav (4) Pravila Ustavnog suda Bosne i Hercegovine,
najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana objavijivanja ove odluke
u "Sluzbenom glasniku Bosne i Hercegovine" izmijeni relevantne
zakonske odredbe kojim bi se sudskim strucnim savjetnicima u
Vrhovnom sudu Federacije Bosne i Hercegovine propisalo pravo
na godisnje korigiranje osnovne mjesecne place za procent
povecanja prosjecne mjesecne neto place u Bosni i Hercegovini u
Skladu sa odredbama clana II/4. Ustava Bosne i Hercegovine,
¢lana 1. Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju za zastitu
ljudskih prava i osnovnih sloboda i clana 26. Medunarodnog
pakta o gradanskim i politickim pravima.

13. Zakon o drZavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("'Sluzbene novine FBiH" br. 29/03, 23/04, 39/04,
54/04, 67/05, 8/06, 77/06 — odluka USFBiH, 34/10 — odluka
USFBIH, 45/10 — prestaju vaziti odredbe koje se odnose na place i
naknade drzavnih sluzbenika, 4/12, 99/15 i 9/17 — odluka
USFBIH)

Za potrebe ove odluke koristi se nesluzbeni precisceni tekst
sa¢injen u Ustavnom sudu BiH, koji glasi:

Clan 1.
Predmet Zakona

1. Ovim zakonom odreduje se radno-pravni status drZavnih
sluzbenika u organima drzavne uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine (u daljem tekstu: Federacija), (u daljem tekstu:
organ drzavne sluzbe).

2. Drzavni sluzbenik je lice postavijeno rjeSenjem na radno
mjesto u organ drzavne sluzbe, u skladu sa zakonom.

Clan 74.

Odredbe ovog zakona koje se odnose na drzavne sluzbenike
U organima drzavne sluzbe shodno se primjenjuju i na drzavne
sluzbenike koji taj status imaju u strucnim i drugim sluzbama
organa zakonodavne viasti, organa izvrsne vlasti, ombudsmenima,
organima sudske vlasti, tuzZilastvima, pravobranilastvima,
ustanovama za izvrsenje krivicnih sankcija, zatvorima i organima
za prekrsaje Federacije, ako posebnim zakonom nije drugacije
odredeno.

5,20
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14. U Zakonu o sudovima u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine FBiH" br. 38/05, 22/06, 63/10,
72/10 —ispravka, 7/13, 52/14 i 85/21) relevantne odredbe glase:

SLUZBENICI SUDA
Clan 42. stav 2.
Broj i strucna sprema sluzbenika suda
Pod  sluzbenicima suda, u smislu ovog Zakona,
podrazumijevaju se drzavni sluzbenici i namjestenici zaposleni u
sudu.

Clan 43.st. 2.1 3.
Strucni saradnici
Strucni saradnik moze postupati i odlucivati u vanparnicnim
i izvrsnim stvarima i sporovima male vrijednosti kada je to
predvideno zakonom u predmetima koje mu dodijeli predsjednik
suda.
Strucni saradnik pomaze sudiji u njegovom radu, vrsi
analizu pravnih pitanja, priprema predmete za sudenje, te obavija,
samostalno ili pod nadzorom i po uputstvima sudije, druge strucne

poslove predvidene zakonom ili pravilnikom.
Clan 44.
Strucni savjetnici

Vrhovni  sud Federacije moze zaposljavati strucne
savjetnike.

Za strucnog savjetnika moze biti primljen diplomirani
pravnik sa poloZenim pravosudnim ispitom i iskustvom na radu na
pravnim poslovima od najmanje pet godina.

Strucni savjetnik obavija poslove iz clana 43. stav 3. ovog
Zakona.

Clan 48.
Prava iz radnih odnosa

Propisi o polozaju, pravima i obavezama sluzbenika u
organima uprave shodno se primjenjuju na sluzbenike suda, ako
zakonom nije drugacije odredeno.

15. Zakon o plaéama i drugim naknadama sudija i
tuzilaca u Federaciji Bosne i Hercegovine ("SluZzbene novine
FBiH" br. 72/05, 22/09, 27/12 — odluka USFBIH, 55/13, 55/17 —
odluka USFBIH i 90/21 — odluka USBiH, 61/22 i 64/22 — rjeSenje
USBIiH) u tekstu koji je donio Parlament Federacije Bosne i
Hercegovine na sjednici Predstavnickog doma od 29. maja 2007.
godine i na sjednici Doma naroda od 19. marta 2009. godine

Za potrebe ove odluke koristi se nesluzbeni preciséeni tekst
sacinjen u Ustavnom sudu BiH, koji glasi:

Clan 1.
Okvir Zakona

Ovim Zakonom utvrduju se place, naknade i druga
materijalna prava sudija, tuzilaca i strucnih saradnika u
Federaciji Bosne i Hercegovine.

1. PLACE, NAKNADE I DRUGA MATERIJALNA PRAVA

Clan 4.
Osnovna mjesecna placa za strucne saradnike

1. Osnovna mjesecna placa strucnih saradnika koji
obavijaju sudsku funkciju u skladu sa ¢lanom 43. stav 2. Zakona o
sudovima u Federaciji Bosne i Hercegovine je 1.600 KM.

2. Broj strucnih saradnika iz stava 1. ovog clana odreduje
Visoko sudsko i tuzilacko vijece Bosne i Hercegovine. Strucne
saradnike imenuje Visoko sudsko i tuZilacko vijece Bosne i
Hercegovine u skladu sa Poslovnikom Visokog sudskog i
tuzilackog vijeca.

Clan 6. st. (1), (2) i (4)
Regulisanje osnovne mjesecne place

1. Plaée propisane clanom 2, 3. i 4 ovog Zakona nece se
povecavati sve dok prosjecna mjesecna neto placa u Bosni i
Hercegovini izracunata za kalendarsku godinu ne dostigne ili ne
prede iznos od 800 KM.

2. Pocevsi od godine koja uslijedi nakon godine u kojoj
prosjecna mjesecna neto placa u Bosni i Hercegovini izracunata
za kalendarsku godinu po prvi put dostigne ili prede iznos od 800

KM, osnovna mjesecna placa sudija, tuzilaca i strucnih saradnika
iz ¢lana 4. ovog Zakona propisana e se godisnje korigovati za
procenat povecanja prosjecne mjesecne neto place u Bosni i
Hercegovini.

4. U slucaju da se u nekoj godini prosjecna mjesecna neto
placa u Bosni i Hercegovini izracunata za kalendarsku godinu
smanji, osnovna mjesecna placa sudija, tuzilaca i strucnih
saradnika iz ¢lana 4. ovog Zakona ostaje ista i nece se ponovo
povecavati sve dok prosjecna mjesecna neto placa u Bosne i
Hercegovini izracunata za kalendarsku godinu ne dostigne najvisi
nivo od prvog povecanja placa u skladu sa stavom 2. ovog clana.
Nakon toga, place sudija, tuzZilaca i strucnih saradnika iz c¢lana 4.
ovog Zakona se povecavaju u skladu sa stavom 2. ovog clana.

16. Zakon o pla¢ama i drugim naknadama u sudskim i
tuzilackim institucijama na nivou Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH" br. 90/05, 32/07, 40/08 — odluka
USBIiH*, 17/13 — odluka USBiH, 5/14 — rjeSenje USBiH, 40/14 —
odluka USBIH, 48/15 — rjesenje USBIiH, 77/20 i 29/23 — odluka
USBIH)

Za potrebe ove odluke koristi se nesluzbeni precisceni tekst
saCinjen u Ustavnom sudu BiH, koji glasi:

1I. PLACE, NAKNADE I DRUGA MATERIJALNA PRAVA
SUDIJA I TUZILACA

*Clan 2. ovog Zakona ukinut po osnovu Odluke Ustavnog
suda U-6/06 jer se odnosio na sudije Ustavnog suda BiH

Clan 6. st. (1), (2) i (4)
Regulisanje osnovne mjesecne place

1. Place propisane clanom 2., 3. i 4. ovog Zakona nece se
povecavati sve dok prosjecna mjesecna neto placa u Bosni i
Hercegovini izracunata za kalendarsku godinu ne dostigne ili ne
prede iznos od 800 KM.

2. Pocevsi od godine koja uslijedi nakon godine u kojoj
prosjecna mjesecna neto placa u Bosni i Hercegovini izracunata
za kalendarsku godinu po prvi put dostigne ili prede iznos od 800
KM, osnovna mjesecna placa sudija i tuzilaca propisana clanom
2. odnosno 3. i 4. ¢e se godisnje korigovati za procenat povecanja
prosjecne mjesecne neto place u Bosni i Hercegovini.

4. U slucaju da se u nekoj godini prosjecna mjesecna neto
placa u Bosni i Hercegovini izracunata za kalendarsku godinu
smanji, osnovia mjesecna placa sudija i tuzilaca ostaje ista i nece
se ponovo povecavati sve dok prosjecna mjesecna neto placa u
Bosni i Hercegovini izracunata za kalendarsku godinu ne dostigne
najvisi nivo od prvog povecéanja plac¢a u skladu sa stavom 2. ovog
¢lana. Nakon toga, plaée sudija i tuZilaca se povecavaju u skladu
sastavom 2. ovog clana.

Clan 17. stav (1) tac. f) i g)
Osnovna mjesecna placa

Osnovna mjesecna placa sljedeceg strucnog osoblja iznosi:

) Za pomocnika generalnog sekretara Suda Bosne i
Hercegovine, pravne savjetnike Suda Bosne i Hercegovine i
pravne savjetnike i zamjenike Sefova odjeld Visokog sudskog i
tuzilackog vijecéa Bosne i Hercegovine: od 1.900 do 2.400 KM.

2) Za strucne saradnike i sekretare odjeljenja Suda Bosne i
Hercegovine, strucne saradnike/pomocnike tuzilaca u TuzZilastvu
Bosne i Hercegovine, pravnike/strucno osoblje Sekretarijata
Visokog sudskog i tuzilackog vijeca Bosne i Hercegovine: od
1.200 do 1.800 KM:

Clan 18. stav (1)
5 Druge naknade i materijalna prava

1. Clanovi 5. do 7., lan 8. stavovi 2., 4., i 5., ¢lan 9. i
Clanovi 11. do 15. ovog Zakona primjenjuju se na sve kategorije
osoblja iz ¢lana 17. ovog Zakona.

17. Pravilnik o unutraSnjoj organizaciji Kantonalnog
suda  (preuzet sa  https://portalfol.pravosudje.ba/vstvfo-
api/vijest/download/104149), objavljen na bosanskom jeziku, u
relevantnom dijelu glasi:
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POGLAVLIE Il — UNUTRASNJA ORGANIZACIJA I
DJELOKRUG ORGANIZACIONIH JEDINICA

Odjeljak A. Unutrasnja organizacija

Clan 4.
(Unutrasnja organizacija)

(1) Poslovi iz djelokruga Suda vrse se u okviru sljedecih
osnovnih organizacionih jedinica:

a) Sudska odjeljenja (Krivicno, Gradansko, Privredno i
Upravno odjeljenje)

b) Sektor sudske uprave

¢) Sektor za opce i pravne poslove, upisnike i pomocno-
tehnicke poslove

d) Sektor za ekonomske i strucne poslove

(2) lzvan organizacionih jedinica, obavljaju se poslovi
Sekretara suda, Strucnog savjetnika — Internog revizora, Viseg
strucnog saradnika za informisanje i odnose sa javnoSéu —
po[r]tparol suda, viseg referenta — tehnickog sekretara.

Odjeljak B. Djelokrug organizacionih jedinica

Clan 6.
(Djelokrug Sektora sudske uprave)

(1) Sektor sudske uprave vrsi poslove organizovanja
unutrasnjeg poslovanja u sudu, strucnog obrazovamja sudija,
sluzbenika i namjestenika, vodenje statistike i izvada izvjestaja o
radu suda, poslove u vezi sa sudskim vjestacima i tumacima,
poslove u vezi sa prituzbama stranaka na rad suda i drugi poslovi
sudske uprave propisane zakonom i drugim aktima.

Clan 13.
(Sudski strucni saradnik)

(1) Naziv radnog mjesta: Sudski strucni saradnik.

(2) Opis poslova: Proucava i priprema predmete za sjednicu
vijeca, proucava pravna pitanja u vezi sa radom suda u pojedinim
predmetima, izraduje nacrte odluka, obavlja radnje u predmetu po
nalogu i pod nadzorom postupajuceg sudije u skladu sa
Pravilnikom o CMS-u, obavlja i druge poslove iz djelokruga
poslova sektora po nalogu Predsjednika suda.

(4) Vrsta djelatnosti: Poslovi osnovne djelatnosti.

(5) Grupa poslova: Strucno-operativni.

(5) Slozenost poslova.: NajsloZeniji.

(7) Status izvrSioca: Drzavni sluzbenik.

(8) Pozicija radnog mjesta. Sudski strucni saradnik.

(9) Broj izvrsilaca: 26 (dvadesetsest).

18. Pravilnik o unutra$njoj organizaciji Vrhovnog suda
Federacije Boshe i Hercegovine (preuzet sa
https://pravosudje.ba/vstvfo/B/70/article/52643), objavljen na
bosanskom jeziku, u relevantnom dijelu glasi:

II UNUTRASNJA ORGANIZACIJA VRHOVNOG SUDA 1
DJELOKRUG RADA ORGANIZACIONIH JEDINICA

1. Unutrasnja organizacija Vrhovnog suda
Clan 4.

Poslovi i zadaci iz nadleznosti Vrhovnog suda, obavljaju se
u osnovnim organizacionim jedinicama, i to:

A Kabinet predsjednika Vrhovnog suda,

B Poseban odjel Vrhovnog suda Federacije Bosne i
Hercegovine, za postupanje po krivicnim djelima kfo]rupcije,
organiziranog i medukantonalnog kriminala (u daljem tekstu:
Posebni odjel Vrhovnog suda)

C Sektor sudskih odjeljenja i

D Sektor sudske uprave;

[...]

Clan 6.

U osnovnoj organizacionoj jedinici Sektoru sudske uprave
osnivaju se unutrasnje organizacione jedinice i to:

1. Odsjek sudski strucnih savjetnika,

2. Odsjek za pravne, tehnicke i opce poslove

3. Odsjek sudske pisarnice i

4. Odsjek za finansijske i racunovodstvene poslove.

Clan 10.
D. Sektor sudske uprave
U osnovnoj organizacionoj jedinici Sektoru sudske uprave
obavljaju se poslovi koji se odnose na:

- 'b'omaganje sudijama u njihovom radu;

- obavljanje poslova pripreme predmeta za upravno
odjeljenje;

[...] )

Clan 11.
D.1. Odsjek sudskih strucnih savjetnika

U unutrasnjoj organizacionoj jedinici Odsjek sudskih
strucnih savjetnika obavljaju se slijedeci poslovi:

-pomazu sudijama u njihovim radu;

-vrSe analizu pravnih pitanja;

-pripremaju predmete za sudenje;

-proucavaju i pripremaju predmete za sjednice vijeca;

-izraduju nacrte sudskih odluka;

-obavljaju samostalno ili pod nadzorom i po uputstvima
sudije druge strucne poslove predvidene zakonom ili pravilnikom.

111 SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

[-]
D-SEKTOR SUDSKE UPRAVE
Clan 20.
D. 1. Odsjek sudskih strucnih savjetnika
1.Sudski strucni savjetnik
Opis poslova:
1.pomaze sudiji u radu;
[-]
4.izraduje nacrte sudskih odluka;

Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost,

Naziv grupe poslova: strucno-operativni poslovi,
SlozZenost poslova: najslozeniji poslovi,

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: sudski strucni savjemik,

[..]
VIIl RADNI ODNOSI | DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

1.Radni odnosi
Clan 39.

Propisi o polozaju, pravima i obavezama drzavnih
sluzbenika i namjestenika u organima uprave shodno se
primjenjuju na drzavne sluzbenike i namjestenike Vrhovnog suda,
ako Zakonom o sudovima u Federaciji Bosne i Hercegovine ili
drugim zakonom nije drugacije odredeno.

19. Kolektivni ugovor za drZavne sluZbenike i
namjeStenike u organima drZavne sluzbe Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine KS" broj 51/23), objavljen samo na bosanskom
jeziku, u relevantnom dijelu glasi:

Clan 65.
(Inflacija)

(1) Zbog opceg povecanja cijena dobara i usluga, a uslijed
nemogucnosti povecanja koeficijenata, propisanih ¢lanom 18. stav
(1) i 19. stav (1) Zakona o placama i naknadama u organima
vlasti Kantona Sarajevo, Kolektivnim ugovorom, osnovna placa
drzavnih sluzbenika i namjeStenika se povecava za 10% do
izmjena navedenih clanova, a najkasnije do isteka vazenja ovog
kolektivnog ugovora.

(2) Ukoliko se osnovna placa isplacuje u iznosu od 70%
prosjecne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine,
prema posljednjem objavljenom statistickom podatku, u tom
slucaju se na taj iznos vrsi uvecanje place za 10%.

V. Dopustivost

20. Pri ispitivanju dopustivosti zahtjeva Ustavni sud je posao

od odredbe ¢lana V1/3.c) Ustava Bosne i Hercegovine.
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21. Clan VI/3. Ustava Bosne i Hercegovine u relevantnom
dijelu glasi:

¢) Ustavni sud je nadlezan u pitanjima koja mu je proslijedio
bilo koji sud u Bosni i Hercegovini u pogledu toga da li je zakon, o
Cijem vazenju njegova odluka ovisi, kompatibilan sa ovim
Ustavom, sa Evropskom konvencijom o ljudskim pravima i
osnovnim slobodama i njenim protokolima, ili sa zakonima Bosne
i Hercegovine; ili u pogledu postojanja ili domasaja nekog opsteg
pravila medunarodnog javnog prava koje je bitno za odluku suda.

22. Zahtjev za ocjenu ustavnosti podnio je Opcinski sud u
Sarajevu (sutkinja Melisa Bandi¢), $to znai da je zahtjev
podnijelo ovlasteno lice iz ¢lana VI/3.c) Ustava Bosne i
Hercegovine (vidi Ustavni sud, Odluka o dopustivosti i meritumu
broj U-5/10 od 26. novembra 2010. godine, ta¢. 7-14, objavljena u
"Sluzbenom glasniku Bosne i Hercegovine" broj 37/11). Imaju¢i u
vidu odredbe ¢lana VI/3.c) Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lana
19. stav (1) Pravila Ustavnog suda, Ustavni sud smatra da je
zahtjev kojim se traZi ocjena ustavnosti osporene pravne odredbe,
tacnije ¢lana 18. osporenog zakona, dopustiv zato §to ga je podnio
ovlasteni subjekt, te da ne postoji nijedan formalni razlog iz ¢lana
19. stav (1) Pravila Ustavnog suda zbog kojeg ovaj dio zahtjeva ne
bi bio dopustiv.
V1. Meritum

23. Podnosilac zahtjeva smatra da osporena odredba nije u
skladu s odredbama ¢l. I/2. i II/4. Ustava Bosne i Hercegovine u
vezi sa ¢lanom 14. Evropske konvencije, ¢lanom 1. Protokola broj
12 uz Evropsku konvenciju i ¢lanom 26. Medunarodnog pakta o
gradanskim i politickim pravima.

24. Osporena odredba u cijelosti glasi:

Clan 18.
(Platni razredi i koeficijenti za drzavne sluzbenike)

(1) Utvrduju se slijedeci plami razredi i koeficijenti za place
za drZavne sluzbenike:

(2) Osnovna placa lica iz stava (1) ovog clana utvrduje se

rema clanu 6. ovog zakona.

Platni razred Radno mjesto Koeficijent
I 6,20
I 5,70
" 5,20
v 4,60
v 4,50
VI 4,30
Vil 4,10
Vil 3,90
IX 3,70
25. U Ustavu Bosne i Hercegovine relevantne odredbe glase:

Clan I
Bosna i Hercegovina
2. Demokratska nacela
Bosna i Hercegovina je demokratska drzava koja
funkcionise u skladu sa zakonom i na osnovu slobodnih i
demokratskih izbora.
Clan Il
Ljudska prava i osnovne slobode
4. Nediskriminacija
Uzivanje prava i sloboda, predvidenih u ovom clanu ili u
medunarodnim sporazumima navedenim u Aneksu I ovog Ustava,
osigurano je svim licima u Bosni i Hercegovini bez diskriminacije
po bilo kojem osnovu kao Sto je pol, rasa, boja, jezik, vjera,
politicko i drugo misljenje, nacionalno ili socijalno porijeklo,
povezanost sa nacionalnom manjinom, imovina, rodenje ili drugi
status.
26. Clan 14. Evropske konvencije glasi:

Uzivanje prava i sloboda predvidenih u ovoj konvenciji
osigurava se bez diskriminacije po bilo kom osnovu, kao $to su
spol, rasa, boja koze, jezik, vjeroispovijest, politicko ili drugo
misljenje, nacionalno ili socijalno porijeklo, povezanost s
nacionalnom manjinom, imovina, rodenje ili drugi status.

27. Clan 1. Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju glasi:

1. Uzivanje svakog prava koje zakon predvida mora se
osigurati bez diskriminacije po bilo kom osnovu, kao Sto su spol,
rasa, boja koze, jezik, vjeroispovijest, politicko ili drugo misijenje,
nacionalno ili socijalno porijeklo, povezanost s nacionalnom
manjinom, imovina, rodenje ili drugi status.

2. Javne viasti ne smiju ni prema kome vrsiti diskriminaciju
po bilo kom osnovu kao Sto su oni spomenuti u stavu 1.

28. 1z navoda zahtjeva za ocjenu ustavnosti proizlazi da je
osporena odredba neustavna zato $to se primjenjuje i na sudske
struéne saradnike u Kantonalnom sudu koji su rasporedeni u
sudska odjeljenja i obavljaju najslozenije poslove iz osnovne
djelatnosti suda, ¢ime su diskriminirani u odnosu na stru¢ne
saradnike i savjetnike u pravosudnim institucijama na drugim
nivoima vlasti u Bosni i Hercegovini u pogledu ostvarivanja prava
na uskladivanje placa s rastom prosjecne mjesecne place u Bosni i
Hercegovini.

29. Ustavni sud podsje¢a da se u viSe svojih odluka,
donesenih na osnovu ¢lana VI1/3.c) Ustava Bosne i Hercegovine,
bavio pitanjem ustavnosti nekoliko zakona zato S§to nisu
propisivali specifi¢ne naknade po osnovu rada za sudije i tuzioce
kao nosioce pravosudnih funkcija, ali i za ostalo stru¢no osoblje u
pravosudnim institucijama. Tako je u Odluci broj U-7/12 od 30.
januara 2013. godine Ustavni sud utvrdio neustavnost Zakona o
plac¢ama i drugim naknadama u sudskim i tuzilackim institucijama
na nivou BiH zato $to zakon "ne sadrzi odredbe" o naknadama
"troskova prijevoza, toplog obroka i odvojenog Zivota za sudije,
tuzioce ali i ostalo struéno osoblje". U Odluci broj U-29/13 od 28.
marta 2014. godine Ustavni sud je utvrdio neustavnost Zakona o
plac¢ama i drugim naknadama u sudskim i tuzilackim institucijama
na nivou BiH zato §to zakon "ne sadrzi odredbe" o naknadama
"troskova smjestaja u toku rada za sudije, tuzioce ali i drugo
stru¢no osoblje". Istom odlukom Ustavni sud je utvrdio da je
navedeni zakon u skladu s Ustavom Bosne i Hercegovine i
Evropskom konvencijom "iako ne sadrzi" odredbe 0 "naknadama
za posebne uvjete rada (dodatak na staz) za struéne saradnike
pravnike i struéne saradnike istrazioce" u Tuzilastvu BiH. U
Odluci broj U-22/22 od 23. marta 2023. godine Ustavni sud je
utvrdio neustavnost Zakona o pla¢ama i drugim naknadama u
sudskim i tuzilackim institucijama na nivou BiH zbog toga Sto
zakon "ne sadrzi odredbe o naknadi za troSkove smjestaja i
odvojen zivot za strucno osoblje" u pravosudnim institucijama
BiH. U Odluci broj U-25/22 od 19. januara 2023. godine Ustavni
sud je utvrdio neustavnost Zakona o pla¢ama i drugim naknadama
u sudskim i tuzilakim institucijama na nivou BiH zato §to zakon
"ne sadrzi odredbe o naknadama sudijama i tuziocima za vrijeme
obaveznog dezurstva ili pripravnosti za rad".

30. U svim navedenim odlukama u kojima je utvrdena
neustavnost Ustavni sud je smatrao da je zakonodavac, ne
propisujuéi specificne naknade iz radnog odnosa za sudije, tuZioce
i za ostalo stru¢no osoblje u pravosudnim institucijama, prekrsio
nacelo nezavisnosti pravosuda kao osnovne garancije vladavine
prava iz ¢lana /2. Ustava Bosne i Hercegovine, te da je postupio
suprotno nacelu zabrane diskriminacije iz ¢lana I1/4. Ustava Bosne
i Hercegovine, ¢lana 1. Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju
i ¢lana 26. Medunarodnog pakta o gradanskim i politickim
pravima.

31. Kao posebno znacajnu odluku za rjesavanje konkretnog
zahtjeva, Ustavni sud ukazuje na svoju praksu iz Odluke broj U-
12/23 (vidi Ustavni sud, Odluka o dopustivosti i meritumu broj U-
12/23 od 28. septembra 2023. godine, dostupna na
www.ustavnisud.ba) utvrdio da ¢lan 20. Zakona o placama i
naknadama u organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine



Broj 68 - Stranica 48

SLUZBENI GLASNIK BiH

Utorak, 8. 10. 2024.

("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine" br. 45/10,
111/12, 20/17, 22/19 i 94/20), u dijelu IV alineja kojom je
propisano "stru¢ni sudski savjetnici u Vrhovnom sudu Federacije",
nije u skladu sa ¢lanom II/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lanom
1. Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju za zastitu ljudskih
prava i osnovnih sloboda. Utvrdeno je da je navedena zakonska
odredba neustavna zbog Cinjenice da stru¢ni sudski savjetnici u
Vrhovnom sudu Federacije nisu imali zakonom propisano pravo
na uskladivanje plaée s mjeseCnim rastom prosjecne mjesecne
neto place u Bosni i Hercegovini. U vezi s tim je navedeno da za
struéne savjetnike u Vrhovnom sudu FBiH nije propisano da vrse
sudsku funkciju, kao i da ih ne imenuje VSTVBIiH, ve¢ da ih
zaposljava Vrhovni sud FBiH (idem, tacka 38). S druge strane,
Ustavni sud je zakljuéio da su pravni savjetnici Pravnog odjeljenja
u Sudu Bosne i Hercegovine adekvatna uporedna grupa u odnosu
na struéne savjetnike u Vrhovnom sudu FBiH. Daljnjom analizom
Ustavni sud je utvrdio postojanje razliCitog tretmana izmedu
navedene dvije kategorije sudskih sluZbenika buduci da Zakon o
placama i drugim naknadama u sudskim i tuzilackim institucijama
na nivou Bosne i Hercegovine, koji se primjenjuje u odnosu na
pravne savjetnike Pravnog odjeljenja u Sudu Bosne i Hercegovine,
u relevantnom dijelu propisuje korigiranje place u skladu s rastom
prosjecne mjesecne place u Bosni i Hercegovini, za razliku od
osporenog zakona u navedenoj odluci (idem, tacka 41). Konacno,
Ustavni sud je u navedenoj odluci zakljucio da za takvo razli¢ito
postupanje ne postoji objektivno i razumno opravdanje, odnosno
da je osporena odredba u tom predmetu diskriminirajuca jer
onemogucava da se placa stru¢nih savjetnika u Vrhovnom sudu
korigira za procent povecanja prosjene mjesecne neto place u
Bosni i Hercegovini (idem, tacka 42).

32. Imaju¢i u vidu navode podnosioca zahtjeva, kao i
relevantnu  praksu Ustavnog suda, osporena odredba u
konkretnom slucaju ispitat ¢e se s aspekta zabrane diskriminacije.

33. Ustavni sud podsjeca da je Evropski sud za ljudska prava
(u daljnjem tekstu: Evropski sud) potvrdio da pojmove
diskriminacije koja je zabranjena na osnovu ¢lana 14. Evropske
konvencije i ¢lana 1. Protokola broj 12 treba tumaciti na isti nacin
(vidi Evropski sud, Pilav protiv Bosne i Hercegovine, presuda od
9. juna 2016. godine, predstavka broj 41939/07, tacka 40. s
daljnjim referencama). U skladu s tim, pravo na nediskriminaciju
prema ¢lanu 1. Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju pruza
zastitu od razli¢itog postupanja prema pojedincima u analognim ili
relevantno sliénim situacijama. Tretman je diskriminatoran ako
"nema objektivno i razumno opravdanje", odnosno ako ne tezi
"legitimnom cilju" ili ako ne postoji “razuman odnos
proporcionalnosti" izmedu upotrijebljenog sredstva i cilja koji se
zeli posti¢i (vidi, mutatis mutandis, Evropski sud, Pinkas protiv
Bosne i Hercegovine, presuda od 4. oktobra 2022. godine,
predstavka broj 8701/21, tacka 58). Osim toga, "samo razlike u
tretmanu zasnovane na prepoznatljivoj osobini ili "statusu™ mogu
predstavljati diskriminaciju u smislu ¢lana 14." (idem, tacka 59).

34. U vezi s navedenim, Ustavni sud napominje da ¢lan 1.
Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju prosiruje obim zastite
ne samo na "bilo koje pravo utvrdeno zakonom" nego i van toga
(op. cit., Pinkas protiv Bosne i Hercegovine, tacka 52). To se
primarno odnosi na nacionalni zakon i na ono §to je njime
dozvoljeno, odnosno koje pravo se uskracuje.

35. U konkretnom slucaju, sudskim stru¢nim saradnicima u
Kantonalnom sudu koji su rasporedeni u sudska odjeljenja
osporenim zakonom se uskracuje pravo na uskladivanje prosjecne
mjese¢ne neto place u Bosni i Hercegovini. To pravo je najjasnije
propisano ¢lanom 6, zatim ¢lanom 17. stav 1.g) i ¢lanom 18. stav
1. Zakona o placama i drugim naknadama u sudskim i tuzilackim
institucijama na nivou Bosne i Hercegovine (vidi tacku 16. ove
odluke). 1z navedene zakonske odredbe jasno proizlazi da se druge
naknade i materijalna prava primjenjuju i na sve kategorije
struénog osoblja Suda BiH, Tuzilastva BiH i sekretarijata
VSTVBIH, $to ukljucuje i reguliranje osnovne mjesecne place,

odnosno njeno Kkorigiranje za procent povecanja prosjecne
mjesecne neto place u Bosni i Hercegovini. U stru¢no osoblje,
prema navedenom zakonu, spadaju "strucni saradnici" u Sudu BiH
i Tuzilastvu BiH. Budué¢i da se zahtjevom tvrdi da osporena
odredba onemogucava uzivanje navedenog prava sudskim
stru¢nim saradnicima u Kantonalnom sudu, Ustavni sud ¢e s tog
aspekta pristupiti ispitivanju kompatibilnosti osporene odredbe sa
¢lanom 1. Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju.

36. Ustavni sud napominje da sporna zakonska odredba ne
propisuje da se to eksplicitno odnosi na sudske struéne saradnike u
Kantonalnom sudu koji su rasporedeni u sudska odjeljenja i
obavljaju najslozenije poslove iz djelatnosti suda. To je ujedno i
jedina razlika u strukturi zakonske odredbe Cija se ustavnost
ispituje u odnosu na odredbu koja je ispitana u predmetu Ustavnog
suda broj U-12/23. Medutim, nesporno je da se sporna zakonska
odredba odnosi i na te sudske struéne saradnike Kantonalnog
suda, S§to proizlazi iz odgovora Ministarstva pravde kojem se
pridruzila i Skupstina Kantona Sarajevo kao donosilac osporenog
zakona. Ustavni sud, medutim, primjecuje da je zahtjevom
pokrenuto pitanje ustavnosti sporne zakonske odredbe iskljucivo u
odnosu na sudske stru¢ne saradnike Kantonalnog suda koji su
rasporedeni u sudska odjeljenja i obavljaju najsloZenije poslove iz
osnovne djelatnosti suda. Ovim zahtjevom se i ne pokrece pitanje
u odnosu na ostale drzavne sluzbenike odnosno struéne saradnike
zaposlene u upravi suda na administrativnim poslovima niti se na
njih odnosi navedena praksa Ustavnog suda.

37. Da bi se ispitalo postojanje diskriminacije, mora se prvo
utvrditi postojanje adekvatne "uporedne grupe” i "analogne ili
relevantno sli¢ne situacije". Prema navodima podnosioca zahtjeva,
sudski stru¢ni saradnici u Kantonalnom sudu su u analognoj ili
relevantno sli¢noj situaciji kao i strucni saradnici i savjetnici u
sudovima u Federaciji BiH, kao i stru¢no osoblje koje je
zaposleno u pravosudnim institucijama Bosne i Hercegovine, {j.
saradnici i savjetnici u Sudu BiH i Tuzilastvu BiH. Ustavni sud
primjecuje da poslovi koje obavljaju sudski stru¢ni saradnici u
Kantonalnom sudu, u pogledu opisa poslova, sustinski odgovaraju
poslovima sudskih savjetnika u VVrhovnom sudu FBiH. lako se
radi o sudovima razli¢itih nivoa, poslovi koje obavljaju obje
usporedne grupe — pomo¢ i podrska sudijama u njihovom radu,
sustinski su isti. Takav zakljucak proizlazi iz analize sadrzaja
Pravilnika o unutra$njoj organizaciji Kantonalnog suda i
Vrhovnog suda FBiH (vidi tac. 17. i 18. ove odluke). Iz navedena
dva propisa je vidljivo da obje kategorije sluzbenika obavljaju
poslove pomaganja sudijama u njihovom radu i izradi nacrta
odluka. Dakle, radi se o obavljanju najsloZenijih poslova osnovne
djelatnosti navedena dva suda. S obzirom na navedeno, moze se
zakljuciti da su sudski strucni savjetnici Vrhovnog suda FBiH
adekvatna uporedna grupa u odnosu na sudske stru¢ne saradnike u
Kantonalnom sudu.

38. Kako je ve¢ receno, posebnost ovog slucaja ogleda se u
tome S§to osporena zakonska odredba ne konkretizira, tj. ne nabraja
radna mjesta za koje je propisan odredeni platni koeficijent. Prema
praksi Evropskog suda, opéa politika ili mjera koja ima
nesrazmjerno Stetne efekte na odredenu grupu moze se smatrati
diskriminatornom ¢ak i kada nije posebno usmjerena na tu grupu.
Takva situacija moze predstavljati "posrednu diskriminaciju", koja
ne zahtijeva nuzno diskriminatorsku namjeru (vidi, op. cit., Pinkas
protiv Bosne i Hercegovine, tacka 62). Ipak, kako je ve¢ re¢eno,
nesporno je da se osporena zakonska odredba c¢lana 18. stav 2.
alineja I1I odnosi i na sudske struéne saradnike u Kantonalnom
sudu. Stoga, Ustavni sud smatra da se u ovom slucaju radi o
posrednoj diskriminaciji jer pogada grupu strucnih saradnika u
Kantonalnom sudu koja obavlja najslozenije poslove. Naime,
osporenim zakonom, odnosno osporenom odredbom se ne pravi
razlika izmedu sudskih struénih saradnika koji rade kao asistenti
sudijama i obavljaju najstrucnije poslove u odnosu na stru¢ne
saradnike u upravi suda i koji ne obavljaju takve poslove. Stoga u
osporenom zakonu nigdje nije propisano da sudski stru¢ni
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saradnici u Kantonalnom sudu imaju pravo na godisnje korigiranje
plade na nacin na koji je to na drzavnom i federalnom nivou
propisano za sudsko strucno osoblje. U vezi s tim, Ustavni sud
posebno ukazuje na ¢lan 17. stav 1.g) i ¢lan 18. stav 1. Zakona o
placama i drugim naknadama u sudskim i tuzilackim institucijama
na nivou Bosne i Hercegovine koji ovo pravo propisuje za sve
struéno osoblje u Sudu BiH, Tuzilastvu BiH i VSTVBIH. U vezi s
tim, Ustavni sud naglaSava da ne postoji razumno i objektivno
opravdanje za iskljuenje sudskih struénih saradnika koji
obavljaju najslozenije poslove iz osnovne djelatnosti suda u
Kantonalnom sudu kada je rije¢ o korigiranju place za procent
povecanja prosje¢ne mjesecne neto place u Bosni i Hercegovini.
Na ovakav zakljucak ne utje¢e navod iz odgovora na zahtjev da je
"osporenim zakonom propisan mehanizam za uskladivanje placa u
odnosu na kretanje ekonomskih parametara za sve drzavne
sluzbenike pa i za sudske struéne saradnike Kantonalnog suda"”
buduci da se mora napraviti razlika u odnosu na spornu kategoriju
struénih saradnika, kako je to ve¢ obrazloZeno.

39. Na osnovu svega navedenog, Ustavni sud smatra da ¢lan
18. stav 2. alineja III u odnosu na sudske strucne saradnike
Kantonalnog suda koji su rasporedeni u sudska odjeljenja i
obavljaju najslozenije poslove iz osnovne djelatnosti suda nije u
skladu sa ¢lanom II/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lanom 1.
Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju.

40. Ustavni sud naglaSava da odredbe ¢lana 18. stav 2.
alineja Il Zakona o platama i naknadama u organima vlasti
Kantona Sarajevo ostaje na snazi u odnosu na ostala radna mjesta,
osim u odnosu na sudske stru¢ne saradnike u Kantonalnom sudu
koji obavljaju najslozenije poslove. U tom dijelu, kako je ve¢
receno, osporena odredba nije ni osporena. Da bi se otklonila
neustavnost navedene zakonske odredbe, nadlezni zakonodavac
treba da izmijeni Zakon o placama i naknadama u organima vlasti
Kantona Sarajevo na nacin da sudskim stru¢nim saradnicima u
Kantonalnom sudu koji obavljaju najsloZenije pravne poslove iz
osnovne djelatnosti suda propiSe pravo na reguliranje osnovne
mjeseéne place za procent povetanja prosjeéne mjesecne neto
place u Bosni i Hercegovini na nacin kako je to propisano za
stru¢no osoblje — sudske strucne saradnike i savjetnike prema
odredbama ¢lana 6, ¢lana 17. stav 1. i ¢lana 18. stav 1. Zakona o
pla¢ama i drugim naknadama u sudskim i tuzilackim institucijama
na nivou Bosne i Hercegovine.

41. Ustavni sud smatra svrsishodnim ostaviti Skupstini KS
rok od Sest mjeseci za odgovarajuéu izmjenu relevantnih
zakonskih odredbi kojima bi se i sudskim struénim saradnicima u
Kantonalnom sudu koji obavljaju najslozenije poslove priznalo
pravo na reguliranje osnovne mjesecne place za procent povecanja
prosjecne mjesecne neto place u Bosni i Hercegovini.

Ostali navodi

42. lako je podnosilac zahtjeva naveo da osporena zakonska
odredba nije u skladu ni sa ¢lanom 26. Medunarodnog pakta o
gradanskim 1 politickim pravima, Ustavni sud, imajuc¢i u vidu
prethodno obrazlozZenje u kojem je utvrdena neustavnost osporene
odredbe, smatra da nema potrebe da se zahtjev dodatno ispituje
prema ¢lanu 26. Medunarodnog pakta o gradanskim i politickim
pravima.

VII. Zaklju¢ak

43. Ustavni sud zakljucuje da ¢lan 18. stav 2. alineja III
Zakona o placama i naknadama u organima vlasti Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" br. 5/19 i 40/22) u
dijelu u kojem se odnosi na sudske stru¢ne saradnike u
Kantonalnom sudu u Sarajevu koji su rasporedeni u sudska
odjeljenja i obavljaju najsloZenije poslove iz osnovne djelatnosti
suda nije u skladu s odredbama c¢lana II/4. Ustava Bosne i
Hercegovine i ¢lana 1. Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju.

44. Na osnovu ¢lana 59. st. (1) i (2) i ¢lana 61. stav (4)
Pravila Ustavnog suda, Ustavni sud je odlu¢io kao u dispozitivu
ove odluke.

45. Prema clanu VI/5. Ustava Bosne i Hercegovine, odluke
Ustavnog suda su konacne i obavezujude.
Predsjednica
Ustavnog suda Bosne i Hercegovine
Seada Palavri¢, s. 1.

l82§llllllllllllllllll

Ustavni sud Bosne i Hercegovine u plenarnom sazivu, u
predmetu broj U-9/24, rjeSavajuéi zahtjev Suda Bosne i
Hercegovine (sutkinja Nada Papo), na temelju ¢lanka VI/3.(c)
Ustava Bosne i Hercegovine, ¢lanka 19. stavak (1) tocka d),
¢lanka 57. stavak (2) tocka b), ¢lanka 59. st. (1) i (2) i ¢lanka 61.
stavak (4) Pravila Ustavnog suda Bosne i Hercegovine —
preciSéeni tekst ("Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine" br.
94/14, 47/23 i 41/24), u sastavu:

Seada Palavri¢, predsjednica

Valerija Gali¢, dopredsjednica

Angelika Nuf3berger, dopredsjednica

Mirsad Ceman, sudac

Helen Keller, sutkinja

Ledi Bianku, sudac

Marin Vukoja, sudac

na sjednici odrzanoj 19. rujna 2024. godine donio je

ODLUKU O DOPUSTIVOSTI | MERITUMU

Odlucujuéi o zahtjevu Suda Bosne i Hercegovine (sutkinja
Nada Papo) za ocjenu ustavnosti ¢lanka 11. Zakona o plac¢ama i
drugim naknadama u sudbenim i tuziteljskim ustanovama na
razini Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH" br. 90/05,
32/07, 17/13, 5/14, 40/14, 48/15, 77/20, 9/23 i 29/23),

utvrduje se da clanak 11. Zakona o plaama i drugim
naknadama u sudbenim i tuziteljskim ustanovama na razini Bosne
i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH" br. 90/05, 32/07, 17/13,
5/14, 40/14, 48/15, 77/20, 9/23 1 29/23) nije u skladu sa ¢lankom
1I/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lankom 1. Protokola broj 12
uz Europsku konvenciju za zastitu ljudskih prava i temeljnih
sloboda.

Nalaze se Parlamentarnoj skupstini Bosne i Hercegovine, u
skladu sa ¢lankom 61. stavak (4) Pravila Ustavnog suda Bosne i
Hercegovine, da najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana objave
ove odluke u "Sluzbenom glasniku Bosne i Hercegovine" uskladi
¢lanak 11. Zakona o pla¢ama i drugim naknadama u sudbenim i
tuziteljskim ustanovama na razini Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni
glasnik BiH" br. 90/05, 32/07, 17/13, 5/14, 40/14, 48/15, 77/20,
9/23 i 29/23) s odredbama c¢lanka II/4. Ustava Bosne i
Hercegovine i ¢lanka 1. Protokola broj 12 uz Europsku konvenciju
za zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda.

Nalaze se Parlamentarnoj skupstini Bosne i Hercegovine da,
u skladu sa ¢lankom 72. stavak (5) Pravila Ustavnog suda, u roku
iz prethodnog stavka obavijesti Ustavni sud Bosne i Hercegovine
o mjerama poduzetim s ciljem izvr$enja ove odluke.

Odbacuje se zahtjev Suda Bosne i Hercegovine (sutkinja
Nada Papo) za ocjenu ustavnosti ¢lanka 11. Zakona o pla¢ama i
drugim naknadama u sudbenim i tuziteljskim ustanovama na
razini Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH" br. 90/05,
32/07, 17/13, 5/14, 40/14, 48/15, 77/20, 9/23 i 29/23) u odnosu na
navode o diskriminaciji sudaca i tuzitelja Bosne i Hercegovine u
odnosu na uposlene u drugim institucijama Bosne i Hercegovine,
te u odnosu na navode o krSenju ¢lanka I/2. Ustava Bosne i
Hercegovine zbog toga $to se radi o pitanju o kojem je Ustavni
sud Bosne i Hercegovine ve¢ odlucivao, a iz navoda ili dokaza
iznesenih u apelaciji ne proizlazi da ima osnove za ponovno
odlucivanje.

Odluku objaviti u "Sluzbenom glasniku Bosne i
Hercegovine", "Sluzbenim novinama Federacije Bosne i
Hercegovine", "Sluzbenom glasniku Republike Srpske" i

"Sluzbenom glasniku Bréko distrikta Bosne i Hercegovine".
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OBRAZLOZENJE
|. Uvod

1. Sud Bosne i Hercegovine (sutkinja Nada Papo; u daljnjem
tekstu: podnositelj zahtjeva) podnio je 11. lipnja 2024. godine
Ustavnom sudu Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Ustavni
sud) zahtjev za ocjenu kompatibilnosti ¢lanka 11. Zakona o
platama i drugim naknadama u sudbenim i tuZiteljskim
ustanovama na razini Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH" br. 90/05, 32/07, 17/13, 5/14, 40/14, 48/15, 77/20, 9/23 i
29/23; u daljnjem tekstu: Zakon o placama) sa ¢&l. 1/2. i 11/4.
Ustava Bosne i Hercegovine u svezi sa ¢lankom 14. Europske
konvencije za zaStitu ljudskih prava i temeljnih sloboda (u
daljnjem tekstu: Europska konvencija), ¢lankom 1. Protokola broj
12 uz Europsku konvenciju i ¢lankom 26. Medunarodnog pakta o
gradanskim i politickim pravima.

1. Postupak pred Ustavnim sudom

2. Na temelju c¢lanka 23. stavak (2) Pravila Ustavnog suda,
od Doma naroda Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Dom naroda) i Zastupnickog doma Parlamentarne
skupstine Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Zastupnicki
dom) zatrazeno je 19. lipnja 2024. godine da dostave odgovor na
zahtjev u roku od 30 dana od prijema dopisa.

3. Zastupnicki dom je 24. lipnja 2024. godine Ustavnom
sudu dostavio podnesak iz kojeg proizlazi da je zahtjev dostavljen
Ustavnopravnom povjerenstvu Zastupni¢kog doma. Zastupnicki
dom i Dom naroda su 16., odnosno 19. srpnja 2024. godine
dostavili odgovore na zahtjev.

I11. Cinjenice

4. Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem
tekstu: Ustavni sud FBiH) donio je Presudu broj U-28/11 od 24.
sijecnja 2012. godine (objavljena u "Sluzbenim novinama FBiH"
broj 27/12) kojom je utvrdio da Zakon o placama i drugim
naknadama sudaca i tuZitelja u Federaciji Bosne i Hercegovine, u
dijelu koji se odnosi na naknade sudaca, tuZitelja i stru¢nih
suradnika, nije u suglasnosti s Ustavom Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Ustav FBiH). Nalozeno je
Parlamentu Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Parlament FBiH) da u preciziranom roku dopuni zakon, postujuci
ustavno nacelo jednakosti pred zakonom, i da regulira prava
sudaca, tuzitelja i struénih suradnika na naknadu troskova ishrane,
naknadu troskova prijevoza na posao i s posla, naknadu za
prekovremeni rad, rad u neradne dane, no¢ni rad i rad u dane
drzavnih praznika, naknadu zbog bolesti ili povrede, naknadu
trosSkova za slucaj smrti, teske bolesti ili invalidnosti, naknadu za
porodiljski dopust i "na otpremninu prilikom odlaska u mirovinu"
kao i ostalim proracunskim korisnicima. Odbijen je dio zahtjeva
za utvrdivanje naknada za odvojeni zivot, za troskove selidbe i za
jubilarnu nagradu. Odredeno je da u sluc¢aju da Parlament FBiH ne
postupi po nalogu i u ostavljenom roku ne izvrsi dopunu zakona,
pravo na navedene naknade sudaca, tuZitelja i stru¢nih suradnika
¢e biti rjesavano shodnom primjenom propisa kojim su uredene
naknade izabranih duznosnika, nositelja izvr$nih funkcija i
savjetnika u organima zakonodavne i organima izvr$ne vlasti u
Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federacija
BiH), drzavnih sluzbenika i namjestenika u organima drzavne
sluzbe Federacije BiH, pravobranitelja, sluzbenika sudbene
policije i zatvorskih policajaca — strazara u kazneno-popravnim
zavodima Federacije BiH. Ustavni sud FBiH je potom 17. travnja
2013. godine donio rjesenje o neizvr$enju navedene presude, koje
je objavljeno u "Sluzbenim novinama FBiH" broj 35/13.

5. Parlament FBiH je donio Zakon o izmjenama i dopunama
Zakona o placama i drugim naknadama sudaca i tuzitelja u
Federaciji Bosne i Hercegovine, koji je objavljen u "Sluzbenim
novinama FBiH" broj 55/13 od 17. srpnja 2013. godine, kojim je
izmijenjen ¢lanak 11. tako da je propisano, izmedu ostalog, da
sudac, tuzitelj i struéni suradnik imaju pravo na otpremninu pri

odlasku u mirovinu u visini svojih pet ostvarenih prosje¢nih neto
placa isplacenih u prethodnih pet mjeseci.

6. Ustavni sud je Odlukom o dopustivosti i meritumu broj
U-20/14 od 26. ozujka 2015. godine (dostupna na
www.ustavnisud.ba) odbio zahtjev Suda Bosne i Hercegovine
(sudac Andelko Marjanovi¢) za ocjenu kompatibilnosti ¢lanka 11.
Zakona o placama i drugim naknadama u sudbenim i tuZiteljskim
ustanovama na razini Bosne 1 Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH" br. 90/05 i 32/07) i utvrdio da je navedeni ¢lanak u skladu sa
¢lankom 1/2. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lankom I1/4. Ustava
Bosne i Hercegovine, ¢lankom 1. Protokola broj 12 uz Europsku
konvenciju, kao i ¢lankom 26. Medunarodnog pakta o gradanskim
i politickim pravima.

7. U odluci je navedeno da je podnositelj zahtjeva, izmedu
ostalog, ukazao da su tuzitelji, odnosno suci, odnosno stru¢no
osoblje uposleno u pravosudnim institucijama na razini Bosne i
Hercegovine, jedina kategorija uposlenika na teritoriju Bosne i
Hercegovine koja ima pravo na otpremninu prilikom odlaska u
mirovinu u visini samo jedne neto place, za razliku od svih drugih
korisnika proracuna BiH koji imaju pravo na otpremninu u visini
od Sest neto placa, Sto predstavlja diskriminaciju koja se ne moze
opravdati bilo kakvim "objektivnim i razumnim" postupanjem
zakonodavca. Takoder je istaknuo kako tuZzitelj smatra da su
reduciranjem opsega naknada iz radnog odnosa na svega tri u
odnosu na devet, koliko uZzivaju svi ostali uposlenici u BiH,
odnosno propisivanjem otpremnine prilikom odlaska u mirovinu u
visini samo jedne osnovne place, nositelji pravosudnih funkcija
diskriminirani u odnosu na uposlenike u zakonodavnoj i izvr$noj
vlasti, kao i1 u odnosu na izabrane duznosnike, drzavne sluzbenike
i namjeStenike. Podnositelj zahtjeva je podsjetio i na Presudu
Ustavnog suda FBiH broj U-28/11 (vidi to¢ku 4. ove odluke).

8. Razmatrajuéi pitanje postoji li krSenje nacela neovisnosti
pravosuda koje je sastavni dio nacela vladavine prava,
proklamiranog u ¢lanku I/2. Ustava Bosne i Hercegovine, Ustavni
sud je u toj odluci zaklju¢io da sam iznos prava na otpremninu
(jedna osnovna pla¢a) "ne ulazi u pojam 'adekvatne naknade u
skladu s vaznos¢u zadataka koje obavljaju’ koja je garant
financijske sigurnosti i individualne neovisnosti nositelja
pravosudnih funkcija" i da ne dovodi u pitanje nagelo neovisnosti
pravosuda (loc. cit., U-20/14, to¢ka 31.).

9. Razmatraju¢i navode podnositelja zahtjeva da postoji
razli¢it tretman koji rezultira diskriminacijom, Ustavni sud je dalje
u Odluci broj U-20/14 zakljuc¢io da se radi o pravu koje je
zakonom osigurano nositeljima pravosudnih funkcija i zakonom
odredenih kategorija stru¢nog osoblja. Dalje je ukazano da se radi
o pravu koje ne ulazi u krug prava po osnovi rada i koje ne ¢ini
element financijske sigurnosti kojom se osigurava individualna
neovisnost nositelja pravosudnih funkcija. To je, kako je
obrazlozeno, pravo socijalnog karaktera, a to je oblast u kojoj
drzave uzivaju Siroko polje slobodne procjene u izboru mjera i
nacina na koji ¢e to davanje urediti. U konacnici, Ustavni sud je
zaklju€io da "nije izostalo razumno i objektivno opravdanje za
razli¢ito odredivanje opsega prava na naknadu za odlazak u
mirovinu, odnosno da odredivanje da se pravo na naknadu za
odlazak u mirovinu ostvaruje u visini jedne osnovne place kad su
U pitanju suci, tuZitelji i pojedino stru¢no osoblje", te da se ne radi
o diskriminaciji (ibid., ta¢. 38.-39.).

IV. Zahtjev
a) Predmet povodom kojeg je zahtjev pokrenut

10. Podnositelj zahtjeva je ukazao da se pred tim sudom vodi
parni¢ni postupak po tuzbi Mire Smajlovi¢ (u daljnjem tekstu:
tuziteljica) radi utvrdivanja diskriminacije i isplate naknade Stete
nastale po osnovi razlike u tretmanu prilikom ispla¢ivanja naknade
po osnovi odlaska u mirovinu (u daljnjem tekstu: otpremnina).
Naime, tuziteljica je bila sutkinja Suda Bosne i Hercegovine kojoj
je nakon prestanka radnog odnosa zbog odlaska u mirovinu,
primjenom ¢lanka 11. Zakona o placama, utvrdeno pravo na
otpremninu u visini jedne prosjecne neto place.
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b) Navodi iz zahtjeva

11. Iz zahtjeva proizlazi da podnositelj zahtjeva traZi ocjenu
kompatibilnosti ¢lanka 11. Zakona o placama sa ¢l. I/2. i II/4.
Ustava Bosne i Hercegovine u svezi sa ¢lankom 14. Europske
konvencije, ¢lankom 1. Protokola broj 12 uz Europsku konvenciju
i ¢lankom 26. Medunarodnog pakta o gradanskim i politickim
pravima. U svezi s tim, u zahtjevu se ukazuje da se u ostalim
drzavnim institucijama otpremnina isplacuje u visini Sest osnovnih
mjesecnih neto placa ili Sest placa uposlenika, u skladu sa
¢lankom 30. Zakona o platama i naknadama u institucijama
Bosne i Hercegovine i ¢lankom 2. Odluke o nacinu i postupku
ostvarivanja prava na otpremninu prilikom odlaska u mirovinu u
institucijama BiH. Dalje je obrazloZeno da suci, tuzitelji i stru¢ni
suradnici u Federaciji Bosne i Hercegovine imaju pravo na
otpremninu pri odlasku u mirovinu u visini svojih pet ostvarenih
prosjec¢nih neto placa isplacenih u prethodnih pet mjeseci (¢lanak
11. Zakona o plac¢ama i drugim naknadama sudaca i tuzitelja u
Federaciji Bosne i Hercegovine). Podnositelj zahtjeva je takoder
istaknuo da se konkretni tuzbeni zahtjev temelji na Cinjenici da je
kao posljedica primjene Zakona o placama tuZiteljica stavljena u
nepovoljniji polozaj i izloZzena razli¢itom tretmanu u odnosu na
uposlene u drugim institucijama Bosne i Hercegovine, duznosnike
i imenovane osobe, te u odnosu na suce, tuzitelje i strucne
suradnike u Federaciji Bosne i Hercegovine.

12. Podnositelj zahtjeva smatra da za tako iznimno veliku
razliku u visini otpremnine ne postoji odnos razumne
proporcionalnosti izmedu primijenjenih sredstava i cilja kojem se
tezilo donoSenjem Zakona o pla¢ama. Takoder smatra da znacajna
razlika u propisivanju naknade u Zakonu o pla¢ama za ovu
kategoriju proracunskih korisnika predstavlja diskriminaciju koja
je izri¢ito zabranjena €l. 2. i 3. Zakona 0 zabrani diskriminacije
buduéi da krsi nacelo jednakosti iz ¢lanka I11/4. Ustava Bosne i
Hercegovine. Podnositelj zahtjeva smatra da bi postojala opashost
da se prekrSe ustavna prava stranaka u postupku ako bi se
primijenio ¢lanak 11. Zakona o placama pri odluivanju o
tuzbenom zahtjevu. IstiCe da odluke Ustavnog suda br. U-7/21 i
U-29/13 ukazuju na utemeljenost navoda da su diskriminirani suci
1 tuzitelji na opisani nacin i da se kr$i ustavno nacelo jednakosti iz
¢lanka I1/4. Ustava Bosne i Hercegovine.
¢) Odgovori na zahtjev

13. Dom naroda je naveo da je Ustavnopravno povjerenstvo
razmotrilo zahtjev i jednoglasno odlucilo prepustiti Ustavnom
sudu odluku o zahtjevu.

14. Zastupnicki dom je naveo da je Ustavnopravno
povjerenstvo razmotrilo zahtjev i Kkonstatiralo da je Zakon o
placama donesen u skladu s relevantnim propisima Bosne i
Hercegovine i da je ¢lanak 11. u skladu sa ¢l. 1/2. i II/4. Ustava
Bosne i Hercegovine, te ¢lankom 1. Protokola broj 12 uz
Europsku konvenciju i ¢lankom 26. Medunarodnog pakta o
gradanskim i politickim pravima.

V. Relevantni propisi

15. Zakon o pla¢ama i drugim naknadama u sudbenim i
tuZiteljskim ustanovama na razini Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH" br. 90/05, 32/07, 40/08 — odluka
Ustavnog suda BiH, 17/13 — odluka Ustavnog suda BiH, 5/14 —
rjeSenje Ustavnog suda BiH, 40/14 — odluka Ustavnog suda BiH,
48/15 — rjesenje Ustavnog suda BiH, 77/20, 9/23 — odluka
Ustavnog suda BiH i 29/23 — odluka Ustavnog suda BiH) u
relevantnom dijelu glasi:

Clanak 11.
Naknada prilikom odlaska u mirovinu

Suci i tuZitelji imaju pravo na jednu osnovau mjesecnu placu
kao naknadu prilikom odlaska u mirovinu, kao Sto je to propisano
u clanku 2. odnosno 3. i 4. ovog Zakona.

16. Zakon o pla¢ama i naknadama u institucijama Bosne
i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH" br. 50/08, 35/09, 75/09,

32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16, 94/16,
72/17, 25/18, 32/20, 65/20 i 59/22) u relevantnom dijelu glasi:

Clanak 30. stavak (1) tocka p)
(Vrste naknada)

(1) Ovim se Zakonom utvrduju sljedece naknade:

p) otpremnina za odlazak u mirovinu;

17. Odluka o nacinu i postupku ostvarivanja prava na
otpremninu prilikom odlaska u mirovinu u institucijama BiH
("Sluzbeni glasnik BiH" broj 58/09) u relevantnom dijelu glasi:

Clanak 2.
(Visina naknade)

Uposleni u institucijama Bosne i Hercegovine ima pravo na
otpremninu prilikom odlaska u mirovinu u visini svojih Sest
ostvarenih neto placa, izuzimajuci novéanu nagradu i naknadu za
obavljanje poslova drugog radnog mjesta, isplacenih u prethodnih
Sest mjeseci ili Sest prosjecnih mjesecnih neto placa iz prethodne
godine u Bosni i Hercegovini ako je to za njega povoljnije.

18. Zakon o placama i drugim naknadama sudaca i
tuZitelja u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine
FBiH" br. 72/05 i 22/09), u tekstu koji je vazio prije donosenja
presude Ustavnog suda FBiH broj U-28/11 (vidi to¢ku 4. odluke),
u relevantnom dijelu glasi:

Clanak 11.
Naknada prilikom odlaska u mirovinu

Suci i tuzitelji imaju pravo na jednu osnovnu mjesecnu placu
kao naknadu prilikom odlaska u mirovinu, kao sto je to propisano
u Clanku 2. odnosno 3. ovog Zakona.

19. Zakon o placama i drugim naknadama sudaca i
tuzitelja u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine
FBiH" br. 72/05, 22/09, 27/12 — odluka Ustavnog suda FBiH,
35/13 — rjeSenje Ustavnog suda FBiH, 55/13, 55/17 — odluka
Ustavnog suda FBiH, 90/21 — odluka Ustavnog suda BiH, 61/22 i
64/22 — rjesenje Ustavnog suda BiH), u trenutno vazecem tekstu,
u relevantnom dijelu glasi:

Clanak 11.
Otpremnina

Sudac, tuzitelj i strucni suradnik imaju pravo na otpremninu
pri odlasku u mirovinu u visini svojih pet ostvarenih prosjecnih
neto placa isplacenih u prethodnih pet mjeseci.

V1. Dopustivost

20. Pri ispitivanju dopustivosti zahtjeva Ustavni sud je posao
od odredbe ¢lanka VI/3.(c) Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lanka
19. stavak (1) toc¢ka d) Pravila Ustavnog suda.

21. Clanak V1/3. Ustava Bosne i Hercegovine u relevantnom
dijelu glasi:

¢) Ustavni sud ée imati nadleznost za pitanja koja mu
podnese bilo koji sud u Bosni i Hercegovini, a koja se ticu toga je
li neki zakon o cijoj valjanosti ovisi njegova odluka sukladno
ovom Ustavu, s Europskom konvencijom za ljudska prava i
temeljne slobode i njezinim protokolima, ili sa zakonima Bosne i
Hercegovine; ili koja se ticu postojanja ili djelokruga nekog opcéeg
pravila medunarodnog javnog prava koje je bitno za odluku suda.

22. Zahtjev za ocjenu ustavnosti podnio je Sud Bosne i
Hercegovine (sutkinja Nada Papo), Sto znaci da je zahtjev
podnijela ovlaStena osoba iz ¢lanka VI/3.(c) Ustava Bosne i
Hercegovine (vidi Ustavni sud, Odluka o dopustivosti i meritumu
broj U-5/10 od 26. studenog 2010. godine, to¢. 7.-14., objavljena
u "Sluzbenom glasniku Bosne i Hercegovine" broj 37/11).

23. Nadalje, budu¢i da se radi o istoj osporenoj odredbi kao
u Odluci Ustavnog suda broj U-20/14, Ustavni sud smatra nuznim
ispitati dopustivost zahtjeva i u smislu ¢lanka 19. stavak (1) tocka
d) Pravila Ustavnog suda, odnosno radi li se o pitanju o kojem je
Ustavni sud ve¢ odlu¢ivao.

24. Clanak 19. stavak (1) tocka d) Pravila Ustavnog suda
glasi:

Zahtjev nije dopustiv ako postoji neki od sljedecih slucajeva:
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d) radi se o pitanju o kojem je Ustavni sud ve¢ odlucivao, a
iz navoda ili dokaza iznesenih u zahtjevu ne proizlazi da ima
osnove za ponovno odlucivanje;

25. Kako je veé¢ navedeno, Ustavni sud je o kompatibilnosti
Clanka 11. Zakona o plac¢ama s Ustavom Bosne i Hercegovine i
Europskom konvencijom odlu¢ivao u Odluci broj U-20/14 (vidi
to€. 4. 1 5. ove odluke). U konkretnom predmetu podnositelj
zahtjeva je osporio istu odredbu navode¢i da je suprotna ¢l. 1/2. i
1I/4. Ustava Bosne i Hercegovine "u svezi sa Clankom 14.
Europske konvencije", ¢lankom 1. Protokola broj 12 uz Europsku
konvenciju i ¢lankom 26. Medunarodnog pakta o gradanskim i
politickim pravima.

26. Ustavni sud podsjeca da je u svojoj praksi donio odluke
u kojima su meritorno razmatrane iste zakonske odredbe (npr.
odluke o dopustivosti i meritumu broj U-1/18 od 15. veljage 2018.
godine i U-23/18 od 5. srpnja 2019. godine, dostupne na
www.ustavnisud.ba). U navedenim odlukama podnositelj zahtjeva
je dva puta podnosio zahtjev za ocjenu kompatibilnosti ¢lanka
433. stavak 1. Zakona o parni¢nom postupku Republike Srpske.
Prvi put je podnio zahtjev traze¢i da Ustavni sud odlu¢i o
kompatibilnosti ove i nekih drugih odredbi sa ¢l. 1I/3.(e), 11/3.(h) i
1I/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢l. 6., 10. i 14. Europske
konvencije. Odlucujuéi o tom zahtjevu, Ustavni sud je u Odluci
broj U-1/18 utvrdio da je navedena odredba u skladu sa ¢lankom
1I/3.(¢) Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lankom 6. stavak 1.
Europske konvencije (idem, U-1/18, to¢. 1.144.).

27. U drugom predmetu podnositelj zahtjeva je osporio istu
odredbu navode¢i da je suprotna ¢lanku II/2. Ustava Bosne i
Hercegovine i ¢lanku 13. Europske konvencije u svezi s pravom
na imovinu. Odlu¢ujuéi o tom zahtjevu, Ustavni sud je u Odluci
broj U-23/18 kao bitno pitanje meritorno razmotrio radi li se o
istim navodima kao i onima o kojima je odlu¢eno Odlukom broj
U-1/18. U svezi s tim, Ustavni sud je ukazao da ¢lanak 31. Pravila
Ustavnog suda utvrduje opseg odlucivanja Ustavnog suda.
Takoder je ukazao da Ustavni sud, u pravilu, odlu¢uje samo o
navodima i o povredama Kkoje su iznesene u zahtjevu/apelaciji.
Istaknuto je da je, prema navedenom ¢lanku Pravila Ustavnog
suda, "vezan" za navode iz zahtjeva i apelacije glede njihovog
sadrzaja, odnosno glede Cinjeni¢nog supstrata zahtjeva/apelacije
(ibid., U-23/18, to¢. 14.-17.). Nadalje, Ustavni sud je ocijenio da
postoji osnova za ponovno odlucivanje o osporenoj odredbi, pa je
odlukom utvrdio da je osporeni ¢lanak u skladu sa ¢lankom 11/2.
Ustava Bosne 1 Hercegovine i ¢lankom 13. Europske konvencije u
svezi s pravom na imovinu iz ¢lanka II/3.(k) Ustava Bosne i
Hercegovine i ¢lanka 1. Protokola broj 1 uz Europsku konvenciju.
1z navedenog slijedi da je Ustavni sud u svojoj praksi smatrao da
se ne radi o res iudicata, odnosno o presudenoj stvari kada se
drugi put podnese zahtjev za ocjenu ustavnosti iste zakonske
odredbe o ¢ijoj ustavnosti je Ustavni sud ve¢ donio odluku ako je
podnositelj zahtjeva tu odredbu osporio pozivajuéi se na druga
prava i iznijevsi druge argumente u odnosu na one koje je Ustavni
sud razmotrio u ranijoj odluci.

28. Slijede¢i tu praksu, Ustavni sud smatra da se u ovom
sluaju prvo treba ispitati sadrzi li ovaj zahtjev za ocjenu
ustavnosti iste navode kao i zahtjev za ocjenu ustavnosti o kojem
je Ustavni sud odlu¢io u Odluci broj U-20/14. U svezi s tim,
Ustavni sud primjecuje da se u zahtjevu ukazuje da je sucima,
tuziteljima i struénim suradnicima u Federaciji BiH propisano
pravo na otpremninu u visini njihovih pet ostvarenih prosje¢nih
neto placa. Navedeno znaci da se u ovom zahtjevu ukazuje na
drugaciju usporednu skupinu, tj. na suce, tuzitelje i strucne
suradnike u Federaciji BiH, na $to nije bilo ukazano u zahtjevu o
kojem je Ustavni sud odlu¢ivao u Odluci broj U-20/14. Osim
navedenog, Ustavni sud ukazuje i na razvoj svoje prakse o ovim
pitanjima nakon donoSenja Odluke broj U-20/14. Naime,
navedena odluka Ustavnog suda je usvojena 26. ozujka 2015.
godine i bila je jedna od prvih odluka Ustavnog suda u kojoj su
tretirana pitanja kao §to su ova, koja su se poslije ponavljala u nizu

drugih odluka na razli¢ite nacine. Prije te odluke Ustavni sud je u
odnosu na ova pitanja donio samo dvije odluke br. U-7/12 i U-
29/13. U tim odlukama Ustavni sud je kao usporednu skupinu,
prilikom ocjene postojanja diskriminacije, navodio izabrane
duznosnike, drzavne sluzbenike, namjestenike i ostale uposlene u
zakonodavnoj i izvr$noj vlasti iskljuivo na razini Bosne i
Hercegovine (vidi Ustavni sud, odluke o dopustivosti i meritumu
br. U-7/12 od 30. sijeénja 2013. godine, tocka 52., i U-29/13 od
28. ozujka 2014. godine, to¢. 27.142.).

29. Medutim, nakon donosenja Odluke broj U-20/14 praksa
Ustavnog suda koja tretira ova i slicna pitanja dalje je razvijana.
Tako je u Odluci broj U-7/21 od 23. rujna 2021. godine Ustavni
sud usporedivao suce i tuzitelje u Federaciji BiH s drzavnim
sluzbenicima i1 namjeStenicima u Federaciji BiH (vidi tocku 33.
navedene odluke). U Odluci broj U-18/21 od 24. ozujka 2022.
godine Ustavni sud je usporedivao prava na naknade sudaca i
javnih tuzitelja u Republici Srpskoj s drugim proracunskim
korisnicima i ostalim uposlenima u Republici Srpskoj, kao i u
odnosu na nositelje sudacke i tuZiteljske funkcije u Federaciji BiH
(vidi to¢ku 38. navedene odluke). U najnovijoj praksi Ustavni sud
je smatrao da su usporedne skupine za suce, tuzitelje i drugo
struéno osoblje na razini Bosne i Hercegovine suci, tuzitelji i
drugo stru¢no osoblje na entitetskoj razini i obratno (vidi Ustavni
sud, odluke o dopustivosti i meritumu br. U-25/22 od 19. sije¢nja
2023. godine, tocka 23., i U-12/23 od 28. rujna 2023. godine,
tocka 39.). Takoder, Ustavni sud je usporedivao suce i tuzitelje na
razini Republike Srpske sa sucima i tuziteljima u Federaciji BiH
(vidi Ustavni sud, Odluka o dopustivosti i meritumu broj U-26/22
od 13. srpnja 2023. godine, tocka 42.), odnosno suce Suda Bosne i
Hercegovine i tuzitelje Tuziteljstva Bosne i Hercegovine iz
razli¢itih entiteta (vidi Ustavni sud, Odluka o dopustivosti i
meritumu broj U-1/24 od 30. svibnja 2024. godine, toc¢ka 22.).

30. Iz navedene prakse slijedi da je nakon donosenja Odluke
Ustavnog suda broj U-20/14 doslo do razvoja prakse Ustavnog
suda tako da su suci, tuZitelji i ostalo stru¢no osoblje na razini
Bosne i Hercegovine uzimani kao usporedna skupina u odnosu na
suce, tuzitelje i ostalo stru¢no osoblje na entitetskoj razini i
obrnuto. U tom kontekstu, Ustavni sud je u spomenutoj odluci
broj U-25/22 ukazao da su u odnosu na suce i tuZitelje na razini
Bosne i Hercegovine “druge osobe koje se nalaze u analognoj
situaciji" suci i tuzitelji na razini Federacije BiH budu¢i da se u
oba slucaja radi o nositeljima pravosudnih funkcija, samo na
razliéitim pravosudnim razinama (ibid., U-25/22, to¢ka 23.).

31. Osim toga, u konkretnom sluc¢aju Ustavni sud podsjeéa
da na drzavnoj razini nema drugih redovnih sudaca i tuzitelja osim
sudaca i tuzitelja Suda Bosne i Hercegovine i TuZiteljstva Bosne i
Hercegovine. Zbog toga, Ustavni sud smatra da se oni, prilikom
razmatranja eventualne diskriminacije u pravima iz radnog
odnosa, trebaju usporedivati sa sucima i tuziteljima na entitetskoj
razini. Slijedom navedenog, budu¢i da Ustavni sud u Odluci broj
U-20/14 nije ispitivao navode o diskriminaciji sudaca i tuzitelja
Suda Bosne i Hercegovine glede visine otpremnine u odnosu na
suce i tuzitelje na entitetskoj razini, konkretno u odnosu na suce i
tuzitelje u Federaciji BiH, Ustavni sud zakljucuje da se u
konkretnom zahtjevu, u ovom dijelu, radi o pitanju o kojem
Ustavni sud nije odlu¢ivao u Odluci broj U-20/14 i da postoji
osnova za ponovno odlucivanje.

32. Imajuci u vidu odredbe ¢lanka VI/3.(c) Ustava Bosne i
Hercegovine 1 ¢lanka 19. stavak (1) Pravila Ustavnog suda,
Ustavni sud smatra da je zahtjev, u ovom dijelu, dopustiv zato $to
ga je podnio ovlasteni subjekt, te da ne postoji nijedan formalni
razlog iz €lanka 19. stavak (1) Pravila Ustavnog suda zbog kojeg
zahtjev ne bi bio dopustiv.

33. Glede navoda o diskriminaciji sudaca i tuzitelja Suda i
Tuziteljstva Bosne i Hercegovine u odnosu na uposlene u drugim
institucijama Bosne i Hercegovine, te u odnosu na navode o
krSenju clanka 1I/2. Ustava Bosne i Hercegovine, Ustavni sud
smatra da se, u biti, radi o istim navodima koje je Ustavni sud
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analizirao u Odluci broj U-20/14. Stoga, Ustavni sud zakljucuje da
je zahtjev za ocjenu ustavnosti u tom dijelu nedopusten u skladu
sa Clankom 19. stavak (1) tocka d) Pravila Ustavnog suda zbog
toga §to je rije¢ o pitanju o kojem je Ustavni sud Bosne i
Hercegovine ve¢ odlucivao, a iz navoda ili dokaza iznesenih u
zahtjevu ne proizlazi da ima osnove za ponovno odlu¢ivanje (vidi,
mutatis mutandis, Ustavni sud, Odluka o dopustivosti broj U-8/15
od 21. sijecnja 2016. godine, dostupna na www.ustavnisud.ba).

VII. Meritum

34. Podnositelj zahtjeva smatra da ¢lanak 11. Zakona o
platama nije u skladu sa ¢lankom II/4. Ustava Bosne i
Hercegovine u svezi sa c¢lankom 14. Europske konvencije,
¢lankom 1. Protokola broj 12 uz Europsku konvenciju i ¢lankom
26. Medunarodnog pakta o gradanskim i politickim pravima.

35. Osporeni ¢lanak 11. Zakona o plaéama glasi:

Sucti i tuzitelji imaju pravo na jednu osnoviu mjesecnu placu
kao naknadu prilikom odlaska u mirovinu, kao Sto je to propisano
u clanku 2. odnosno 3. i 4. ovog Zakona.

36. U Ustavu Bosne i Hercegovine relevantne odredbe
glase:

Clanak IT
Ljudska prava i temeljne slobode

4. Nediskriminacija

Uzivanje prava i sloboda predvidenih ovim clankom ili u
medunarodnim sporazumima navedenim u Aneksu I ovom Ustavu,
osigurano je za sve osobe u Bosni i Hercegovini bez
diskriminacije po bilo kojoj osnovi kao $to je spol, rasa, boja,
Jjezik, viera, politicko ili drugo uvjerenje, nacionalno ili drustveno
podrijetlo, vezivanje za neku nacionalnu manjinu, imovina,
rodenje ili drugi status.

37. Clanak 1. Protokola broj 12 uz Europsku konvenciju
glasi:

1. Uzivanje svakog prava koje zakon predvida mora se
osigurati bez diskriminacije po bilo kojoj osnovi, kao Sto su spol,
rasa, boja koze, jezik, vjeroispovijed, politicko ili drugo misijenje,
nacionalno ili socijalno podrijetlo, povezanost s nacionalnom
manjinom, imovina, rodenje ili drugi status.

2. Javne viasti ne smiju ni prema kome vrsiti diskriminaciju
po bilo kojoj osnovi kao Sto su one spomenute u stavku 1.

38. U svezi s tim, Ustavni sud podsjeca da je Europski sud
za ljudska prava (u daljnjem tekstu: Europski sud) potvrdio da se
pojmovi diskriminacije koja je zabranjena na temelju ¢lanka 14.
Europske konvencije i ¢lanka 1. Protokola broj 12 trebaju tumaciti
na isti nacin (vidi Europski sud, Pilav protiv Bosne i Hercegovine,
presuda od 9. lipnja 2016. godine, predstavka broj 41939/07, tocka
40. s daljnjim referencama). U skladu s tim, pravo na
nediskriminaciju prema ¢lanku 1. Protokola broj 12 pruza zastitu
od razli¢itog postupanja prema pojedincima u analognim ili
relevantno sli¢nim situacijama. Tretman je diskriminirajuci ako
"nema objektivno i razumno opravdanje", odnosno ako ne tezi
"legitimnom cilju" ili ako ne postoji ‘"razuman odnos
proporcionalnosti" izmedu upotrijebljenog sredstva i cilja koji se
zeli posti¢i (vidi, mutatis mutandis, Europski sud, Pinkas protiv
Bosne i Hercegovine, presuda od 4. listopada 2022. godine,
predstavka broj 8701/21, tocka 58.). Osim toga, "samo razlike u
tretmanu utemeljene na prepoznatljivoj osobini ili 'statusu’ mogu
predstavljati diskriminaciju u smislu ¢lanka 14." (idem, tocka 59.).

39. Dakle, da bi se ispitalo postojanje diskriminacije po
navedenoj odredbi mora se prvo utvrditi postojanje adekvatne
"usporedne skupine" i "analogne ili relevantno sli¢ne situacije"
(op. cit., U-12/23, tocka 36.). U konkretnom slucaju, slijedom
zakljucka iz tocke 31. ove odluke, Ustavni sud smatra da su suci i
tuzitelji u Federaciji BiH adekvatna usporedna skupina u odnosu
na suce i tuzitelje na razini Bosne i Hercegovine.

40. Sljedeca pitanja koje se postavljaju za Ustavni sud su:
postoji li razli¢it tretman tih usporednih skupina, pa ako takav

razliCiti tretman postoji, postoji li za njega objektivno i razumno
opravdanje.

41. Ustavni sud primjecuje da je osporenim Elankom 11.
Zakona o placama propisano da suci i tuzitelji na razini Bosne i
Hercegovine imaju pravo na otpremninu u visini jedne osnovne
mjesecne place. S druge strane, ¢lankom 11. Zakona o placama i
drugim naknadama sudaca i tuzitelja u Federaciji Bosne i
Hercegovine propisano je da sudac, tuzitelj i struéni suradnik
imaju pravo na otpremninu pri odlasku u mirovinu u visini svojih
pet ostvarenih prosjecnih neto placa isplacenih u prethodnih pet
mjeseci. Iz navedenog slijedi da postoji razlicit tretman izmedu
sudaca i tuzitelja na razini Bosne i Hercegovine i sudaca i tuzitelja
na razini Federacije BiH. Pri tome, Ustavni sud smatra da, iako
otpremnina ima karakter socijalnog davanja i da drzave uzivaju
siroko polje procjene kada su u pitanju generalne mjere koje se
ticu ekonomske i socijalne politike (op. cit., U-20/14, to¢. 29. i
33.), u konkretnom sluéaju se radi o velikoj razlici u visini
otpremnine izmedu relevantnih usporednih skupina, koja bi
morala biti potkrijepljena narocito opravdanim razlozima. Stoga,
Ustavni sud smatra da se u ovom slucaju osporena zakonska
odredba ne moze opravdati iskljucivo nacelom "Sirokog polja
slobodne procjene" prilikom odlu¢ivanja o visini socijalnih
davanja.

42. Razmatrajucéi pitanje postoji li za takav razli¢it tretman
objektivno i razumno opravdanje, Ustavni sud primjecuje da se
osporeni ¢lanak 11. Zakona o pla¢ama nije mijenjao od donosenja
zakona 2005. godine, tj. 19 godina, niti je eventualno uskladivan s
politicko-pravnim i socijalno-ekonomskim kretanjima u zemlji. S
druge strane, visina otpremnine propisana Zakonom o placama i
drugim naknadama sudaca i tuzitelja u Federaciji Bosne i
Hercegovine se 2013. godine promijenila nakon odluke Ustavnog
suda FBiH (vidi to¢. 4. i 5. ove odluke). Ustavni sud zapaza da je
Dom naroda u odgovoru na zahtjev naveo da je odluc¢io "prepustiti
Ustavnom sudu odluku o zahtjevu". Zastupnicki dom je dostavio
odgovor na zahtjev, ali u njemu, osim konstatacije da je ¢lanak 11.
Zakona o pla¢ama u skladu s relevantnim odredbama Ustava
Bosne i Hercegovine i Europske konvencije, nije ponudio bilo
kakvo razumno opravdanje za takvo razlikovanje.

43. Imajudi u vidu sve navedeno, Ustavni sud ne moze u
Zakonu o pladama pronaéi razumno i objektivno opravdanje za
takvo razli¢ito postupanje u odnosu na suce i tuzitelje na razli¢itim
razinama vlasti. Stoga, Ustavni sud smatra da je osporena odredba
diskriminiraju¢a jer propisuje znac¢ajno manji iznos otpremnine
sucima i tuziteljima na razini Bosne i Hercegovine u odnosu na
suce 1 tuzitelje u Federaciji BiH, a donosilac osporenog zakona
nije dao razumno i objektivno opravdanje za postojanje takve
razlike u odnosu na dvije usporedne skupine.

44. Imajuéi u vidu sve navedeno, Ustavni sud smatra da
¢lanak 11. Zakona o placama nije u skladu sa ¢lankom II/4.
Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lankom 1. Protokola broj 12 uz
Europsku konvenciju.

Ostali navodi

45. lako je podnositelj zahtjeva naveo da osporena zakonska
odredba nije u skladu ni sa ¢lankom 26. Medunarodnog pakta o
gradanskim i politickim pravima, Ustavni sud smatra, imajuéi u
vidu prethodno obrazlozenje u kojem je utvrdena neustavnost
osporene odredbe, da nema potrebe da se zahtjev dodatno ispituje
prema ¢lanku 26. Medunarodnog pakta o gradanskim i politickim
pravima.

VIIIL. Zakljuéak

46. Ustavni sud zakljuCuje da ¢lanak 11. Zakona o plac¢ama
nije u skladu s odredbama clanka II/4. Ustava Bosne i
Hercegovine i ¢lanka 1. Protokola broj 12 uz Europsku konvenciju
buduéi da razlicit tretman sudaca i tuzitelja na razini Bosne i
Hercegovine u odnosu na suce i tuzitelje na razini Federacije BiH
po pitanju visine otpremnine predstavlja diskriminaciju zato §to
nema razumno i objektivno opravdanje.
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47. Na temelju ¢lanka 19. stavak (1) tocka d), ¢lanka 59. st.
(1)1(2) i €lanka 61. stavak (4) Pravila Ustavnog suda, Ustavni sud
je odlucio kao u dispozitivu ove odluke.

48. Prema ¢lanku VI/5. Ustava Bosne i Hercegovine, odluke
Ustavnog suda su konacne i obvezujuce.

Predsjednica
Ustavnog suda Bosne i Hercegovine
Seada Palavri¢, v. r.

VYcrasuu cyn bocae n XeplieroBune y IieHapHOM Ca3HBY, y
npeamery 6poj Y-9/24, pjemiaBajyhin 3axtjes Cyna Boche u
Xepueroune (cyauja Hapa Ilamo), Ha ocHoBy wiaHa VI/31)
VYcraa bocue n Xepuerosune, wiana 19 cras (1) Tauka x), wiaHa
57 craB (2) Tauka 0), wiana 59 cr. (1) u (2) u wiaHa 61 craB (4)
IMpaBuna YcraHor cyna Bocue u Xeprerosune — npednihenu
tekeT ("Cyx6enn rnacHuk bocue u Xepruerosune" Op. 94/14,
47/23 u 41/24), y cactaBy:

Ceapna INamaBpuh, npencjenanma

Banepwuja ["ammh, notnpencjennnia

Angelika Nuflberger, moTmpecjennuia

Mupcax heman, cyauja

Helen Keller, cyauja

Ledi Bianku, cynunja

Mapus Bykoja, cynuja

Ha cjemHHIM oapxanoj 19. centembpa 2024. roquHe JOHHO
je

OJJIYKY O AOITYCTUBOCTHU U MEPUTYMY

Omtyuyjyhu o 3axtjeBy Cyna BocHe u XepueroBune
(cynuja Hapa Ilamo) 3a omjery ycraBHOocTH wiaHa 11 3akonHa o
lataMa M JpYTMM HakHajaMa y CYACKAM H TY)KWIa4KUM
vHCTHTYIMjaMa Ha HUBOYy bocHe m Xeprerosune ("CiyxOeHH
rinacHuk buX" 6p. 90/05, 32/07, 17/13, 5/14, 40/14, 48/15, 77/20,
9/23 1 29/23),

yrBphyje ce ma umaH 11 3akoHa o TulaTamMa M JIPYrUM
HaKHajzlaMa y CyACKHM M TYXWIa4KUM MHCTHUTYLHjaMa Ha HUBOY
Bocue n Xepuerosune ("Cayxbenn rinacauk buX" 6p. 90/05,
32/07, 17/13, 5/14, 40/14, 48/15, 77/20, 9/23 u 29/23) nuje y
cknany ca wianoM 1I/4 YeraBa bocHe n Xepuerosune u wiaHoM 1
[porokona 6poj 12 y3 EBporcky KOHBEHIMjy 3a 3aIlTUTY
JBbYJICKHX IIPaBa U OCHOBHHUX CJI0007a.

Hamaxxe ce IlapmamenrapHoj ckymuTuHH bocHe w1
Xepuerosune, y ckiany ca wiaHoM 61 craB (4) Ilpasuna
YcraBHor cynma bocHe n Xepuerosure, 1a HajKacHHjE y POKY O
LIECT Mjecel 0/ JaHa o0jaBJbHBama oBe outyke y "CiryxOeHoM
rmacHUKy bocHe n Xepuerosune" yckimaau wiaH 11 3akoHa o
iaTaMa M JpyrdM HaKHaJamMa y CYACKUM H TY)XHJIQUKUM
uHCTUTYIMjaMa Ha HHMBOY bocue m Xepuerosune ("CiyxOeHn
rimacHuk buX" 6p. 90/05, 32/07, 17/13, 5/14, 40/14, 48/15, 77/20,
9/23 u 29/23) ¢ onmpemdbama unana II/4 VYcraBa boche u
Xepuerosuae u wiaHa 1 Ilpotokoma 6poj 12 y3 Esporcky
KOHBEHIIH]y 32 3aIITUTY JbYACKUX IPaBa U OCHOBHHUX CJI000/a.

Hanaxxe ce IlapmamentapHoj ckymmtuHd bocHe w
Xepuerosude na, y ckiany ca wianoM 72 craB (5) Ilpasmma
VYcraBHOr Cynma, y POKy M3 MPETXOMHOI CTaBa O0aBHjeCTH
Ycrapau cyn bocHe m XepueroBmHe 0 MjepaMa Mpeny3eTHM C
LIJBEM U3BpIIICH:A OBE OJUTYKE.

Opnbaryje ce 3axTjeB Cyna bocHe u Xepuerosune (cynuja
Hapa Ilano) 3a onjeny ycraBHOCTH WwiaHa 11 3akoHa o miataMa u
JIPYTHM HaKHa/laMa y CyJCKHUM M TY)KHJIQYKUM HHCTHTYLIMjaMa Ha
unBoy bocre n Xepuerosune ("CiyxOenn rmacauk buX" Op.
90/05, 32/07, 17/13, 5/14, 40/14, 48/15, 77/20, 9/23 u 29/23) y
OJIHOCY Ha HaBOJIE O IMCKPUMHHALMjH CyMja U TyXiiana bocHe
u  XepueropuHe y OAHOCY Ha 3alloCcieHe Y ApYruM
MHCTHTYIMjaMa BocHe 1 XepleroBure, Te y OHOCY Ha HaBOJIE O
Kpirewy wiana I/2 Ycerasa bocre n Xepuerosuse 360r Tora mro
ce paJu O MUTamYy O KojeM je YcraBHu cya bocHe u Xepiierouxe

Beh ouTydnBao, a U3 HaBOJA WM JJOKa3a M3HECEHNX Y allelamiji
HE NPOU3JIa3y Ja IMa OCHOBA 32 IOHOBHO OZTy4UBAbE.

Omryky o6jasutn y "CmyxOenom riacHuKy bBocHe wu
Xepuerosune", "Cmyx6ennM HoBuHama ®Denepammje bocHe u
Xepuerosune", "CmyxOeHoM riacHuky PemyOmike Cprcke" u

"CmnyxOenoM rinacHuKy bpuko  muctpukta  bBocHe  m
Xepuerosune'.

OBPA3JIOXKEIE
I. YBon

1. Cyn bocue u Xepueroune (cynmja Hama Ilamo; y
JTAJbE-EM TEKCTY: TIOJHOCHIIALl 3aXTjeBa) moanuo je 11. jyna 2024.
romuHe YcraBHOM cyny bocre m XeprerosuHe (y AaJbEmeM
TEKCTy: YCTaBHH CyJ) 3aXTjeB 3a OI[jeHy KOMIATHOMIHOCTH
yinaHa 11 3akoHa o IulaTtama W APYTHM HakHajama y CyJACKUM H
TY)KHJIa4KIM HMHCTHUTYyLMjaMa Ha HHMBOY bocHe u XeprieroBune
("Cnyx6enn rnacauk buX" 6p. 90/05, 32/07, 17/13, 5/14, 40/14,
48/15, 77/20, 9/23 n 29/23; y naspmeM TEKCTy: 3aKOH O IUIaTama)
ca wi. I/2 u [1/4 Ycrasa Bocre 1 XeplieroBrHe y Be3u ca 4WiaHOM
14 EBpomcke KOHBEHIWjE€ 3a 3alTUTY JBYICKMX @paBa H
OCHOBHHUX cio0ona (y IaJbleM TeKCTy: EBporicka KoHBEHIHja),
ynmaHom 1 Ilpotokoma ©poj 12 y3 EBporcky KoHBeHUHjy |
wianoM 26 MehyHapoaHor nmakta o rpal)aHCKUM W TOJUTHIKHM
MpaBUMa.

II. ITocTynak npea Y cTABHUM CYI0M

2. Ha ocnoBy unana 23 craB (2) IIpaBmia YcraBHOr cyna,
on Jloma Haponma IlapmamenrtapHe ckymuTtuHe bocne u
Xepueropune (y gasbmeM TekcTy: Jlom  Hapoma) wu
IpencraBamukor noma IlapmamenrapHe ckynmitiHe bocHe u
XepueropuHe (y JajbleM TeKCTy: [IpeacTaBHUYKH — JOM)
3atpakeHo je 19. jyna 2024. rojuHe &a JOCTaBe OJrOBOp Ha
3axTjeB y poky on 30 maHa of mpujema Jomuca.

3. IlpencraBanuku oM je 24. jyna 2024. roauae YcraBHOM
Cyly JOCTaBHO IOJHECAK W3 Kojer ITpOW3Nia3d Ja je 3axTjeB
JIOCTaBJbEH Y CTaBHOINPABHO] KoMHcHju [IpeacTaBHHUKOT IOMa.
IpencraBanuku oM u Jlom Hapoma cy 16, omHocHo 19. jyma
2024. ronuHe OCTaBIIM OATOBOPE Ha 3aXTjEB.

II1. Ynmennne

4. YcraBan cyn ®enepammje bocame m Xeprerosude (y
nasbieM Tekety: Ycrauu cyn @buX) nonuo je [pecymy 6poj V-
28/11 ox 24. jamyapa 2012. romune (o0jaBibeHa y "Coay:xOeHIM
HoBuHama ®buX" 6poj 27/12) kojoMm je yTBpamO na 3akoH O
IIaTaMa ¥ ApYrMM HakHaJama Cyluja U Tyxuiana y Oenepaiuju
Bocue n XepuerosuHe, y AWjedy KOjU ce OJHOCH Ha HaKHaIe
Cyauja, Ty)KHMJana U CTPYYHHX CapajHMKa, HUje Y CarjJacHOCTH C
YcraBom Deneparmje bocne n Xepuerosuae (y JajbHbeM TEKCTY:
VYera @buX). Hanoxeno je Ilapnamenty ®enepanuje bocue u
Xepuerosude (y nabmeMm Tekcty: [lapmament ®buX) ma y
NpEeLU3UPaHOM POKY JOIyHHM 3aKOH, Homtyjyhu ycraBHH
NPUHIMIT jeHAaKOCTH TpeJl 3aKOHOM, M Jia peryjuile I[paBa
CyIuja, Ty)KUJIala ¥ CTPYYHHUX CapaJHHKa Ha HaKHAIy TPOLIKOBA
UCXpaHe, HAKHAJy TPOIIKOBA IIPEBO3a HA MOCA0 U C IOCTa,
HaKHa[y 3a IPEKOBPEMEHH Pajl, pajl y HepaJiHe 1aHe, HONHMU paj 1
pam y JaHe Ip)KaBHHMX Ipa3HHWKA, HAKHATy 300T GOJECTH W
MOBpe/ie, HAKHaIy TPOIIKOBA 3a CIIy4aj CMPTH, TEHIKe OOIecTH
WIH MHBAJIMIHOCTH, HAaKHALy 3a MOPOJMIBCKU JONMyCT M "Ha
OTIPEMHHMHY TNPWIMKOM OJUlacka y MeH3Hjy"' Kao M OCTAIUM
OyyerckuM  KopucHunmMa. On0wWjeH je 1Mo 3axTjeBa 3a
yTBphHBame HaKHAza 3a OJBOjEHH JKMBOT, 32 TPOIIKOBE Celuide
n 3a jyommapHy Harpagy. Ompeheno je ma y ciydajy na
ITapnamenT ®buX He MOCTYIH 10 HAJIOTY Uy OCTaBJLEHOM POKY
HE M3BPIIH JIONYHY 3aKOHA, IIPaBO Ha HaBeJCHE HaKHAjE Cyauja,
TY)KWJIala ¥ CTPY4YHHX capajHuka fie OUTH pjelaBaHo CXOJHOM
IPUMjEHOM Mponuca KOjUM Cy ypeljeHe HakHaxe H3a0paHHX
(hyHKIMOHEpa, HOCHIIAlAa M3BPIIHUX (YHKIMja M CaBjeTHHUKA y
OpraHuMa 3aKkOHOJaBHE M OpraHMMa H3BpIIHE BIAaCTH Y
Oenepatju bocre u  XepueroBuHe (Y JaJbEBeM TEKCTY:
Oenepanmja buX), npxaBHUX CIy)KOCHHKA W HaMjeHITCHUKA y
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opraHuma npkaBHe ciyx0e denepanmje buX, npaBoOpanriana,
cIy)kOeHHKa CyACKe MOJMLMje M 3aTBOPCKHUX IONHIajana —
CTpakapa y Ka3HeHo-TIonmpaBHMM 3aBoamMa Deneparmje buX.
Ycrapau cyn @buX je 3atum 17. anpuna 2013. romune TOHHO
pjelieme 0 HeM3BpIICHY HaBeICHE Mpecye, Koje je 00jaBbeHo Y
"Cnyx6ennm HoBrHama ®buX" 6poj 35/13.

5. Ilapnament ®buX je noHMO 3akOH O H3MjeHaMa M
JoIyHaMa 3aKkoHa O IUlaTama M JApYyr'uM HakKHajgama Cyauja U
Tyxunana y Penepaumju bocre u  XepueroBuHe, Koju je
o0OjaBibeH y "Ciyx6ennM HoBuHama dbuX" 6poj 55/13 ox 17.
jyaa 2013. roaune, KOjUM je u3MHjeleH wiaH 11 Tako ma je
npormcano, m3Mely ocraior, na cyauwja, TyKWIal M CTPYYHH
capaJHUK MMajy IIpaBo Ha OTIPEMHUHY TIPH OJUTACKY Y NICH3HjY Y
BUCHHHM CBOJUX II€T OCTBAPEHHMX IPOCJCUHHMX HETO IulaTa
ncitalieHnX y IPEeTXOAHUX MET Mjecely.

6. YcraBau cyn je OmIyKOM O JOIMYCTHBOCTH M MEPHTYMY
opoj VY-20/14 om 26. mapra 2015. romgmHe (mocTymHa Ha
www.ustavnisud.ba) onouo 3axtjeB Cyna bocHe u Xepuerosune
(cymija Anbenko MapjanoBuh) 3a OIjeHy KOMIIATHOMIHOCTH
yiaaHa 11 3akoHa o IIaTamMa M JIPYrHM HaKHajaMa y CyICKHM U
TYXWIAYKAM WHCTUTYLIHWjaMa Ha HUBOY bocHe m XepreroBune
("Cnyx6enu rinacauk buX" 6p. 90/05 u 32/07) u yrBpauo na je
HaBelIeHW WiIaH Yy CKiagy ca wiaHoM /2 VYcraBa bocme u
Xepueropune u wianoM 11/4 YcraBa boche u Xepierouse,
yiaHoM 1 IIporokoma 6poj 12 y3 EBporncky xoHBeHIHjy, Kao u
ynaHoM 26 MehyHaponHor makTa o rpa)aHCKUM U TTOJTUTHYKAM
NpaBUMa.

7. Y omnyus je HaBeAEHO Ja je TMOTHOCHIALl 3aXTjeBa,
u3Melhy ocranor, yka3ao Ja Cy TYKHOLM, OJHOCHO Cyauje,
OJIHOCHO ~CTPYYHO OCOOJbE 3alOCICHO y MPaBOCYIHUM
WHCTHTYIIMjaMa Ha HUBOY bocHe u XepueroBwHe, jeauHa
KaTeropyja 3arocjeHnKa Ha TepuTopHju bocHe m XeprerosuHe
KOja MMa IPaBoO Ha OTHPEMHUHY TPUIIMKOM OZJIAcKa y HCH3H]Y Y
BHCHHH CaMO je[JHE HEeTO IUIaTe, 3a Pa3iiKy OJ CBUX APYIHX
KopHucHHKa Oynera buX koju mMajy mpaBo Ha OTIPEMHHHY Yy
BUCHHH OJ] IIECT HETO IIIaTa, LITO TPEACTaBIba IUCKPUMHUHALI]Y
KOja ce HE MOXC ONpaBJaTh OWJIO KakBUM "OOjCKTHBHUAM H
pasyMHEM" MOCTyNameM 3aKOoHOZAaBHA. Takole je mcTakao Kako
TY)KHJIAl] CMaTpa Jia Cy peIyKOBambeM 00MMa HaKHaJa U3 PaHOT
OJIHOCA Ha CBEra TPU Y OJHOCY Ha JICBET, KOJIMKO Y)KHBjy CBU
ocranu 3amocieHui y buX, oxHOCHO mponMcHBaEmEM
OTIPEMHHHE TPUINKOM OJUTaCKa y MEH3Ujy Y BUCHHH CaMo jeJHE
OCHOBHE iare, HOCHOLIM  TIPaBOCYIHHX ingsiaiE
JIUCKPYMMHHCAHN y OJJHOCY Ha 3allOCJICHHMKE Y 3aKOHOJABHOj M
W3BPIIIHOj BJIACTH, Ka0 W y OAHOCY Ha m3abpaHe (yHKIMOHEpeE,
np>kaBHe ciyOeHrke 1 HaMmjelteHuke. [loqHocunan 3axtjesa je
nozcjerno u Ha Ilpecymy YcraBror cyma ®buX 6poj Y-28/11
(BUIM TauKy 4 OBE OJUTYKE).

8. Pa3marpajyhu nurame 1a JIn HOCTOjU KPIICHE IPUHIMIA
HE3aBUCHOCTH TMpaBocyha KOjU je cacTaBHH [HO IPUHIIHIA
BIIaJIaBMHE TpaBa, MpoKIaMoBaHOr y wiaHy 1/2 YcraBa Bocue u
XeprerosuHe, YCTaBHU Cy j€ Y TOj OUTYIM 3aKJbY4HO Ja caM
W3HOC TIpaBa Ha OTIPEeMHHUHY (jeZHa OCHOBHA IlIaTa) "He ylasu y
rojaM ‘aJieKBaTHE HAKHAJE Y CKIAIy C BaXHOIINY 3a/1aTaka Koje
obaBipajy’ Koja je TapaHT (UHAHCHjCKE CUTYpPHOCTH |
WHMBHIyaJHE HE3aBUCHOCTH HOCWJIALA TIPaBOCYAHHX (pyHKIHja"
U J]a He JJOBOAW Y IHTare IPUHIMIT HE3aBHCHOCTH IpaBocyha
(loc. cit., Y-20/14, Tauka 31).

9. Pa3marpajyhn HaBO#E MOTHOCHOIIA 3aXTjeBa Ja MOCTOjU
Pa3IMUYMUT TPETMaH KOjU Pe3yJTHpa TUCKPHMHUHAIMjOM, Y CTaBHH
cyn je nasbe y Omnyuu 6poj Y-20/14 3aksbyuro fa ce paau o
IpaBy Koje je 3akoHOM 00e30Hjel)eHo HOCHOIIMa TPaBOCYIHUX
GbyHKIMja 1 3aKOHOM onpeljeHHX KaTeropuja CTpy4HOr ocobuba.
Jlasbe je yKazaHo Jia ce pajiu 0 IpaBy Koje He ylla3H y Kpyr pasa
10 OCHOBY paja M KOjeé He YMHM eJeMeHaT (HMHAHCHjCKE
CHUTYPHOCTH KOjoM ce 00e30jelyje MHAMBHIya HAa HE3aBHCHOCT
HOCHJIala npaBocynHux ¢yHknuja. To je, kako je 00pasiokeHo,
IPaBO COLMjATHOT KapakTepa, a TO je obiacT y Kojoj Ip)kaBe

Y)KHBajy IIHPOKO TMOJbE CIO0OIHE TPOIjeHe Y U300py Mjepa U
HauMHa Ha KOju he To JaBambe ypenuTH. Y KOHAYHHIM, Y CTaBHH
Cyl je 3aKJby4ro Ja "HHje W30CTall0 Pa3yMHO U O0jEKTHBHO
OTIpaBlame 32 PA3IUUUTO ojpehuBame 00MMa MpaBa Ha HaKHATY
3a O/UIa3aK y MEH3Wjy, OJHOCHO Jia ofpehuBame 1a ce mpaBo Ha
HaKHay 3a OJJIa3aKk y IMeH3Wjy OCTBapyje y BHCHHHU jeIHE
OCHOBHE IUIaTe KaJ Cy y TMHUTamly CYIHje, TY)KHOLM M HOjeUHO
CTpy4HO 0cobibe", Te 1a ce He paau o auckpumuHaumju (ibid.,
tay. 38-39).
IV. 3axTjeB
a) [IpenmeT NOBOOM Kojer je 3aXTjeB MOKPEHYT

10. INomHoCHITAIl 3aXTjeBa je yKa3ao Ja ce Mpex THM CyIOoM
BOOW TApHUYHU NOCTymak mo TyxOum Mupe CwmajnoBuh (y
MaJbEeM  TeKCTy:  TYXHTEbHIA)  paad  yTBphuBama
JMCKPHMMHALIMjE M MCIUIATe HAKHAJE LITETe HACTAJC 0 OCHOBY
pasimKe y TpeTMaHy IPWIMKOM HCIUlahnBamba HAKHAJE I10
OCHOBY OJTacka y NeH3Wjy (y HajbEeM TEKCTY: OTHPEMHHHA).
Haunwme, Tyxutespuna je 6una cyauja Cyna bocue n Xepuerosune
K0jO] je HAaKOH IMpecTaHKa paJHOr OJHOca 300T o/iacka y
NeH3ujy, mpuMjeHoM wiaHa 11 3akoHa o ruarama, yTBpheHO
[PaBO Ha OTIIPEMHUHY Y BUCHHH je[lHE POCjeYHe HETO IUIaTe.

0) HaBoau u3 3axTjeBa

11. 13 3axTjeBa mpom3nasy Ja MOJHOCHIIAL 3aXTjeBa TPAKH
oljeHy KoMnaTHOmIHOCTH WwiaHa 11 3akoHa o mmarama ca wi. 1/2
n II/4 Ycrasa bocre n Xepueropune y Be3u ca wiaHoM 14
EBponicke konBeHmwmje, uwmaHoM 1 IIporokoma ©Opoj 12 y3
EBponicky xoHBeHIMjy u wiaHoM 26 MelhynaponHor makra o
rpal)aHCKHUM U TTOJUTHYKHAM TIpaBUMa. Y BE3W C THM, Y 3aXTjeBY ce
yKazyje /1a ce y OCTAINM AP>KaBHIM HHCTUTYIFjaMa OTIIPEMHUHA
uciutahyje y BUCHHH IIECT OCHOBHHX MjECEYHHX HETO IUIaTa WIIH
LIeCT IUIaTa 3aloCiCHHKa, y CkiIaay ca wiaHoMm 30 3akoHa o
IIaTamMa ¥ HakHajama y nHeTuTynjama bocHe n Xepuerosuse u
yinaHoM 2 OJIyKke 0 HauvMHy M IOCTYIKY OCTBapHBama IpaBa Ha
OTIPEMHHHY HPIINKOM OJUIacKa y TEH3Hjy Y HHCTUTYIHjama
buX. [Jlasbe je 00pasiokeHO Na Cymuje, TY)KHOIU U CTPYYHH
capagannu y @eneparmjn bocHe n Xepuerosune umajy npaBo Ha
OTIPEMHHMHY TIPH OJUIaCKy Y IEH3Mjy y BHCHHH CBOJUX IIeT
OCTBapeHHX INPOCjeYHHX HETO IIaTa HCIulaheHNX y MPEeTXOAHHX
net Mjeceny (wian 11 3akoHa o mnarama W ApYrHUM HakKHagama
cynmja u Tyxkunana y ®Deneparmju bocHe u Xepiierosuse).
INogHocwnar 3axTjeBa je Takohe HCTakao Ja ce KOHKPETHH
TY)XOSHHU 3aXTjeB 3aCHMBA Ha YMILEHHIM JIa j€ Kao MOCIbeArLa
npuMjeHe 3akoHa O IUIaTaMa TY)KUTEJbHIla CTaBJbeHA Y
HETIOBOJGHHJH TIOJIOXKAj M W3JIOKEHa Da3jIMYUTOM TPETMaHy Y
OJJHOCY Ha 3alociieHe Yy JpYruM HHCTHTylHMjaMa bocHe
Xepuerosnre, (GYHKIMOHEpE ¥ UIMEHOBAHA JINIA, T€ Y OAHOCY Ha
cynuje, Tyxuore U cTpydne capanHuke y Oeneparmju bocae u
XepieroBuxe.

12. TlomHocwiar 3axTjeBa cMarpa Aa 3a TaKO H3Y3ETHO
BEIIMKY pa3NMKy y BHCHHH OTIPEMHHHE HE MOCTOjH OJIHOC
pasyMHe MPOTIOPLUHOHATHOCTH H3Mel)y IPUMHUjeleHIX CpecTaBa
U [IJba KOjeM Ce TeXMIIO JOHOIISHeM 3aKkoHa o riatama. Takole
cMaTpa J1a 3HaYajHa pa3iiKa y MPOIICHBAY HAKHAE Y 3aKOHY O
IiaTaMa 3a OBy KaTeropujy OyUETCKHX KOPHCHHKa IPEICTaBIba
IMICKPUMUHAIH]Y KOja je U3pHUYHTO 3a0pameHa Wi. 2 u 3 3aKoHa 0
3a0paHy JUCKpUMHUHALMje Oyayhu fa KpIuy MPHHIINI jeTHAKOCTH
n3 wiana 1I/4 VYcrasa Bocue um Xepuerosune. [lomHocumai
3axTjeBa cMarpa Aa OW IOCTojajla OMAacHOCT Ja ce MpeKpIIe
yCTaBHa IpaBa CTPaHaKa y MOCTYIIKY YKOJIMKO OU ce PHMHjEHHO
grad 11 3akoHa O mIatamMa TpH OIYYHBAKY O TY:KOEHOM
3axTjeBy. Mcrude ma ommyke YcraBHor cyma Op. Y-7/21 m V-
29/13 yka3yjy Ha OCHOBAaHOCT HaBOJa Ja Cy IUCKPUMHHHCAHHU
CyIdje M TYXXHOIM Ha OIMCAHM HAa4MH M J]a c€ KPIIM YCTaBHH
NpUHIMN jegHakocT u3 wiaHa [I/4 VYcraBa bocHe n
XepleroBuHe.
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1) OaroBopu Ha 3axTjeB

13. Jlom Hapopa je HaBeo Ja je YCTaBHONIpaBHAa KOMHCH]a
pa3MoTpuiIa 3aXTjeB U jeAHOINIACHO OJUTyYMIIa Ja Y CTABHOM CyIy
TIPEITYCTH OJUTYKY O 3aXTjeBY.

14. IlpeacTaBHUYKM JOM je HaBeo Aa je YCTaBHONpPaBHA
KOMHCHja Pa3sMOTpHJIa 3aXTjeB M KOHCTaToOBala Ja je 3aKkoH O
IUIaTaMa JOHECeH y CKJIaly C PeleBaHTHUM IponucuMa boche u
Xepuerosune u aa je wiad 11 y ckmany ca wi. I/2 u 1I/4 Ycrasa
Bocue m Xeprerosune, te wianom 1 IIportokoma Gpoj 12 y3
EBponcky koHBeHIMjy M wiaHOM 26 MelhyHapogHor makra o
rpal)aHCKUM W TTOJUTHYIKAM TIPaBAMA.

V. PesieBaHTHHN niponucu

15. 3akoH 0 mIaTamMa M IPYTMM HAKHAAAMA Y CYACKHM H
TYKWJIAYKHM ~ MHCTHTynMjamMa Ha HuBoy boche u
Xepueropune ("Cmyxbenn rmacauk buX" 6p. 90/05, 32/07,
40/08 — omnyka YcragHor cyna buX, 17/13 — omnyka YcraBHOT
cyna buX, 5/14 — pjememe YcrasHor cyna buX, 40/14 — omryka
Verasaor cyna buX, 48/15 — pjememe YcraBHor cyma buX,
77120, 9/23 — omnyka Ycrasor cyma buX u 29/23 — omnyka
YcrapHor cyna buX) y peneBaHTHOM JTHjeITy TIIacH:

Ynan 11.
Haxnaoa npunuxom oonacka y neH3ujy

Cyouje u myscuoyu umajy npaso Ha_jeoHy OCHOBHY MjeceuHy
nAamy Kao HaKHAoy NPUNUKOM 00NACKA Y NEH3UJY, KAO WMo je mo
NPONUCano y unany 2. 00HOCHO 3. u 4. 0602 3aKoHa.

16. 3akon 0 miaTaMa M HAKHAJaMa y MHCTHTyIHjama
Bocue u Xepueroune ("Ciyx6enn raacauk buX" 6p. 50/08,
35/09, 75/09, 32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15,
16/16, 94/16, 72/17, 25/18, 32/20, 65/20 u 59/22) y peneBaHTHOM
eIty TIIacH:

Ynan 30. cmas (1) mauxa n)
(Bpcme naxnaoa)

(1) Osum 3axorom ymephyjy ce croedehe Haknade 3a:

1) OMNPEMHUHY 3a 00NA3AK Y NEH3UJY;

17. Opryka 0 HAYMHY U MOCTYNKY OCTBAapHBamha MpaBa
HAa OTNPeMHHHY NPWINKOM OJJacKka y TMeH3Hjy Yy
unctutynujama buX ("Cuyx6enn rmacauk buX" 6poj 58/09) y
PpEJIeBaHTHOM JIHjeITy IJIacH:

Ynan 2.
(Bucuna naxuaoe)

3anocnenu y uncmumyyujama bocne u Xepyeeosune uma
npaso HA OMNPEMHUHY RPUTUKOM O0ONACKA Y NEH3UJy V 6UCUHU
CBOJUX WeCm OCMBAPEHUX Hemo niama, usysumajyhiu Hoguamy
HA2pady u HaKHaody 3a 00asebAe NOCI068a OPY202 PAOHO2 Mjecmd,
ucnnahienux y npemxoOHUx wecm mjeceyu unu wecm npocjeuHux
Mjeceunux nemo naama u3 npemxoowe cooune y bocuu u
Xepyezo6unu ako je mo 3a meea noos/bHuje.

18. 3akoH 0 mIaTamMa M APYrUM HaKHAjJaMa Cyauja u
Ty:;kmnana y ®enepanuju bocne n Xepuerosune ("CoyxOeHe
HoBuHE ObuX" Op. 72/05 u 22/09), y TEKCTy KOjH j€ BaXKHO TIpHUje
JoHowIema npecyne YcrasHor cyna ®buX 6poj Y-28/11 (Buan
TauKy 4 OIUTyKe), y pENICBAHTHOM JIHjEITy TJIACH:

Ynan 11.
Haxnaoa npunuxom oonacka y neusujy

Cyouje u mysrcuoyu umajy npaso Ha jeOHy OCHOBHY MjeceyHy
naamy Kao HaKHaoy RPUNUKOM 00NACKA Y NEH3UJY, Ko WMo je mo
NPONUCAHO Y Ynany 2. 00HOCHO 3. 0602 3aKoHa.

19. 3akon o miaTama W JPYrdM HaKHajJaMa Ccyauja u
Tyxnnana y ®enepanuju bocne n Xepuerosune ("Ciyx6eHe
HoBuHe ObuX" 6p. 72/05, 22/09, 27/12 — omutyka YcTaBHOT cyaa
®buX, 35/13 — pjewewe YcraHor cyna ®buX, 55/13, 55/17 —
omryka YcraBHor cyma ®buX, 90/21 — omryka YcraBHOr cyna
buX, 61/22 u 64/22 — pjememe YcrasHor cyaa buX), y tperyTHO
BaXkeleM TeKCTy, y peNeBaHTHOM JAHjelty IJ1acu:

Ynan 11.
Omnpemnuna
Cyouja, myscunay u cmpyuHu CapaoHux umajy npaeo Ha
OMNpeMHUHy npu O00NACKY V NEeH3W)y y GUCUHU CE0jux nem
0CMBapeHux npocjeyHux Hemo niama ucnaahenux y npemxooHux
nem mjeceyu.

VI. lonycTtuBoct

20. Ilpu ucnuTHBaKY JOMYCTHBOCTH 3aXTjeBa Y CTABHHU CY[I
je momao ojn onpende wmaHa VI/3m) VYcerasa bocHe u
Xepuerosude u yiaHa 19 cras (1) Tauka n) [Ipasuna YcraBaor
cyna.

21. Ymam VI/3 VYcraa bBoce u Xepreropusne y
PEJICBAHTHOM JIHjeITy IJIacH:

y) Yemaenu cyo uma HAONe’CHOCM Yy NUMAUMA KOja My
ynymu 6uno koju cyo y Bocnu u Xepye2osuru, a 00Hocu ce Ha mo
0a U je 3aKOH HA YUJO] 6A/LAHOCMU NOYUBA Fe208a O00NYKA,
caznacan ca oeum Ycmasom, Eeponckom komeemyujom o
JbYOCKUM — NpABUMA U OCHOBHUM — C0000aMa U FeeHUM
npomokonuma, um ca 3akonuma bocne u Xepyecosume, unu y
noenedy nocmojarea unu Ojelokpyeda Hekoe onuimez npasuid
MehYHapoOHo2 jaeHoe npasa Koje je 00 3Hauaja 3a 00NYKY moe
cyoa.

22. 3axTjeB 3a owjeHy ycraBHOcTH noanuo je Cyx bocue u
Xepreropune (cymuja Hama Ilamo), mro 3HauM &a je 3axTjeB
nogHujeno onamhero nuue w3 wiaHa VI/3m) YcraBa BocHe n
XepueroBute (Buau YcraBau cyx, Omiyka O JOIMYCTHBOCTH H
Meputymy 6poj ¥-5/10 ox 26. HoBembpa 2010. roause, Tau. 7-14,
o0jaBibeHa y "Ciyx0eHoM riacauky boche u Xepierouae" 6poj
37/11).

23. Hagaspe, Oyayhu na ce paay o MCTOj OCIOPEHO] OApeadu
kao y Omnymu YcraBHor cyna 6poj ¥Y-20/14, YcraBHu cyn cMatpa
HY)KHHM HCIHTATH IOIyCTHBOCT 3aXTjeBa U Y CMHCIy WiaHa 19
craB (1) Tauka 1) IIpaBuna YcraBHOr Cyna, OJHOCHO Jia JIU ce
paad o ITamky O KojeM je YcTaBHH cyn Beh orydnBao.

24. Ynan 19 cras (1) tauka m) IIpaBuma YcraBHOr cyzaa
TJIacH:

3axmjee Huje oonycmue axko nocmoju Heku 00 cwbedehux
cryyajesa:

0) paodu ce o numarsy o KoM je Ycemagnu cyo eéeh oonyuusao,
@ u3 HAB0OA U OOKA3A USHECEHUX Y 3aXMmjesy He NPOoUsUIasu 0a
UMa OCHOBA 30 NOHOBHO OOIYHUBAIbE,

25. Kako je Beh wHaBemeno, YcraBHM cyn je o
kommatubmHocTH wiaHa 11 3akoHa o miatama ¢ YcraBom bocHe
n XepueroBuHe W EBpOICKOM KOHBEHIMjOM OITyYHBAO Yy
Omryun Opoj Y-20/14 (Bumm Tau. 4 m 5 oBe omiyke). Y
KOHKPETHOM TIPEAMETY MOAHOCHIIAIl 3aXTjeBa jé OCIOPHO HCTY
onpendy HaBonehu na je cymporHa wi. 1/2 u 11/4 YcraBa bocae u
Xepuerosute "y Besu ca uiaHoMm 14 EBporicke koHBeHumje',
wranoM 1 IIporokoma 6poj 12 y3 EBpomncky KOHBeHIWjy H
4yiaHoM 26 MeljyHapomHor makTa o rpaljaHCKHM U MOJUTHYKAM
HpaBUMa.

26. YcraBuu cyn moncjeha ma je y CBOjoj MpakCH JOHUO
OJUlyKe y KOjUMa Cy MEpPHTOPHO pa3MaTpaHe HCTe 3aKOHCKe
onpende (HIIp. OUTyKe O JOIyCTHBOCTH U MepuTymy 6poj V-1/18
on 15. ¢ebpyapa 2018. rogune u V-23/18 ox 5. jyma 2019.
TOAWHE, NOCTYymHe Ha Wwww.ustavnisud.ba). Y HaBemeHHM
oJUTyKama MOJAHOCHIIAL 3aXTjeBa je JIBa ITyTa MOJHOCHO 3aXTjeB 3a
omjeHy KommaTtuOwnmHOcTH wiaHa 433 craB 1 3akoHa o
nmapHUYHOM nocTynky PemyOmike Cpricke. [IpBu nyt je momHmo
3axtjeB Tpaxehn na YCTaBHM CyJ OUTYYHM O KOMIATHOMJIHOCTH
OBe M HEKUX Apyrux oxapenbu ca wi. II/3e), II/3x) u 11/4 Ycrasa
Bocue n Xepuerosute u wi. 6, 10 u 14 EBporicke KOHBEHIIHje.
Omryayjyhu o Tom 3axTjeBy, YcTaBau cyn je y Omrymu 6poj V-
1/18 yrBpano fa je HaBeneHa oapenda y ckiany ca wianoM 11/3e)
VYcraBa bocHe n Xepuerosune u umaHoMm 6 craB 1 Espomcke
koHBeHuyje (idem, V-1/18, tau. 1 u 44).

27. Y npyrom mpenMery MOJAHOCHIIAL] 3aXTjeBa je OCIOPHO
ucty oapendy HaBonehu na je cynmporHa wiany 11/2 Ycrasa Bocre
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n XepueropuHe u wiany 13 EBporicke KOHBEHIMje y BeE3H C
mpaBoM Ha uMoBHHY. Omtydyjyhu 0 TOM 3aXTjeBy, YCTaBHU Cy[I
je y Omnymm Opoj Y-23/18 kao OWUTHO THTaKE MEPHUTOPHO
Pa3MOTPHO Ja JIK Ce paju O MCTUM HABOJMMAa Kao M OHHMa O
kojuma je omrydeHo Omrykom Opoj Y-1/18. V Besu ¢ tuMm,
YcraBuu cyn je ykazao ma wiaH 31 IlpaBuma YcraBHor cynma
yTBphyje 0bumM omnyunBama YcraBHOr cyna. Takohe je yka3ao aa
VYcraBHM Cyd, y TIpaBWIy, OMIydyje camMO O HaBOAWMA U O
MoBpe/aMa Koje Cy M3HEeCeHe Y 3axTjeBy/anenauuju. McrakuyTo je
Iia je, IpeMa HaBezleHoM wiaHy [Ipasmia YcraBHor cyna, "Be3an"”
3a HaBOJIE M3 3aXTjeBa U arefalje y HorIeay lbUXOBOT capikaja,
OJJHOCHO Y TIOTJIEZy YME-CHHYHOT CYICTpaTa 3axTjeBa/arernaryje
(ibid., ¥-23/18, tau. 14-17). Hagape, YcraBHH CyJI je OIMjEHHO
Jla TIOCTOjH OCHOB 3a IIOHOBHO OJUTyYHBaEm€ O OCIOPEHO]
o1pendy, ma je OJUTyKOM YTBPIIHO 1 je OCIIOPEHN WIaH Y CKIALy
ca unanoMm II/2 VcraBa Bocue m Xepuerosune u wianom 13
EBporicke KOHBEHIWje y Be3H C IPaBOM Ha MMOBHHY W3 WiIaHa
11/3x) YcraBa Boche u XepueroBune u wiana 1 [Iporokona 6poj 1
y3 EBponcky konBeHuujy. 13 HaBeneHor ciujequ na je Y CTaBHH
CyIl y CBOjOj IpakcH cMarpao ja ce He pamu o res iudicata,
OIHOCHO O TpecyleHoj cTBapu Kaja ce ApYrH IyT MOAHEce
3aXTjeB 3a OLjeHy YCTAaBHOCTH HCTE 3aKOHCKE ojpende O 4Hjoj
YCTaBHOCTH je YCTaBHUM CyX Beh OOHHO OIUIYyKy YKOJIHKO je
MOJIHOCHJIAI] 3aXTjeBa Ty OApeady OCIopHo To3uBajyhu ce Ha
JipyTa IpaBa 1 M3HUjEBILH JIPyTe apryMeHTe y OHOCY Ha OHE Koje
je YcraBHH Cyz pa3MOTPHO y PaHH]j0j OZTYLH.

28. Cnujenchu Ty mpakcy, YCTaBHH CyI cMarpa jJa ce y
OBOM CITy4ajy MpBO Tpeba UCTIMTATH J1a JIU OBaj 3aXTjeB 32 OILjeHY
YCTaBHOCTH CaJp)KH ¥CTE€ HABOAE Kao M 3aXTjeB 3a OLjeHy
YCTaBHOCTH O KojeM je YcraBHH cya omryuno y Omnynu 6poj Y-
20/14. Y Be3u ¢ tTuM, YcraBHE cyn npumjehyje na ce y 3axtjeBy
yKasyje J1a je cyaujama, TY)KHOIIMMa M CTPYYHHM CapaJHHIIMA Y
®Deneparmju buX mpomucaHo mpaBo Ha OTHPEMHHHY y BHCHHH
BHUXOBUX IIET OCTBAapeHHX IIPOCjedHHMX Hero Iutata. HaBeneHo
3HauM Ja ce€ y OBOM 3axTjeBy yKa3yje Ha APYrauwjy YIOpEIHYy
Ipylmy, Tj. Ha Cyadje, TYKHOLE W CIpydHE CapagHHKe Y
Deneparmju buX, Ha 1iTa HEje OWIIO YKa3aHO y 3aXTjeBY O KOjeM
je YcraBum cyn ommyumBao y Ommymm Opoj Y-20/14. Ocum
HaBEJICHOT, YCTaBHHU CyJ yKa3yje U Ha pa3Boj CBOje TpakKce O
OBUM THTamUMa HAKOH [oHOIewa Omiyke Opoj V-20/14.
Hawuwme, HaBeneHa oTyka YCTaBHOT Cy/a je yCBOjeHa 26. MapTa
2015. roguHe 1 Owia je jemHa Of MPBHUX OUTyKa Y CTAaBHOT Cyla y
KO0jOj Cy TpeTHpaHa MUTamba Kao IITO Cy OBa, Koja Cy ce Tociuje
TIOHaBJbaJIa y HU3Y APYTUX OITyKa Ha pasnmuute HauwHe. [Ipuje
Te OJUTyKe YCTaBHHU CyJ je y OJIHOCY Ha OBa MHTAa JJOHHO CaMo
nBuje omiyke Oop. Y-7/12 u V-29/13. V tum omiykama YCTaBHH
Cyl je Kao YIOpeoHy TpyIy, HPIJIHKOM OIfjeHe II0CTOjama
JIICKpYMHMHAIIMje, HaBoauo H3albpaHe (yHKIHOHepe, Ap)KaBHE
cIy>kOeHHKe, HaMjellITeHHKE U OCTalle 3arociieHe Y 3aKOHOJaBHOj
M M3BPLIHO]j BIACTH MCKJbYYHMBO Ha HUBOY bocHe u XepreroBuxe
(BuaM YCTaBHU CY/I, OMIYKE O JOMYCTHBOCTH U MEPUTYyMY Op. V-
7/12 ox 30. jamyapa 2013. romuse, tauka 52, u ¥-29/13 onx 28.
Mmapta 2014. ronune, Tau. 27 u 42).

29. Mebhyrum, makon moHomema Omiyke 6poj Y-20/14
npakca YCTaBHOT Cy/ia Koja TPETHpa OBa M CIMYHA [HTamba Jajbe
je paseujana. Tako je y Ommynu 6poj Y-7/21 on 23. centemOpa
2021. roguHe YcTaBHH Cyn ynopehuBao cymuje W TyXHOIE y
Deneparmju buX c JIp’KaBHUM CITyXOCHUIIIMA "
HamjemreHnimma y ®enepanuju buX (Bumm Tauky 33 HaBenmeHe
omiyke). Y Omryun 6poj Y-18/21 ox 24. mapra 2022. roxuHe
VYcraBHH cyq je ynopehuBao npaBa Ha HakHaJE Cy/AHja M jaBHUX
Tyxmiana y Pemyommmm Cprickoj ¢ apyrmMm  OynieTCKuUM
KOPUCHHIIMMA U OCTaJMM 3amnocieHnMa y PemyOmuiu Cprickoj,
Kao M y OJTHOCY Ha HOCHOLIE CyAHjCKe U TyXWIauke QyHKUHjE Y
Oeneparju buX (Bumm Ttauky 38 HaBemeHe omityke). Y
HajHOBHjO] TIPaKcH YCTaBHH CyJA jé CMarpao Aa Cy YIOpemHe
rpyme 3a Cyauje, TY)KHOLE M APYro CTPYYHO 0co0Jbe Ha HHBOY
BocHe u XepueroBuHe cyauje, TYXHOLM M JAPYrOo CTPY4YHO

0co0Jpe Ha EHTHTETCKOM HMBOY M 00OpaTHO (BUIHM YCTaBHH CyH,
OJITyKe O JIOIyCTHBOCTH M MepuTyMy Op. ¥-25/22 ox 19. janyapa
2023. romuue, Tauka 23, u V-12/23 onx 28. cemremOpa 2023.
roaune, Tauka 39). Takohe, YcraBHu cyq je ynopehusao cyauje u
TyXHone Ha HHBOy PemyOmmke Cpricke ca cyawjama |
TyxuouyMa y ®eneparmju buX (Bumu Yerasuu cya, Onmyka o
JOMYCTUBOCTH W MepuTyMy Opoj V-26/22 on 13. jyma 2023.
rozuHe, Tauka 42), ogHocHo cyauje Cyna bocue n Xepuerosune
u Tyxuoue Tyxunamrsa bocHe u XeprieroBune u3 pasinuuTuX
edtuTeTa (Bumu YcraBHH cyn, Omjyka O JOIMYCTHBOCTH H
Meputymy 6poj V-1/24 ox 30. maja 2024. roquue, Tauka 22).

30. 13 HaBezmeHe mpakce CIMjeAd Ja je HaKOH JOHOIIEHa
Omrtyke YcraBHor cyma 6poj Y-20/14 momwio mo pa3Boja mpakce
YcraBHOT cyfia Tako a Cy CyAHje, TYXKHOIM M OCTalo CTPYYHO
ocobspe Ha HHBOY bocHe n XeprieroBiHe y3uMaHH Kao yIopeaHa
Tpyna y OAHOCY Ha CyAuje, TY)KUOLE U OCTaJI0 CTPYYHO 0c00Jbe
Ha CHTUTETCKOM HHBOY W OOpHYTO. Y TOM KOHTEKCTYy, YCTaBHH
CYJl je y CHOMEHYTO] o[ty Opoj Y-25/22 ykazao na cy y ofHocy
Ha cyadje U TyXHole Ha HHMBOY bochHe m Xepuerosune "mpyra
JIMIIa Koja ce Hajla3e y aHaJIOTHO] CUTyalyju' Cy[uje W TY>KHOLHI
Ha HuBOY MDenepanmje buX Oymyhu na ce y oba cirydaja paau o
HOCHOIIMMA TIPaBOCYIHHX (YHKIHMja, CaMO Ha pPasIMIUTUM
npaBocyiHUM HuBouMa (ibid., ¥-25/22, tauka 23).

31. Ocum TOra, y KOHKPETHOM CITy4ajy YCTaBHH CYJ
nozcjeha na Ha Ap)kaBHOM HMBOY HeMa JAPYIHX PElOBHHUX Cyauja
U Tykwiana ocuMm cyamja u Tyxkwiana Cyma bocme u
Xepuerosune U Tyxwminamrsa bocHe n Xeprerosune. 360r Tora,
VYcraBHH Cyq cMaTpa Ja Ce€ OHH, IPWINKOM pa3Marpama
eBEeHTyalHe JMCKPHMHHAIMje y TIpaBMMa W3 DPaJHOr OJAHOCA,
Tpebajy ynopehusaTu ca cyanjama U TY>)KHOLIMMA Ha €HTUTETCKOM
HuBoy. Cimjenom HaBeneHor, Oynyhu ma YcraBau cyn y Omryim
6poj ¥Y-20/14 Huje ucuTHBAO HABOJE O JUCKPUMHUHALMU CyIuja
u tyxunana Cynma bocHe m XepueroBuHe y TOTNeny BHCHHE
OTIPEMHHMHE Yy OJHOCY Ha Cy[Mje W TY)XHOLE Ha SHTUTETCKOM
HHMBOY, KOHKPETHO Y OJHOCY Ha Cyauje U Tyxuone y denepanuju
buX, YcraBHn cyxn 3akibydyje J1a ce y KOHKPETHOM 3aXTjeBY, Y
OBOM [Wjelly, paad O INHUTalmy O KOjeM YCTaBHH CyJ HHje
omtyanBao y Omnyun Opoj Y-20/14 m ma HOCTOjH OCHOB 3a
TIOHOBHO OJUTy4UBAHE.

32. Umajyhu y Bumy onpende unana VI/3m) YeraBa bocHe
Xepueropune u uwiana 19 cras (1) IlpaBunma VYcraBHOr cyna,
YcraBHU cyz cMaTpa Ja je 3aXTjeB, Y OBOM [IHjelly, JOIyCTUB 3aTO
mrTo ra je momHuo oBnamheHu cy0jekaT, Te Ja HE MOCTOjH
HUjenaH ¢GopmanHn pasnor w3 wiana 19 cras (1) IlpaBuna
YcraBHOT cyza 300T Kojer 3axTjeB He Ou OHO JOITyCTHB.

33. V mnomeny HaBoja O IUCKPUMUHAIMH Cyddja M
tyxunana Cyna n Tyxunamrsa bocHe n XepuerosuHe y onHocy
Ha 3arocjieHe y JpyruM MHcTuTylMjama bocHe m Xepuerosune,
Te y OJHOCY Ha HaBOJE O Kpiuewy wiana 1/2 YcraBa BocuHe u
XepueroBuHe, YCTaBHHM CyJ cMaTpa Ja ce, y CyIUTHHH, paau O
HCTUM HaBOJIMMA Koje je YCTaBHH Cyn aHamm3upao y Omryiu
0poj Y-20/14. Crora, YcraBHH Cy[ 3aKibydyje Ja je 3axTjeB 3a
OljeHy YCTAQBHOCTH y TOM [Mjelly HEJONyIITeH Yy CKiIaxy ca
qianoM 19 craB (1) tauka nx) [IpaBuna YcrasHor cyna 300r Tora
ITO je pUjed O MHUTalky O KojeM je YcraBHH cyn bocHe u
Xepueropue Beh oJTyuMBao, a W3 HaBoJa WM JO0Ka3a
M3HECEHNX Y 3aXTjeBy HE MPOM3NIa3U J]a NMa OCHOBA 33 TIOHOBHO
outyurBame (Buau, mutatis mutandis, Ycrasau cyn, Omiyka o
nomyctuBoctd 6poj V-8/15 om 21. jamyapa 2016. romue,
JIOCTYITHA Ha www.ustavnisud.ba).

VII. Meputym

34. Tlognocunan 3axTjeBa cMarpa nqa wiaH 11 3akoHa o
miatamMa HUje y ckiaagy ca wianoM 1I/4 VYcraBa boche wu
XepuerosuHe y Be3u ca wianoM 14 EBporicke KOHBeEHIHje,
wianoM 1 IIporokona 6poj 12 y3 EBporcky KOHBeHuMjy H
wianoM 26 MelyHapomHor nmakra o rpal)aHCKUM U TIOJUTHIKAM
IpaBuMa.

35. Ocnopenn uiad 11 3akoHa 0 miIaTama riiacu:
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Cyouje u myscuoyu umajy npaso Ha_jedHy OCHOBHY MjeceuHy
naamy Kao HaKHaody NPUIUKOM 00IACKA Y NEH3UJY, KAO Wmo je mo
NPONUCaHo y unany 2. 0OHOCHO 3. U 4. 0602 3aKOHa.

36. Y YcraBy BocHe u XepueroBune peieBaHTHE ofpenoe
ryace:

Ynan 11
Jbyocka npasa u ocrosHe cnob6ooe

4. Heouckpumunayuja

Vorcusare npasa u cno6ooa, npeosulienux osum UnaHoM uiu
MepyHapooHum cnopasymuma HageoeHum y Amexcy I 0602
Yemasa, obesbujeheno je ceum auyuma y bocnu u Xepyecoeunu
6e3 ouckpumuHayuje no 6o Kojoj 0OCHO8U KAo Wmo ¢y noi, pacad,
6oja, jesux, ejepoucnosujecm, NOIUMUYKO UIU OPYe0 MUULbLERE,
HAYUOHATIHO U  COYWJANHO NOPUJEKIO WU NOBE3AHOCM  Ca
HAYUOHATTHOM MAFUHOM, UMOBUHA, POfjerbe Wil Opy2u Cmamyc.

37. Unan 1 IIpotokona 6poj 12 y3 EBponicky KOHBeHIH]Y
JIacH:

1. Yarcusarve cearoe npasa koje 3akon npedsulia mopa oa ce
06e30ujedu b6e3 OucKpumuHayuje no Oui0 KOM OCHOBY, KAo Wmo
¢y non, paca, 6oja Kodice, je3uk, /epoucnosujecm, NOJUMUIKO Wiu
0pye0  Muui/berbe, HAYUOHATHO UMY  COYUJATHO NOPUjeKIo,
NOBE3AHOCH € HAYUOHATHOM MARUHOM, UMOBUHA, poherve uiu
opyeu cmamyc.

2. JasHe enacmu He CMUjy HU npema Kome 6puumu
OUCKDUMUHAYU]Y O OULO KOM OCHOBY KAO WO CY OHU NOMEHYmU
ycmagy 1.

38. YV Be3u ¢ Tum, YcraBHu cyq mozncjeha na je EBporncku
Cyl 3a JbyICKa mpaBa (y JajbbeM TeKCTy: EBporncku cyn)
MOTBPJHO Ja Ce MOjMOBH THCKpPUMHUHAIIM]E KOja je 3a0pameHa Ha
ocHoBy wiaHa 14 Eeporcke xoHBeHumje u wiaHa 1 IIporoxona
0poj 12 Tpebajy TymaunTH Ha UCTH HauuH (Buau EBporcku cyr,
Tunas npomus bocne u Xepyecosune, npecyna on 9. jyna 2016.
roauHe, mnpexacraBka Opoj 41939/07, tauka 40 ¢ nabBUM
pedepenmiama). Y ckimamy ¢ THM, MPaBO Ha HEAUCKPUMHHALI]Y
npema wiany 1 IIpotokoma ©Opoj 12 mpyxa 3amTUTy Of
Pa3IMYUTOr TIOCTYNaka MpeMa MOjeIMHINMA y aHAJIOTHUM HIIH
PpEJeBaHTHO CIIMYHUM CHTyalujama. Tperman je
muckpuMmuHHIyhn  ako  "Hema  OO0jeKTHBHO H  Pa3syMHO
ompaBzame", OJHOCHO aKO HE TEKH "IErMTUMHOM LIIUBY" WIIH aKO
He TMocToju "pa3yMaH OJHOC IPONOPIMOHAIHOCTH" w3Mehy
YIIOTPHjeOIbEHOT CPEACTBA M LMJba KOJH CE e IMOCTHNH (BUIH,
mutatis mutandis, Esporicku cyn, [Hunxac npomue bocne u
Xepyezosune, pecyna on 4. oktobpa 2022. TomuHe, peAcTaBKa
6poj 8701/21, tauka 58). OcumM Tora, '"camo pasiuKe y TpeTMaHy
3aCHOBAaHE Ha IPENO3HATIFMBOj OCOOMHM WM ‘CTarycy’ MOTy
MpeCTaB/baTH IUCKPUMUHAIK]Y y cmuciy wiana 14" (idem,
Tayka 59).

39. [akie, na Ou ce UCIIUTAJIO IOCTOjabe AUCKPUMHHALIM]E
10 HaBEIEHOj OApeadH Mopa ce IPBO YTBPIAWTH IOCTOjarbe
ajieKkBaTHe '"ymopemHe rpymne" W "aHANOTHE WM pElIeBaHTHO
cmane cutyanuje" (op. cit., YV-12/23, tauka 36). V KOHKpeTHOM
Cllydajy, CIHjeloM 3aKkJbyuka U3 Tauke 31 oBe omIyke, YCTaBHH
cyn cmaTtpa Oa cy cymdje u Tyxwoumn y Penepammju buX
aJieKBaTHa yIopeIHa Ipyla y OJHOCY Ha CyIHje M TY)KHOLE Ha
HuBOYy bocHe u Xeprueropute.

40. Cmwencha nuTama Koje ce MOCTaBJbajy 3a YCTaBHH CYI
Cy: Ja JM TIOCTOjH Pa3IMYUT TPETMaH THUX YHOPEIHHX IpyIa, na
YKOJIMKO TaKaB PasjIMYMTH TPETMaH IIOCTOjH, Ja JIM 3a Hbera
MOCTOj! 00jEKTHBHO U Pa3yMHO OIPaBIAE.

41. YcraBuu cyn npumjehyje ma je ocoperuM wraHom 11
3aKoHa O IUIaTaMa IPOIKCAHO Ja CY/AHje U TYXKHOLM Ha HUBOY
BocHe n XepueroBuHe MMajy NMpaBo Ha OTIPEMHHHY y BHCHHU
jenHe ocHoBHe MjeceuHe ruiate. C npyre crpane, wiaHoM 11
3akoHa O IUIaTaMa M APYrUM HaKHaJama Cyauja M TyXHiaua y
Denepamju bocHe n XepleroBiHe MPOIMKCAHO je Aa CyAuja,
TY)KHJIAL ¥ CTPYYHH CapaJHUK MMajy NPaBo Ha OTIPEMHHUHY IIPH
OJITaCcKy y TICH3H]y Y BHCHHH CBOJHX II€T OCTBAPEHHX IIPOCjeUHHX
HEeTO Mata ucmlaheHux y NPeTXOAHUX MeT Mjeceun. 1%k}

HaBeJICHOT CIMjeH Ja MOCTOjH Pa3IMIuT TpeTMaH u3Mely cyamja
U TyXKwlalla Ha HHBOy bocHe m XepueroBuHe W cynuja
Tyxmiana Ha HuBoy Deneparmje buX. IIpn tome, YcraBHu cyn
cMarpa Ja, MaKo OTIPEMHHHA MMa KapaKTep COLMjaTHOT JaBamba
U J]a IpKaBe Y)KHMBajy IIHPOKO MOJbE MpoLjeHe Kafa Cy Y MUTamby
TeHepaJiHe Mjepe Koje ce THIy eKOHOMCKE M COLMjaIHE TTOJIUTHKE
(op. cit., ¥-20/14, ta4. 29 u 33), y KOHKPETHOM CIIy4ajy Ce paau O
BEJIMKOj a3y y BHCHHH OTIIPEMHHMHE M3Mel)y pelieBaHTHHX
YIOpEeOHUX Tpyma, koja Oum Mopama OHTH TOTKpHjeI/beHA
HapOYMTO ONpaBIAaHUM pazio3nma. Crora, YCTaBHH Cyl cMaTpa
Jla ce y OBOM CIIy4ajy OCIOpEHa 3aKOHCKa ofpenda HE MOXe
OIpaBAATH WCKJBYYHMBO IIPUHIMIIOM "IIMPOKOT IOJba CIOOOIHE
nporjeHe” TPWIMKOM OJUIydHMBaka O BHCHHH COIWjaTHHX
JlaBamba.

42. Pasmarpajyhm murame fJa JIM 32 TakaB Pa3NIHUUT
TpeTMaH MOCTOjH OOjeKTHBHO U Pa3yMHO ONpAaBIame, YCTaBHU
cyn npumjehyje ma ce ocnopenu wiad 11 3akoHa o mIaTama Huje
MH]jeHhao o1 JoHoIewa 3akoHa 2005. roxuse, 1j. 19 roquHa, HUTH
j€ eBeHTyaJHO yckJahuBaH ¢ MOJUTHYKO-TIPABHUM U COLHjaJIHO-
eKOHOMCKUM KpeTamuMa y 3emibd. C JIpyre cTpaHe, BUCHHA
OTIpEeMHHMHE TIPOIHCaHa 3akOHOM O IDlaTaMa M JPYTHM
HakHajama cymja u Tyxwiana y ODemeparmju  bocre wu
Xepuerosude ce 2013. roamHe NPOMHjEHHIA HAKOH OJUTYKE
VYerasaor cyna ®buX (Bumm Tau. 4 u 5 oBe omyke). YCTaBHH
cyn 3amaxa Ja je JloM Hapoza y 0roBopy Ha 3aXTjeB HaBeo J1a je
OIUTy4HO "HPENyCTUTH YCTaBHOM CyLy OIIYKy O 3axTjeBy".
[IpencTaBHMYKN 1OM je JOCTAaBHO OATOBOP HA 3aXTjeB, aldl y
BEMy, OCUM KOHCTatanyje fa je wiad 11 3akoHa o mimarama y
CKJIaJly C peeBaHTHUM onpendama ¥Ycrasa boche n Xepuerouse
u EBponcke KOHBeHIWje, HHje MOHYAHO OMIO KakBO Pa3yMHO
OTIPaBAK-E 32 TAKBO PA3IIMKOBAIGE.

43. Vimajyhu y BuIy cBe HaBeICHO, Y CTaBHU CyJl HE MOXKE Y
3akoHy o miarama rnpoHahu pa3yMHO 1 00j€KTHBHO ONPABIALE 3a
TaKBO Pa3IMUMTO TOCTYNAE Yy OJHOCY Ha CyAWje U TYXKHOILe Ha
paznmuuuTEM HEBoMMA BiacTH. CTora, YCTaBHHM CyJ cMaTpa Ja je
ocriopeHa onpenda MUCKPUMHUHUINYha jep MpoIcyje 3Ha4YajHO
MambH HM3HOC OTNPEMHUHE CyAdjaMa M TY)XHOIMMA Ha HHBOY
Bocre m XepueroBmHe y OAHOCY Ha CyaWje W TYKHOLE Yy
@enepamju buX, a noHOCHNALl OCHOPEHOr 3aKOHA HHUje a0
PasyMHO H 00jE€KTHBHO OTPaBIa-C 32 MOCTOjabe TAKBE Pa3IHKE Y
OJIHOCY Ha JIBHj€ YIIOPE/IHE IpyIe.

44. Nmajyhu y Bumy cBe HaBeIeHO, Y CTaBHH CyI CMaTpa Ja
qial 11 3akoHa 0 TIaTama HUje y ckiany ca wianom 11/4 Ycerasa
bocue u Xepreropude u umanom 1 IIpotokoma Opoj 12 y3
EBporcky KoHBEeHIIH]Y.

OcTajau HaBoaU

45. Hako je momHOCWNAl 3axTjeBa HABEO Ja OCIOpeHa
3aKOHCKa onpenba HUje Yy CKIagy HH ca WiaHoM 26
MeljyrapogHor makta O rpalaHCKMM U TIOJUTHYKHM TpaBUMa,
YcraBHU cyn cMaTpa, MMajyhiu y BHIY TPETXOJHO 00Pa3IoKeHe
y KojeM je yTBph)eHa HEyCTaBHOCT OCTIOpEHe ofpende, JAa Hema
notpebe Ja ce 3axTjeB JOJATHO HWCIUTYyje Mpema uwiany 26
MeljynapoaHor nakTa o rpal)aHCKUM M TIOJMTUYKUM HPaBUMA.

VIIL 3akbyuyak

46. YcraBHU cyx 3akibydyje Aa wiaH 11 3akoHa o marama
HHMje Yy ckimagy ¢ oxapenbama uimaHa [I/4 VYcrasa Boche wu
Xepreropude u wiana 1 Ilpotokoma 6poj 12 y3 Esporcky
KOHBEHIM)y Oyayhu ja pa3nuuuT TpeTMaH CyIuja | TyKUIala Ha
HuBoy BocHe n XepiieroBuHe y oJJHOCY Ha Cyauje U TYXXHOIIE Ha
HuBoy @enmepanmje bnX 1o muTamy BHCHHE OTHpPEMHHHE
IpEACTaB/ba TUCKPUMUHAIM]Y 3aTO INTO HEMa pasyMHO U
00jEeKTHBHO OTIPABIAHE.

47. Ha ocHoBy wiana 19 cra (1) Tauka n), wiana 59 cr. (1)
1 (2) u unana 61 cras (4) [IpaBuiia YcTaBHOT cyna, Y CTaBHU CyX
j€ OITY9HO Kao y AUCIO3UTUBY OBE OJUTYKE.
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48. Tlpema umany VI/S VYcraBa bocHe m XepuerosuHe,
oJuTyKe Y CTaBHOT cyJa cy KoHa4yHe U o0aBe3yjyhe.
[pencjennrma
VYcraBHor cyzaa bocHe u Xeprerosune
Ceana IManaspuh, c. p.

Ustavni sud Bosne i Hercegovine u plenarnom sazivu, u
predmetu broj U-9/24, rjeSavajuéi zahtjev Suda Bosne i
Hercegovine (sutkinja Nada Papo), na osnovu ¢lana VI/3.c)
Ustava Bosne i Hercegovine, ¢lana 19. stav (1) tacka d), ¢lana 57.
stav (2) tacka b), ¢lana 59. st. (1) i (2) i €lana 61. stav (4) Pravila
Ustavnog suda Bosne i Hercegovine — preciséeni tekst ("Sluzbeni
glasnik Bosne i Hercegovine" br. 94/14, 47/23 i 41/24), u sastavu:

Seada Palavri¢, predsjednica

Valerija Gali¢, potpredsjednica

Angelika Nuf3berger, potpredsjednica

Mirsad Ceman, sudija

Helen Keller, sutkinja

Ledi Bianku, sudija

Marin VVukoja, sudija

na sjednici odrzanoj 19. septembra 2024. godine donio je

ODLUKU O DOPUSTIVOSTI | MERITUMU

Odlucujuéi o zahtjevu Suda Bosne i Hercegovine (sutkinja
Nada Papo) za ocjenu ustavnosti ¢lana 11. Zakona o pla¢ama i
drugim naknadama u sudskim i tuzila¢kim institucijama na nivou
Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH" br. 90/05, 32/07,
17/13, 5/14, 40/14, 48/15, 77/20, 9/23 i 29/23),

utvrduje se da ¢lan 11. Zakona o placama i drugim
naknadama u sudskim i tuzila¢kim institucijama na nivou Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH" br. 90/05, 32/07, 17/13,
5/14, 40/14, 48/15, 77/20, 9/23 i 29/23) nije u skladu sa ¢lanom
11/4. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lanom 1. Protokola broj 12 uz
Evropsku konvenciju za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda.

Nalaze se Parlamentarnoj skupstini Bosne i Hercegovine, u
skladu sa ¢lanom 61. stav (4) Pravila Ustavnog suda Bosne i
Hercegovine, da najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana
objavljivanja ove odluke u "SluZzbenom glasniku Bosne i
Hercegovine" uskladi ¢lan 11. Zakona o placama i drugim
naknadama u sudskim i tuzilackim institucijama na nivou Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH" br. 90/05, 32/07, 17/13,
5/14, 40/14, 48/15, 77/20, 9/23 i 29/23) s odredbama ¢lana I1/4.
Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lana 1. Protokola broj 12 uz
Evropsku konvenciju za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda.

Nalaze se Parlamentarnoj skupstini Bosne i Hercegovine da,
u skladu sa ¢lanom 72. stav (5) Pravila Ustavnog suda, u roku iz
prethodnog stava obavijesti Ustavni sud Bosne i Hercegovine o
mjerama preduzetim s ciljem izvrSenja ove odluke.

Odbacuje se zahtjev Suda Bosne i Hercegovine (sutkinja
Nada Papo) za ocjenu ustavnosti ¢lana 11. Zakona o placama i
drugim naknadama u sudskim i tuzilackim institucijama na nivou
Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH" br. 90/05, 32/07,
17/13, 5/14, 40/14, 48/15, 77/20, 9/23 i 29/23) u odnosu na navode
o diskriminaciji sudija i tuzilaca Bosne i Hercegovine u odnosu na
zaposlene u drugim institucijama Bosne i Hercegovine, te u
odnosu na navode o krSenju ¢lana 1/2. Ustava Bosne i
Hercegovine zbog toga $to se radi o pitanju o kojem je Ustavni
sud Bosne i Hercegovine ve¢ odlu¢ivao, a iz navoda ili dokaza
iznesenih u apelaciji ne proizlazi da ima osnova za ponovno

odlucivanje.

Odluku objaviti u "Sluzbenom glasniku Bosne i
Hercegovine", "Sluzbenim novinama Federacije Bosne i
Hercegovine", "Sluzbenom glasniku Republike Srpske" i

"Sluzbenom glasniku Brcko distrikta Bosne 1 Hercegovine".

OBRAZLOZENJE
1. Uvod

1. Sud Bosne i Hercegovine (sutkinja Nada Papo; u daljnjem
tekstu: podnosilac zahtjeva) podnio je 11. juna 2024. godine
Ustavnom sudu Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Ustavni
sud) zahtjev za ocjenu kompatibilnosti ¢lana 11. Zakona o
placama i drugim naknadama u sudskim i tuzilackim institucijama
na nivou Bosne 1 Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH" br. 90/05,
32/07, 17/13, 5/14, 40/14, 48/15, 77/20, 9/23 i 29/23; u daljnjem
tekstu: Zakon o placama) sa ¢l. 1/2. i II/4. Ustava Bosne i
Hercegovine u vezi sa ¢lanom 14. Evropske konvencije za zastitu
ljudskih prava i osnovnih sloboda (u daljnjem tekstu: Evropska
konvencija), ¢lanom 1. Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju
i ¢lanom 26. Medunarodnog pakta o gradanskim i politickim
pravima.

11. Postupak pred Ustavnim sudom

2. Na osnovu ¢lana 23. stav (2) Pravila Ustavnog suda, od
Doma naroda Parlamentarne skupstine Bosne 1 Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Dom naroda) i Predstavni¢kog doma
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Predstavnicki dom) zatraZeno je 19. juna 2024. godine da dostave
odgovor na zahtjev u roku od 30 dana od prijema dopisa.

3. Predstavnicki dom je 24. juna 2024. godine Ustavnom
sudu dostavio podnesak iz kojeg proizlazi da je zahtjev dostavljen
Ustavnopravnoj komisiji Predstavnickog doma. Predstavnicki
dom i Dom naroda su 16, odnosno 19. jula 2024. godine dostavili
odgovore na zahtjev.

1. Cinjenice

4. Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem
tekstu: Ustavni sud FBiH) donio je Presudu broj U-28/11 od 24.
januara 2012. godine (objavljena u "Sluzbenim novinama FBiH"
broj 27/12) kojom je utvrdio da Zakon o placama i drugim
naknadama sudija i tuzilaca u Federaciji Bosne i Hercegovine, u
dijelu koji se odnosi na naknade sudija, tuzilaca i stru¢nih
saradnika, nije u saglasnosti s Ustavom Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Ustav FBiH). Nalozeno je
Parlamentu Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Parlament FBiH) da u preciziranom roku dopuni zakon, postujuci
ustavno nacelo jednakosti pred zakonom, i da regulira prava
sudija, tuZilaca i stru¢nih saradnika na naknadu troskova ishrane,
naknadu troSkova prevoza na posao i s posla, naknadu za
prekovremeni rad, rad u neradne dane, no¢ni rad i rad u dane
drzavnih praznika, naknadu zbog bolesti ili povrede, naknadu
troskova za slucaj smrti, teSke bolesti ili invalidnosti, naknadu za
porodiljski dopust i "na otpremninu prilikom odlaska u penziju"
kao 1 ostalim budzetskim korisnicima. Odbijen je dio zahtjeva za
utvrdivanje naknada za odvojeni Zivot, za troskove selidbe i za
jubilarnu nagradu. Odredeno je da u sluc¢aju da Parlament FBiH ne
postupi po nalogu i u ostavljenom roku ne izvr$i dopunu zakona,
pravo na navedene naknade sudija, tuzilaca i stru¢nih saradnika ¢e
biti rjeSavano shodnom primjenom propisa kojim su uredene
naknade izabranih funkcionera, nosilaca izvr$nih funkcija i
savjetnika u organima zakonodavne i organima izvr$ne vlasti u
Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federacija
BiH), drzavnih sluzbenika i namjeStenika u organima drzavne
sluzbe Federacije BiH, pravobranilaca, sluzbenika sudske policije
i zatvorskih policajaca — strazara u kazneno-popravnim zavodima
Federacije BiH. Ustavni sud FBiH je zatim 17. aprila 2013. godine
donio rjesenje o neizvrSenju navedene presude, koje je objavljeno
u "Sluzbenim novinama FBiH" broj 35/13.

5. Parlament FBiH je donio Zakon o izmjenama i dopunama
Zakona o placama i drugim naknadama sudija i tuzilaca u
Federaciji Bosne i Hercegovine, koji je objavljen u "Sluzbenim
novinama FBiH" broj 55/13 od 17. jula 2013. godine, kojim je
izmijenjen ¢lan 11. tako da je propisano, izmedu ostalog, da
sudija, tuzilac i stru¢ni saradnik imaju pravo na otpremninu pri
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odlasku u penziju u visini svojih pet ostvarenih prosje¢nih neto
placa isplacenih u prethodnih pet mjeseci.

6. Ustavni sud je Odlukom o dopustivosti i meritumu broj
U-20/14 od 26. marta 2015. godine (dostupna na
www.ustavnisud.ba) odbio zahtjev Suda Bosne i Hercegovine
(sudija Andelko Marjanovi¢) za ocjenu kompatibilnosti ¢lana 11.
Zakona o placama i drugim naknadama u sudskim i tuzilackim
institucijama na nivou Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH" br. 90/05 i 32/07) i utvrdio da je navedeni ¢lan u skladu sa
Clanom 1/2. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lanom II/4. Ustava
Bosne i Hercegovine, ¢lanom 1. Protokola broj 12 uz Evropsku
konvenciju, kao i ¢lanom 26. Medunarodnog pakta o gradanskim i
politickim pravima.

7. U odluci je navedeno da je podnosilac zahtjeva, izmedu
ostalog, ukazao da su tuzioci, odnosno sudije, odnosno stru¢no
osoblje zaposleno u pravosudnim institucijama na nivou Bosne i
Hercegovine, jedina kategorija zaposlenika na teritoriji Bosne i
Hercegovine koja ima pravo na otpremninu prilikom odlaska u
penziju u visini samo jedne neto place, za razliku od svih drugih
korisnika budzeta BiH koji imaju pravo na otpremninu u visini od
Sest neto placa, Sto predstavlja diskriminaciju koja se ne moze
opravdati bilo kakvim "objektivnim i razumnim" postupanjem
zakonodavca. Takoder je istakao kako tuzilac smatra da su
reduciranjem obima naknada iz radnog odnosa na svega tri u
odnosu na devet, koliko uzivaju svi ostali zaposlenici u BiH,
odnosno propisivanjem otpremnine prilikom odlaska u penziju u
visini samo jedne osnovne place, nosioci pravosudnih funkcija
diskriminirani u odnosu na zaposlenike u zakonodavnoj i izvr$noj
vlasti, kao i u odnosu na izabrane funkcionere, drzavne sluzbenike
i namjeStenike. Podnosilac zahtjeva je podsjetio i na Presudu
Ustavnog suda FBiH broj U-28/11 (vidi ta¢ku 4. ove odluke).

8. Razmatraju¢i pitanje da li postoji krSenje nacela
nezavisnosti pravosuda koje je sastavni dio nadela vladavine
prava, proklamiranog u ¢lanu I/2. Ustava Bosne i Hercegovine,
Ustavni sud je u toj odluci zaklju€io da sam iznos prava na
otpremninu (jedna osnovna placa) "ne ulazi u pojam 'adekvatne
naknade u skladu s vazno$¢u zadataka koje obavljaju’ koja je
garant finansijske sigurnosti i individualne nezavisnosti nosilaca
pravosudnih funkcija" i da ne dovodi u pitanje nacelo nezavisnosti
pravosuda (loc. cit., U-20/14, tacka 31).

9. Razmatraju¢i navode podnosioca zahtjeva da postoji
razlicit tretman koji rezultira diskriminacijom, Ustavni sud je dalje
u Odluci broj U-20/14 zaklju¢io da se radi o pravu koje je
zakonom osigurano nosiocima pravosudnih funkcija i zakonom
odredenih kategorija struénog osoblja. Dalje je ukazano da se radi
o pravu koje ne ulazi u krug prava po osnovu rada i koje ne ¢ini
element finansijske sigurnosti kojom se osigurava individualna
nezavisnost nosilaca pravosudnih funkcija. To je, kako je
obrazlozeno, pravo socijalnog karaktera, a to je oblast u kojoj
drzave uzivaju $iroko polje slobodne procjene u izboru mjera i
nacina na koji ¢e to davanje urediti. U konacnici, Ustavni sud je
zaklju¢io da "nije izostalo razumno i objektivno opravdanje za
razli¢ito odredivanje obima prava na naknadu za odlazak u
penziju, odnosno da odredivanje da se pravo na naknadu za
odlazak u penziju ostvaruje u visini jedne osnovne place kad su u
pitanju sudije, tuzioci i pojedino stru¢no osoblje", te da se ne radi
o diskriminaciji (ibid., ta¢. 38-39).

IV. Zahtjev
a) Predmet povodom kojeg je zahtjev pokrenut

10. Podnosilac zahtjeva je ukazao da se pred tim sudom vodi
parni¢ni postupak po tuzbi Mire Smajlovi¢ (u daljnjem tekstu:
tuziteljica) radi utvrdivanja diskriminacije i isplate naknade Stete
nastale po osnovu razlike u tretmanu prilikom isplacivanja
naknade po osnovu odlaska u penziju (u daljnjem tekstu:
otpremnina). Naime, tuZiteljica je bila sutkinja Suda Bosne i
Hercegovine Kkojoj je nakon prestanka radnog odnosa zbog
odlaska u penziju, primjenom ¢lana 11. Zakona o placama,
utvrdeno pravo na otpremninu u visini jedne prosjecne neto place.

b) Navodi iz zahtjeva

11. Iz zahtjeva proizlazi da podnosilac zahtjeva trazi ocjenu
kompatibilnosti ¢lana 11. Zakona o placama sa ¢l. 1/2. i II/4.
Ustava Bosne i Hercegovine u vezi sa ¢lanom 14. Evropske
konvencije, ¢lanom 1. Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju i
¢lanom 26. Medunarodnog pakta o gradanskim i politickim
pravima. U vezi s tim, u zahtjevu se ukazuje da se u ostalim
drzavnim institucijama otpremnina isplacuje u visini $§est osnovnih
mjesecnih neto placa ili Sest placa zaposlenika, u skladu sa clanom
30. Zakona o platama i naknadama u institucijama Bosne i
Hercegovine i ¢lanom 2. Odluke o nacinu i postupku ostvarivanja
prava na otpremninu prilikom odlaska u penziju u institucijama
BiH. Dalje je obrazlozeno da sudije, tuzioci i stru¢ni saradnici u
Federaciji Bosne i Hercegovine imaju pravo na otpremninu pri
odlasku u penziju u visini svojih pet ostvarenih prosjecnih neto
placa isplacenih u prethodnih pet mjeseci (¢lan 11. Zakona o
placama i drugim naknadama sudija i tuzilaca u Federaciji Bosne i
Hercegovine). Podnosilac zahtjeva je takoder istakao da se
konkretni tuZzbeni zahtjev zasniva na €injenici da je kao posljedica
primjene Zakona o placama tuziteljica stavljena u nepovoljniji
polozaj i izlozena razliitom tretmanu u odnosu na zaposlene u
drugim institucijama Bosne i Hercegovine, funkcionere i
imenovane osobe, te u odnosu na sudije, tuzioce i struéne
saradnike u Federaciji Bosne i Hercegovine.

12. Podnosilac zahtjeva smatra da za tako izuzetno veliku
razliku u visini otpremnine ne postoji odnos razumne
proporcionalnosti izmedu primijenjenih sredstava i cilja kojem se
tezilo donoSenjem Zakona o placama. Takoder smatra da znacajna
razlika u propisivanju naknade u Zakonu o placama za ovu
kategoriju budzetskih korisnika predstavlja diskriminaciju koja je
izri¢ito zabranjena ¢l. 2. 1 3. Zakona o zabrani diskriminacije
buduéi da krsi nacelo jednakosti iz ¢lana 1I/4. Ustava Bosne i
Hercegovine. Podnosilac zahtjeva smatra da bi postojala opashost
da se prekrSe ustavna prava stranaka u postupku ukoliko bi se
primijenio ¢lan 11. Zakona o placama pri odlu¢ivanju o tuzbenom
zahtjevu. Istie da odluke Ustavnog suda br. U-7/21 i U-29/13
ukazuju na osnovanost navoda da su diskriminirani sudije i tuZioci
na opisani nacin i da se kr$i ustavno nacelo jednakosti iz ¢lana
11/4. Ustava Bosne i Hercegovine.
¢) Odgovori na zahtjev

13. Dom naroda je naveo da je Ustavnopravna komisija
razmotrila zahtjev i jednoglasno odlucila prepustiti Ustavnom
sudu odluku o zahtjevu.

14. Predstavnicki dom je naveo da je Ustavnopravna
komisija razmotrila zahtjev i konstatirala da je Zakon o pla¢ama
donesen u skladu s relevantnim propisima Bosne i Hercegovine i
da je ¢lan 11. u skladu sa ¢l. I/2. i II/4. Ustava Bosne i
Hercegovine, te ¢lanom 1. Protokola broj 12 uz Evropsku
konvenciju i ¢lanom 26. Medunarodnog pakta o gradanskim i
politi¢kim pravima.

V. Relevantni propisi

15. Zakon o pla¢ama i drugim naknadama u sudskim i
tuzilaCkim institucijama na nivou Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH" br. 90/05, 32/07, 40/08 — odluka
Ustavnog suda BiH, 17/13 — odluka Ustavnog suda BiH, 5/14 —
rjeSenje Ustavnog suda BiH, 40/14 — odluka Ustavnog suda BiH,
48/15 — rjeSenje Ustavnog suda BiH, 77/20, 9/23 — odluka
Ustavnog suda BiH i 29/23 — odluka Ustavnog suda BiH) u
relevantnom dijelu glasi:

Clan 11.
Naknada prilikom odlaska u penziju

Sudije i tuzioci imaju pravo na jednu osnovnu mjesecnu
placu kao naknadu prilikom odlaska u penziju, kao Sto je to
propisano u ¢lanu 2. odnosno 3. i 4. ovog Zakona.

16. Zakon o placama i naknadama u institucijama Bosne
i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH" br. 50/08, 35/09, 75/09,
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32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16, 94/16,
72/17, 25/18, 32/20, 65/20 i 59/22) u relevantnom dijelu glasi:

Clan 30. stav (1) tacka p)
(Vrste naknada)
(1) Ovim zakonom utvrduju se sljedece naknade za:
p) otpremninu za odlazak u penziju;
17. Odluka o nadinu i postupku ostvarivanja prava na
otpremninu prilikom odlaska u penziju u institucijama BiH
("Sluzbeni glasnik BiH" broj 58/09) u relevantnom dijelu glasi:

Clan 2.
(Visina naknade)

Zaposleni u institucijama Bosne i Hercegovine ima pravo na
otpremninu prilikom odlaska u penziju u visini svojih Sest
ostvarenih neto placa, izuzimajuéi novéanu nagradu i naknadu za
obavljanje poslova drugog radnog mjesta, isplacenih u prethodnih
Sest mjeseci ili Sest prosjecnih mjesecnih neto placa iz prethodne
godine u Bosni i Hercegovini ako je to za njega povoljnije.

18. Zakon o placama i drugim naknadama sudija i
tuZilaca u Federaciji Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine
FBiH" br. 72/05 i 22/09), u tekstu koji je vazio prije donosenja
presude Ustavnog suda FBiH broj U-28/11 (vidi tacku 4. odluke),
u relevantnom dijelu glasi:

Clan 11.
Naknada prilikom odlaska u penziju

Sudije i tuzioci imaju pravo na jednu osnovnu mjesecnu
placu kao naknadu prilikom odlaska u penziju, kao Sto je to
propisano u clanu 2. odnosno 3. ovog Zakona.

19. Zakon o pla¢ama i drugim naknadama sudija i
tuzilaca u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine
FBiH" br. 72/05, 22/09, 27/12 — odluka Ustavnog suda FBiH,
35/13 — rjeSenje Ustavnog suda FBiH, 55/13, 55/17 — odluka
Ustavnog suda FBiH, 90/21 — odluka Ustavnog suda BiH, 61/22 i
64/22 — rjeSenje Ustavnog suda BiH), u trenutno vazecem tekstu,
u relevantnom dijelu glasi:

Clan 11.
Otpremnina

Sudija, tuzilac i strucni saradnik imaju pravo na otpremninu
pri odlasku u penziju u visini svojih pet ostvarenih prosjecnih neto
placa isplacenih u prethodnih pet mjeseci.

V1. Dopustivost

20. Pri ispitivanju dopustivosti zahtjeva Ustavni sud je posao
od odredbe ¢lana VI/3.c) Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lana 19.
stav (1) tacka d) Pravila Ustavnog suda.

21. Clan VI/3. Ustava Bosne i Hercegovine u relevantnom
dijelu glasi:

¢) Ustavni sud je nadlezan u pitanjima koja mu je proslijedio
bilo koji sud u Bosni i Hercegovini u pogledu toga da li je zakon, o
Cijem vazZenju njegova odluka ovisi, kompatibilan sa ovim
Ustavom, sa Evropskom konvencijom o ljudskim pravima i
osnovnim slobodama i njenim protokolima, ili sa zakonima Bosne
i Hercegovine; ili u pogledu postojanja ili domasaja nekog opsteg
pravila medunarodnog javnog prava koje je bitno za odluku suda.

22. Zahtjev za ocjenu ustavnosti podnio je Sud Bosne i
Hercegovine (sutkinja Nada Papo), Sto znaci da je zahtjev
podnijela ovlastena osoba iz ¢lana VI/3.c) Ustava Bosne i
Hercegovine (vidi Ustavni sud, Odluka o dopustivosti i meritumu
broj U-5/10 od 26. novembra 2010. godine, ta¢. 7-14, objavljena u
"Sluzbenom glasniku Bosne i Hercegovine" broj 37/11).

23. Nadalje, buduéi da se radi o istoj osporenoj odredbi kao
u Odluci Ustavnog suda broj U-20/14, Ustavni sud smatra nuznim
ispitati dopustivost zahtjeva i u smislu ¢lana 19. stav (1) tacka d)
Pravila Ustavnog suda, odnosno da li se radi o pitanju o kojem je
Ustavni sud ve¢ odludivao.

24. Clan 19. stav (1) tacka d) Pravila Ustavnog suda glasi:

Zahtjev nije dopustiv ako postoji neki od sljedecih slucajeva:

d) radi se o pitanju o kojem je Ustavni sud ve¢ odlucivao, a
iz navoda ili dokaza iznesenih u zahtjevu ne proizlazi da ima
osnova za ponovno odlucivanje;

25. Kako je ve¢ navedeno, Ustavni sud je o kompatibilnosti
¢lana 11. Zakona o placama s Ustavom Bosne i Hercegovine i
Evropskom konvencijom odlu¢ivao u Odluci broj U-20/14 (vidi
taé. 4. i 5. ove odluke). U konkretnom predmetu podnosilac
zahtjeva je osporio istu odredbu navodeci da je suprotna ¢l. 1/2. i
11/4. Ustava Bosne i Hercegovine "u vezi sa ¢lanom 14. Evropske
konvencije", ¢lanom 1. Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju
i ¢lanom 26. Medunarodnog pakta o gradanskim i politickim
pravima.

26. Ustavni sud podsjec¢a da je u svojoj praksi donio odluke
u kojima su meritorno razmatrane iste zakonske odredbe (npr.
odluke o dopustivosti i meritumu broj U-1/18 od 15. februara
2018. godine i U-23/18 od 5. jula 2019. godine, dostupne na
www.ustavnisud.ba). U navedenim odlukama podnosilac zahtjeva
je dva puta podnosio zahtjev za ocjenu kompatibilnosti ¢lana 433.
stav 1. Zakona o parnicnom postupku Republike Srpske. Prvi put
je podnio zahtjev traze¢i da Ustavni sud odlu¢i o kompatibilnosti
ove i nekih drugih odredbi sa ¢l. 1I/3.e), 1I/3.h) i 1I/4. Ustava
Bosne i Hercegovine i ¢l. 6, 10. i 14. Evropske konvencije.
Odlu¢ujuéi o tom zahtjevu, Ustavni sud je u Odluci broj U-1/18
utvrdio da je navedena odredba u skladu sa ¢lanom II/3.e) Ustava
Bosne i Hercegovine i ¢lanom 6. stav 1. Evropske konvencije
(idem, U-1/18, ta¢. 1. i 44).

27. U drugom predmetu podnosilac zahtjeva je osporio istu
odredbu navode¢i da je suprotna ¢lanu II/2. Ustava Bosne i
Hercegovine i ¢lanu 13. Evropske konvencije u vezi s pravom na
imovinu. Odlucujuéi o tom zahtjevu, Ustavni sud je u Odluci broj
U-23/18 kao bitno pitanje meritorno razmotrio da li se radi o istim
navodima kao i onima o kojima je odlu¢eno Odlukom broj U-
1/18. U vezi s tim, Ustavni sud je ukazao da ¢lan 31. Pravila
Ustavnog suda utvrduje obim odluc¢ivanja Ustavnog suda.
Takoder je ukazao da Ustavni sud, u pravilu, odlucuje samo o
navodima i o povredama koje su iznesene u zahtjevu/apelaciji.
Istaknuto je da je, prema navedenom ¢lanu Pravila Ustavnog suda,
"vezan" za navode iz zahtjeva i apelacije u pogledu njihovog
sadrzaja, odnosno u pogledu Ccinjenicnog supstrata zahtjeva/
apelacije (ibid., U-23/18, ta¢. 14-17). Nadalje, Ustavni sud je
ocijenio da postoji osnov za ponovno odlucivanje o osporenoj
odredbi, pa je odlukom utvrdio da je osporeni ¢lan u skladu sa
¢lanom 11/2. Ustava Bosne i Hercegovine i ¢lanom 13. Evropske
konvencije u vezi s pravom na imovinu iz ¢lana I1I/3.k) Ustava
Bosne i Hercegovine i ¢lana 1. Protokola broj 1 uz Evropsku
konvenciju. 1z navedenog slijedi da je Ustavni sud u svojoj praksi
smatrao da se ne radi o res iudicata, odnosno o presudenoj stvari
kada se drugi put podnese zahtjev za ocjenu ustavnosti iste
zakonske odredbe o Cijoj ustavnosti je Ustavni sud ve¢ donio
odluku ukoliko je podnosilac zahtjeva tu odredbu osporio
pozivajuci se na druga prava i iznijevsi druge argumente u odnosu
na one koje je Ustavni sud razmotrio u ranijoj odluci.

28. Slijedeci tu praksu, Ustavni sud smatra da se u ovom
slu¢aju prvo treba ispitati da li ovaj zahtjev za ocjenu ustavnosti
sadrzi iste navode kao i zahtjev za ocjenu ustavnosti o kojem je
Ustavni sud odlu¢io u Odluci broj U-20/14. U vezi s tim, Ustavni
sud primjecuje da se u zahtjevu ukazuje da je sudijama, tuziocima
i struénim saradnicima u Federaciji BiH propisano pravo na
otpremninu u visini njihovih pet ostvarenih prosje¢nih neto placa.
Navedeno zna¢i da se u ovom zahtjevu ukazuje na drugaciju
uporednu grupu, tj. na sudije, tuzioce i struéne saradnike u
Federaciji BiH, na $to nije bilo ukazano u zahtjevu o kojem je
Ustavni sud odlu¢ivao u Odluci broj U-20/14. Osim navedenog,
Ustavni sud ukazuje i na razvoj svoje prakse o ovim pitanjima
nakon dono$enja Odluke broj U-20/14. Naime, navedena odluka
Ustavnog suda je usvojena 26. marta 2015. godine i bila je jedna
od prvih odluka Ustavnog suda u kojoj su tretirana pitanja kao $to
su ova, koja su se poslije ponavljala u nizu drugih odluka na



Broj 68 - Stranica 62

SLUZBENI GLASNIK BiH

Utorak, 8. 10. 2024.

razli¢ite nacine. Prije te odluke Ustavni sud je u odnosu na ova
pitanja donio samo dvije odluke br. U-7/12 i U-29/13. U tim
odlukama Ustavni sud je kao uporednu grupu, prilikom ocjene
postojanja diskriminacije, navodio izabrane funkcionere, drzavne
sluzbenike, namjestenike i ostale zaposlene u zakonodavnoj i
izvr$noj vlasti iskljuivo na nivou Bosne i Hercegovine (vidi
Ustavni sud, odluke o dopustivosti i meritumu br. U-7/12 od 30.
januara 2013. godine, tacka 52, i U-29/13 od 28. marta 2014.
godine, tac. 27.142).

29. Medutim, nakon donosenja Odluke broj U-20/14 praksa
Ustavnog suda koja tretira ova i sli¢na pitanja dalje je razvijana.
Tako je u Odluci broj U-7/21 od 23. septembra 2021. godine
Ustavni sud uporedivao sudije i tuzZioce u Federaciji BiH s
drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u Federaciji BiH (vidi
tatku 33. navedene odluke). U Odluci broj U-18/21 od 24. marta
2022. godine Ustavni sud je uporedivao prava na naknade sudija i
javnih tuzilaca u Republici Srpskoj s drugim budZzetskim
korisnicima i ostalim zaposlenima u Republici Srpskoj, kao i u
odnosu na nosioce sudijske i tuzilacke funkcije u Federaciji BiH
(vidi tacku 38. navedene odluke). U najnovijoj praksi Ustavni sud
je smatrao da su uporedne grupe za sudije, tuzioce i drugo stru¢no
osoblje na nivou Bosne i Hercegovine sudije, tuZioci i drugo
stru¢no osoblje na entitetskom nivou i obratno (vidi Ustavni sud,
odluke o dopustivosti i meritumu br. U-25/22 od 19. januara 2023.
godine, tacka 23, i U-12/23 od 28. septembra 2023. godine, tactka
39). Takoder, Ustavni sud je uporedivao sudije i tuzioce na nivou
Republike Srpske sa sudijama i tuZiocima u Federaciji BiH (vidi
Ustavni sud, Odluka o dopustivosti i meritumu broj U-26/22 od
13. jula 2023. godine, tacka 42), odnosno sudije Suda Bosne i
Hercegovine i tuzioce Tuzilastva Bosne i Hercegovine iz razlicitih
entiteta (vidi Ustavni sud, Odluka o dopustivosti i meritumu broj
U-1/24 od 30. maja 2024. godine, tacka 22).

30. Iz navedene prakse slijedi da je nakon donosenja Odluke
Ustavnog suda broj U-20/14 doslo do razvoja prakse Ustavnog
suda tako da su sudije, tuzioci i ostalo stru¢no osoblje na nivou
Bosne i Hercegovine uzimani kao uporedna grupa u odnosu na
sudije, tuzioce i ostalo struéno osoblje na entitetskom nivou i
obrnuto. U tom kontekstu, Ustavni sud je u spomenutoj odluci
broj U-25/22 ukazao da su u odnosu na sudije i tuZioce na nivou
Bosne i Hercegovine “druge osobe koje se nalaze u analognoj
situaciji" sudije i tuzioci na nivou Federacije BiH budu¢i da se u
oba sluCaja radi o nosiocima pravosudnih funkcija, samo na
razli¢itim pravosudnim nivoima (ibid., U-25/22, tacka 23).

31. Osim toga, u konkretnom sluc¢aju Ustavni sud podsjeca
da na drzavnom nivou nema drugih redovnih sudija i tuzilaca osim
sudija i tuzilaca Suda Bosne i Hercegovine i Tuzilastva Bosne i
Hercegovine. Zbog toga, Ustavni sud smatra da se oni, prilikom
razmatranja eventualne diskriminacije u pravima iz radnog
odnosa, trebaju uporedivati sa sudijama i tuZiocima na entitetskom
nivou. Slijedom navedenog, budu¢i da Ustavni sud u Odluci broj
U-20/14 nije ispitivao navode o diskriminaciji sudija i tuzilaca
Suda Bosne i Hercegovine u pogledu visine otpremnine u odnosu
na sudije i tuZioce na entitetskom nivou, konkretno u odnosu na
sudije i tuzioce u Federaciji BiH, Ustavni sud zakljucuje da se u
konkretnom zahtjevu, u ovom dijelu, radi o pitanju o kojem
Ustavni sud nije odluéivao u Odluci broj U-20/14 i da postoji
osnov za ponovno odlucivanje.

32. Imajuci u vidu odredbe ¢lana VI/3.c) Ustava Bosne i
Hercegovine i ¢lana 19. stav (1) Pravila Ustavnog suda, Ustavni
sud smatra da je zahtjev, u ovom dijelu, dopustiv zato §to ga je
podnio ovlasteni subjekt te da ne postoji nijedan formalni razlog iz
¢lana 19. stav (1) Pravila Ustavnog suda zbog kojeg zahtjev ne bi
bio dopustiv.

33. U pogledu navoda o diskriminaciji sudija i tuzilaca Suda
i Tuzilastva Bosne i Hercegovine u odnosu na zaposlene u drugim
institucijama Bosne i Hercegovine, te u odnosu na navode o
krSenju ¢lana I/2. Ustava Bosne i Hercegovine, Ustavni sud smatra
da se, u sustini, radi o istim navodima koje je Ustavni sud

analizirao u Odluci broj U-20/14. Stoga, Ustavni sud zakljucuje da
je zahtjev za ocjenu ustavnosti u tom dijelu nedopusten u skladu
sa ¢lanom 19. stav (1) tacka d) Pravila Ustavnog suda zbog toga
§to je rijec o pitanju o kojem je Ustavni sud Bosne i Hercegovine
ve¢ odlucivao, a iz navoda ili dokaza iznesenih u zahtjevu ne
proizlazi da ima osnova za ponovno odlu¢ivanje (vidi, mutatis
mutandis, Ustavni sud, Odluka o dopustivosti broj U-8/15 od 21.
januara 2016. godine, dostupna na www.ustavnisud.ba).

VII. Meritum

34. Podnosilac zahtjeva smatra da ¢lan 11. Zakona o
placama nije u skladu sa ¢lanom II/4. Ustava Bosne i Hercegovine
u vezi sa ¢lanom 14. Evropske konvencije, ¢lanom 1. Protokola
broj 12 uz Evropsku konvenciju i ¢lanom 26. Medunarodnog
pakta o gradanskim i politickim pravima.

35. Osporeni ¢lan 11. Zakona o pla¢ama glasi:

Sudije i tuzioci imaju pravo na jednu osnovau mjesecnu
placu kao naknadu prilikom odlaska u penziju, kao sto je to
propisano u clanu 2. odnosno 3. i 4. ovog Zakona.

36. U Ustavu Bosne i Hercegovine relevantne odredbe
glase:

Clan IT
Ljudska prava i osnovne slobode

4. Nediskriminacija

Uzivanje prava i sloboda, predvidenih u ovom clanu ili u
medunarodnim sporazumima navedenim u Aneksu I ovog Ustava,
osigurano je svim licima u Bosni i Hercegovini bez diskriminacije
po bilo kojem osnovu kao Sto je pol, rasa, boja, jezik, Vjera,
politicko i drugo misljenje, nacionalno ili socijalno porijeklo,
povezanost sa nacionalnom manjinom, imovina, rodenje ili drugi
status.

37. Clan 1. Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju
glasi:

1. Uzivanje svakog prava koje zakon predvida mora se
osigurati bez diskriminacije po bilo kom osnovu, kao Sto su spol,
rasa, boja koze, jezik, vjeroispovijest, politicko ili drugo misijenje,
nacionalno ili socijalno porijeklo, povezanost s nacionalnom
manjinom, imovina, rodenje ili drugi status.

2. Javne vlasti ne smiju ni prema kome vrsiti diskriminaciju
po bilo kom osnovu kao $to su oni spomenuti u stavu 1.

38. U vezi s tim, Ustavni sud podsje¢a da je Evropski sud za
ljudska prava (u daljnjem tekstu: Evropski sud) potvrdio da se
pojmovi diskriminacije koja je zabranjena na osnovu €lana 14.
Evropske konvencije i ¢lana 1. Protokola broj 12 trebaju tumaciti
na isti nacin (vidi Evropski sud, Pilav protiv Bosne i Hercegovine,
presuda od 9. juna 2016. godine, predstavka broj 41939/07, tacka
40. s daljnjim referencama). U skladu s tim, pravo na
nediskriminaciju prema ¢lanu 1. Protokola broj 12 pruza zastitu od
razli¢itog postupanja prema pojedincima u analognim ili
relevantno slicnim situacijama. Tretman je diskriminirajuéi ako
"nema objektivno i razumno opravdanje”, odnosno ako ne tezi
"legitimnom cilju" ili ako ne postoji ‘“razuman odnos
proporcionalnosti" izmedu upotrijebljenog sredstva i cilja koji se
zeli posti¢i (vidi, mutatis mutandis, Evropski sud, Pinkas protiv
Bosne i Hercegovine, presuda od 4. oktobra 2022. godine,
predstavka broj 8701/21, tacka 58). Osim toga, "samo razlike u
tretmanu zasnovane na prepoznatljivoj osobini ili 'statusu’ mogu
predstavljati diskriminaciju u smislu ¢lana 14" (idem, tacka 59).

39. Dakle, da bi se ispitalo postojanje diskriminacije po
navedenoj odredbi mora se prvo utvrditi postojanje adekvatne
"uporedne grupe" i "analogne ili relevantno sli¢ne situacije" (0p.
cit., U-12/23, tacka 36). U konkretnom sluéaju, slijedom zakljucka
iz tacke 31. ove odluke, Ustavni sud smatra da su sudije i tuzioci u
Federaciji BiH adekvatna uporedna grupa u odnosu na sudije i
tuzioce na nivou Bosne i Hercegovine.

40. Sljedeca pitanja koje se postavljaju za Ustavni sud su: da
li postoji razli¢it tretman tih uporednih grupa, pa ukoliko takav
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razliGiti tretman postoji, da li za njega postoji objektivno i
razumno opravdanje.

41. Ustavni sud primjecuje da je osporenim ¢lanom 11.
Zakona o placama propisano da sudije i tuzioci na nivou Bosne i
Hercegovine imaju pravo na otpremninu u visini jedne osnovne
mjesecne place. S druge strane, ¢lanom 11. Zakona o placama i
drugim naknadama sudija i tuzilaca u Federaciji Bosne i
Hercegovine propisano je da sudija, tuzilac i stru¢ni saradnik
imaju pravo na otpremninu pri odlasku u penziju u visini svojih
pet ostvarenih prosje¢nih neto placa isplacenih u prethodnih pet
mjeseci. 1z navedenog slijedi da postoji razli¢it tretman izmedu
sudija i tuzilaca na nivou Bosne i Hercegovine i sudija i tuzilaca
na nivou Federacije BiH. Pri tome, Ustavni sud smatra da, iako
otpremnina ima karakter socijalnog davanja i da drzave uZivaju
siroko polje procjene kada su u pitanju generalne mjere koje se
ticu ekonomske i socijalne politike (op. cit., U-20/14, ta¢. 29. i
33), u konkretnom slucaju se radi o velikoj razlici u visini
otpremnine izmedu relevantnih uporednih grupa, koja bi morala
biti potkrijepljena naro€ito opravdanim razlozima. Stoga, Ustavni
sud smatra da se u ovom slucaju osporena zakonska odredba ne
moze opravdati isklju¢ivo nacelom "Sirokog polja slobodne
procjene” prilikom odluéivanja o visini socijalnih davanja.

42. Razmatrajuéi pitanje da li za takav razli¢it tretman
postoji objektivno i razumno opravdanje, Ustavni sud primjeéuje
da se osporeni ¢lan 11. Zakona o placama nije mijenjao od
donosenja zakona 2005. godine, tj. 19 godina, niti je eventualno
uskladivan s politi¢ko-pravnim i  socijalno-ekonomskim
kretanjima u zemlji. S druge strane, visina otpremnine propisana
Zakonom o placama i drugim naknadama sudija i tuzilaca u
Federaciji Bosne i Hercegovine se 2013. godine promijenila nakon
odluke Ustavnog suda FBiH (vidi ta¢. 4. i 5. ove odluke). Ustavni
sud zapaza da je Dom naroda u odgovoru na zahtjev naveo da je
odluc¢io "prepustiti Ustavnom sudu odluku o zahtjevu'.
Predstavnicki dom je dostavio odgovor na zahtjev, ali u njemu,
osim konstatacije da je ¢lan 11. Zakona o placama u skladu s
relevantnim odredbama Ustava Bosne i Hercegovine i Evropske
konvencije, nije ponudio bilo kakvo razumno opravdanje za takvo
razlikovanje.

43. Imajudi u vidu sve navedeno, Ustavni sud ne moze u
Zakonu o placama pronaci razumno i objektivno opravdanje za
takvo razli¢ito postupanje u odnosu na sudije i tuZioce na
razli¢itim nivoima vlasti. Stoga, Ustavni sud smatra da je osporena
odredba diskriminiraju¢a jer propisuje znacajno manji iznos
otpremnine sudijama i tuZiocima na nivou Bosne i Hercegovine u
odnosu na sudije i tuzioce u Federaciji BiH, a donosilac osporenog
zakona nije dao razumno i objektivno opravdanje za postojanje
takve razlike u odnosu na dvije uporedne grupe.

44. Imajudi u vidu sve navedeno, Ustavni sud smatra da ¢lan
11. Zakona o pla¢ama nije u skladu sa ¢lanom II/4. Ustava Bosne i
Hercegovine i ¢lanom 1. Protokola broj 12 uz Evropsku
konvenciju.

Ostali navodi

45. lako je podnosilac zahtjeva naveo da osporena zakonska
odredba nije u skladu ni sa ¢lanom 26. Medunarodnog pakta o
gradanskim i politiCkim pravima, Ustavni sud smatra, imajuci u
vidu prethodno obrazloZzenje u kojem je utvrdena neustavnost
osporene odredbe, da nema potrebe da se zahtjev dodatno ispituje
prema ¢lanu 26. Medunarodnog pakta o gradanskim i politickim
pravima.

VIII. Zaklju¢ak

46. Ustavni sud zakljucuje da ¢lan 11. Zakona o placama
nije u skladu s odredbama ¢lana I1/4. Ustava Bosne i Hercegovine
i ¢lana 1. Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju buduc¢i da
razli¢it tretman sudija i tuzilaca na nivou Bosne i Hercegovine u
odnosu na sudije i tuzioce na nivou Federacije BiH po pitanju
visine otpremnine predstavlja diskriminaciju zato Sto nema
razumno i objektivno opravdanje.

47. Na osnovu ¢lana 19. stav (1) tacka d), ¢lana 59. st. (1) i
(2) i ¢lana 61. stav (4) Pravila Ustavnog suda, Ustavni sud je
odlucio kao u dispozitivu ove odluke.

48. Prema ¢lanu VI/5. Ustava Bosne i Hercegovine, odluke
Ustavnog suda su konacne i obavezujuce.

Predsjednica
Ustavnog suda Bosne i Hercegovine
Seada Palavric, s. .

KAZALO

ZASTUPNICKI DOM .
PARLAMENTARNE SKUPSTINE
BOSNE | HERCEGOVINE

813 Odluka o dodjeli sredstava interventne tekuce

pricuve (hrvatski jezik) 1
Omtyka 0 IOAjeN CpencTaBa HHTEPBEHTHE TeKyhe
pe3epBe (CPIICKH je3HK) 1
Odluka o dodjeli sredstava interventne tekuce
rezerve (bosanski jezik) 2

SREDISNJE IZBORNO POVJERENSTVO
BOSNE | HERCEGOVINE

814 Odluka o ispravci Odluke o odredivanju birackih
mjesta za provedbu pilot projekata za Lokalne
izbore 2024. godine (hrvatski jezik) 2
Omryka o wucnpaemn Ommyke o onpehuBamy
Oupayknx Mjecta 3a CIpoBohere MUIIOT HpojeKara
3a JlokanHe u3bope 2024. roauHe (CPIICKH je3HUK) 2
Odluka o ispravci Odluke o odredivanju birackih
mjesta za provodenje pilot projekata za Lokalne
izbore 2024. godine (bosanski jezik) 3

815 Odluka o odgodi odrzavanja Lokalnih izbora 2024.
godine u osnovnim izbornim jedinicama u kojima je
proglaseno stanje prirodne nesrece (hrvatski jezik) 3

Omyka o ofrahamy ozpkaBarma JIokanHux n36opa
2024. ronuHe Y OCHOBHUM M300PHIM jeMHHAIIAMA Y
KOjUMa je MpOIJIallIeHO CTame NpupojaHe Hecpehe
(CprickH je3uK) 4
Odluka o odgadanju odrzavanja Lokalnih izbora
2024. godine u osnovnim izbornim jedinicama u
kojima je proglaseno stanje prirodne nesrece
(bosanski jezik) 4
816 Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o odgodi
odrzavanja Lokalnih izbora 2024. godine u
osnovnim izbornim jedinicama u kojima je
proglaseno stanje prirodne nesrece (hrvatski jezik) 5
Omtyka o m3Mmjenn u nonyHu Omayke o onrahamy
onpkaBama Jlokamaux wu3bopa 2024. rommHe y
OCHOBHMM M300pDHHM jeMHMIIAaMa y KOjUMa je
HPOTJIAIICHO CTawke NpupoiHe Hecpelie (cpricku
Jj€3HK) 5
Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o odgadanju
odrzavanja Lokalnih izbora 2024. godine u
osnovnim izbornim jedinicama u kojima je
proglaseno stanje prirodne nesrece (bosanski jezik) 5
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AGENCIJA ZA DRZAVNU SLUZBU
BOSNE | HERCEGOVINE

817  Pregled postavljenih drzavnih sluZbenika po javnim
natjecajima za rujan 2024. godine (hrvatski jezik) 6
TIpersen NOCTaB/EHUX APKABHUX CIyXKOCHHKA MO
jaBHUM orjacuMa 3a centemOap 2024. romuHe
(CcprICKH je3UK) 6
Pregled postavljenih drzavnih sluzbenika po javnim
oglasima za septembar 2024. godine (bosanski

jezik) 7
Pregled postavljenih drzavnih sluzbenika po
internim natjecajima za rujan 2024. godine (hrvatski

jezik) 8
TIpersien NOCTaB/EHUX APKABHUX CIyXKOCHHKA MO
UHTEpHUM ornacuma 3a centembap 2024. romuxe
(cpricku je3uK) 9
Pregled postavljenih drzavnih sluzbenika po
internim oglasima za septembar 2024. godine
(bosanski jezik)

CENTRALNA BANKA

BOSNE | HERCEGOVINE

819 Odluka o izmjenama Odluke o utvrdivanju tarife
naknada za usluge koje vrsi Centralna banka Bosne
i Hercegovine (hrvatski jezik)
Omiyka o wm3MjeHama Omiyke O YTBphHBamy
Tapude HAIOKHAZA 3a YCIOyre Koje  BpIIH
Lentpanna 6anka BocHe m Xeprierosuse (CpricKu
J€3UK)
Odluka 0 izmjenama Odluke o utvrdivanju tarife
naknada za usluge koje vr$i Centralna banka Bosne
i Hercegovine (bosanski jezik)

818

11

13

13

14

[BRVIGLAGNK

BOSNE I HERCEGOVINE

Izdanje na bosanskom, hrvatskom i srpskom jeziku

VISOKO SUDBENO I TUZITELJSKO VIJECE
BOSNE | HERCEGOVINE

820 Pravilnik o izmjenama Pravilnika o naknadi putnih
troskova za sluzbena putovanja sudaca, tuzitelja i
odredenih kategorija stru¢nog osoblja u sudskim i
pravosudnim institucijama na nivou Bosne i
Hercegovine (hrvatski jezik)

[NpaBwiauk o m3MjeHama [IpaBuinHMKa O HaKHAIH
MYTHHUX TPOIIKOBA 3a CITy)kKO€Ha ITyToBama Cyauja,
TyKWiala u onpeheHUX KaTeropuja CTPyYHOT
0co0Jba y CYACKUM U IPaBOCYIHUM HHCTUTYLIHjaMa
Ha HHBOY bocHe 1 XepiieroBune (CpIicKH je3UK)
Pravilnik o izmjenama Pravilnika o naknadi putnih
troskova za sluzbena putovanja sudija, tuzilaca i
odredenih kategorija stru¢nog osoblja u sudskim i
pravosudnim institucijama na nivou Bosne i
Hercegovine (bosanski jezik)

USTAVNI SUD
BOSNE | HERCEGOVINE

821 Odluka broj AP-1117/22 (hrvatski jezik)
Omnyka 6poj AIT-1117/22 (cpricku je3uk)
Odluka broj AP-1117/22 (bosanski jezik)
Odluka broj U-7/24 (hrvatski jezik)
Omiyka 6poj V-7/24 (Cpricku je3uK)
Odluka broj U-7/24 (bosanski jezik)
Odluka broj U-9/24 (hrvatski jezik)
Omiyka 6poj V-9/24 (cpricku je3uK)
Odluka broj U-9/24 (bosanski jezik)

822

823

[ Aoen IACRH

BOCHE U XEPLIETOBUHE

Hioarwe na bocanc KOM, XPBAIUCKOM U CPUCKOM JESUKY
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